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APRESENTACAD

Este documento constitui-se no Relatdrio da Gestao Universitaria Multicampi da Universidade do Estado da Bahia referente
ao periodo 2014-2017, Gestao cujo projeto foi baseado nos principios democréticos da participacdo efetiva da comunidade
universitaria e da transparéncia das suas agoes, sempre voltadas para o fortalecimento de uma universidade de qualidade,
inclusiva e cada vez mais popular.

Assim, concluimos o ciclo de quatro anos e podemos afirmar a partir desta experiéncia e dos seus resultados que o esforgo
empreendido nesse periodo apresenta um extrato predominantemente positivo de conquistas para a UNEB e a educagéo
superior no Estado da Bahia. A UNEB hoje integra a lista de grandes instituices com credibilidade e respeito no Estado da
Bahia e, nesse sentido, nossas agoes se destinaram a alargar ainda mais o acolhimento que os baianos demonstram por nossa
instituicao.

Os principios da democracia, da responsabilidade e inclusao social, da probidade e transparéncia com todos 0s nossos atos
plblicos foram adotadas como referencial para a conducdo da gestao da UNEB no periodo de 2014 a 2017. As conquistas
advindas decorreram do empenho e dedicagdo de uma equipe central e setorial de gestores, pro-reitores(as), secretarios(as),
assessores(as), técnicos(as) administrativos, docentes e discentes, que nao se abateram diante dos dificeis momentos pelos
quais passou a Instituigao.

E importante registrar que a turbuléncia que abateu o Pafs no campo politico, econdmico e sacial nesses Gltimos anos vem
provocando impactos negativos e gerando grande instabilidade nas instituicdes pdblicas brasileiras. A UNEB sentiu e ainda
sente o0 impacto dessa turbuléncia e também das politicas do Estado de contingenciamento das despesas de manutengéo e
investimento em prol das despesas de pessoal, sobretudo quando procura equalizar a grande demanda social por formagéo
profissional nos rincdes dos territorios baianos.

A UNEB teve avangos substanciais e ao mesmo tempo desafiou as incertezas e dificuldades. Neste Relatério de Gestao, se
constatam o investimento académico na consolidagéo dos seus cursos de graduacao, a ampliagéo e qualificagdo da oferta de pos-
graduagdo, com sua interiorizagao, e o incremento na producao académica e em projetos de pesquisa, na inovagao tecnoldgica
e definicdo de critérios para o acesso as diversas agoes de extensdo. Destacamos também a importéncia da redistribuicdo de
funcdes e papéis no dmbito da equipe de gestédo, de maneira a descentralizar e atender com maior eficiéncia as demandas dos
campi e setores que compdem a estrutura desta Universidade. Investimos na modernizagéo dos processos administrativas com
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a criacdo de sistemas informatizados e, sobretudo, reorganizamos o sistema académico, a fim de produzir informag@es confidveis
sobre nossos discentes da graduagdo e da pos-graduagdo. Ampliamos nossas relagoes de parceria institucionais com instituigdes
internacionais. Realizamos centenas de visitas de trabalho aos campi da UNEB, com a finalidade de verificar in loco os problemas que
afetam os departamentos. Nessas visitas, tivemos o prazer de constatar a consolidagdo da nossa instituicdo nos territdrios baianos
e compartilhar as conquistas alcangadas.

A finalidade deste Relatorio da Gestao Universitaria Multicampi 2014-2017 é registrar todos os avangos alcangados neste periodo
dificil da sociedade brasileira, permitir de forma sistematizada a compreensao de um modelo de gestdo multicampi para todos os
interessados nas informagdes institucionais e ao mesmo tempo um referencial para nds no sentido basilar dos novos caminhos que
iremos trilhar: muito ha para se fazer por esta Universidade, e ndo nos faltaréo disposicao, empenho e dedicagdo para torna-la ainda
mais grandiosa.

Reitoria da UNEB
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Modernizagao e Descentralizagao da Gestao Universitaria

Instituida originalmente em faculdades e centros ja existentes, a UNEB passou a ser organizada administrativamente em sistema
bindrio, isto &, constituida por campi e departamentos, assim como as demais universidades estaduais baianas, regidas pela Lei
Estadual n® 7.176, de 10 de agosto de 1997.

Sua estrutura organizacional se caracteriza pela multicampia, a qual agrega 29 departamentos, sediados em 24 municipios de médio
e grande porte, além de dois campi avangados. Recredenciada, por meio do Decreto Governamental n® 13.664, de 7 de fevereiro
de 2011.

Os departamentos da UNEB gozam de autonomia de gestéo académica, administrativa, orgamentdria e financeira para desenvolver
suas atividades, sobretudo para atender as caracteristicas culturais, proprias dos seus territérios. Sua abrangéncia geoecondmica
atinge uma area caracterizada pela diversidade econdmica e cultural, atendendo a uma parte consideravel da populacéo do Estado.

Recentemente, a Lei Estadual n.° 13.466, de 22 de dezembro de 2019, a qual revoga a Lei n° 7176, imprime a necessidade de
atualizagdo do Estatuto e Regimento Geral da UNEB. Registra-se que a nova lei reforga o principio da gestéo democratica e assegura
a existéncia de 6rgéo colegiado deliberativo, com a participagdo dos segmentos da comunidade da instituicao.

A despeito da mudanca na lei que rege as universidades estaduais baianas, a UNEB promoveu, em 2014, significativa modernizagao
em sua estrutura de gestao, incorporando novos setores administrativos e académicos. Tal modernizagdo teve como finalidade
promover maior eficiéncia no atendimento as demandas universitérias e ampliar 0 modelo de descentralizagao administrativa.
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Novos Setores Administrativos e Académicos

» PROAF - A Pro-Reitoria de Acdes Afirmativas (PROAF) é drgao da Administracdo Superior da Universidade, responsével
pela coordenacdo geral, supervisdo e avaliagdo do processo permanente de institucionalizagdo da politica universitaria de
agoes afirmativas, por meio da proposicdo e/ou desenvolvimento, fomento, acompanhamento e normatizagéo das atividades,
programas e projetos de inclusao, de promogdo da igualdade, de garantia da equidade e de justiga social no &mbito da comunidade
universitaria.

» UNEAD - A Unidade Académica de Educagdo Distancia (UNEAD), criada com a finalidade de fomentar a oferta de cursos
de graduacdo e pds-graduacao e atividades de extensdo na modalidade a distancia, ampliando o acesso a educacdo a amplos
setores da sociedade.

B SELCC - A Secretaria Especial de Licitagdes, Contratos e Convénios (SELCC) foi criada com o objetivo de proporcionar maior
celeridade aos processos de contratos, convénios e licitagoes realizadas pela UNEB, bem como produzir informagdes consistentes
e (teis para todos os 6rgaos que necessitam de suporte para o adequado andamento de suas atividades.

» SECONF - Compete a Secretaria Especial de Contabilidade e Finangas (SECONF) executar as atividades financeiras e contabeis
da Universidade, além de acompanhar, controlar e avaliar as agoes relacionadas a execugao orgamentario-financeira de todas as
unidades gestoras, elaborar as demonstragoes contabeis e demais relatdrios inerentes a area contabil previstos na legislagao,
com a finalidade de prestar contas aos drgaos de controle interno e externo.

» SERINT - A Secretaria Especial de Relagdes Internacionais (SERINT) foi criada com a finalidade de elevar o patamar de
visibilidade nacional e internacional. A internacionalizagéo a partir da mobilidade académica e do intercdmbio entre instituicdes
universitarias, o incentivo a produgéo académica e a troca de experiéncias constituem alvo desse setor.

B SEAI - A Secretaria Especial de Articulagdo Interinstitucional (SEAI tem a finalidade de promover as relagdes externas da



UNEB com a sociedade civil organizada, movimentos sociais, entidades de classe, terceiro setor, empresas e poderes publicos,
bem como internamente, a partir da construcao de instrumentos de didlogo entre os diversos setores e departamentos com a
Equipe Central de Gest&ao Universitaria (ECGU).

» SEAVI - A Secretaria Especial de Avaliagdo Institucional (SEAVI) foi constituida com a finalidade de prestar assessoramento
aos setores académicos da UNEB no concerne a sistematizagdo, organizagao e divulgacao de dados e informag@es institucionais.
Suas ag0es se apoiam em processos avaliativos voltados a prestacao de contas e suporte a tomada de decisao.

» ASCULT - A Assessoria Especial de Cultura e Artes (ASCULT) tem por finalidade realizar diagndstico amplo de agdes de cultura e
de artes na UNEB e em seus diversos campi e zonas de influéncia, mediante a discussao interna entre setores e o levantamento
de representantes das unidades para a formagdo de um Conselho de Cultura. Compete também ao setor definir, de forma
conjunta e democratica, gradativamente, as prioridades de uma politica publica de cultura e de artes para a UNEB, a partir de
parcerias com instancias diversas, tais como associagdes, grupos comunitérios e culturais, Secretarias de Cultura estadual e
municipal, universidades e outras instituigoes, além do Teatro UNEB.

A UNEB adotou ainda algumas medidas a fim de fomentar modernizagéo e descentralizagao da Gestao Universitaria investindo
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Criacao de Sistemas Informatizados de Gestao

Reorganizacao do Sistema de Automacao e Gerenciamento da Educagao Superior (SAGRES) — O Sistema SAGRES

foi atualizado e adequado para atender as demandas dos cursos de graduagdo, pos-graduagéo e dos programas especiais,
gerando maior confiabilidade nos registros e fornecimento de informagdes;

Criacdo do Sistema de Emissao de Diplomas (SRDC) — A UNEB desenvolveu um sistema especifico (SRDC) para obtencao
de informagdes sobre discentes em condicdes de receber seus diplomas. O SRDC possui estreita articulagdo com o SAGRES,
agilizando e reduzindo substancialmente o tempo de entrega dos diplomas;

Criacdo do Sistema de Gerenciamento de Contratos (SIGCONT) — Desenvolvimento de um sistema para elaborar e
acompanhar os instrumentos contratuais relativos a aquisicdo de bens e servicos;

Criagao do Madulo de Programacao e Orgamento (MPO) — Adequagao do MPO para agilizar a programagao orgamentaria
das despesas;

Aperfeicoamento do Sistema On-line de Iniciacao Cientifica (SONIC) — O SONIC foi adequado e aperfeicoado para
atender as informagdes relativas a iniciagao cientffica;

Criacao de Sistema de Matricula On-line — Esse sistema foi ampliado com a criacdo de funcionalidades especificas para
a pds-graduagdo. Isso possibilitou a realizagdo de matricula via internet (Matricula Web) simultaneamente a outros niveis
de curso.

Sistema de Inscricao de Bolsa-Auxilio (SISBA) — Desenvolvido com a finalidade de promaver a inscrigao e selegdo de
candidatos as bolsas de permanéncia.

Sistema de Agendamento de Eventos (SAEVU) — Sistema desenvolvido para realizar agendamento e controle de uso do
teatro da UNEB.
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AVALIAGAO INSTITUCIONAL

A UNEB vem se empenhando para corresponder aos ciclos avaliativos que envolvem a Universidade e abrangem seus cursos de
graduagao, por meio do Sistema Nacional de Avaliagao do Ensino Superior (SINAES), e aos cursos de pds-graduagao stricto sensu,
por intermédio do Sistema Nacional de Avaliacdo da Pds-Graduagdo (SNPG), realizada pela Coordenacao de Aperfeigoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

Para alcancar este objetivo, o sistema utiliza trés instrumentos principais, a auto- avaliagdo realizada pela Comissao Prdpria de
Avaliacdo (CPA), a avaliagéo externa e o Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE), de competéncia do Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, e a Avaliagdo Quadrienal dos Programas de Pds-Graduacao sob a
responsabilidade da CADES.

Exame Nacional de Desempenho de Estudantes

A UNEB vem se empenhando em ampliar a participagéo, especialmente, dos discentes no Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes (ENADE). Para tal fim, vem promovendo encontros nas diversos departamentos cujos cursos foram submetidos ao
ENADE. Destacam-se a concepgao e o desenvolvimento de material instrutivo (Boletins ENADE) voltado para orientar e tragar
estratégias de atuagdo da UNEB durante o exame. A articulagdo entre PROGRAD, SEAVI, SGC e coordenagoes de cursos tem se
constituido em importante iniciativa para sensibilizar a comunidade académica quanto ao desempenho da instituicdo no exame.
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No periodo de 2014 a 2016, que corresponde a um ciclo avaliat‘seguintes cursos da UNEB apresentaram um 6timo
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A UNEB produziu grandes avangos no processo de avaliagdo dos seus programas de pds-graduacao stricto sensu recentemente.
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Isso decorre do empenho de docentes, discentes e coordenacdes dos diversos programas, bem como do incremento da produgao
cientffica, técnica e académica da comunidade unebiana.



Programas de pos-graduacao stricto sensu da UNEB e nota da CAPES

Avaliacao
Quadrienal

Biodiversidade Vegetal Mestrado Biodiversidade

Difus@o do Conhecimento IFBA-Senai/Ci-
matec - LNCC - UNEB -UEFS

Doutorado Interdisciplinar 4

Educagéo, Cultura e Territdrios Semidridos Mestrado Ensino
_———
Educagéo e Contemporaneidade Doutorado Educacéo
_———
Educacéo e Diversidade Mestrado Profissional Educacéo
_———
Ensino de Historia Mestrado Profissional Histaria

Estudos Africanos, Povos Indigenas e Mestrado Hist6ria 3
Culturas Negras

Historia Mestrado Historia

Letras Mestrado Profissional Linguistica e Literatura

No &mbito da avaliagdo institucional, a UNEB, no periodo de 2014 a 2017, desenvolveu as seguintes agdes, a partir do Programa de
Reorganizacao da Base de Dados e Reorientagéo dos Procedimentos Académicos, a saber:
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v" Producao do Anudrio UNEB em Dados dos anos de 2014, 2015 e 2016

v" Coordenagao e acompanhamento do Censo da Educagéo Superior dos anos de 2014 a 2017

v" Coordenagdo do processo de participagao institucional no ENADE de 2014 a 2017, com publicagdo de material instrucional
(Boletins ENADE) e campanha de comunicag&o e orientagdo

v" Encontros de trabalho nos campi Il, IV e X| para desenvolvimento de indicadores de avaliagdo para a gestdo departamental e
publicagdo de cartilha com indicadores

v" Avaliagdo do fluxo académico do curso de Design do DCET I, com indicadores especfficos, junto ao colegiado do curso

v" Integragdo do SAGRES a outros sistemas institucionais, orientagdo de procedimentos aos coordenadores académicos e
secretarias de programas de pos-graduagao

v" Desenvolvimento de portal com dados académicos consolidados, corregao de inconsisténcias e redefinigao de pardmetros das
informagoes

Decorrente da articulag@o entre diversos setores da Universidade foram realizadas apresentagdes sobre a temética da avaliagdo
em diversos eventos realizados na UNEB, especialmente os encontros de trabalho sobre o ENADE em diversos colegiados de curso.
Também foram desenvolvidas cartilhas de avaliagdo e de indicadores para acompanhamento de cursos com o DCH IV e DEDC XI.

UNEB

Avaliagio e Desenvolvimento de Indicadores:

o de Cursos do DCH
JACOBINA Campus IV
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Cartilhas de pés-graduacao e de desenvolvimento de indicadores de acompanhamento de cursos.



Destacam-se ainda a sistematizacao e organizagao de informacoes e dados académicos, a partir da publicacao e divulgagéo do Anudrio
UNEB em Dados.

ANURARIO

U N E B em Dados
2019 - Bese 2012

ANUARIO ANURARIO

UNEB.:: UNEB.::-
2070 - Base 2014 BOLD - Base ZOVO

Anudrio UNEB em Dados, edigdes 2015, 2016 e 2017.

Planejamento e orcamento

A Universidade vem incrementando a fungdo planejamento com a finalidade de subsidiar o processo de tomada de deciséo e orientar
a priorizacdo das ages a serem desenvolvidas em relagdo ao montante de recursos disponibilizados pelo Tesouro Estadual, principal
mantenedor da instituicao.

A instituigao universitaria tem por caracteristica a administracao colegiada cujo processo de gerenciamento exige o planejamento.
Nesse sentido, a partir de 2014 foram iniciadas discussoes nas unidades universitarias com a equipe da PROPLAN de forma a propiciar
a elaboragéo da proposta orgamentdria anual com a participacdo da comunidade académica. Em 2017, ja como resultado dessas
discussoes, foi encaminhada ao CONSU proposta de diretrizes metodoldgicas para nortear o processo de orgamento participativo na
UNEB, com aprovacao desse Conselho por meio da Resolugéo n° 1.301/2017.

0 orgamento anual da UNEB integra o orgamento do Estado da Bahia e € composto por 64 agdes, distribuidas em programas do Plano
Plurianual (PPA) 2012-2015 e 2016-2019. As tabelas a seguir detalham a estrutura orgamentaria com respectivos montantes
aplicados referentes a fonte do Tesouro Estadual.
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Orcamento empenhado — 2014-2017
Fonte 0.100 - Recursos Nao-Vinculados do Tesouro

Fonte 0.114 - Recursos Vinculados a Educagéo

DEPARTAMENTOS
TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
Pessoal e encargos 325.516.540,58 380.504.678,41 392.642.658,67 403.694.788,98
Outras despesas correntes 94.198.419,89 96.961.450,34 93.168.595,19 108.927.527,58

Investimento

6.907.927,23

8.528.347,29

9.172.332,55

6.873.369,39

[ T 426.622.881,70 485.994.476,04 490.983.586,41 519.495.685,95

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web

Como etapa da fungdo planejamento, compreende-se o acompanhamento e o controle da execugdo orgamentaria, abrangendo o
alcance das metas fisicas em decorréncia da despesa orgamentaria e financeira.

0 quadro abaixo evidencia o total de despesas realizadas na area de pessoal efetivo e sob contrato em Regime Especial de Direito
Administrativo (REDA), terceirizados, assisténcia a salde, auxilio-alimentagao, transporte e estagiarios.

Orcamento empenhado — 2014-2017

Fonte 0.100 - Recursos Ordinérios Nao-Vinculados do Tesouro

Fonte 0.114 - Recursos Vinculados a Educagéo

TIPO DE DESPESA EXERCICIO 2014 EXERCICIO 2015 EXERCICIO 2016 ENERCICIO 2017

Docente efetivo (Agdo 6905) 203.958.412,20 309.932.345,79 318.265.827,96 288.663.318,84

Docente REDA (Agao 6904) 8.665.746,21 12.987.775,95 19.085.996,49 19.478.824,54
— Técnico/analista efetivo (Agdo 2001) 110.213.025,45 57.352.106,14 54.944.279,17 45.123.662,37
§ Técnico/analista REDA (Agdo 2005) 1.330.567,69 178.709,77 152.342,27 202.133,86
$I Sentencas judicidrias 1.348.789,03 53.740,76 194.212,78 -
% Planserv (Agdo 2022) 7.057.115,62 6.055.000,00 7.651.497,70 7.225.363,31
l-E Beneficios especiais (Agao 2009) 59.708,18 42.213,39 70.428,38 78.645,85
% Auxilio-alimentagdo e transporte (Agdo 2013) 8.629.407,34 8.333.127,43 8.534.868,45 8.085.655,04
; Prestacédo de servigo e patronal 6.723.165,28 5.794.335,16 5.720.953,28 11.653.813,55
:§ Terceirizados (Agdo 2000) 23.734.651,91 27.834.691,26 25.202.311,00 25.884.672,04
i Estagiérios (Agao 2003) 3.575.772,67 3.864.301,93 4.044.166,65 1.194.895,22

L Tw | 3739157255 43231460682 | 44367267135 407.590.984,62

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web



Em sequéncia, apresentamos o quadro que evidencia os recursos investidos diretamente nas &reas de ensino, pesquisa e extensao
a cargo das unidades gestoras vinculadas aos 29 departamentos da Universidade.

Orcamento empenhado — 2014-2017
Recursos Vinculados a Educacéo

Departamentos
2014 2015 2016 2017
DEPARTAMENTOS
TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
Graduagdo (2443) 9.972.971,00 10.151.635,06 10.187.815,94 11.886.725,00
Pés-graduagdo (2555) 648.355,92 607.098,53 576.460,18 656.443,81
Pesquisa (2558) 662.668,06 609.638,93 480.101,02 466.704,83
Extensdo (2568) 816.432,35 744.936,01 588.493,85 743.733,70

[ Tt 12.100.427,33 12.113.308,53 11.832.870,99 13.753.607,34

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web

0 quadro abaixo destaca os investimentos anuais também nas areas de ensino, pesquisa e extensao sob a responsabilidade das pro-
reitorias afins.

Orcamento nas acoes de graduacao, extensao, pos-graduacao e pesquisa a conta da Administragao Central

Recursos Vinculados a Educagao

— | s ] [ 2w

TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
Graduacao 1.143.574,33 718.267,69 774.293,64 2.485.027,65
Extensao 1.284.622,81 881.638,43 1.048.554,18 808.684,90
Pés-graduacéo 690.126,42 613.192,04 616.196,21 673.134,74
Pesquisa 674.318,64 466.769,36 391.322,45 337.930,73

 ta ] 3.792.642,20 2.679.861,52 2.790.366,48 4.314.778,02

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web

Compde o orgamento anual da UNEB os recursos oriundos de convénios e parcerias celebrados com instituigdes das esferas federal,
estadual e municipal, bem como da iniciativa privada, com a finalidade de ampliar a acéo da Universidade junto a sociedade.

0 quadro a seguir detalha o montante correspondente a outras fontes de financiamento decorrentes das parcerias e de recursos
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arrecadados diretamente em funcdo das taxas de inscrigdo no processo seletivo Vestibular e outros concursos promovidos pela
UNEB.

Orcamento empenhado — 2014-2017
Outras fontes de recursos*

—— e ] a5 | ak ] am

TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
Outras despesas correntes 38.515.114,11 35.020.586,09 21.262.983,80 19.631.930,74
Investimento 619.866,15 2.185.388,63 14.886.950,70 556.793,92

[ Tota 39.134.980,26 31.205.974,72 36.149.934,50 20.188.724,66

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web

*Qutras Fontes:

124 - Operacdes de Crédito Externas em Moeda - BIRD

213 - Recursos Diretamente Arrecadados por Entidades da Administragéo Indireta

226 - Recursos de Alienacao de Bens - Administragéo Indireta

231 - Transferéncias Voluntarias de Orgdos e Entidades Federais - Administracdo Indireta

233 - Transferéncias Voluntarias de Orgdos e Entidades Municipais - Administracao Indireta

237 - Transferéncias de Orgdos e Fundos Internacionais - Administracao Indireta

264 - Transferéncias de Entidades Privadas Nacionais - Administracao Indireta

328 - Recursos do Fundo Estadual de Combate e Erradicacao da Pobreza - exercicio anterior

613 - Recursos Diretamente Arrecadados por Entidades da Administragéo Indireta - exercicio anterior
626 - Recursos de Alienagéo de Bens - Administracao Indireta - exercicio anterior

B3 - Transferéncias Voluntérias de Orgéos e Entidades Federais - Administragdo Indireta - exercicio anterior
B37 - Transferéncias de Orgdos e Fundos Internacionais - Administragao Indireta - exercicio anterior

633 - Transferéncias Voluntérias de Orgdos e Entidades Municipais - Administracao Indireta - exercicio anterior

664 - Transferéncias de Entidades Privadas Nacionais - Administrag&o Indireta - exercicio anterior

Na perspectiva de consolidar a politica de assisténcia estudantil, a Gestao UNEB 2014-2017, em resposta as demandas apresentadas



pela sua comunidade estudantil, ampliou suas agdes quanto ao apoio viabilizado por meio do programa de bolsas, a fim de garantir a
permanéncia e sucesso na formacao profissional e cidada.

0 quadro a seguir explicita os valores que viabilizaram a gestao da assisténcia estudantil e os correspondentes a concessao de bolsas.
Orcamento empenhado — 2014-2017

Recursos Vinculados a Educagao
Assisténcia Estudantil — PRAES

TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
Bolsas (6956) 1.460.143,68 2.546.600,00 2.727.800,00 2.604.400,00
Gestao (6910) 377.973,56 765.141,96 233.129,73 195.250,88

L a 183811720 | 3.31.701,8 2.960.929,13 2792.650,89

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web

0 acompanhamento do desempenha global das agoes se materializa nos relatdrios quadrimestrais, nos quais sao apuradas e quantificadas
as metas fisicas em decorréncia da alocacdo de recursos orgamentarios e financeiros em um exercicio. Esse acompanhamento, que
tem por base os indicadores criados no Plano Plurianual, apés constatado o resultado, possibilita a adequacao da meta estabelecida
ou o seu incremento. E também utilizado para a prestagdo de contas as Secretaria da Educagao (SEC), Secretaria do Planejamento
(SEPLAN]), bem como ao Tribunal de Contas do Estado (TCE).
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As acdes relativas a gestao de pessoas na UNEB estao voltadas para o desenvolvimento e implementagdo de programas e projetos
que visam o fortalecimento e ampliagdo das agdes de qualificagdo e promogdo de servidores técnicos e docentes da UNEB.

Concessao de holsas do Programa de Apoio a Capacitacao de Docentes e Técnicos Administratives (PAC-DT)

EXERCICID PAC-DT
2014 45
2015 49
2016 57
2017 61
. ota__ | 22

Fonte: PGDP

0 PAC-DT apoiou a participacdo dos servidores da Universidade em cursos de mestrado e doutorado, incentivando sua qualificagéo
para o exercicio de suas fungdes, tendo, no periodo de 2014 a 2017, investido R$ 12.866.082,00 com 212 servidores beneficiados.

A UNEB disponibilizou 20 vagas anuais para os seus servidores nas selegées de 2019, 2016 e 2017 do Programa de Pés-Graduagéo
Stricto Sensu de Gest&o e Tecnologias Aplicadas a Educacao (GESTEC).

Essa iniciativa possibilita que o servidor pesquisador desenvolva seus estudos com énfase na solugdo de situages vivenciadas no
locus laboral.

Programa de Apoio as Atividades Didatico-Pedagdgicas de Colegiados de Curso (PACC)

0 PACC apoia as atividades didatico-pedagdgicas de colegiados de curso, mediante a concessao de holsa-ensino para os coordenadores
de colegiado que respondem pela fungdo. O ndmero de bolsas concedidas no periodo de 2014 a 2017 foi de 294.

Programa de Apoio as Atividades Técnico-Administrativas de Secretarias dos Colegiados de Curso (PASC)

Esse programa apoia as atividades técnico-administrativas de secretarias de colegiados de curso, mediante a concessao de holsa
para os secretarios de colegiado que respondem pela funcdo, sendo concedidas 214 bolsas no periodo entre 2014 e 2017.

Acrescente-se ainda a bolsa NUPE, que visa apoiar as atividades de coordenacdo dos Nicleos de Pesquisa e Extensdo, instancias
integrantes da estrutura do departamento.

Quantitativo holsas PACC, PASC, NUPE
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2014 69 92 29
2016 73 99 29

Fonte: PGDP

Investimento em PACC, PASC, NUPE

PACC 462.324,00 494.321,00 298.946,96 640.755,25
NUPE 269.815,94 307.580,51 320.358,70 314.914,83

| Tl | 864.753,94 960.603,51 1.106.139,61 1.148.612,58

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web
Valorizagao do Servidor Técnico-Administrativo

0 Programa de Qualificagdo do Servidor Técnico Administrativo proporciona aos servidores as condigoes necessarias ao cumprimento
de suas atribuigbes, em consonancia com o Estatuto da Universidade. No periodo de 2014 a 2017, foram capacitados 1.191
tecnicos administrativos, com vistas a valorizagdo dos servidores, visando estimular a busca continuada da formacgao profissional nas
areas de interesse da Gestao Universitaria. Houve um incremento do nimero de servidores interessados em ingressar no sistema
de instrutoria da SAEB, com a participacdo de aproximadamente 60 profissionais.

Consolidacao dos grupos de trahalho de desenvolvimento de pessoas

Os grupos de trabalho de desenvolvimento de pessoas funcionam de forma sistémica no planejamento e execugéo das agdes de
capacitacdo, bem como nos registros funcionais. Os encontros Préaticas e Aprendizagens na Gestdo Universitaria, direcionados



aos servidores que atuam na gestdo aa Universidade, buscam proporcionar espagos para a discussao sobre os temas Qualidade na
Gestao Publica, Comunicagdo Efetiva e Afetiva e Gestao por Competéncia.

Grupos de trabalho de desenvolvimento de pessoas

Nimero de servidores capacitados

EXERCICIO NUMERO DE PARTICIPANTES
2014 169
2015 200
2016 432
2017 90

Fonte: PGDP
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Processos Funcionais

Ha atualmente crescente empenho da UNEB para atender os diversos processos de afastamento, exoneracao, incentivo a produgao
cientffica, incentivo funcional, recontratagdes, nomeacdes e prorrogagao de contrato/recontratagéo, conforme se pode observar a
seguir;

Procedimentos e requerimentos dos docentes

Afastamento 168

Incentivo a produgao cientifica

Recontratagéo 26
Prorrogacao de Contrato/Recontratagéo 8

Fonte: SUAD/PGDP




Docentes em regime especial de contratacao

Fonte: UNEB

Docentes por titulacao — 2014-2017

Fonte: UNEB

Docentes por regime de trahalho — 2014-2017

Fonte: Sistema SIGP

Docentes por classe — 2014-2017

Fonte: Sistema SIGP
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EVENTOS EM GESTAO DE PESSOAS

Encontro dos Técnicos Administrativos

0 IV Encontro dos Técnicos Administrativos da UNEB (ENTEAD) registrou 835 inscricdes de servidores lotados em setores
administrativos e nos 29 departamentos da Universidade na capital e no interior do Estado. O evento foi fundamentado nos principios
de formagéo, necessidade permanente de avango na profissionalizagao e na institucionalizagdo das agoes dos servidores técnicos e
analistas universitarios.

\ ) “a beleza dc; Ser”
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A UNEB, por meio de edital, promoveu o desenvolvimento de
projetos voltados a agoes de valorizagéo da qualidade de vida no
trabalho, tendo sido selecionados o0s seguintes projetos:

> (Qualidade de Vida no Trabalho: Motivacdo e Salde
Ocupacional dos Servidores (DCET/Campus | — Salvador)

» Nosso Espaco: Nosso Meio Ambiente (DEDC/Campus Xl —
Itaberaba)

» Qualidade de Vida para Servidores do Campus XVII: Servidor
em Acdo (DCHT/Campus XVII — Bom Jesus da Lapa)

» Construindo uma Vida mais Saudavel (DEDC/Campus VIII —
Paulo Afonso)

) | Seminario de
Tecnicos Administrativos
do Territorio do Sisal

Protagonismo dos
Técnicos Administrativos na Universidade

o
ﬁrngﬂama
QUalidade  Dida

UNEB - DCV - PGDP

Seminario de Técnicos Administrativos do Territério do
Sisal

O Departamento de Educacdo (DEDC) do Campus XI, em
Serrinha, realizou semindrio com o tema Protagonismo dos
técnicos administrativos na Universidade. O evento teve por
objetivo dar visibilidade aos projetos de pesquisa e extensao
desenvolvidos por servidores da UNEB e de outras instituicdes
de ensino superior (IES), além de promover a interlocugao entre
funciondrios da Universidade e demais IES.



Semana de Integracao das
Categorias Universitarias

Semana de Integracao

0 DEDC XI também realizou a Semana de
Integracdo das Categorias Universitarias,
@

)

com a tematica Dimensdes cotidianas do o

pensar, ser e viver a Universidade. O evento

3
objetivou promover a integragdo entre os DIMENSGES COT'D'HNHS DO
membros da comunidade académica. m, m e m

A UNIVERSIDADE

Seminario em Barreiras reuniu servidores para debater sobre atuacao do
tecnico administrativo nas instituicdes piiblicas

0 Departamento Ciéncias Humanas (DCH) do Campus IX, em Barreiras, realizou o 1° Seminario de Integragao
dos Técnicos Administrativos do Oeste da Bahia (SINTAD), com o objetivo de reunir servidores para debater a
atuacdo desse segmento prafissional nas instituigdes publicas de educagao superior.




Técnico Administrative nas insthug Ses N -

16 @ 17 de Novembro de 2017
Local: DCH Camu O/ Bamor 84

Processo seletivo simplificado

A UNEB realizou processo seletivo simplificado para contratagdo de 58 técnicos de nivel superior, em carater
temporario, a fim de atender as fungdes de apoio administrativo e/ou técnico administrativo nos departamentos
académicos da Universidade.

CONCURS0 REDA/UNEB

Processo Seletivo Simplificado
Regime Especial de Direito Administrativo (REDA)







Infraestrutura <







A UNEB investiu fortemente em obras que significaram melhorias em sua infraestrutura. No decorrer de quatro anos de gestao,
foram investidos recursos financeiros na ampliagéo, recuperacao e benfeitorias em diversos campi da instituicao.

Sistema de Bihliotecas (SISB)

0 Sistema de Bibliotecas tem por objetivo assegurar o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensdo com a manutencao e atuali-
zacao do acervo de bibliotecas da Universidade. Esse sistema é composto por 24 bibliotecas instaladas nos campi, com atendimento
a comunidade interna e externa da instituigao.

SISB em niimeros - 2014-2017

Ano Aquisicdo de livros Periodicos Titulos impressos Manutencao do acervo Exemplares do acervo

2014 1.281 248 47 172.030 465.728

2015 16.741 561 - 187.676 506.312

2016 19.031 940 - 137.929 365.924

2017 - - 144,124 166.491 458.874
Fonte: UNEB

Atualizagao do acervo - 2014-2017

Area de conhecimento Titulos Exemplares

Ciéncias aplicadas 19.997 61.509

Artes 7.681 19.783 ~
Filosofia 9.244 26.298 S
Generalidades 7.187 21.096 <
Histdria e geografia 14.708 38.663 &
Linguas 13.036 40.023 8
Literatura 25,016 51.015 3
Ciéncias puras 13.284 46.552 §
Religido 1.499 3.256 E
Ciéncias sociais 74.374 208.651 é

186.026 516.846

Fonte: UNEB
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Repositorio Sabher Aberto

Aprovado pelo Conselho Universitario, o Repositério Institucional Saber Aberto da UNEB tem por finalidade difundir e socializar as

producdes cientificas, técnicas, académicas e culturais nas diversas éreas de conhecimento.

SaberAEerto

Repositorio Institucional
Universidade do Estado da Bahia

$ouo

0 repositorio integra o Sistema Informatizado de Bibliotecas da instituicao e foi langado em abril de 2016, estando em fase de im-

plementagao.

Instalacoes fisicas

A UNEB, por meio da Pro-Reitora de Infraestrutura (PROINFRA), definiu cinco agbes prioritérias para atender as demandas:

>

Y V V V

Ampliagéo de unidades universitarias

Construgéo de unidades universitarias

Equipamento de unidades universitarias

Recuperacdo da rede fisica das unidades universitérias
Reparacdo da rede fisica das unidades universitarias

Essas acdes atenderam prioritariamente as demandas relacionadas diretamente ao desenvolvimento e melhoria das atividades

académicas e a manutencdo e preservacao das instalagdes fisicas, com a aquisicdo de materiais de construgao, hidraulico e elétrico

para as diversas unidades.



Construcao de unidades universitarias

Implantagao de instalagdes de prevengao e combate a incéndio Campus |

Implantagao do sistema de insuflamento de ar-condicionado nos laboratérios do prédio
2 DCV | — Salvador
da farméacia-escola

Pavilhdo para instalacdo de setores administrativos DEDC Il — Alagoinhas

Pavilhdo de salas de aula
Prédio para instalagao da WebTV DCH Ill — Juazeiro
UNEB Baby e oficina da UATI

Segunda etapa do prédio de pds-graduacao B .
Subestagao com capacidade minima de 600 kVA e rede de média tenséao DIEA = S TR B

Auditorio DEDC VIII — Paulo Afonso

gusba?:gagao com capacidade minima de 600 kVA e rede de média e baixa tensao DEDC X — Teixeira de Freitas

Residéncia estudantil
3 salas de aula anexas a quadra poliesportiva DEDC XII — Guanambi
Refeitério

Pavilhdo de 11 salas de aula A
Centro de Pesquisa e Informagéo em Educagao DA =l

2 salas de aula DCHT XVIIl — Eunépolis

Pavilhao para laboratorios DCHT XXIV — Xique-Xique
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Ampliacao de unidades universitarias

Ampliacdo do laboratdrio de automagéo DCET | — Salvador

Ampliacdo da infraestrutura das redes logica e elétrica em diversos campi Diversos campi

Fonte: UNEB

Equipamento de unidades universitarias

Aquisigao de microcomputador tipo estagao de trabalho 400

Aquisico de microcomputador tipo fablet 3

Aquisicao de maquina encadernadora 1

Aquisicdo de maquinas fotograficas 2

Aquisicdo de MCU de videoconferéncia 1

Manutencdo de laboratarios de linguas 8

Aquisicao de servigos de impressao corporativa 1

Aquisigéo de lentes objetivas 2

Adeséo de servigos de impressao corporativa 1
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Aquisicéo de aparelhos de refrigeragao Split 63

Aquisigéo de carteiras para o DEDC XIV — Conceigéo do Coité 246

Aquisigao de computadores 325

Aquisicao de access points 10

Aquisigéo de cadeiras para setores administrativos a0

Aquisigao de cartoes de memdria para camera filmadora 2

Aquisicao de scanner portatil 4

Aquisicao de microscdpios 15
Fonte: UNEB




Reparacao de rede fisica de unidades universitarias

Elaboracdo de projetos basicos e executivos de arquitetura e engenharia para adequacgao de
infraestrutura da UNEB

Ampliagdo da infraestrutura das redes logica e elétrica da UNEB Todas as unidades

Supervisao e fiscalizagdo de obras e servigos de engenharia nos diversos campi

Contratacgéo de empresa especializada em sondagem a percussao de terrenos

Reforma do 3° subsolo — laboratérios de Fisioterapia
Reforma de telhado
Instalagdo de dreno de ar-condicionado DCV | — Salvador

Reforma de passeio externo e pintura

Readequagéo do laboratério de habilidades

Adequacao e reforma das instalagdes fisicas DCH | — Salvador

Servigos de pintura externa no prédio principal (3 modulos)

Instalagdo de rede elétrica de ar-condicionado para o modulo de laboratorios .
DCET II — Alagoinhas

Instalagao e confecgao de divisérias e bancadas para o madulo de laboratérios
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Recuperagao das instalagoes fisicas do Laboratério de Quimica




Aquisicao de materiais de construcao, hidrulico e elétrico para manutengéo
Reforma nas instalacdes fisicas do prédio _

) . - ) DCH Il - Juazeiro
Manutencéo corretiva e preventiva, incluindo colocagao de pegas em elevadores

Pavimentagao das vias de acesso a dreas do campus

Recuperacdo das instalagdes fisicas do Madulo 5 de Educacao Fisica

DCH IV — Jacobina
Reforma e ampliagdo da guarita

Reforma das instalagdes fisicas DEDC VIl — Senhor do Bonfim

Adeguagao, manutencéo e reforma das instalacdes fisicas

Reforma da cobertura da biblioteca DCH IX — Barreiras

Recuperagao de passeio

Manutencdo corretiva e preventiva, incluindo colocagao de pegas em elevadores
Aquisicao de materiais de construgao, hidraulico e elétrico para manutengao DEDC XI — Serrinha
Manutencao predial no campus
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Reforma da biblioteca do campus, adequacao,
manutencdo e reforma das instalagdes
fisicas e recuperacao do passeio.

Reforma e ampliacao das instalagoes do Campus KVI - Irecé

Construgao do Centro de Pesquisa e
Formagao em Educacdo do Campo do
Territorio de Irecé.




Construcao do pavilhae com 11 salas de aula do Campus Il — Juazeiro

Construcao da UNEB Bahy e oficina da UATI do Campus Ill — Juazeiro




Construcao da WehTU do DCH do Campus Il — Juazeiro




Investimento em instalacdes fisicas — 2014-2017

DEPARTAMENTOS
TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
Ampliacdo de unidades 161.061,53 54.374,30 312.884,07 17.000,28
Construgdo de unidades 4.072.901,98 4.499.103,28 3.963.217,75 3.607.498,51
Recuperacdo de unidades 1.443.098,90 1.820.821,38 2.327.376,61 3.193.761,34
Reparacdo de unidades 2.853.220,90 2.560.136,00 0,00 0,00

[ T 8.530.283,31 8.934.434,96 6.603.478,43 6.818.260,13

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web

A gestdo da UNEB promoveu a transferéncia das pro-reitorias académicas, secretarias especiais e setores da area administrativa
para imoveis situados na proximidade do Centro Administrativo da Bahia (CAB). Essa medida visou ampliar a oferta de salas de aula
no Campus |, em Salvador, que resultou no incremento de:

15 salas disponibilizadas para a graduacéo

Ampliacdo de espagos destinados aos programas de pos-graduagéo stricto sensu
Laboratdrios de Fisica, FabLab UNEB

Ndcleo de Arquitetura de Computadores e Sistemas Operacionais (ACS0) da UNEB
Laboratdrio Urbano, vinculado ao curso de Urbanismo

Reorganizacao da Unidade Académica de Educagéo a Disténcia (UNEAD)

YV V VYV V V VY

Espaco fisico do Centro de Processo Seletivo (CPS)

Nesta mesma diregao, as atividades de extensao, com atendimento a comunidade interna e externa, e as coordenagoes dos programas
especiais foram alocadas nas instalagdes do Complexo Educacional Oscar Pontes, localizado na Avenida Jequitaia, em Salvador.

No ano de 2017, a UNEB implantou em todos os seus departamentos, na capital e interior, 0s servigos de impressao corporativa.
Esse tipo de servigo ja era utilizado, com éxito, em todos os setores da Administracdo Central.

Essa medida implementou os seguintes beneficios:

Relatorio de Gestao 2014-2017
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Disponibilizacdo de relatorios com estatisticas e informagdes das impressoes realizadas

Controle no ambiente de cada gestor para evitar eventuais desperdicios

Reducdo significativa de custo a medida que evita impressoes indesejadas

Controle de impressdes por centro de custos ou usuarios

Transformacao de processos analdgicos para processos digitais com mais eficiéncia e menor custo
Gestao descentralizada

Impressao segura, com possibilidade de rastreamento
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A UNEB vem consolidando sua politica de comunicagéo e informag@es institucionais em todas as suas dimensdes. A politica de
comunicacdo consiste em aprimarar e divulgar as multiplas agdes que ocorrem no 8mbito da instituicdo, por meio da TV UNEB, Portal
UNEB, Portal da Transparéncia e outros canais, com colaboracao da comunidade académica.

A Assessoria de Comunicagéo da Universidade € o setor responsével pela divulgacéo e veiculagao das agdes e atividades institucionais.
A ASCOM vem modernizando sua estrutura, a partir da implementacao de diretrizes e adogao de novos procedimentos. A consolidacao
das agbes do setor, consoante o planejamento geral da gestdo da UNEB, consistiu, entre outras iniciativas, na elaboragdo dos

seguintes documentos:

Cartilha da Assessoria de Comunicagao
Ficha de Solicitagéo de Servigos

Manual de Identidade Visual da UNEB
Manual de Redagéo e Estilo da ASCOM
Manual de Relacionamento com a Imprensa
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Destacam-se também, no periodo de 2014 a 2017, as atividades realizadas referentes a comunicagao institucional e gestéo de

imagem, a producdo de 254 materiais pela coordenagao do Nicleo de Design e 38 coberturas jornalisticas e reportagens especiais
desenvolvidas pelo Nicleo de Jornalismo da ASCOM.
Alguns produtos e acdes da Assessoria merecem ser ressaltados, a exemplo de:

Portal UNEB
Portal TV UNEB — como repositério de videos e canal de interagao
Radio UNEB — em articulagdo com o curso de Comunicagéo do Campus XIV — Conceigao do Coité

AN N NN

Boletim Semanal da ASCOM — video produzido pela equipe do Nicleo de Audiovisual que aborda a agenda de eventos da
Universidade

Produgao e planejamento de campanhas para o Vestibular UNEB

Elaboragéo de diversas reportagens especiais com teméticas e presonalidades diversas

<



Midias Sociais
No que concerne as midias saciais, a UNEB desenvolveu as seguintes agoes:

Reconstrugéo e atualizagao do portal da Agéncia de Inovagdo como ferramenta de interagéo com a sociedade
Criacdo de materiais publicitarios da Agéncia de Inovagdo para midias gréficas e digitais

Divulgacdo periddica de contetdos no Portal UNEB

Respostas as questoes enviadas por usuarios via Portal UNEB

Gerenciamento das péginas no Facebook, Twitter e Instagram da UNEB
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A UNEB desenvolve agdes voltadas para atividades de cultura e artes em seus diversos campi, a partir da atuacao da recém-criada

Assessoria Especial de Cultura e Artes (ASCULT). O setor busca definir, de forma conjunta e democratica, gradativamente, as
prioridades de uma politica pdblica de cultura e artes para a Universidade.

Entre as principais acdes destinadas a cultura, destacam-se:
Definicdo de verbas, apoios, cooperagdes e patrocinios

Apoio as agdes para confeccdo e aprovacao de termos de referéncia e editais
Captacao de recursos a partir de comissdes, nicleos, grupos, projetos e programas

AN NN

Proposicdo de parcerias com instancias diversas, tais como associagfes, grupos comunitarios e culturais, SECULTs,
universidades e instituicdes (MinC, UFBA, UEBA)

Consolidacdo de cursos de artes (Teatro, Misica) na UNEB

Coordenacéo do Teatro UNEB no &mbito administrativo, artistico-cultural e técnico

Realizacdo de curso de produgdo cultural

Realizacdo de feiras de artesanato periodicas no Campus |

AR NI NI NN

Elaboracdo e desenvolvimento de projetos culturais (festivais, eventos, seminarios) como resultado do curso Produzindo
Movimento




UNEB apoia projeto artistico-cultural para comunidades do Bairro da

Paz, em Salvador. ; .
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Acoes
Afirmativas <







A implantagdo da Pro-Reitoria de Aces Afirmativas (PROAF), em 2014, promoveu a ampliagdo dos programas, projetos e

atividades voltados para as acoes afirmativas no ambito da Universidade, a consolidagdo de parcerias e maior articulagdo para o

estabelecimento de novas parcerias, convénios e acordos de cooperagao.

Acoes afirmativas na UNEB

Criacdo e implementacdo do Programa de Bolsas para Estudantes Cotistas, ofertando 100 bolsas de pesquisa para
discentes cotistas por meio dos centros e nlcleos de tematicas afirmativas

Implantacdo de licenciaturas para a formagao de professores quilombolas — cursos de graduagao

Langamento do Cine CEPAIA — programacao do Projeto de Producéo de Videos

Ampliagdo das agoes de intercAmbio para estudantes negros e projecao de didlogos internacionais e interculturais, por meio
do Programa Abdias do Nascimento

Realizagdo da 1?2 Missao com a vinda da Southern University — EUA para a UNEB

Inicio do curso de extensao Processos Educacionais e Travessias Negras: Formacgao para o Ensino de Historia e Cultura
Afro-brasileira, com a oferta de 40 vagas para a primeira turma da UNEB

Criagéo do curso de pds-graduacao /afo sensu — Especializacdo em Género, Raga, Etnia e Sexualidades na Formagéo de
Educadores

Especializacao em
Geénero, Raca, Etnia e Sexualidades
para Formacao de Educadores



Criacao do Laboratorio Interdisciplinar de Politicas LGBT (LaBi), projeto coordenado pelo Centro de Estudos em Género, Raga/
Etnia e Sexualidades (CEGRES Diadorim) da UNEB em parceria com a Secretaria Especial de Direitos Humanos, langando a
primeira chamada pdblica para mapeamento de produgdes sociais, académicas e governamentais sobre cidadania e politicas
voltadas para a populagéo de Iéshicas, gays, hissexuais, travestis e transexuais (LGBT).

LABORATORIO INTERDISCIPLINAR
DE POLITICAS LGBT



Assistencia e
Permanéencia

Estudantil







A politica de assisténcia estudantil da UNEB proporciona as condiges para permanéncia com qualidade dos discentes na Universidade
e viabiliza a participagdo desses em eventos académicos. A gestdo promoveu a reestruturagdo do marco regulatdrio da politica de
assisténcia estudantil, a partir de resolugées do CONSU que disciplinam o acesso e a continuidade do beneficio a estudantes com-
provadamente carentes.

Quantitativo de discentes contemplados com holsas de assisténcia social — 2014-2017

MODALIDADES 2014 2015 2016 2017 Total

Bolsa-auxilio Permanéncia 467 603 490 530 2.090

Bolsa-auxilio Residéncia 1.834
Fonte: UNEB

Discentes contemplados com holsa-aunilio

Quantitavos de discentes contemplados com holsa-auxilio (2014 - 2017)
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Fonte: UNEB
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Programa Nacional de Assisténcia Estudantil - PNAEST

A Universidade celebrou convénio com o Ministério da Educagao (MEC), com interveniéncia da Secretaria da Educacdo Superior
(SESu) e vigéncia até 2016, que possibilitou:
v" Aquisicdo de 144 cestas bésicas para atender discentes do quadro reserva de bolsa-auxilio 2015.1 e casos emergenciais:
- Execugéo de 30 cestas basicas, em 2015
- Execugéo de 78 cestas basicas, em 2016

Apoio a participacao de estudantes em eventos

LICEEI

Encontro Nacional de Quimica

Encontro Nacional de Casas de Estudantes
Encontro Regional de Ciéncias Contabeis

Encontro de Mulheres Estudantes da UNE-EME
Encontro Regional de Estudantes de Comunicagéo
Encontro Regional de Estudantes de Educagéo Fisica
Encontro Regional dos Estudantes de Nutrigao

DN N N N N Y N N
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Graduacao

Os didlogos e parcerias promovidos na drea de Ensino de Graduacao tém gerado subsidios relevantes a discusséao sobre a graduagao,
especialmente no que se refere a qualificagdo dos curriculos com vistas a um processo formativo mais auténomo e conectado as
demandas do mundo contemporaneo, a unificagdo das matrizes curriculares de um mesmo curso e a convergéncia entre Projetos
Politico-Pedagagicos (PPP) por drea do conhecimento, além da ampliagdo de espacos formativos com a mobilidade discente e
correcdo adequagdo dos registros académicos via sistema SAGRES. Atualmente a UNEB oferece 126 cursos de graduagéo nas
modalidades de oferta continua, bem como 12 cursos de educagéo a disténcia. A atuacdo da UNEB também envolve os programas
especiais de graduacdo destinados a atender demandas sociais importantes, tais como a Licenciatura Intercultural em Educacao
Escolar Indigena (LICEEI), o Programa Nacional de Educagdo na Reforma Agréria (PRONERA) e o Plano Nacional de Formagéo dos
Professores da Educagéo Basica (PARFOR).

Vagas, candidatos inscritos, ingressantes, matriculados e concluintes de cursos de graduagao presencial (2014-2017).

Tipo de oferta 2014 2015 2016 2017
Oferta continua 119 120 123 126
Nimero de cursos Programas especiais 174 75 46 26
Total 293 195 169 152
Vestibular 4.451 3.647 2.974 5.185
Vagas ofertadas SisU 1.174 1.893 1.552 2.062
Total 5.625 5.540 4.526 1.21
Vestibular 4.215 3.924 2.952 3.392
Vlagas preenchidas SiSU 817 1.259 1.182 1.339
Total 5.032 5.183 4.134 4131 'g
Oferta continua 21.5973 21.899 21.224 21.000 g
Discentes matriculados Programas especiais 6.106 3.054 1.436 618 b=
Total 21.679 24.953 22.660 21.618 e:
Oferta continua 2.764 2.888 1.197 1.456% E
Programas especiais 1.033 2.241 1.442 174*% g
Total 3.71917 5.129 2.639 1.630 ':
Fonte: UNEB S
=
o

*Consulta realizada no Sistema Sagres referente a 2017.1.




Quantidade de cursos de graduacdo presencial de oferta continua e discentes matriculados por grande &rea de conhecimento, UNEB, 2016.

, . Matriculados
Grande area de conhecimento
Nao cotistas Cotista Negro Cotista Indigena Total

Ciéncias Agrarias 6 593 417 33 1.043
Ciéncias Biologicas 6 510 336 10 856

Ciéncias da Saide 12 1.217 901 41 2.159
Ciéncias Exatas e da Terra 9 746 496 9 1.251
Ciéncias Humanas 31 3.729 2.974 35 6.338
Ciéncias Sociais Aplicadas 30 3.615 2.931 78 6.224
Engenharias 3 240 174 5 419

Linguistica, Letras e Artes 26 1.788 1141 ) 2.934

Fonte: Sistema SAGRES, 2016

Quantitativo de cursos na modalidade presencial

Cursos de graduacgao presencial (2014 - 2017)

a0 100 130 200 230 300 330

Oferta continua Programas especiais
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Quantitativo de discentes matriculados em cursos de graduagéo presencial

Discentes matriculados em cursos de graduacao presencial (2014 - 2017)

2017 21.000

2016 21.224 1.436

2015 21.899 3.054

2014 21.573 6.106

5.000 10.000 15.000 20.000 25.000 3.000

Oferta continua Programas especiais

Fonte: UNEB
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Relagéo de discentes matriculados por drea de conhecimento

Matriculados por grande area de conhecimento CNPq (2014 - 2017)
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15.000
I Ciéncias humanas
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5.000
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Fonte: UNEB
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Sistema de Reserva de Vlagas

A UNEB adota um modelo de agdes afirmativas pioneiro entre as Universidades. Tal modelo mescla critérios sociais e raciais,
reservando 40% das vagas nos cursos de graduagdo para candidatos afrodescendentes que cursaram o ensino médio em escolas
plblicas. Além das vagas destinadas aos negros, a UNEB reserva ainda outros 5% das oportunidades para candidatos indigenas que
comprovem origem étnica e tenham cursado as séries finais do ensino fundamental e todo o ensino médio em instituigdes publicas
de educagdo.

Veja a seguir proporgao de estudantes catistas matriculados por érea de conhecimento no periodo de 2014 a 2017.

Matricula ciéncias agrarias

Matriculados em ciéncias agrarias por opgao por cota (2014 - 2017)
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Fonte: UNEB
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Matricula ciéncias hiologicas

Matriculades em ciéncias hiologicas por opgao por cota (2014 - 2017)
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Fonte: UNEB

Matricula ciéncias da saide

Matriculados em ciéncias da saide por opgao por cota (2014 - 2017)
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Matricula ciéncias exatas e da terra

Matriculados em ciéncias exatas e da terra por opgao por cota (2014 - 2017)
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Fonte: UNEB

Matricula ciéncias humanas

Matriculados em ciéncias humanas por opgao por cota (2014 - 2017)
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Matricula ciéncias sociais aplicadas

Matriculados em ciéncias sociais aplicadas por opgao por cota (2014 - 2017)
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Fonte: UNEB

Matricula engenharias

Matriculados em engenharias por opgao por cota (2014 - 2017)
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Matricula em linguistica, letras e artes

Matriculados em linguistica, letras e artes por opgao por cota (2014 - 2017)
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Quantitativo de concluintes em cursos de graduacao presencial

Concluintes em cursos de graduacao presencial (2014 - 2017)
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Fonte: UNEB

*Consulta realizada no Sistema Sagres referente a 2017.1.
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Discentes ingressantes em cursos de graduagao presencial

Ingressantes em cursos de graduagao presencial (2014 - 2017)
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Eventos realizados para fortalecimento e consolidagao do ensino de
graduacao na UNEB

Seminario em Guanamhi destaca desafios para formacao docente na
contemporaneidade

0 DEDC XIl promoveu Seminério de Educagdo, cujo tema

foi Educagdo, contra hegemonia e poder: desafios para a

formagao docente na contemporaneidade. Esse evento

proporcionou interagdo entre a comunidade académica e a

comunidade externa de Guanambi e regido, fortalecendo a Educacéo, Contra-hegemonia o¥h
producdo acad&mica dos profissionais da educagdo em face Pader: Desafics paraa Formachio N

Docente na Contemporaneidade
da atual conjuntura social e politica brasileira.

Encontro de Pratica de Ensino e Estagio Supervisionado em Geografia
em Serrinha

Tema do VI Encontro de Prética de Ensino
e Estdgio Supervisionado em Geografia
(EPEESG), promovido pelo Departamento

QUEM TEM MEDO DA de Educacdo (DEDC) do Campus X da

GEOGRAFIA? s, e
1 Viepeesy




Desenvolvimento curricular e Enade tematizam Forum das Licenciaturas da UNEB

A UNEB promoveu o Foérum das

Licenciaturas da Universidade. O evento
deu continuidade as discussoes sobre
0 desenvolvimento curricular iniciadas
em 2015, promovendo um encontro
presencial para os foruns por drea de
conhecimento, subdividido em grupos de
trabalho (GTs) por curso ou cursos afins,
sob mediacao de docentes articuladores.

Curso de Letras de Brumado realiza evento para comemorar 15 anos de
atividades

0 Departamento de Ciéncias Humanas
e Tecnologias (DCHT) do Campus XX da
UNEB, em Brumado, realizou evento para
comemorar 0s 15 anos do Curso de
Letras: Ensino, Pesquisa e Formacgéo
Docente.

[ etras:

et . ) Ensino, Pesquisa e Formagao Docente




Curso de Pedagogia do Campus VI, Senhor do Bonfim, completa 25 anos
de atividade

0 curso de Pedagogia do Departamento de
Educagao (DEDC) do Campus VII da UNEB,
em Senhor do Bonfim, completou, em 2017,
29 anos de atividade no municipio.

Campus de Bom Jesus da Lapa comemora 20 anos de
atividade no municipio




Criacao, Reconhecimento e Renovacao de Cursos

Importante destacar a criagdo de cursos de graduagdo no periodo de 2014 a 2017, como também o esforgo de regularizagéo, por
meio do reconhecimento e renovagao:

Cursos criados ou iniciados entre 2014 e 2017

Curso Grau Académico Campus Ano de criagao In_it:in g
Funcionamento

Historia Licenciatura Salvador 2013 20141
Jogos Digitais Tecnoldgico Salvador 2015 20171
Filosofia Licenciatura Salvador 2013 20141
Fisica Licenciatura Salvador 2016 20171
Engenharia Sanitaria e Ambiental Bacharelado Alagoinhas 2013 2014.2
Engenharia de Minas Bacharelado Jacobina 2016 2018.2
Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia Bacharelado Juazeiro 2012 2014.1
Administragao® Bacharelado Juazeiro 2016 20171
Arqueologia Bacharelado Paulo Afonso 2013 2014.2
Medicina Veterinaria Bacharelado Barreiras 2013 2017.2
Educacao Fisica Licenciatura Teixeira de Freitas 2013 2014.1
Direito Bacharelado Itaberaba 2013 2015.2
Administragao®* Bacharelado Irecé 2015 2016.1
Administracao Bacharelado Eundpolis 2013 20141
Administragéo® Bacharelado Ipiad 2015 2016.1 ~
Direito Bacharelado Brumado 2016 2016.1 E
Engenharia Sanitéria e Ambiental Bacharelado Xigque-Xique 2013 20141 ;'l'
Ciéncias Contabeis™* Bacharelado Bom Jesus da Lapa 2017 2017.2 %
Pedagogia®* Licenciatura Alagoinhas 2016 20171 ‘-E
Pedagogia®* Licenciatura Seabra 2015 2016.1 S
Teatro Licenciatura Senhor do Bonfim 2017 2018.1 §
Educacao Inclusiva™** Licenciatura Salvador 2017 §
Musica*** Licenciatura Polos 2017 2018 é

*EaD oferta UNEB
**Oferta interdepartamental

**Pprograma especial



Cursos Reconhecidos ou Renovados entre 2014 e 2017

Fonte: UNEB
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cursos de Grad@o

Ofertas Continuas

Urbanismo, Quimica, Desenho Industrial, Engenharia de Producao Civil,
gistemas de Informacao, J0goS Digitais, Fisica, Ciéncias Contabeis;
Administragao, Turismo € Hotelaria, Letras — Hab. Lingua Portuguesa ©
Literaturas, Letras = Hab. Lingua Inglesd € iteraturas, Letras — Hab. Lingua
Espanhola € Literaturas, Direito, Historia, Pedagogdia, Ciencias Socials,
Filosofia, Ciéncias Bioldgicas, Matematica, Andlise de Sistemas, Epgenharia
Sanitaria € Ambiental, Letras = Hab. Lingua Francesa & |iteraturas, Educacao
Fisica, Agronomia, Engenharia Agronomica, Engenharia de Bioprocessos €
Biotecnologia, Com. gocial — Hab. Jornalismo em Multimeios, Geografia,
Enfermagem, Engenharia de Pesca, Arqueologia, Medicina \/eterinaria,
Comunicagao Social — Hab. Radialismo, Comunicacao gocial — Hab. Radio €

TV. Nutricao, Fonoaudiologia, Fisioterapia, Farmacia, Vedicina € Psicologia.



Campus de Valenca comemora 20 anos de atividade no municipio

0 Campus XV comemorou duas décadas de E—JNEE
CAMPUS XV

W? DE NOVEMERO
% A0l DE DEZEMBRO
atividade coma Semana de Comemoragéo dos VR R B A =

20 Anos da UNEB Valenga: Universidade na Mo A nasaee e
Luta por Igualdade e Respeito a Diversidade.
A celebragdo promoveu momentos de

reflexdo coletiva sobre a Universidade e

temas relevantes na conjuntura atual.

Campus de Eunapolis realiza evento

TURISMO E SUAS POSSIBILIDADES
NO MERCADO DE TRABALHO:

APRENDA A PENSAR FORA DA CAIXA!




Encontros de Estagio

Os Encontros de Estagio promovi-
dos pela UNEB investem na con-
solidag@o e nas articulagdes sobre
praticas e estagios na Universi-
dade, bem como na atualizacdo e
alteragoes do atual Regulamento
Geral de Estagio da UNEB.

Gestores, lideres comunitarios e

Mostra de Saiide do Distrito Cabula/Beiru (DSCB) e da trabalhadores da salde promove-

Il Semana em Defesa do SUS. ram trocas e defenderam o SUS

com a comunidade académica na I
Mostra de Sadde do Distrito Ca-
bula/Beiru (DSCB) e da Il Semana
em Defesa do SUS. Eventos foram

: SEMANA EM DEFESA DO SUS MOS'IR&DEi.Ig promovidos pela Prd-Reitoria de
%%z;«f.\.ﬁa.w.a _ S AUDE Extensdo (Proex) e pelo Departa-
'w SUs  MOSTRA DE SAUDE DO DSCB  tssmomtsss: mento de Ciéncias da Vida (DCV)

da UNEB, em parceria com a Coor-
denacéo do Distrito Sanitario Ca-
bula/Beiru (DSCB) e a Secretaria

. Municipal de Salde de Salvador
(SMS), no Campus | da Universi-
dade, em Salvador.




Programas Especiais de Graduagao

A UNEB disponibiliza ao pUblico programas especiais de formagéo para demandas especificas, tais coma: Plataforma Freire (PARFOR),
Licenciatura Intercultural em Educagéo Escolar Indigena (LICEEI), Programa Nacional de Educacdo na Reforma Agraria (PRONERA) e
Programa de Apoio a Formacgao Superior em Licenciatura na Educagéo do Campo (PROCAMPO).

PLATAFORMA

Freire

Quanto ao Plano Nacional de Formagéo de Professores da Educacdo Basica, hd um incentivo direto aos professores em exercicio nas
escolas plblicas que nao possuem formagao, beneficiando escolas e alunos da educagao bésica, modalidade presencial. Nas parcerias
celebradas por convénios, a UNEB se compromete a ofertar turmas em cursos especiais de licenciatura para professores da educa-
cao bésica, bem como a realizar todos os atos relativos aos procedimentos académicos e regulatorios referentes a esses cursos e
turmas especiais na instituicdo e nos 6rgaos competentes.

Relatario de Gestao 2014-2017



Programas especiais de oferta de cursos de graduagao

PARFOR Pedagogia Remanso DCH Il — Juazeiro

PARFOR Letras Senhor do Bonfim DEDC VII - Senhor do Bonfim

PARFOR Sociologia Itaberaba DEDC Xl — Itaberaba

PARFOR Pedagogia Teolandia DEDC XV — Valenga

PARFOR Pedagogia Aracat( DCHT XX — Brumado

PARFOR Matematica Boquira DCHT XX — Brumado

PARFOR Pedagogia Caculé DCHT XX — Brumado

PARFOR Pedagogia Erico Cardoso DCHT XX — Brumado

PARFOR Artes Xique-Xigque DCHT XXIV - Xique-Xique

PARFOR Matematica Barra DCHT XXIV - Xique-Xique

PARFOR Pedagogia Gentio do Ouro DCHT XXIV - Xigue-Xique

Educacao do Campo Itaberaba DEDC XIII — Itaberaba

LICEEI Intercultural em Educagao Escolar Indigena Teixeira de Freitas DEDC X — Teixeira de Freitas

No ano de 2014, foram realizadas 4 visitas de verificago in loco, 14 visitas de verificagdo no ano 2015. J& no ano de 2016 foram
realizadas 47 visitas.

Relatorio de Gestao 2014-2017
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Licenciatura Intercultural em Educacao Escolar Indigena (LICEEI)

REEEa] :-I.;:-:! [- = o Bt - : = =| ;;_l_L'ﬁ
1 i -

A UNEB inaugurou as agoes da primeira turma do projeto estadual Universidade para Todos (UPT) em uma comunidade indigena. A
aldeia de Boca da Mata, em Porto Seguro, foi beneficiada pelas atividades. A atividade contou com a presenca de representantes do
Conselho dos Caciques, da Equipe Central de Gestao Universitéria (ECGU) da UNEB, da prefeitura do municipio de Porto Seguro e da
Superintendéncia de Assuntos Indigenas.

Educacao a Distancia

A'UNEB criou, conforme resolugéo do Conselha Universitario (CONSU), uma estrutura propria para atender as demandas da educagao
a distancia. Trata-se da Unidade Académica de Educagao a Distancia (UNEAD), assim composta: Coordenagéo Geral, Coordenagao
de Graduacdo, Coordenagéo de Pds-Graduagéo, Coordenacdo de Extensdo, Coordenagao Administrativa e Financeira, Coordenagao
de AVA e Tl, Nicleo de Oferta Semipresencial, Secretaria Académica, Secretaria de Cursos, Nicleo de Material Didatico, Nicleo de
Regulacdo e Reconhecimento, Nicleo Pedagdgico e Nucleo de Tutoria.



Na modalidade de curso a distancia, a UNEB oferece atualmente 13 cursos de graduagao e seis cursos de especializagao, o Mestrado
Profissional em Ensino de Fisica e 0 Mestrado em Estudos Africanos, Povos Indigenas e Cultura Negra, em 34 polos de apoio
presencial no interior. Os cursos de graduagéo abrangem diversas areas de conhecimento, com polos instalados em 32 municipios do
Estado da Bahia, a exemplo de Brumado, Camagari, Campo Alegre de Lourdes, Carinhanha, Conceicdo do Coité, Esplanada, Euclides
da Cunha, llhéus, Ipupiara, Itaberaba, Itamaraju, Jacaraci, Mata de Sao Jodo, Mundo Novo, Paulo Afonso, Pintadas, Piritiba, Santo
Estévao e Vitoria da Conquista.

Implantagdo de um polo conjunto de educacdo a distancia (EaD) e de programas de pds-graduacdo, mobilidade discente e

desenvolvimento de projetos e pesquisas. Agdo prevista no termo de cooperacao firmado entre a UNEB e a Universidade Federal do
Recdncavo da Bahia (UFRB).
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Implantagdo de um polo conjunto de educagdo a distancia (EaD) e de programas de pos-graduagdo, mobilidade discente e

desenvolvimento de projetos e pesquisas. Agao prevista no termo de cooperagao firmado entre a UNEB e a Universidade Federal do
Reconcavo da Bahia (UFRB).

Principais agoes estratégicas desenvolvidas pela UNEAD no quadriénio 2014-2017

Graduacao:

>

YV V V V

Oferta de 13 cursos

9 cursos reconhecidos

8 cursos aguardando parecer do Conselho Estadual de Educacao (CEE)

4.632 discentes

Selecdo para cursos em 2015 com oferta de 2.925 vagas; em 2017, foram ofertadas 3.250 vagas

Pas-Graduacao:

» Oferta de 6 cursos

» 867 discentes

» Selecdo para cursos em 2014 com oferta de 750 vagas; em 2017, foram ofertadas 925 vagas

» Implantacdo do Mestrado Profissional de Ensino de Fisica em 2015/2016

» Implantacdo do Mestrado Profissional de Estudos Africanos em 2017

Extensao:

» Promocgdo do Curso de Aperfeicoamento em Tecnologias Educacionais (CATE) em 2014, em parceria com o Instituto Anisio

Teixeira (IAT), oferta de 30.000 vagas para professores da rede estadual

Cursos técnicos Telecentros.Br oferecidos em todo o territdrio nacional em parceria com o MCTI, com oferta de 4.200 vagas
em 2014

Curso de extensao para formagao de tutores em 2017, voltado para 25 técnicos administrativos e 35 professores do sistema
prisional

Participacdo no Congresso Brasileiro de Ensino Superior a Distancia (ESUD)

Agoes administrativas e académicas:

>

Implantagéo de polo EaD no subdrbio de Salvador, com oferta exclusiva da UNEB: graduagdo e pos-graduacao, 600 vagas em
2017



» Aprovagao do curso de oferta continua de Bacharelado em Administracao Geral na modalidade EaD em cooperagdo com o DTCS
Il (40 vagas)
Aprovacao no conselho do DCET Il do curso de Bacharelado em Engenharia da Computagao, com oferta continua e semipresencial

Y

» Aditivo do convénio com a SEC/IAT para oferta complementar do Curso de Aperfeigoamento em Tecnologias Educacionais (CATE)
com 2.500 vagas
» (Oferta especial no Campus Avancado de Canudos: 80 vagas de graduacéo e 25 vagas de p6s-graduacao

Formatura da turma de Educacao a Distancia

Solenidade de entrega de diploma
de discentes do curso de Educagao
a Distancia

UNEB lanca Mestrado em Estudos Africanos, Povos Indigenas e Culturas Negras A UNEB oferta 20 vagas, dis-

tribuidas em duas linhas de
pesquisa: Representagoes
estudos sobre raga e re
étnicas; Africa e

e o
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Mobhilidade Academica

Estudantes regularmente matriculados em cursos de graduagéo das instituicdes de educagdo superior conveniadas com a UNEB ja
podem se inscrever para a nova selecdo do Programa de Mobilidade Discente. Integram esse Programa discentes das Universidades
Estaduais de Feira de Santana (UEFS), de Santa Cruz (UESC), do Sudoeste da Bahia (UESB), da Universidade Federal da Bahia (UFBA),
da Faculdade de Ciéncias Aplicadas e Sociais de Petrolina (AEVSF/FACAPE), da Universidade de Pernambuco (UPE), do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sertéo Pernambucano (IF Sertdo-PE) e da Universidade Federal do Vale do Séo Francisco
(UNIVASF).

MOBILIDADE DISCENTE

g 2

ADFLENA

UESB

UFBA

UESC UEFS
a
%" ~~\ |
PE S8 msmuroreperaLo: : ’?F ACAPE
EDUCA! CIENCIA ETECNOLOGIA i
D R L et pad:

» Publicagdo do Edital 03/2017, para participacap no Programa de Mobilidade Estudantil, em convénio com a FACAPE/UNEB/UPE/
UNIVASF/IF-Sertao-PE

» Convénio assinado pelos reitores José Bites de Carvalho (UNEB) e Silvio Luiz Soglia (UFRB) e pela diretora do DEDC XV
(Valenga), Rosa Amélia Lorenzo

» Programa de Bolsas Mobilidade e IntercAmbio por meio do convénio entre a UNEB e o Instituto de Psicologia Cognitiva,
Desenvolvimento Humano e Social (IPCDHS) da Universidade de Coimbra, com publicacdo de Edital 03/2017 para selegao
simplificada: DCHT XXI (Ipiad) e DEDC XI (Serrinha), como também para o DCHT XVII (Bom Jesus da Lapa)

> Edital de Selecdo de Candidatos ao Programa de Bolsas Mobilidade e Intercdmbio por intermédio do convénio entre a UNEB e

Relatario de Gestao 2014-2017
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Internacionalizacao

As politicas de internacionalizagao estéo voltadas para parcerias com 6rgaos e instituigoes de fora do Brasil, visando o melhoramento

da qualidade do ensino superior. A internacionalizagdo associa-se a inovagao curricular, desenvolvimento profissional do corpo

académico e da equipe administrativa, ao desenvolvimento da mobilidade académica com a finalidade de buscar a exceléncia na

docéncia, na pesquisa e em outras atividades que se constituem parte da fungéo das universidades.

Principais acgoes de internacionalizacao 2014-2017

YV V V YV V VY VYV

YV V V V V V VY

Y VYV

Realizagdo do evento A internacionalizagdo da UNEB: novas configuragdes, novos didlogos, destinado a estudantes intercambistas
Participacdo de dois membros da SERINT na FAUBAI: miss@o dos reitores das universidade estaduais baianas a Cuba
Participacdo no Congresso da Universia sobre internacionalizagdo do ensino superior

Participagdo do Encontro Cuba-Brasil: assinatura de oito acordos de cooperagao académica

Atualizacdo do cadastro da UNEB no Santander e no Erasmus Mundus

Missdo a Universidad del Santigo del Chile (USACH)

Andlise dos novos conveénios e avaliagdo dos antigos

Concluséo do cadastro de convénios e acordos e elaboragao do Programa de Internacionalizagéo

Participagdo da pro-reitora no Encontro da Cdmara de Internacionalizagdo da ABRUEM, para avaliagdo e encaminhamentos
relativos as agoes de internacionalizagdo nos cursos de graduagao

Implementagao da politica de internacionalizagao na UNEB, institucionalizando processos e procedimentos

Cooperagao entre a UNEB e South London Bank University

Projeto do Café Inter, de internacionalizagao e interculturalidade

Projeto da Feira e Semindrio de Internacionalizagao e Interiorizagéo

Elaboracdo do Programa de Mobilidade Estudantil

Projeto Permanente de Mobilidade Discente

Selecao para o VIl Programa de Fortalecimento da Fungao Piblica na América Latina, da Fundagao Botin e do Grupo Coimbra,
em Istambul

Participagao na Conferéncia Internacional em Educagéo, Engenharia e Tecnologia (INTERTECH 2016)

Participacdo no Congresso Internacional Fidelino de Figueiredo: Um Homem na sua Humanidade

Relatorio de Gestao 2014-2017



» Organizacdo da palestra Sistema do Governo Etiope, democracia e crescimento econdmico pos-1991, ministrada pelo primeiro-

secretario da Embaixada da Etiopia no Brasil

Organizagdo e apoio ao Simpdsio Internacional de Patrimanios Imateriais do Alentejo a Bahia: Cénticos Alentejanos e Capoeira

» Participagéo na reunido, em 2016, promovida pelo Grupo Coimbra, realizada na cidade de Parma, Itélia, em busca de novas
parcerias para internacionalizagao e troca de experiéncias na pos-graduagao

» \Visita as universidades UMINHO, em Braga, e Universidade do Porto, em Portugal, em busca de novas parcerias e estreita-
mento do convénio da UNEB com essas instituigoes

Y

Congresso sohre Direito do Trabalho reiine pesquisadores da América do
Sul
:*‘.’"
A UNEB realizou Congresso sobre Direito do Trabalho cujo t.:-." L
objetivo se destinou a compartilhar experiéncias sobre como v
tornar mais eficaz o cumprimento das decisoes judiciais tra- -

.9

balhistas no Brasil e na Ameérica do Sul. O evento foi realiza- N "_“-
do pelo grupo de pesquisa Trabalho Digno para o Homem do \
Campo, do Departamento de Ciéncias Humanas e Tecnologias _ S~ Congresso Internacional
(DCHT) do Campus XIX, em Camagari. > e it e T

Processunl do Trahalho

e Y———— g

= - S -

Programa Estudantes: Convénio de Graduagao (PEC-G)

L =\ = of B o \ 3 T - | A UNEB promoveu o Café Inter: internacio
3% : E K ot WE 3 o S ) ﬁ tercultural, interativo, interinstituciona
kT . ‘ J | by partamental e interdisciplinar. A at
com o apoio do Departamentao
(DCV), no Campus | da.i
que tematizou o | En
geiros na UNEB

PEC/G da

=




Workshop destaca participagao da UNEB no desenvolvimento sustentavel
no oeste da Bahia

Missao internacional: UNEB em visita a universidades chilenas

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Ensino de Pés-Graduagao (PPG) e a Secretaria Especial de Avaliagao Institucional (SEAVI) visitaram
a Universidade do Chile (UCHILE) e a Universidade de Santiago do Chile (USACH), a fim de definirem plano de trabalho conjunto.

A UNEB, em parceria com produtores do
oeste baiano, representados pelos sindicatos
dos produtores rurais, ligados ao sistema
da Federacdo da Agricultura do Estado da
Bahia (FAEB/SENAR), e pela Associacdo dos
Agricultores e Irrigantes da Bahia (AIBA),
juntamente com o WorldWatch Institute (WWI),
realizou o Workshop Energias Renovaveis no
Agronegdcio, no dia 28 de setembro, em Luis
Eduardo Magalhdes. O evento foi realizado no
auditério do Sindicato dos Produtores Rurais
de Luis Eduardo Magalhdes (SPRLEM), com
participagdo de cerca de 250 agricultores,
representantes das agroinddstrias, técnicos e
estudantes.
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| CONGRESSO INTERNACIONAL

A Internacionalizacao do Conhecimento
na perspectiva das IES do Nordeste Brasileiro

XX Reunidao da Associagao Brasileira de Educacao
Internacional - FAUBAI Regional Nordeste

1 Encontro de Estudantes Intercambistas

da Regido Nordeste

Pavilhao internacional - Il Feira de Intercambios

As dimensoes internacional, interinstitucional, interuniversitaria, interdepartamental, interestadual, intercultural foram abordadas
no evento, que teve como finalidade contribuir para o aprimoramento dos processos de internacionalizagéo nas IES do Nordeste. A XX
Reunido da Associacao Brasileira de Educagéo Internacional FAUBAI — Regional Nordeste, o | Encontro de Estudantes Intercambistas
e 0 Pavilhdo Internacional - Il Feira de Intercdmbios contaram com exposigoes, langamento de livros, palestras e minicursos, entre
outras atividades.






Comparativo de vagas ofertadas em cursos de graduacao presencial

Vagas ofertadas em cursos de graduagao presencial (2014 - 2017)

5.000
4.451
4.000
3.647
3.185
2.974
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1.893
1.174 1.552
1.000
_ 2014 2013 2016 2017
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Fonte: UNEB
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liNEB,h Secretaria de Educagﬁo (SEC) e Neojiba firmaram parceria para oferta
do Programa de Licenciatura em Misica (EaD)

PROC ES S O | A UNEB promoveu o processo seletivo Vestibular 201

Programa Especial de Licenciatura em Musica, n
SELETIVO 2018 Educacdo a Distancia (EaD). A iniciativa €

PARA O CURSO DE entre a Universidade, a Secretaria da
LICENCIATURA EM Bahia (SEC) e o Instituto de Aca

f PM), organizacé@o social que
M US ICA de Orquestras Juvenis e



Vestihular UNEB

As provas do Vestibular UNEB séo
realizadas em Salvador e no interior
do Estado. Na edicdo de 2018,
concorreram cerca de 40.000
candidatos a 4.069 vagas oferecidas
pela Universidade, distribuidas em
145 opgoes de cursos de graduagdo
presenciais, ofertadas nos campi
da capital e de outras 23 cidades
baianas.

P0S-GRADUAGAO

A UNEB investe na promogao e expansao dos programas de pds-graduacao e adota uma politica de apoio e fortalecimento do ensino

da pos-graduacao, mediante o Programa de Apoio aos Programas de Pos-Graduagao (PROP(S). O Plana de Acdo para a Pos-Gradua-
¢ao trouxe a ampliacdo de programas e cursos de pés-graduacao /ato sensu e stricto sensu, nas diversas areas de conhecimento.

A UNEB possui varios programas para fomentar e qualificar a pesquisa na instituigdo, desenvolvidos com recursos proprios, como:
» Programa de Fortalecimento dos Grupos de Pesquisa (PROFORTE)
» Programa de Auxilio aos Programas de Pos-Graduagéo Stricto Sensu (AUXPPG)
» Programa de Iniciagdo Cientifica (PICIN)

Destacam-se ainda 0s programas financiados com recursos externos, a saber:

Relatorio de Gestao 2014-2017

» Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao Cientifica (PIBIC), do CNPq



» Programa CT-Infraestrutura, da FINEP
» Programa Pré-Equipamento Institucional, da CAPES.

A UNEB desenvolve, ainda, o projeto PPG Itinerante, que se constitui em um ciclo de reunides com a participagao dos corpos docente

e técnico de pesquisa das unidades, com o abjetivo de conhecer demandas de produgdo cientifica e prestar orientagoes e informagdes

institucionais.

Workshop de Pds-Graduacao e Encontro de Secretarios dos Pro-
gramas de Pds-Graduacao Stricto Sensu da UNEB

0 Workshop de Pés-Graduagao
Stricto Sensu (PPGSS) da UNEB
visa avaliar e estimular os pro-
gramas de pds-graduagao no que
concerne as mudangas no cenario
da avaliagdo e politicas voltadas
para este nivel de ensino, de ma-
neira a fortalecer e consolidar o
ensino de pds-graduacao da Uni-
versidade.



Nimero de cursos, vagas ofertadas, ingressantes, matriculados e concluintes em programas de pos-graduacao stricto
sensu (2014-2017)

Mestrado profissional

Doutorado académico’

Mestrado profissional

Doutorado académico

Mestrado profissional

Doutorado académico

Mestrado profissional

Doutorado académico

Mestrado profissional

Doutorado académico

Fonte: UNEB
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Crescimento mestrados e doutorados

A UNEB vem investindo na expansao com interiorizacéo de programas de pos-graduacao stricfo sensu. Essa iniciativa visa promover a formagao continuada
em nivel de pds-graduacao para profissionais da educacéo no interior do Estado.

Cursos de pas-graduacao stricto sensu (2014 - 2017)

2014
0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20
v_

Fonte: UNEB

Discentes matriculados
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\lagas ofertadas

Vlagas ofertadas em cursos de pas-graduagao strico sensu (2014 - 2017)
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Fonte: UNEB

Discentes ingressantes

Interessados em cursos de pas-graduagao strico sensu (2014 - 2017)
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Discentes titulados em cursos de pos-graduagao stricto sensu

Titulados em cursos de pas-graduacao stricto sensu (2014 - 2017)

2017 20 99

2016
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|

Fonte: UNEB
Nota: o nimero de titulados em 2017 é parcial, uma vez que o segundo semestre ainda estava em curso até o fechamento desta edicao

Doutorados interinstitucionais (DINTER)

Programa Departamento conveniado IES conveniada
Educagdo: Conhecimento e Incluséo Sacial DEDC Xl — Guanambi Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Ciéncias da Comunicacéo DCH Ill — Juazeira Universidade de Sao Paulo (USP)
Geografia DCH V - Santo Antonio de Jesus Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP)
Educacéo DEDC VI - Caetité Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)

Fonte: UNEB

0 Programa de Pés-Graduagdo em Edu-
Workshop em Juazeiro sohre pas-graduagao no Vale do Sao Francisco cagdo, Cultura e Territérios Semiéridos
(PPGESA), do Departamento de Ciéncias
Humanas (DCH) do Campus I, em Jua-
zeiro, realizou  Workshop Nacional de
Educacao Contextualizada e o Coloquio de
Pds-Graduacgao do Vale do Sao Francisco.
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Pesquisa e
Inovacao







Como entidade geradora de conhecimento, a UNEB desenvolve importantes pesquisas nas diversas regioes da Bahia. Sdo 263 grupos

credenciados no CNPg e em outras agéncias de fomento reconhecidas, sendo que mais de mil projetos ja renderam premiagoes
estaduais, nacionais e internacionais em diferentes areas do conhecimento.

Os grupos de pesquisada UNEB tém por objetivo prover, fomentar e incentivar o desenvolvimento e realizagao de pesquisas, dentro da
politica institucional da pesquisa e desenvolvimento, e fortalecer a infraestrutura visando a geracao e difusao de novas tecnologias.

0 crescimento dos grupos de pesquisa na Universidade pode ser percebido a partir dos ndmeros apresentados a seguir.

Grupos de pesquisa - série historica (2000-2016)

Ano Grupos
2000 24
2002 61
2004 45
2006 67
2008 102
2010 134
2014 293
2016 263

Fonte: CNPq 2017

Relatorio de Gestao 2014-2017



Relatorio de Gestao 2014-2017

Grupos de pesquisa - série historica (2000 - 2016)
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Fonte: CNPq 2017

Niamero de participantes em grupos de pesquisa

2000
______
2004
______
2008 1.732
______
2014 2.356 1.929 4.415

Fonte: CNPq 2017



PROJETO DE PESQUISA

Registra-se a realizacdo de 500 projetos de pesquisa, iniciagéo cientifica e tecnologica desenvolvidos por estudantes e 1.081
projetos de pesquisa desenvolvidos por professores da UNEB.

Evidencia-se a realizagdo de 500 projetos de iniciacao cientifica (IC) executados pelos bolsistas dos programas de IC da UNEB (PICIN,
PIBIC/CNPq, FAPESB e PIBIC-AF), vigentes no semestre de 2017, sendo que a meta € relativa ao Programa de Iniciagao Cientifica da
UNEB (PICIN), que concede 251 bolsas de pesquisa de iniciagao cientifica.

A Inovacao

A UNEB possui uma Agéncia de Inovagéo para a produgéo, protecao e transferéncia do conhecimento voltado a inovacao, propriedade
intelectual e transferéncia de tecnologia.

As atividades da Agéncia de Inovacao se constituem no apoio aos Ndcleos de Inovacao Tecnoldgica (NITs) da UNEB e de outras ins-
tituigdes. A implementagdo do Movimento UNEB Fora da Caixa, promove a inovagéo, empreendedorismo e propriedade intelectual
na Universidade e apoio a pesquisadores para apropriagao, registros de patentes, softwares, marcas e producdes intelectuais, em
que o publico-alvo sao os alunos da Universidade e a comunidade académica e comunidade em geral. Atualmente a UNEB possui seis
patentes, 15 softwares e trés marcas. Essas apropriagbes sdo acompanhadas semanalmente, por meio do portal do INPI.
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Equipe de rohodtica da UNEB ganha mais um prémio nacional
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A Bahia Robotic Team (BahiaRT), vinculada ao Nucleo de Arquitetura de Computadores e Sistemas Operacionais (ACSO) da UNEB,
venceu mais uma edigdo do Campeonato Latino-Americano de Robdtica e a Concorréncia XV Brasileira de Robética (LARC/CBR 2017),
na modalidade RoboCup 3D Simulation. O evento aconteceu entre os dias 7 e 11 de novembro, no Centro de Eventos da Federagao
das Industrias do Estado do Parand, em Curitiba.

Agéncia de Inovagao da UNEB lancou portal Inova Mais
0 portal Inova Mais foi langado no Parque Tecnoldgico da Bahia, em Salvador, e se constitui em uma plataforma para reunir e dispo-

nibilizar, em formato digital, projetos inovadores e com caracteristicas empreendedoras das mais diversas areas do conhecimento,
além de fortalecer a cultura de inovagéo na instituigao e estimular a interagéo entre a UNEB, empresas e sociedade.



Campus de Valenca comemora 20 anos de atividade no municipio

Os estudantes Fernando Maia, Ricardo Matos e José Didgo,
do curso de Sistemas de Informagao (S) do Campus | da
UNEB, em Salvador, desenvolveram uma nova ferramenta para

|
o -

auxiliar no tratamento da tontura. Trata-se do Dizziness App,

um aplicativo desenvolvido para fonoaudiélogos e pacientes.
A aplicagdo oferta treinos optocinéticos (visuais) com um
instrumento virtual que simula o tambor de Barany, cilindro

com faixas claras e escuras. D 1ZZINess ADD

Estudantes da UNEB vencem desafio na Campus Party Bahia

s do curso de Sistemas
ormagdo do Campus | da
NEB, em Salvador, conquistaram

a primeira colocagdo na Hacka-

thon Desafios Bahia, maratona
para desenvolvimento de solugdes
tecnoldgicas promovida durante a
edigdo de estreia da Campus Par-
ty no Estado.
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Projetos de pesquisa entre 2014 e 2016 por Programa

Programa de Pds-Graduagao em Quimica Aplicada (PGQA)

Programa de Pds-Graduagao em Educacao e Contemporaneidade (PPGEDUC) — mestrado e 56
doutorado

Programa de Pés-Graduagdo em Critica Cultural (POS-CRITICA)

Programa de Pds-Graduagao em Educacao, Cultura e Territorios Semidridos (PPGESA)

Programa de Pds-Graduagao em Biodiversidade Vegetal (PPGBVeg)

Programa de Pds-Graduagao em Historia, Cultura e Praticas Sociais (PPGHCPS)

Programa de Pds-Graduagao em Educacao de Jovens e Adultos (MPEJA)

Programa de Pds-Graduagao Profissional em Letras (PROFLETRAS)

Programa de Pds-Graduagdo em Ensino de Fisica (PROFFISICA)

Fonte: PPG



Trabalho de professora do Campus VIl recebe prémio em evento
latino-americano de parasitologia

Editora da UNEB

A Editora Universitaria exerce a indispensavel autonomia editorial, administrativa, além de reforgar sua presenga nos circulos de
divulgacéo e distribuicdo do livro brasileiro. Sua fungéo institucional, académica e social envolve:

++ Formar profissionais e cidadaos criticos, reflexivos, éticos, investigativos, comprometidos com o desenvolvimento e o bem-
-estar da sociedade

% Produzir conhecimento mediante a pesquisa e garantir sua disseminagao

¢ Apoiar, de forma solidaria, por meio da extensao, a resolugao dos problemas da exclusao e da discriminagao social, asseguran-

do a emancipacao dos atores envolvidos

Edicao de livros técnicos, didaticos e cientificos — principais linhas editoriais
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Selo EDUNEB
Este selo envolve a publicagdo de:



Livros didaticos — obras destinadas a favorecer as atividades de ensino de graduagéo e de pds-graduacéo, de extensao e de forma-
cao do docente universitario.

Livros técnicos — obras que consolidam informagdes e auxiliam o desenvolvimento de atividades profissionais, a exemplo de guias,
manuais, dicionarios, inventarios etc.

Livros cientificos — obras de divulgacdo do conhecimento cientifico (oriundo de pesquisal, com potencial impacto no ensino, na
pesquisa e na extensao.

Tradugdes — obras publicadas em outra lingua que séo consideradas fundamentais para o ensino de graduagéo e de pos-graduagéo
e para o0s estudos desenvolvidos pelos professores e pesquisadores da UNEB.

Selo Universalis Edigdes

Este selo envolve a publicagéo de livros com recursos proprios do autor ou de setores da UNEB responsaveis pela obra e propo-
nentes da publicagdo ou provenientes de captagéo externa ou com distribuicdo gratuita, oriundas de documentos institucionais,
que apresentem resultados de projetos de pesquisa, ensino (a exemplo de mddulos didaticos) e extensao (a exemplo de cartilhas) e
decorrentes de eventos cientificos e académicos.

A UNEB adota como principais meios de divulgacao e comercializagéo 0s seguintes canais:
+ Divulgacdo por meio das redes saciais (Facebook, Twitter, Instagram, Linkedin, Youtube com videos de autores, blogs da EDU-
NEB e dos autores, etc.] e listas de e-mails

X3

25

Release da editora que deve ser encaminhado a rédios, jornais e TVs
Livraria da EDUNEB no Campus |
Organizagdo e participacdo em feiras, bienais de livro na Bahia, no Brasil e em outros paises, com o apoio da Associacao Bra-

X3

25

X3

25

sileira de Editoras Universitarias (ABEU)

X3

25

Internacionalizacdo das produgées da EDUNEB por meio de divulgagao e estratéegias de venda da producao

X3

25

Exposicéo e/ou langamento em eventos cientificos especificos relacionados a obra
Café Cientifico
Investimento no Repositorio Institucional

X3

25

X3

25



Produgao académica de gru-
pos de pesquisas e docentes
da UNEB sobre diversas te-
maticas associadas a educa-
Géo.

EDUNEB realiza lancamentos coletivos de publicagdes

4° langamento coletivo EDUNEB
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Servico Médico, Odontoldgico e Social (SMOS)

0 Servigo Medico, Odontoldgico e Social da UNEB constitui-se em um setor de assisténcia médica, psicoldgica, de nutricdo e de
fisioterapia aos docentes, discentes e técnicos, bem como aos dependentes dos servidores da instituigao.

ESPECIALIDADES

= 1 (Z-] ™~ = N [Z-] ™~ = N (-] ™~ = N (-] ™~

= = = = = = = = = = = = = = = =

[(—] [(—] [—] [(—] [(—] [(—] [(—] [(—] [(—] (—] =2 (—] =2 =2 [(—] [(—]

(4] (V] (V] (4] (V] &N (V] (V] (V] (4] &N (] &N &N (Y] (]
Clinica Médica 16 - - - 360 - - 79 184 - - 8 48 - - 2 697
Ginecologia 19 6 8 9 765 542 745 558 167 168 143 86 85 20 90 g9 3.410
Odontologia a3 295 10 24 1762 1.349 702 990 382 331 122 162 298 63 80 138 6.491
Enfermagem 150 202 130 92 610 478 623 355 767 396 253 186 31 151 27 23 4.474
Fisioterapia 9 8 4 - 78 84 92 46 141 44 64 22 79 8 14 4 657
Psicologia 42 33 20 1" 810 602 330 82 101 65 94 26 152 295 6 4 2.363
Nutricdo 10 17 8 3 303 246 334 220 66 44 52 22 28 12 21 7 1.393
T 3 3 O e e e e D S E T

Fonte: UNEB
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Campanhas e eventos realizados pelo SMOS Bahia —2014 - 2017

Estudantes, profissionais de sadde,
docentes e funciondrios

Estudantes, profissionais de salde,
docentes, funcionérios e comunidade 4 candidatos a doagéo e 166 holsas efetivamente coletadas
externa

Administracdo de unidades
internacionais de vitamina A

Pesquisa Sarcopenia em idosos — pre-
valéncia e fatores associados (UFBA)

Projeto de pesquisa em parceria com 0 Comunidade unebiana e comunidade
Instituto de Satde Coletiva da UFBA externa

Vacinacdo contra a gripe Imunizagéo de cerca de 467 pessoas

Captagéo de doadores de sangue —
parceria com o Hemoba

Criancas de 6 a 59 meses 55 doses de vitamina A dispensadas

Avaliagdo antropométrica, aplicagao de inquérito alimentar, questionario

Idasos matriouladas nal UATVUNER de atividade fisica em idosos da UATI

260 pacientes atendidos

Projeto de praticas académicas entre
o curso de Medicina e o Hospital Geral
Roberto Santos (HGRS)

Comunidade externa: pacientes enca-  Atendimento de pacientes pedidtricos encaminhados pela pediatria
minhados pelo HGRS do HGRS

Fonte: UNEB
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Extensao <







As atividades de extensdo da UNEB no periodo de 2014-2017 cumpriram o objetivo de estimular a comunidade interna e externa,
conferindo enfase na formacao dos docentes, discentes e técnicos, mantendo a perspectiva de uma politica de incluséo social. Desta
forma, a execugdo das agdes de extensdo universitaria desenvolvidas pela UNEB beneficiaram aproximadamente 180.000 pessoas
no Estado da Bahia.

Nesse periodo, a UNEB inovou, criando e regulamentando as ages de extensao por meio de editais, que asseguraram a transparéncia
da obtencao de recursos em duas modalidades de financiamento:

> Programas/projetos interinstitucionais de extensao — Programa de Extensdo Universitaria MEC/SESu (PROEXT), em
parceria com 0 MEC

> Programas/projetos institucionais de extensao — Programa de Apoio a Projetos de Extensdo (PROAPEX), mantido com
recursos proprios da instituigao

Coloquio de associacdes e cooperativas destaca desenvolvimento
economico sustentavel e inclusivo em Ipiail

0 Departamento de Ciéncias
Humanas e Tecnologias (DCHT)
do Campus XXI da UNEB, em
Ipiad, promoveu o Coléquio de
Associages e Cooperativas
do Territério de Médio Rio das
Contas.




Evolucao dos projetos de extensao da UNEB — 2014-2017

ANO QUANTIDADE DE PROJETOS
2014 785

2013 999

2016 1.212

2017 1.149

Fonte: SIP (2014-2017)

Quantitativo de projetos de extensao da UNEB (2014 - 2017)
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Producado extensionista na area de educagao

Y

Semana de Letras do DCHT XXI — atividades do Seminario Grandes Autores da Literatura Luso-afro-brasileira

Gravagao de entrevista do programa Aprovado/TV Sudoeste — Vida e obra de Euclides Neto — Centro de Estudos Euclides Neto
(CEEN)

Apresentacao das comunicagdes O discurso irdnico de Euclides Neto e Os magros: os blocos iconizando as classes
Apresentacdo da pega teatral Teodorico Majestade, as dltimas horas de um prefeito, do grupo Teatro Popular de Ilhéus, no
projeto Estacao Experimental de Artes Cénicas — realizagdo do Encontro de Linguagens e Midia

Y

Y VvV

» | Coldquio das Cooperativas e Associagdes do Territario do Médio Rio das Contas — | Seminario Autismo: para inserir, € preciso
conhecer

> Sensibilizagéo de alunos e professores do ensino fundamental dos municipios da Costa das Baleias voltada & formacdo de
multiplicadores em preservagao ambiental

> Pesquisa de coliformes em dgua de cozinhas e bebedouros de creches da rede municipal de ensino de Teixeira de Freitas

Programas e projetos de extensao

Y

Programas/projetos interinstitucionais de extensao com énfase na formagéo dos alunos e na inclusao sacial

> Apoio as atividades dos ndcleos de extenséo, a exemplo do Nicleo de Cooperagdo e Agoes em Politicas e Economia Solidaria
— [TCP/COAPES

Incuba de Empreendimentos Econdmicos e Solidarios — INCUBA

» Centro de Referéncia em Desenvolvimento e Humanidades — CRDH

Y
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Universidade Aberta a Terceira Idade (UATI)

A UNEB promove a insergao socioeducativa e cultural do idoso por meio das agdes desenvolvidas pelo programa Universidade Aberta
a Terceira Idade (UATI). Esse programa é oferecido em 22 campi da Universidade e beneficiou 8.240 alunos no periodo compreendido
entre 2014 e 2017.

Alunos heneficiados - UATI (2014 - 2017)

2017 3.187 B oo
2015
2016 GG 2050 B 0
B o7
B oo

0 2.000 4.000 6.000 8.000 10.000

Entre as diversas atividades desenvolvidas pela UATI, destacam-se:

> Salde na terceira idade

» Cursos de espanhoal, francés, inglés, fotografia e video, identidade e meméria, literatura viva, educagao de adultos, psicologia
do envelhecimento e nutrigdo

» Cursos de danga moderna, linguagem e cultura, danga de saldo, tai chi chuan, ioga, danca flamenca, expressao corporal,
danga do ventre e cigana

» Artes plasticas, pintura em tecido, oficina de bonecos, pintura em gesso e restauragdo e artesanato regional

> Leitura e produgdo de textos, alongamento, informética e artesanato
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Oficinas/cursos no periodo 2014-2017
ANO NUMERO DE OFICINAS

2014 89

2015 138

2016 169
2017 163

TOTAL I

Fonte: PROEX/UATI

Programa Universidade Aherta a Terceira Idade (UATI)

Coral da UATI.

Seminario de abertura do ano letivo da
Universidade Aberta a Terceira Idade
(UATI) — evento destinado a refletir
sobre longevidade, bem-estar e finitude,

salde e relagdes interpessoais.
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Monitoria e
Bolsa







MONITORIAS

A UNEB elevou o ndmero de holsas concedidas visando apoiar as atividades académicas de monitoria de ensino e de extensao, que
funcionam como atividades complementares dos cursos de graduagao, proporcionando, assim, maior interagdo entre docentes e
discentes e entre teoria e pratica nos processos formativos.

Monitoria de ensino

Durante o quadriénio (2014-2017), houve crescimento na oferta de bolsas do Programa de Bolsas de Monitoria de Ensino, que
objetiva apoiar o desenvolvimento de competéncias e habilidades didatico-pedagégicas de graduandos.

Concessao de holsas de monitoria de ensino — 2014-2017

ENERCICIO QUANTIDADE
2014 273
2015 346
2016 330
2017 369

Fonte: PROGRAD
Monitoria de extensao

0 Programa de Bolsas de Extensdo da UNEB, regulamentado pelo CONSU, promove selecdo de candidatos anualmente, a partir de
projetos apresentados a uma comissao nos Nicleos de Pesquisa e Extensdo (NUPEs) dos departamentos.

No periodo 2014-2017, foram contemplados 1.399 holsistas, uma média anual de 350 beneficiados pelo programa.
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Concessao de holsas de monitoria de extensao — 2014-2017

2014 330

Fonte: PROEX

No quadriénio 2014-2017, a UNEB investiu com recursos do Tesouro o montante de R$ 6.469.851,68 na concessao de holsas de
monitoria de ensino e extensao, conforme demonstrado a sequir:

Financiamento de holsas de monitoria de ensino e extensao (2014-2017)

DEPARTAMENTOS

Monitoria de extensao 807.330,00 100,00 730.505,77 99,03 810.064,37 98,37 1.118.200,50 99,48

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web

A UNEB institucionalizou a concessao de bolsas de monitoria aos discentes participantes de programas especiais de graduacdo e
de extensdo, objeto de convénios, contratos ou instrumentos similares celebrados entre a instituigdo e entidades internacionais,
nacionais, estaduais ou municipais, canforme dispée a Resolugdo CONSU n° 1.113/2015.



BOLSAS

Bolsas de Iniciagao Cientifica — PICIN UNEB (2014-2017)

Coordenado pela PPG, o Programa de Iniciacdo Cientifica visa ambientar o discente da graduacdo com o ritual da pesquisa cientifica,
assegurando na formagdo deste estudante o desenvolvimento cientffico.

Os estudantes com melhor desempenho em cada edicdo do PICIN obtiveram como premiacdo pela UNEB a participagdo na reuniao
anual da SBPC.

Demonstrativo de holsas PICIN

ENERCICIO QUANTIDADE DE BOLSAS
2014 155
2013 159
2016 208
2017 291
| ___m®

Fonte: PPG

Bolsistas, docentes e relacao holsistas/docentes participantes de Iniciacao Cientifica

Participantes em IC 2014 2015 2016 2017
Bolsistas 953 528 588 615
Docentes 233 239 239 261
Bolsistas/docente 2,37 2,21 2,27 2,35

Fonte: UNEB (2014-2017)
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Financiamento de Bolsas de Iniciacao Cientifica — PICIN (2014-2017)

TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL

Iniciacdo Cientifica (PICIN) 605.640,00 100,00 771.120,00 99,84 883.320,00 99,95 1.089.200,00 99,18

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web
Programa Institucional de Bolsa de Iniciagao a Docéncia (PIBID)

A UNEB esté inserida no Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID), de iniciativa da Coordenagédo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), o qual consiste em fomentar a formacao inicial e continuada de profissionais
do magistério bésico, articulando a participagao de estudantes dos cursos de licenciatura das universidades publicas com as escolas
da educagéo basica, sob a supervisao de professores dessas universidades.

Seminario de Avaliagao PIBID - holsistas apresentam experiéncias

e bolsas no valor

00,00 mensais para dis-

tes das licenciaturas exerce-

rem atividades pedagodgicas em

escolas da rede publica de edu-

cagdo béasica, contribuindo para

a melhoria de qualidade da edu-
cagdo brasileira.




No quadriénio 2014-2017, foram oferecidas em média 1.850 bolsas por ano, que viabilizaram o desenvolvimento de projetos
institucionais e de, aproximadamente, 230 subprojetos em toda a UNEB.

Programa Institucional de Bolsa de Iniciacao a Docéncia (PIBID) — FAPESB

0 PIBID em parceria com a Fundagéo de Amparo a Pesquisa do Estado da Bahia (FAPESB) buscou consolidar agoes concernentes
a profisséo docente no Estado da Bahia, repensando o lugar e os caminhos da docéncia e revendo a relagao universidade-escola. A
UNEB contemplou 10 subprojetos, desenvolvidos em 10 campi da instituigéo.

Programa Institucional de Bolsas de Apoio a Tecnologia e Inovagao (PIBATI)

0 Programa de Bolsa de Apoio a Tecnologia e Inovagéo (PIBATI) tem por objetivos a consolidagéo do Sistema de Inovagao da UNEB
por meio da ampliagdo, aperfeicoamento e dinamizagao das atividades de gestéo da inovagéo, a protegéo a propriedade intelectual
e transferéncia de tecnologia, dando continuidade ao processo de estruturagdo da Agéncia de Inovacao da Universidade, bem como
a contribuigdo para a alocagéo de recursos humanos qualificados, mediante a concesséo de bolsas para o fortalecimento da equipe
institucional e para a execucao das atividades da Agéncia de Inovacao. No periodo 2014-2017, essa atuacao esta elencada no quadro

a sequir:
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Demonstrativo de holsa PIBATI

EXERCICIO QUANTIDADE DE BOLSAS
2014 -
2015 07
2016 05
2017 39

Financiamento de Bolsas de Tecnologia e de Inovacao — PIBATI (2014-2017)

oonRaMENTDS e s ] aw | am

TOTAL % TOTAL % TOTAL % TOTAL %

tecnologia e de inovacao (PIBATI) 52.800,00 100,00 151.680,00 100,00 92.160,00 100,00 300.800,00 100,00

“ 52.800,00 100,00 151.680,00 100,00 92.160,00 100,00 300.800,00 100,00

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacao — PIBITI

O PIBITI tem por objetivo estimular os jovens do ensino superior nas atividades, metodologias, conhecimentos e praticas proprias ao
desenvolvimento tecnoldgico e processos de inovagdo. Esse programa é financiado pelo CNPg, com valor de R$ 400,00 por holsa.

A atuacgdo da UNEB est4 representada no quadro abaixo:

Demonstrativo de holsas PIBITI

EXERCCID QUANTIDADE DE BOLSAS
2014 05
2015 05
2016 04
2017 05
I - S

Fonte: PPG



Versao digital disponivel em
https:portal.uneb.br/proplan/planejamento
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