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APRESENTAÇÃO 

Dando sequência ao processo de aprimoramento de planejamento e avaliação da gestão 

da Universidade do Estado da Bahia (UNEB), a Pró-Reitoria de Planejamento (PROPLAN), 

apresenta o terceiro relatório com a consolidação das atividades e ações realizadas na 

instituição, no período de janeiro a dezembro de 2017. 

Esse processo de acompanhamento do planejamento da gestão universitária permite 

observar que a UNEB está empenhada em alcançar os objetivos previamente definidos nos 

marcos regulatórios da educação superior voltados para o ensino, pesquisa e extensão e 

também aqueles traçados em seus documentos norteadores da gestão (PPA, LOA, PDI, 

PROGEST, RAG, etc.), com o propósito de manter o progresso institucional, em um 

contínuo processo de avaliação, evitando assim as contradições entre o previsto e o 

realizado.  

Nesse sentido o Relatório de Atividades Anual, é a consolidação dos 3 (três) relatórios de 

atividades quadrimestrais, e tem como objetivo apresentar à comunidade acadêmica e 

demais órgãos da administração pública do Estado da Bahia, as principais ações da UNEB, 

no ano de 2017. A metodologia utilizada consiste no levantamento de informações sobre as 

ações e atividades, meio e finalísticas – desenvolvidas, por Pró-Reitorias, departamentos, 

secretarias especiais, assessorias, centros e demais unidades organizacionais da 

Universidade, bem como, dos dados extraídos do Sistema Integrado de Planejamento 

(SIP). 

As informações que compõem o Relatório estão apresentadas em cinco Eixos Estratégicos, 

definidos no primeiro ano dessa gestão universitária, sendo eles: Eixo I - Formação Cidadã 

e Profissional Eixo II - Produção e Difusão do Conhecimento 13 Eixo III - Acesso e 

Permanência com Qualidade Eixo IV - Articulação Universidade e Sociedade Eixo V - 

Democratização, Descentralização e Transparência. Ressalte-se que, além de servir ao 

princípio da transparência, dar cumprimento à prestação de contas das ações da 

Universidade, esse documento tem caráter estratégico, servindo como subsídio à gestão 

para possíveis ajustes no planejamento, possibilitando a otimização das ações da UNEB. 
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EIXO I – FORMAÇÃO CIDADÃ E 
PROFISSIONAL 

Esse eixo compreende a formação em todas as 
dimensões necessárias à vida plena em 
sociedade e ao exercício de competências 
profissionais, com qualidade e compromisso 
ético. Tem como objetivo a formação 
permanente para todos os segmentos 
universitários. 

No que diz respeito às metas da Universidade 
no PPA 2016-2019, esse eixo aporta as ações 
dos seguintes compromissos: 

Compromisso 10 - Promover a modernização e 
ampliação da infraestrutura das universidades 
estaduais, observando parâmetros técnicos. 

Compromisso 12 - Consolidar e ampliar as 
ações de ensino, pesquisa e extensão nas 
unidades estaduais. 
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GRADUAÇÃO 
 

As ações planejadas pela Pró-Reitoria de Ensino de Graduação (PROGRAD) avançaram 

nesse ano em torno de diálogos com todos os Coordenadores de Colegiados da UNEB, 

reunidos pelos Fóruns e Reuniões de grupo de Trabalho, com as Pró-Reitorias, no que 

concernem as questões de ensino de graduação, além do contato permanente com as 

Unidades Acadêmicas (PPG, PROEX, PROAF, PRAES e UNEAD), com todas as Unidades 

de Acompanhamento e registros das ações acadêmicas SGC, SEAVI, UDO, CPA e demais 

instâncias da Universidade. 

Podemos destacar a organização da seleção discente para 2018.1, a continuidade das 

ações em prol do reconhecimento dos cursos de graduação, ações direcionadas para a 

qualificação do Ensino Superior por meio do II Colóquio de Qualificação da Graduação, a 

participação do setor no FORGRAD Nacional, assim como os Editais da PROGRAD que 

permitiram o apoio aos laboratórios de ensino através de novos contemplados para o 

PROLAB (102/2016), fomento à Atividade de Campo (076/2017) e Mobilidade Discente 

entre as IES conveniadas e a UNEB (080/2017). 

 

Os diálogos e parcerias promovidos pela PROGRAD culminaram em aspectos relevantes a 

serem registrados, especialmente no que se refere à qualificação dos currículos com vistas 

a um processo formativo mais autônomo e conectado às demandas do mundo 

contemporâneo, à unificação das matrizes curriculares de um mesmo curso e a 

convergência entre Projetos Político Pedagógicos – PPPs por área do conhecimento, além 

da ampliação de espaços formativos com a criação de uma rede de Mobilidade Discente e 

otimização da oferta semipresencial para os cursos da UNEB. 

 

Quadro 01 - Atividades desenvolvidas pela GESEDI, UNEB, 2017 
Atividade 

Realização de convocatórias para ingresso nos cursos de Graduação em 2017.2, através do processo 
seletivo Vestibular e do Sistema de Seleção Unificada – Sisu. 
Acompanhamento e assessoramento às Coordenações Acadêmicas nos períodos de matrículas para 
ingresso nos cursos de Graduação, através do Vestibular e do Sisu 2017.2. 
Realização de balanço da ocupação de vagas nos processos seletivos Vestibular e Sisu, para ingresso no 
semestre letivo 2017.2. 
Revisão do Conteúdo Programático do Vestibular, referente à oferta de 2018, a partir da constituição de 
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Grupo de Trabalho. 
Assessoramento ao Centro de Processos Seletivos (CPS) no planejamento do Vestibular 2018, com a 
elaboração e publicação dos editais de isenção e inscrição para a seleção. 
Organização e consolidação de dados para composição do quadro de vagas para o processo seletivo 
Vestibular e para o Sisu, em 2018. 
Planejamento e execução do processo de adesão ao Sisu 2018, 1ª edição, com o preenchimento e 
assinatura final do termo de adesão da Universidade.  
Assessoramento à LICEEI para o planejamento da próxima seleção de candidatos para as Licenciaturas 
Interculturais em Educação Escolar Indígena da UNEB. 
Planejamento de procedimentos de convocatórias e matrículas dos ingressantes nos cursos de Graduação 
presencial em 2018.1. 

Fonte: GESEDI/PROGRAD 
 
Quadro 02 - Atividades Desenvolvidas Pela GGCA, UNEB, 2017  

Atividade 
Incluir a temática de Monitoria de Ensino nas ações formativas junto aos Coordenadores de Colegiado. 

Produzir e distribuir informativos, manuais e similares voltados à Formação dos docentes orientadores e 
discentes monitores. 
Revisar e informatizar documentos e instrumentos de acompanhamento da Monitoria de Ensino 
(Regulamento, Edital de seleção de Projetos e Discentes; Modelo de relatório; Sistema de 
Acompanhamento). 
Ofertar Curso a distância (80h) de Gestão Acadêmica da Graduação da UNEB, em parceria com a UNEAD 
e em formato auto instrucional, voltado aos Coordenadores de Colegiado. 
Fortalecimento da Produção científica sobre a docência Universitária com a Série Práxis Pedagógicas – 
Vol. VII 
Fomentar e apoiar a criação do Mestrado Docência Universitária com vistas à formação dos docentes da 
Universidade. 
Fomentar e apoiar a criação do Centro de Formação para a Docência Universitária1. 
Construção de Programa de Formação para Docência Universitária. 
Apoiar e fomentar o desenvolvimento das atividades do Comitê Gestor de Políticas Formativas para os 
profissionais da Educação. 
Constituição e reuniões do Comitê Gestor de Formação de Profissionais para Educação Básica da UNEB. 
Definir componentes curriculares transversais para oferta ampliada e aberta a todos os Departamentos a 
partir de 2016.2, em parceria com a UNEAD. 

Revisar a regulamentação para oferta semipresencial nos cursos presenciais de graduação, em parceria 
com a UNEAD. 
Assessoria à Construção do Projeto Pedagógico do Programa Especial na modalidade EAD de Cursos 
para Privados de Liberdade. 
Assessoria à Construção do Projeto Pedagógico do Programa Especial na modalidade EAD de Curso de 
Licenciatura em Música. 
Atendimento rotineiro as Coordenações de Curso, em articulação com outras estruturas da Universidade, 
para mediação na resolução de pendências significativas. 
Acompanhar Programa de Apoio aos Laboratórios de Ensino de Graduação - PROLAB 
Comissão Central de Acompanhamento de Trabalhos de Conclusão de Cursos de Graduação, em 
articulação com a PPG e a PROEX -  recomposição 
Revisar normativas acadêmicas institucionais das atividades concernentes a Estágio, TCC e Monitoria de 
Ensino dos cursos de graduação. 
Construção de novo Regulamento para a mobilidade discente interna e externa (regional, internacional e 
internacional) revisada por comissão específica e aprovada pelo CONSEPE. 
Divulgar e sensibilizar a comunidade acadêmica para implementação da mobilidade discente nos campi da 
UNEB: 
a) Divulgação dos Editais e Procedimentos das IES conveniadas; 
b) Edital para 2018.1 
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Aplicação de instrumentos de acompanhamento e avaliação dos processos de mobilidade discente para 
ajustes e consolidação. 
Promover a articulação junto às Políticas de Assistência Estudantil na busca por alternativas de apoio ao 
estudante em mobilidade. 
Socializar experiências exitosas de Monitoria de Ensino, PIBID, Estágio e TCC no II Encontro Integrado de 
Ensino, Pesquisa e Extensão; 
Construir, em articulação com demais instâncias da Universidade, proposições de regulamentações e de 
políticas para o fortalecimento da acessibilidade na Universidade. 
Revisar e fundamentar parecer sobre proposta apresentada por Comissão específica, para  
implementação da Temática História e Cultura Afro-brasileira e Indígena nos currículos de Graduação da 
UNEB. 
Encaminhar ao CONSEPE proposta formal de inserção da temática História e Cultura Afro-brasileira e 
Indígena nos currículos da Graduação. 
Assessorar a conclusão dos trabalhos da comissão para elaboração da proposta de implantação 
implementação da Temática Direitos Humanos nos currículos de Graduação da UNEB. 
Encaminhar ao CONSEPE proposta formal de inserção da temática nos currículos da Graduação. 
Articular ações de discussão e reflexão da temática nos encontros dos Fóruns de Área, para revisão dos 
currículos dos cursos de graduação. 
Criar e aprovar no CONSU a Política de Acessibilidade da UNEB - com diretrizes orientadoras para a 
educação de pessoas com deficiência e/ou transtornos diversos. 
Desenvolver Programa de Inclusão e Acessibilidade 
Apoiar o I Encontro das Brinquedotecas da UNEB 
Fonte: GGCA  

 
Quadro 03 - Implantação e reconhecimento de cursos ASTEP,UNEB, 2017 
Campus/departamento Curso Atividade 
I – Salvador   Letras Inglês  Encaminhamento ao CEE do projeto de 

renovação de reconhecimento do curso  
I – Salvador  Nutrição  Acompanhamento de comissão de renovação 

de reconhecimento do curso 
I – Salvador Comunicação Social – RP  Encaminhamento ao CONSEPE do projeto de 

redimensionamento curricular do curso 
I – Salvador - PUSAI Pedagogia – Licenciatura Informe a comunidade acadêmica sobre o 

reconhecimento do curso 
II – Alagoinhas Educação Física  Conclusão dos trabalhos da comissão de 

Apostilamento para o curso 
III – Juazeiro  Jornalismo  Acompanhamento de comissão de renovação 

de reconhecimento do curso 
III – Juazeiro  Jornalismo  Informe ao Departamento a respeito da 

designação do Conselho Estadual de 
Educação da comissão de reconhecimento do 
curso  

III – Juazeiro  Engenharia de Bioprocessos e 
Biotecnologia  

Reunião com o coordenador do colegiado do 
curso 

IV – Jacobina 
 

Educação Física  Conclusão dos trabalhos da comissão de 
Apostilamento para o curso 

VI – Caetité  Engenharia de Minas Reunião com o consultor do projeto do curso 
VIII – Paulo Afonso Engenharia de Pesca Acompanhamento de comissão de renovação 

de reconhecimento do curso; 
Informe ao Departamento a respeito da 
designação do Conselho Estadual de 
Educação da comissão de renovação de 
reconhecimento do curso 

IX – Barreiras  Engenharia Agronômica  Acompanhamento de comissão de renovação 
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de reconhecimento do curso 
IX – Barreiras  Matemática  Encaminhamento ao CEE do projeto de 

renovação de reconhecimento do curso 
 X – Teixeira de Freitas 
  

Educação Física  Conclusão dos trabalhos da comissão de 
Apostilamento para o curso; 
Viagem técnica a Teixeira de Freitas para 
orientar a elaboração do projeto de 
reconhecimento do curso de Educação Física 
– Licenciatura 

XII –  Guanambi Educação Física  Conclusão dos trabalhos da comissão de 
Apostilamento para o curso 

XIV – Conceição do 
Coité 

Letras – Língua Portuguesa  Informe a comunidade acadêmica sobre a 
renovação do reconhecimento do curso 

XIV – Conceição do 
Coité  

Comunicação Social – RP  Encaminhamento ao CEE do projeto de 
renovação de reconhecimento do curso 

XVIII – Eunápolis  Turismo Encaminhamento ao CEE do projeto de 
renovação de reconhecimento do curso 

XX – Brumado  Pedagogia – Licenciatura  Encaminhamento ao CONSU do projeto de 
criação do curso 

 XXIII – Seabra                                                                                                                             Comunicação Social – 
Jornalismo em  Multimeios  

Encaminhamento ao CEE do projeto de 
reconhecimento do curso 

XXIV – Xique-Xique  Engenharia de Pesca  Acompanhamento de comissão de 
reconhecimento do curso Viagem técnica ao 
Departamento para orientar o processo de 
reconhecimento do curso 

Fonte: ASTEP/PROGRAD 
 
 
Quadro 04 - Cursos de graduação em funcionamento modalidade presencial – Oferta Contínua, UNEB, 
2017 

Departamento Campus Curso/Habilitação 

Departamento de  
Ciências Exatas                                       
e da Terra               
Salvador 

I 

Urbanismo 
Química 
Desenho Industrial – Hab. PP  
Desenho Industrial – Hab. PV 
Design 
Engenharia de Produção Civil 
Sistemas de Informação 
Tecnologia em Jogos Digitais 
Física 

Departamento de 
Ciências Humanas 

Salvador 
I 

Ciências Contábeis 
Administração 
Com. Social – Hab. Relações Públicas 
Turismo e Hotelaria 
Letras – Hab. Língua Portuguesa e Literaturas 
Letras – Hab. Língua Inglesa e Literaturas 
Letras – Hab. Língua Espanhola e Literaturas 
Direito 
História 

Departamento de 
Ciências da Vida Salvador 

I 
Nutrição 
Enfermagem 
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Fonoaudiologia 
Fisioterapia 
Farmácia 
Medicina 

Departamento de 
Educação                   
Salvador 

I 

Pedagogia 
Psicologia 
Ciências Sociais 
Ciências Sociais 
Filosofia 

Departamento de 
Ciências Exatas                                                    
e da Terra                    
Alagoinhas 

II 

Ciências Biológicas 
Matemática 
Análise de Sistemas 
Sistemas de Informação 
Engenharia Sanitária e Ambiental 

Departamento de 
Educação Alagoinhas 

II 

Letras – Hab. Língua Portuguesa e Literaturas 
Letras – Hab. Língua Inglesa e Literaturas 
Letras – Hab. Língua Francesa e Literaturas 
História 
Educação Física 

Departamento de 
Tecnologia e Ciências 

sociais Juazeiro 
III 

Agronomia 
Direito 
Engenharia Agronômica 
Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia 
Administração (Semipresencial) 

Departamento de 
 Ciências Humanas 

Juazeiro 
III 

Pedagogia 

Com. Social – Hab. Jornalismo em Multimeios 

Departamento de 
Ciências Humanas 

Jacobina 
IV 

Letras – Hab. Língua Portuguesa e Literaturas 
Letras – Hab. Língua Inglesa e Literaturas 
História 
Geografia 
Educação Física 
Direito 

Departamento de 
Ciências Humanas       

Santo Antônio de Jesus 
V 

Geografia 
História 
Letras – Hab. Língua Portuguesa e Literaturas 
Letras – Hab. Língua Inglesa e Literaturas 
Letras – Hab. Língua Espanhola e Literaturas 
Administração – Hab. Administração Mercadológica 
Administração – Hab. Micro e Peq. Empresas 
Administração 

Departamento de 
Ciências Humanas Caetité 

VI 

Letras – Hab. Língua Portuguesa e Literaturas 
Letras – Hab. Língua Inglesa e Literaturas 
História 
Geografia 
Matemática 

Ciências Biológicas 

Departamento de VII Ciências Biológicas 
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Educação                        
Senhor do Bonfim 

Matemática 
Pedagogia 
Ciências Contábeis 
Enfermagem 

Departamento de 
Educação               Paulo 

Afonso 
VIII 

Matemática 
Ciências Biológicas 
Engenharia de Pesca 
Pedagogia 
Direito 
Arqueologia 

Departamento de 
Ciências Humanas 

Barreiras 
IX 

Pedagogia 
Letras – Hab. Língua Portuguesa e Literaturas 
Ciências Contábeis 
Engenharia Agronômica 
Ciências Biológicas 
Matemática 
Medicina Veterinária 

Departamento de 
Educação                             

Teixeira de Freitas 
X 

Letras – Hab. Língua Portuguesa e Literaturas 
Letras – Hab. Língua Inglesa e Literaturas 
Pedagogia 
Matemática 
Ciências Biológicas 
História 
Educação Física 

Departamento de 
Educação                               
Serrinha 

XI 

Pedagogia 

Administração 
Geografia 

Departamento de 
Educação                           
Guanambi 

XII 

Pedagogia 
Educação Física 
Administração 
Enfermagem 

Departamento de 
Educação                        
Itaberaba 

XIII 

Pedagogia 
Letras – Hab. Língua Portuguesa e Literaturas  
História 
Direito 
Ciências Contábeis 

Departamento de 
Educação                                

Conceição do Coité 
XIV 

Letras – Hab. Língua Portuguesa e Literaturas 
Letras – Hab. Língua Inglesa e Literaturas 
História 
Comunicação Social - Hab. Radialismo 
Comunicação Social - Hab. Radio e TV 

Departamento de 
Educação                              
Valença 

XV 
Pedagogia 

Direito 

Departamento de 
Ciências Humanas                        
e Tecnologias                 

Irecê 

XVI 

Pedagogia 
Letras – Hab. Língua Portuguesa e Literaturas 
Administração 
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Departamento de 
Ciências Humanas          e 
Tecnologias Bom Jesus da 

Lapa 

XVII 

Pedagogia 

Administração 

Departamento de 
Ciências Humanas                
e Tecnologias  
Eunápolis 

XVIII 

Letras – Hab. Língua Portuguesa e Literaturas 

Turismo 
História 
Administração 

Departamento de 
Ciências Humanas               
e Tecnologias 
 Camaçari 

XIX 

Ciências Contábeis 
Ciências Contábeis 

Direito 

Departamento de 
Ciências Humanas                     
e Tecnologias  
Brumado 

XX 

Letras – Hab. Língua Portuguesa e Literaturas 

Direito 

Departamento de 
Ciências Humanas                       
e Tecnologias                   

Ipiaú 

XXI 

Letras – Hab. Língua Portuguesa e Literaturas 

Administração 

Departamento de 
Ciências Humanas            
e Tecnologias 

 Euclides da Cunha 

XXII 

Letras – Hab. Língua Portuguesa e Literaturas 

Engenharia Agronômica  

Departamento de 
Ciências Humanas                      
e Tecnologias               

Seabra 

XXIII 

Letras – Hab. Língua Portuguesa e Literaturas 
Letras – Hab. Língua Inglesa e Literaturas 
Comunicação Social 
Pedagogia 

Departamento de 
Ciências Humanas                             

Xique-Xique 
XXIV 

Engenharia de Pesca  

Engenharia Sanitária e Ambiental 
Fonte: Secretaria Geral de Curso - SGC 
 
Quadro 05 - Atividades desenvolvidas pelo PIBID, UNEB, 2017 

Atividade do PIBID 
Acompanhamento e atendimento de demandas oriundas de bolsistas - coordenadores de áreas, de 
supervisão e de iniciação à docência. 
Acompanhamento do processo de implantação do PROGRID, considerando o fluxo institucional: 
CONSEPE/Equipe de Gestão do PIBID/UNEB/CONSEPE 
Participação no Seminário de Avaliação Local, em Jacobina, no dia 27/11/2017. 
Visita da Coordenação Institucional e de Gestão do PIBID UNEB aos subprojetos PIBID/UNEB/Jacobina no 
dia 28/11/2017. 
Partilha da experiência do PIBID/UNEB no Seminário de Avaliação Institucional do PIBID do IFBAIANO, em 
Guanambi, nas datas 19 e 20/10/2017. 
Participação na Audiência Pública na Assembleia Legislativa da Bahia, no dia 13/11/2017, em defesa do 
Movimento “Pibid sem cortes e sem interrupção”.  
Reuniões com o consultor da Revista da UBÍQUA, 27/10 e 20/11/2017.  
Participação da Coordenação de Gestão do PIBID/UNEB no Seminário de Avaliação Institucional da UEFS, 
no dia 06/12/2017. 
Reuniões com a Gerinf para tratar da atualização tecnológica do sistema que abriga os documentos do 
PIBID. Customização do portal do PIBID. 
Acompanhamento da implementação da Revista UBÍQUA: constituição de Equipe, Conselho e Ambiente 
virtual para seu funcionamento. 
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Encaminhamento à PROGRAD de proposta do PROGRID Programa de Iniciação à Docência da UNEB. 
Fonte: Coordenação Institucional do PIBID 

Quadro 06 - Atividades desenvolvidas pela LICEEI, UNEB, 2017 
Atividade 

Reuniões de coordenação para finalização dos ajustes da matriz curricular para envio a SGC 

Elaboração do Projeto de reconhecimento do curso 
Encaminhamento dos processos de pagamento de pessoal administrativo e de docentes que atuaram na 
nona etapa presencial da LICEEI 
Organização do cronograma de orientações e defesas dos TCC”s  

Fonte: Coordenação Geral da LICEEI 

Tabela 01 - Concessão de bolsas de monitoria de ensino, UNEB, 2017. 
Departamento Nº de Bolsistas Atendidos 

DCH - I – Salvador                    68  
DEDC - I– Salvador 44 
DCET - I - Salvador  92 
DCV - I – Salvador 144 
DEDC - II – Alagoinhas 46 
DCET - II – Alagoinhas 48 
DTCS - III – Juazeiro 44 
DCH - III – Juazeiro 24 
DCH - IV – Jacobina 60 
DCH - V - Santo Antônio de Jesus 60 
DCH - VI – Caetité 68 
DEDC - VII - Senhor do Bonfim 60 
DEDC - VIII - Paulo Afonso 64 
DCH - IX - Barreiras 80 
DEDC - X - Teixeira de Freitas 80 
DEDC - XI - Serrinha 44 
DEDC - XII - Guanambi 52 
DEDC - XIII - Itaberaba 40 
DEDC - XIV - Conceição do Coité 56 
DEDC - XV - Valença 28 
DCHT - XVI - Irecê  28 
DCHT - XVII - Bom Jesus da Lapa                    32 
DCHT - XVIII - Eunápolis 28 
DCHT - XIX - Camaçari 44 
DCHT - XX - Brumado 24 
DCHT - XXI - Ipiaú 04 
DCHT - XXII - Euclides da Cunha 32 
DCHT - XXIII -Seabra 20 
DCHT - XXIV - Xique-Xique 32 
Total   1446 

Fonte: GGCA/PROGRAD 
 
Quadro 07 - Cursos de graduação programas especiais em funcionamento/ PARFOR, UNEB, 2017 

Departamento/Campus Curso Município 
DEDC - II Alagoinhas Pedagogia Araçás 
DEDC - II Alagoinhas Artes Visuais Alagoinhas 
DCH - III Juazeiro Pedagogia Remanso 
DEDC - VII Senhor do Bonfim Educação Física Senhor do Bonfim 
DEDC - VII Senhor do Bonfim Letras- Português Senhor do Bonfim 
DEDC - VIII Paulo Afonso Matemática Jeremoabo 
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DCH - IX Barreiras Geografia Cristópolis 
DEDC - XI Serrinha Pedagogia Cipó 
DEDC - XIII Itaberaba Sociologia Itaberaba 
DEDC - XIII Itaberaba Pedagogia Nova Redenção 
DEDC - XIV Conceição do Coité Pedagogia Valente 
DEDC - XV Valença Pedagogia Teolândia 
DEDC - XV Valença Pedagogia Vera Cruz 
DCHT - XVI Irecê Educação Física Irecê 
DCHT - XVI Irecê Geografia Irecê 
DCHT - XIX Camaçari Pedagogia Catu 
DCHT - XX Brumado Artes Visuais Boquira 
DCHT - XX Brumado Letras- Língua Inglesa Boquira 
DCHT - XX Brumado Matemática Boquira 
DCHT - XX Brumado Pedagogia Aracatu 
DCHT - XX Brumado Pedagogia Caculé 
DCHT - XX Brumado Pedagogia Caraíbas 
DCHT - XX Brumado Pedagogia Érico Cardoso 
DCHT - XXIV Xique-Xique Ciências Biológicas Xique-Xique 
DCHT - XXIV Xique-Xique Artes Visuais Xique-Xique 
DCHT - XXIV Xique-Xique Educação Física Barra 
DCHT - XXIV Xique-Xique Geografia Barra 
DCHT - XXIV Xique-Xique Matemática Barra 
DCHT - XXIV Xique-Xique Pedagogia Itaguaçu da Bahia 
DCHT - XXIV Xique-Xique Pedagogia Gentio do Ouro 
Fonte: PARFOR 
 
 
UNIVERSIDADE PARA TODOS 
 
O Projeto Universidade para Todos (UPT) é uma parceria da Secretaria de Educação do 

Estado da Bahia com universidades públicas do Estado, desde 2004, com ações voltadas 

para o fortalecimento da política de acesso à educação superior. Dentre os objetivos 

estão: preparar os estudantes concluintes e egressos do ensino médio da rede pública 

para os exames de vestibular para ingresso no ensino superior, prestar formação 

continuada e a práxis pedagógica a estudantes de universidades públicas e professores 

das redes estadual e municipal de ensino. Salientamos nesse contexto, que a UNEB 

fazendo jus ao seu espírito de inclusão e atendimento à diversidade, em atender, além das 

turmas tradicionais nos municípios, ás demandas de alunos de Quilombos, Aldeias 

Indígenas, Comunidades de Pescadores, Público LGBT. 

Registramos em 2017, o aumento significativo de estudantes em busca de matrícula no 

projeto; a qualificação das ações didático-pedagógicas registradas em nossas salas de 

aula, onde os monitores aproveitam as suas experiências no UPT como reflexão e ação da 

formação acadêmica/profissional. Entretanto, algumas fragilidades são evidenciadas, 
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como: a dificuldade de manutenção de turmas em alguns municípios, devido a pouca 

assistência da Prefeitura no fornecimento de transporte para os monitores e 

disponibilização de infraestrutura adequada de sala de aula; e a dificuldade de contratar 

monitores em alguns polos do interior, por causa da baixa quantidade de estudantes com 

disponibilidade para atuarem no projeto e a falta de interesse de professores da rede 

estadual e municipal em atuar no UPT. 

Quadro 08 - Turmas Do UPT Por Município, UNEB, 2017 
Pólo Município Alunos 

Matriculados 
Turmas 

Nº 
Monitores 

Nº De 
Coordenadores 

Alagoinhas Araçás 50 01 

18 02 

Olindina 50 01 
Alagoinhas 100 02 
Santo Amaro – 
Quilombo de São 
Brás 

50 01 

Barreiras Cotegipe 50 01 

32 02 
Cristópolis 50 01 
Ibotirama 50 01 
Barreiras 100 02 
São Desidério 50 01 

Bom Jesus da 
Lapa 

Bom Jesus da 
Lapa 

100 02 08  

Brumado Aracatu 50 01 

46 02 

Caculé 50 01 
 Dom Basílio 100 02 
Livramento de 
Nossa Senhora 

100 02 

Brumado 100 02 
Malhada de 
Pedras 

50 01 

Caetité Ibiassussê 50 01 

32 02 
Igaporã 100 02 
Jacaraci 50 01 

Caetité 100 02 
Maniaçu 50 01 

Camaçari Abrantes 50 01 

50 02 

Candeias 100 02 
Dias D’Avila 100 02 
Mata de São João 100 02 
Monte Gordo 100 02 

Simões Filho  100 02 
Camaçari 100 02 
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Pólo Município Alunos 
Matriculados 

Turmas 
Nº 

Monitores 
Nº De 

Coordenadores 
 Simões Filho 

(Quilombo 
Pitanga dos 
Palmares) 
(Localidade) 

50 01   

Conceição do 
Coité 

Lamarão 50 01 

55 02 

Nova Fátima 50 01 

Retirolândia 50 01 
Santa Luz 50 01 
São Domingos 50 01 
Conceição do 
Coité 

150 03 

Valente 50 01 
Euclides da 
Cunha 

Quinjingue 50 01 

39 - 
Tucano 50 01 
Euclides da 
Cunha 

100 02 

Uauá 50 01 
Eunápolis Aldeia Boca da 

Mata 
50 01 

06 04 
Eunápolis 100 02 
Porto Seguro 150 03 

Guanambi Carinhanha 50 01 

27 02 
Matina 50 01 
Guanambi 100 02 
Palmas de Monte 
Alto 

100 02 

Ipiaú Ipiaú 150 03 
13 02 

Barro do Rocha 50 01 

Ireçê América Dourada 50 01 

91 04 

Barra do Mendes 50 01 
Barro Alto 50 01 
Cafarnaum 50 01 
Canarana 50 01 
Ibititá 50 01 

João Dourado 50 01 
Irecê  100 02 
Jussara 50 01 
Lapão 50 01 
Presidente Dutra 50 01 
São Gabriel 50 01 
Uibai 50 01 

 
Itaberaba 

Andarai 50 01 

37 02 
Boa Vista do 
Tupim 

50 01 

Ipirá 50 01 
Itaberaba 100 02 
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Marcionílio Souza 50 01 
Jacobina Baixa Grande 50 01 42 04 

Caldeirão Grande 50 01   
 Capim Grosso 50 01   
Juazeiro Miguel Calmon 50 01 

16 04 

Mundo Novo 50 01 
Ourolândia 50 01 
Quixabeira 50 01 
Saúde 50 01 

Serrolândia 50 01 
Umburanas 50 01 
Várzea da Roça 50 01 
Jacobina 150 03 
Várzea Nova 50 01 
Casa Nova 100 02 

Juazeiro 200 04 
Santana do 
Sobrado 

50 01 

Paulo Afonso Jeremoabo 50 01 

33 02 
Santa Brígida 50 01 
Paulo Afonso 100 02 
Sítio do Quinto 50 01 

Santo Antonio de 
Jesus 

Amargosa 50 01 

70 04 

Cabaceiras do 
Paraguaçu 

50 01 

Dom Macedo 
Costa 

50 01 

Elísio Medrado 50 01 

Jiquiriçá 50 01 
Laje 50 01 
Salinas das 
Margaridas 

50 01 

Santo Antonio de 
Jesus 

100 02 

Varzedo 100 02 
Seabra Baixãozinho 

(Localidade) 
50 01 

80 04 

Boninal 50 50 
Boquira 50 50 
Brotas de 
Macaúbas 

50 50 

Ipupiara 50 01 
Iraquara 50 01 

Macaúbas 50 01 
Morro do Chapéu 50 01 
Mulungu do Morro 50 01 
Nova Redenção 50 01 
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Oliveira dos 
Brejinhos 

50 01 

Souto Soares 50 01 
Seabra 100 02 
Utinga 50 01 

Senhor do Bonfim Andorinha 50 01 

32 02 

Antonio 
Gonçalves 

50 01 

Campo Formoso 100 02 

Filadelfia 50 01 
Igara 50 01 
Itiuba 50 01 
Jaguarari 50  
Pindobaçu 50 01 
Ponto Novo 50 01 

Senhor do Bonfim 200 04 
Tijuaçú 
(Localidade) 

50 01 

 Serrinha Água Fria      50 01 

41 02 
Araci      50 01 
Biritinga     50 01 
Serrinha     100 02 
Teofilândia     50 01 

Teixeira de 
Freitas 

Teixeira de 
Freitas 

150 03 07 02 

Valença Conceição do 
Almeida 

   50 01 

57 04 

Governador 
Mangabeira 

100 02 

Igrapiuna 50 01 

Ituberá 50 01 

Mutuípe 50 01 

Presidente 
Tancredo Neves 

50 01 

Sapeaçú 100 02 

Valença 100 02 
Vera Cruz 100 02 
Barra 50 01 

Xique - Xique Xique - Xique            100 02 
09 02 

Morpará 50 01 
Canudos Canudos 50 01 07 02 
Salvador – Base 
Comunitária de 
Santa Cruz 
(Colégio Dionísio 
Cerqueira) 

Santa Cruz 

50 01 139 01 

Salvador – 
CENEB  

Joana Angélica  
50 

01  01 
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Salvador – Centro 
de Integração 
familiar do Beiru - 
CEIFAR   

Beiru 
 
50 

01 01 

Salvador – Centro 
de Referência 
LGBT 

Rio Vermelho 
50 01 01 

Salvador – Centro 
Noturno de 
Educação Maria 
Quitéria – CENEB 

Baixa do Bonfim 

100 02 01 

Salvador – CSU 
Narandiba 

Narandiba 
50 01 01 

Salvador – CSU 
Nordeste de 
Amaralina 

Amaralina 
50 01 01 

Salvador – 
Colégio Estadual 
Edvaldo Brandão 
Correia 

Cajazeiras IV 

100 02 01 

Salvador – 
Colégio da Polícia 
Militar 

Dendezeiros 
50 01 01 

Salvador – 
Colégio Estadual 
Batista Neves 

Cajazeiras V 
50 01 01 

Salvador – 
Colégio Estadual 
Cidade de 
Curitiba 

Engenho Velho de 
Brotas 

50 01 01 

Salvador –
Colégio Estadual 
Davi Mendes 

São Rafael 
100 02 01 

Salvador – 
Colégio Estadual 
Dr. João Pedro 
dos Santos 

Bonocô 

50 01 01 

Salvador – 
Colégio estadual 
Duque de Caxias 

Liberdade 
100 02 01 

Salvador – 
Colégio estadual 
Goes Calmon 

Brotas 
100 02 01 

Salvador – 
Colégio estadual 
Helena Matheus 

São Cristovão 
50 01 01 

Salvador – Base 
Comunitária 
Bairro da Paz 

Bairro da Paz 
50 01 01 

Salvador – 
Colégio estadual 
Nelson Mandela 

Periperi 
100 02 01 
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Salvador – 
Colégio estadual 
Noemia Rego 

Valéria 
100 02 

 

01 

Salvador – 
Colégio estadual 
Nossa Senhora 
de Fátima 

Valéria 

50 01 01 

Salvador – 
Colégio estadual 
Polivalente San 
Diego 

Uruguai 

50 01 01 

Salvador – 
Colégio estadual 
Romulo Almeida 

Imbuí 
100 02 01 

Salvador – 
Colégio estadual 
Raphael 
Serravalle 

Pituba 

100 02 

 

01 

Salvador – 
Colégio estadual 
Renan Baleeiro 

Águas Claras 
50 01 01 

Salvador – 
Colégio Estadual 
Thales de 
Azevedo 

Costa Azul 

100 02 01 

Salvador – 
Colégio Manuel 
Barradas 

Rio Sena 
50 01 01 

Salvador – 
DCV/UNEB 

Cabula 
150 03 01 

Salvador – 
DCET/UNEB 

Cabula 
100 02 01 

Salvador – Escola 
Estadual Sátiro 
Dias 

Pituba 
100 02 01 

Salvador – Escola 
Municipal de 
Fazenda Coutos 

Fazenda Coutos 
100 02 01 

Salvador – Escola 
Municipal 
Loteamento 
Santa Júlia 

 
Itinga 

100 02 01 

Salvador – 
Associação de 
Moradores de 
Porto dos 
Cavalos 

Ilha de Maré 

50 01 01 

Salvador – Ilha de 
Maré Praia 
Grande 
(Quilombola) 

Ilha de Maré 

100 02 01 

Salvador – Alto do Cabrito 50 01 01 
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Fonte: Relatórios de Execução Projeto Universidade para Todos, Coordenação Geral Universidade do Estado da Bahia, 2017. 

 
Quadro 09 - Eventos/Cursos Realizados, UNEB, 2017 

Evento/Curso Data de Realização Local 

Seminário Formação Continuada Equipe de 
Gestão: Diretrizes para Ações Qualificadas 14 a 15/09/2017 Salvador 

Seminário Multiplicando Experiências, avaliação. 03/04/2017 Salvador 

Seminário de Formação de Monitores 19/08/2017 Salvador 

Roda de Conversa 05/09/2017 Salvador 
A lei Maria da Penha: o enfrentamento à violência 
contra a mulher 

18/08/2017 Alagoinhas 

Palestra quilombo e outras identidades brasileiras 30/09/2017 Camaçari 
Encontro UPT – 20 anos Campus XV 29/11/2017 Valença 

Projeto Quebrando as Grades para o Futuro 06/11 a 15/12/2017 Teixeira de Freitas 
Fonte: Relatórios de Execução Projeto Universidade para Todos, Coordenação Geral Universidade do Estado da Bahia, 2017. 
 
 
EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA 
 

A Universidade oferta atualmente 13 cursos de graduação na modalidade à distância, que 

abrangem diversas áreas de conhecimento, atendendo a 26 municípios do estado da 

Bahia, conforme tabela abaixo. Recentemente foram aprovadas pela CAPES em 2017, 

mais 3.250 (três mil trezentos e cinquenta) vagas para a graduação e 908 (novecentos e 

oito) para especialização. 

Nos últimos meses o número de cursistas que concluíram os cursos e tiveram o registro em 

solenidades de colação foi de 180 (cento e oitenta reais), reafirmando o compromisso 

Terreiro Junsun- 
Associação de 
Moradores 
Salvador – 
Terreiro Yle Axe 
Opo Afonja 

São Gonçalo 
50 01 01 

Salvador – Centro 
Cultural Que 
Ladeira È Essa? 

Largo Dois de 
Julho 50 01 01 

Salvador – 
Colégio Estadual 
Edgar Santos 

Garcia 
50 01 01 

Salvador – Escola 
Olodum 

Pelourinho 
50 01 01 

Salvador – Pólo 
Engomadeira 

Engomadeira 
50 01 01 

Total 12.200 244 987 97 
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social e acadêmico na UNEB de expansão do ensino superior de qualidade e formação de 

profissionais qualificados para o mercado de trabalho e para a vida social. Além destes, 

foram atendidos 7.761 (sete mil setecentos e sessenta e um) cursistas no projeto de oferta 

semipresencial, que tem ações direcionadas para o curso de LIBRAS, do percentual para 

carga horária dos cursos presenciais e para o espaço virtual de suporte pedagógico às 

atividades presenciais. 

Quadro 10 - Cursos de graduação EAD ofertados por município, UNEB, 2017 
Curso Nome do Município Atendido Nº de Alunos Matriculados 

Bacharelado em 
Administração Pública 

Amargosa 43 
Brumado 91 
Camaçari 41 
Esplanada 42 

Ipirá 55 
Itamaraju 38 
Itanhém 35 
Jacaraci 44 

Mata de São João 30 
Salvador 49 

Vitória da Conquista 39 
Licenciatura em Ciências 
Biológicas 

Brumado 32 
Carinhanha 27 

Licenciatura em Ciência da 
Computação 

Brumado 43 
Euclides da Cunha 57 

Ipirá 47 
Itamaraju 32 

Mata de São João 28 
Salvador 73 

Licenciatura em Educação 
Física 

Brumado 74 
Camaçari 43 
Carinhanha 40 
Esplanada 23 
Mundo Novo 31 
Santo Estevão 39 

Licenciatura em Geografia 

Brumado 73 
Camaçari 46 
Dias D’Avila 13 

Ipirá 43 
Irecê 40 

Itamaraju 67 
Jacaraci 04 

Lauro de Freitas 40 
Mundo Novo 31 
Paulo Afonso 21 

Piritiba 22 

Licenciatura em História 

Amargosa 34 
Bom Jesus da Lapa 41 

Brumado 41 
Camaçari 122 
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Campo Alegre de Lourdes 12 
Dias D’Avila 25 

Euclides da Cunha 82 
Ipupiara 26 
Itamaraju 23 
Pintadas 08 

Licenciatura em Letras – 
Espanhol 

Brumado 19 
Esplanada 08 
Ilhéus 04 

Itamaraju 03 
Paulo Afonso 19 

Vitória da Conquista 18 

Licenciatura em Letras – 
Inglês 

Brumado 36 
Ilhéus 07 

Itamaraju 18 
Piritiba 01 

Santo Estevão 39 

Licenciatura em Letras – 
Português 

Bom Jesus da Lapa 36 
Dias D’Avila 29 
Esplanada 31 
Ipupiara 17 

Mata de São João 74 
Piritiba 18 
Salvador 56 

Licenciatura em Matemática 

Amargosa 21 
Bom Jesus da Lapa 44 

Brumado 74 
Carinhanha 44 

Conceição do Coité 70 
Itaberaba 23 

Mata de São João 69 
Paulo Afonso 16 
Salvador 61 

Santo Estevão 27 

Licenciatura em Pedagogia 

Camaçari 52 
Carinhanha 45 
Dias D’Avila 71 
Esplanada 37 
Ipupiara 27 
Itamaraju 31 
Itapicuru 40 
Jacaraci 21 

Lauro de Freitas 42 
Mundo Novo 30 
Piritiba 32 

Santo Estevão 32 
Seabra 43 

Licenciatura em Química 

Brumado 54 
Itaberaba 12 

Paulo Afonso 28 
Santo Estevão 21 

Total   3573 
Fonte: UNEAD 
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PLANO NACIONAL DE FORMAÇÃO DE PROFESSORES (PARFOR) 

A Lei de Diretrizes e Base da Educação Nacional (lei 9.394/1996) estabeleceu entre os 

avanços na qualidade da educação básica a necessidade da melhoria no processo de 

formação dos docentes que atuam neste nível de ensino. Como consequência vários 

programas de formação inicial de professores surgiram no país. 

Em 1998 a UNEB iniciou o programa rede UNEB 2000 que tinha o objetivo a formação 

inicial de professores da rede pública municipal de Educação Básica. A este programa, 

pioneiro no estado da Bahia, seguiram-se programas e projetos articulados pela secretária 

de educação do Estado da Bahia. Em 2009, o governo Federal apresentou o primeiro 

Plano Nacional de Formação dos Professores da Educação Básica, integrante da politica 

Política Nacional de Formação de Profissionais do Magistério da Educação Básica (Decreto 

Nº 6.755, de 29 de Janeiro de 2009).  

A Universidade do Estado da Bahia aderiu ao Plano Nacional de Formação de Professores 

da Educação Básica – PARFOR, modalidade presencial ao firmar os convênios 0164/2010 

e 816103/2015. Nestes convênios a UNEB se compromete a ofertar turmas em cursos 

especiais de licenciatura para professores da Educação Básica, que não possuem 

formação adequada para o desempenho da função docente, bem como a realizar todos os 

atos relativos aos procedimentos acadêmicos e regulatórios referentes a esses cursos e 

turmas especiais na UNEB e nos órgãos competentes.  

Para o cumprimento do objeto previsto na ação programática 7859 (Apoio à Formação 

Inicial de Profissional de Educação Básica), a qual as atividades desenvolvidas pelo 

PARFOR no âmbito da Universidade estão inseridas estabeleceu-se para o planejamento 

2017 os objetivos e metas apresentados no quadro abaixo: 

 
Quadro 11 - Objetivos e metas do PARFOR presencial, UNEB, 2017 

Objetivo Meta 

Concluir as turmas 
remanescentes dos Cursos 
do PARFOR que tiveram 
início antes de 2014 

Resolver as pendências que impedem a conclusão dos cursos 
 
  

Fomentar ações para o 
reconhecimento dos 

Elaborar os projetos de reconhecimento de curso; 
Apoiar a equipe técnica para análise de projetos de reconhecimento de curso; 
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cursos/turmas do PARFOR 
Presencial  

Encaminhar 60 projetos de Reconhecimento ao CEE; 
Articular junto ao CEE, e com apoio da PROGRAD, a publicação das portarias 
de designação de comissões para verificação in loco das condições objetivas 
de oferta com vistas ao reconhecimento dos cursos; 
Articular apoio logístico e acadêmico aos departamentos para a realização das 
vistas de verificação in loco 

Acompanhar o 
desenvolvimento das 
turmas iniciadas no 
segundo semestre de 2015 

Seleção de docentes para as novas turmas; 
Adaptação do PARFOR as novas regras da CAPES. 

 
Fonte: PARFOR  
 
Tabela 02 - Atividades desenvolvidas pelo PARFOR presencial, UNEB, 2017 

Projeto/atividades Produtos Quantidade 

Fomento as Atividades Extensionistas 
Curriculares  

Seminários temáticos 21 
Oficinas de Articulação Interdisciplinar 18 

Acompanhamento de cursos Cursos em andamento 19 

Total  58 
Fonte: PARFOR 

Quadro 12 – Turmas em andamento do PARFOR PRESENCIAL,UNEB, 2017 
Departamento/campus Curso  Município  

DEDC - II Alagoinhas Pedagogia Araçás 
DCH - III Juazeiro Pedagogia Remanso 
DEDC - VII Senhor do Bonfim Educação Física Senhor do Bonfim 
DEDC - VII Senhor do Bonfim Letras- Português Senhor do Bonfim 
DCH - IX Barreiras Geografia Cristópolis 
DEDC - XIV Conceição Do Coité Pedagogia Valente 
DCHT - XIX Camaçari Pedagogia Catu 
DCHT - XX Brumado Artes Visuais Boquira 
DCHT - XX Brumado Letras- Língua Inglesa Boquira 
DCHT - XX Brumado Pedagogia Caraíbas 
DCHT - XX Brumado Matemática Boquira 
DCHT - XX Brumado Pedagogia Aracatu 
DCHT - XX Brumado Pedagogia Caculé 
DCHT - XX Brumado Pedagogia Érico Cardoso 
DCHT - XXIV Xique-Xique Ciências Biológicas Xique-Xique 
DCHT - XXIV Xique-Xique Artes Visuais Xique-Xique 
DCHT - XXIV Xique-Xique Educação Física Barra 
DCHT - XXIV Xique-Xique Geografia Barra 
DCHT - XXIV Xique-Xique Matemática Barra 

Quadro 13 - Cursos PARFOR presencial UNEB reconhecidos em 2017, UNEB, 2017 
Departamento/ 
Campus 

Município Curso Nº Processo CEE 

DEDC – I Lauro de Freitas Pedagogia Decreto Nº 17.455 de 02 de Março de 2017 

DCET – II Alagoinhas Matemática Decreto Nº 17.413 de 08 de Fevereiro de 2017 

DEDC – II Nova Soure Pedagogia Decreto Nº 17.331 de 10 de Janeiro de 2017 

DCH – III Casa Nova Pedagogia Decreto Nº 17.330 de 10 de Janeiro de 2017 

DCH – IV Jacobina Geografia Decreto Nº 17.411 de 08 de Fevereiro de 2017 
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DCH – IX Barreiras Artes Visuais Decreto Nº 17.501 de 17 de Março de 2017 

DEDC – X Teixeira De Freitas Artes Visuais Decreto Nº 17.502de 17de Março de 2017 
 

DEDC - XIV 
Conceição do 

Coité 

 

Pedagogia 
 

Decreto Nº 17.412 de 08 de Fevereiro de 2017 

DEDC - XIV Santa Luz Pedagogia Decreto Nº 17.542 de 03 de Abril de 2017 

DEDC – XV Maraú Pedagogia Decreto Nº 17.582 de 27 de Abril de 2017 
 

DCHT - XVIII 
 

Eunápolis 
Educação 
Física 

 

Decreto Nº 17.455 de 02 de Março de 2017 

DCHT - XVIII Eunápolis Geografia Decreto Nº 17.334 de 10 de Janeiro de 2017 

DCHT - XXII Canudos Pedagogia Decreto Nº 17.581de 27de Abril de 2017 

DCHT - XXIV Xique-Xique Geografia Decreto Nº 17.333 de 10 de Janeiro de 2017 

DCH – III Juazeiro Pedagogia Decreto Nº 17.862 de 16 de Agosto de 2017 

DEDC - VII Senhor do Bonfim Letras - Português Decreto Nº 17.826 de 09 de Agosto de 2017 

DCH – IX Barreiras Pedagogia Decreto Nº 17.737 de 13 de Julho de 2017 

DCH – IX Wanderley Pedagogia Decreto Nº 17.827 de 09 de Agosto de 2017 

DCHT - XVIII Eunápolis Pedagogia Decreto Nº 17.770 de 26 de Julho de 2017 

DCHT – XX Brumado Sociologia Decreto Nº 17.864 de 16 de Agosto de 2017 

DCET - II Alagoinhas Ciências Biológicas Decreto Nº 17.978 de 23 de Outubro de 2017 

DEDC - X Itamaraju Pedagogia Decreto Nº 17.981 de 23 de Outubro de 2017 

DEDC - XIII Itaberaba História Decreto Nº 18.009 de 21 de Novembro de 2017 

DEDC - XIV Conceição do Coité Letras - Português Decreto Nº 17.980 de 23 de Outubro de 2017 
Fonte: PARFOR  

 
Quadro 14 - Seminários temáticos PARFOR presencial, UNEB, 2017 

Tema 
Departamento/ 
Campus 

Município Curso 

A Prática de Bioquímica no Ensino de 
Ciências 

DCHT -XXIV Xique-Xique 
Ciências 
Biológicas 

Um Diálogo entre a Filosofia e a 
Educação 

DCHT -XX Caraíbas Pedagogia 

Políticas sociais e educacionais: 
Mudanças na reforma previdenciária e 
trabalhista 

DCHT -XX Aracatu Pedagogia 

Arte na Educação com ênfase na 
Dramaturgia e nos Jogos Teatrais 

DEDC - VII 
Senhor do 
Bonfim 

Letras 

Afetividade: Uma estratégia na 
construção da aprendizagem 
significativa 

DEDC - XIII Nova Redenção Pedagogia 

Políticas sociais e educacionais: 
Mudanças na reforma previdenciária e 
trabalhista 

DCHT -XX Caculé Pedagogia 

Jogos e Dinâmicas como Auxiliares na 
Construção do saber em sala: uma 
prática possível na aula de geografia 

DCHT -XXIV Xique-Xique Geografia 
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Pedagogia Hospitalar: A atuação do 
Pedagogo em classe Hospitalares 

DEDC - XV Teolândia Pedagogia 

Gênero, Sexualidade e Diversidade 
Sexual na Educação 

DCHT -XX Érico Cardoso Pedagogia 

Historia Oral, Autobiografia e Historia de 
Vida: o Método e a prática Pedagógica. 

DEDC - XIV Valente Pedagogia 

A Pesquisa (Auto) Biográfica e as 
Interconexões com a Educação 

DEDC - XIV Valente Pedagogia 

Escrita de trabalhos Acadêmicos no 
Geral - Métodos e procedimentos 
básicos 

DCHT -XX Caculé Pedagogia 

Religiosidade e Educação: Construindo 
Diversidade 

DEDC - XIII Nova Redenção Pedagogia 

Um diálogo Entre a Filosofia e a 
Educação 

DEDC - XV Teolândia Pedagogia 

Literatura Infanto-Juvenil e Jogos 
Dramáticos na Educação Infantil e 
Séries Iniciais do ensino Fundamental 

DCHT -XXIV Gentio do Ouro Pedagogia 

Legislação da Educação do Campo: 
Conhecer para Compreender 

DCHT -XXIV Gentio do Ouro Pedagogia 

Economia Criativa e suas 
Representações na Cultura 
Contemporânea: O local e o Regional 

DCHT -XXIV Xique-Xique Artes Visuais 

Gênero e Sexualidade DEDC - X Cristópolis Geografia 
O Ensino da Matemática por meio da 
resolução de problemas 

DCHT -XXIV Barra Matemática 

A performance Artística na construção 
de sentidos e significados sobre, com e 
por meio do corpo 

DEDC - VII 
Senhor do 
Bonfim 

Educação Física 

Formas de Violência Contra a mulher o 
papel da Educação em seu combate: 
formando novos sujeitos 

DEDC - XIII Nova Redenção Pedagogia 

Educação Física em Competência para 
Responsabilidade social 

DCHT -XXIV Barra Educação Física 

Educação Inclusiva na Perspectiva da 
Pedagogia da Diversidade 

DCHT -XX Caraíbas Pedagogia 

Fonte: Coordenação PARFOR -UNEB  
 
Quadro 15 - Oficinas de articulação interdisciplinar PARFOR presencial, UNEB, 2017 

Tema 
Departamento 
Vinculado 

Município Curso 

Pedagogia e Cultura: as Manifestações 
da Cultura Local e seus apontamentos 
Pedagógicos 

DCHT -XXIV 
Itaguaçu da 

Bahia 
Pedagogia 

O teatro como Caminho para o prazer de 
Ler: A leitura como deite nas series 
iniciais 

DCHT - XXIV Gentio do Ouro Pedagogia 

Histórias e Memorias DEDC - XV Vera Cruz Pedagogia 

Educação Infantil e Ludicidade DEDC - II Araçás Pedagogia 

Sétima Arte na Escola: valorizando a 
linguagem Cinematográfica 

DEDC - XIII Nova Redenção Pedagogia 

Entre o Cinema e a Sala de Aula: 
Ponderações no Ensino de Artes 

DCHT -XXIV Xique-Xique Artes Visuais 
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Leituras de Medidas DCHT -XXIV Xique-Xique Matemática 
Elaboração de Documentários 
Ambientais 

DEDC - X Medeiros Neto Geografia 

A Orientação como Instrumento 
Pedagógico de Ensino em Educação 
Física 

DCHT -XVI Irecê Educação Física 

A Educação de Jovens e Adultos DCHT -XX Érico Cardoso Pedagogia 
Fonte: PARFOR 

 
   Quadro 16 - Projetos de reconhecimento de cursos PARFOR presencial, UNEB, 2017 
Departamento/Campus Município Curso 
DEDC – I Salvador Pedagogia 

DEDC - II Salvador Pedagogia 

DEDC - II Inhambupe Pedagogia 

DEDC - X Teixeira de Freitas Geografia 

DEDC - XI Serrinha Geografia 

DEDC - XIII Itaberaba Sociologia 

DCHT - XXIV Gentio do Ouro Pedagogia 
Fonte: PARFOR 
 
Quadro 17 – Eventos Realizados do PARFOR presencial, UNEB, 2017 

Evento Local Data 

Reunião do comitê gestor das 
licenciaturas UNEB 

 

Salvador - BA 06/02/2017 

Vi simpósio baiano de licenciaturas - SBL  

Barreiras - BA 
09/02/2017 a 
12/02/2017 

Simpósio dos programas de formação da 
UEFS 

Feira de Santana- 
BA 

14/03/2017 

Reunião  de  trabalho  do  FORPARFOR- 
fórum  dos  coordenadores  institucionais do 
PARFOR 

 
Curitiba- PR 

10/04/2017 a 
12/04/2017 

Visita técnica ao pólo de Caraíbas  

Caraíbas- Ba 
17/04/2017 a 
18/04/2017 

Reunião do comitê gestor das 
licenciaturas UNEB 

 

Salvador - Ba 24/04/2017 

Reunião do FORPARFOR Nordeste São Luís – Maranhão  04 a 06/09/2017 

Reunião do Comitê Gestor das Licenciaturas UNEB Salvador – Bahia  25/09/2017 

Reunião do FORPARFOR Brasília – DF  29/09/2017 

Reunião do Comitê Gestor das Licenciaturas UNEB Salvador – Bahia 30/10/2017 

Brincança Itaberaba – Bahia  04/12/2017 

Encontro PARFOR Brumado Brumado - Bahia 11 a 13/12/2017 
Fonte: PARFOR 

Tabela 03 - Número de bolsistas PARFOR por departamento, UNEB, 2017 
Departamento Curso Município Quantidade de 

bolsa 
DEDC – II Alagoinhas Pedagogia Araçás 06 
DCH – III Juazeiro Pedagogia Remanso 06 
DEDC – VII Senhor do Bonfim Educação Física 

Letras - Português 
Senhor do Bonfim 
Senhor do Bonfim 

04 
04 
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DCH – IX Barreiras Geografia Cristópolis 05 
DEDC – XIV Conceição do Coité  Pedagogia Valente 05 
DCHT – XIX Camaçari   Pedagogia Catu 05 
DCHT –  XX Brumado     Artes Visuais 

Letras- língua 
Inglesa 

Matemática 
Pedagogia 
Pedagogia 
Pedagogia 
Pedagogia 

Boquira 
Boquira 

 
Boquira 
Aracatu 
Caculé 
Caraíbas 

Érico Cardoso 

04 
04 
 
04 
04 
04 
04 
04 

DCHT – XXIV Xique-Xique Ciências Biológicas 
Artes Visuais 
Educação Física 

Geografia 
Matemática 
Pedagogia 

Xique-Xique 
Xique-Xique 

Barra 
Barra 
Barra 

Gentio do Ouro 

05 
05 
04 
04 
04 
05 

Total   90 
Fonte: PARFOR 
 
 
Quadro 18 – Número de Projetos Apresentados ao CEE para fins de Reconhecimento e de Cursos 
Reconhecidos por Quadrimestre e Publicação do Decreto de Reconhecimento, UNEB 2017 

Quadrimestre - ano base 2017 
Projetos de Reconhecimento 

depositados no CEE 
Decretos de Reconhecimento 

Publicados 
1º quadrimestre 14 14 
2º quadrimestre 15 05 
3º quadrimestre 08 07 
Total 37 26 

Fonte: PARFOR 
 
 
GESTÃO DE PESSOAS 

A fim de atender às demandas dos órgãos externos de controle, no que se refere à 

prestação de contas da Universidade e às demandas internas da gestão universitária no 

acompanhamento da execução de suas ações institucionais. 

Tabela 04 - Bolsas concedidas pelo PACC (Programa de Apoio às Atividades Didático-Pedagógicas de 
Colegiados de Cursos), UNEB, 2017 

Departamento Bolsas 
Administração Central 01 
DCH I – Salvador 04 
DEDC I Salvador 05 
DCET I – Salvador  02 
DCV I – Salvador 03 
DEDC II – Alagoinhas  06  
DCET II – Alagoinhas 02 
DTCS III – Juazeiro 04 
DCH III – Juazeiro 03 
DCH IV – Jacobina 03 
DCH V – Santo Antônio de Jesus 05 
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DCH VI – Caetité 02 
DEDC VII – Senhor do Bonfim 04 
DEDC VIII – Paulo Afonso  04 
DCH IX – Barreiras 03 
DEDC X – Teixeira de Freitas 04 
DEDC XI – Serrinha 01 
DEDC XII – Guanambi 02 
DEDC XIII – Itaberaba 02 
DEDC XIV – Conceição do coité 02 
DCHT XVII – Bom Jesus da Lapa                    01 
DCHT XVIII – Eunápolis 03 
DCHT XIX – Camaçari 03 
DCHT XX – Brumado 01 
DCHT XXI – Ipiaú 01 
DCHT XXII – Euclides da Cunha 02 
DCHT XXIII – Seabra 03 
DCHT XXIV – Xique-Xique 01 
Total 78 
Fonte: PGDP 
 

Tabela 05 - Bolsas concedidas pelo PASC (Programa de Apoio às Atividades Técnico-Administrativas 
de Secretarias dos Colegiados de Curso), UNEB, 2017 

Departamento Bolsas 
DCH I – Salvador 03 
DEDC - I Salvador 01 
DCV I – Salvador 01 
DEDC II – Alagoinhas 05 
DCET II – Alagoinhas 02 
DTCS III – Juazeiro 03 
DCH III – Juazeiro 03 
DCH IV – Jacobina 03 
DCH V – Santo Antônio de Jesus 02 
DCH VI – Caetité 02 
DEDC VII – Senhor do Bonfim 01 
DEDC VIII – Paulo Afonso  04 
DCH IX – Barreiras 02 
DEDC X – Teixeira de Freitas 04 
DEDC XI – Serrinha 01 
DEDC XII – Guanambi 02 
DEDC XIII – Itaberaba 03 
DEDC XIV – Conceição do coité 03 
DEDC XV – Irecê 02 
DCHT XVII – Bom Jesus da Lapa                   03 
DCHT XVIII – Eunápolis 03 
DCHT XIX – Camaçari 01 
DCHT XX – Brumado 01 
DCHT XXIV – Xique-Xique 02 
Total 57 
 Fonte: PGDP 
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Tabela 06 - Bolsas concedidas pelo PAC-DT (Programa de Apoio à Capacitação de Docentes e 
Técnicos Administrativos), UNEB, 2017. 

Departamento Nº de bolsas 
Administração Central 04 
DEDC I Salvador 04 
DCET I – Salvador 01 
DCV I – Salvador 02 

DEDC II – Alagoinhas 01 

DCH III – Juazeiro 02 

DCH IV – Jacobina 02 

DCH V – Santo Antônio de Jesus 02 

DCH VI – Caetité 04 

DEDC VII – Senhor do Bonfim 02 

DEDC XII – Guanambi 08 

DEDC XIII – Itaberaba 04 

DEDC XVI – Irecê 01 

DCHT XVII – Bom Jesus da Lapa                    01 

DCHT XXI – Ipiaú 01 
DCHT XXIII – Seabra 01 
Total 40 
   Fonte: PGDP 
 
Tabela 07 - Número de Professores Nomeados, UNEB, 2017 
CARGO Maio  Junho Julho Agosto 

Adjunto 00 00 00 00 
Assistente 00 00 00 00 
Auxiliar 01 04 07 03 
Substituto 03 05 02 06 

TOTAL 04 09 09 09 
 Fonte: Subgerência de Seleção Docente 

Tabela 08 - Número de Docentes por Vinculo Institucional, UNEB, 2017 
VÍNCULO Maio  Junho Julho Agosto 
Efetivo 00 00 00 1.957 
Temporário 00 00 00 347 
TOTAL 00 00 00 2.304 
 Fonte: SUBGD 18/08/2017 

Quadro 19 - Cursos e eventos de capacitação realizados pela PGDP, UNEB, 2017 

Cursos/evento 
Carga 
horária 

Data     Local de realização 
Nº de 

Participantes 
Simplificando Lattes 4h 04/05/2017 Campus XIV - Conceição 

do Coité 
17 

Excel Básico 20h 02/05 a 
05/05/2017 

Campus I - Salvador 05 

Ética no Serviço Público 20h 03 a 05/05/2017 Campus II - Alagoinhas 09 
Excel Básico 20h 29/05 a 

02/06/2017 
Campus XXI - Ipiaú 06 

Produção Textual: 
Escritas da Universidade 

12h 05/06 a 
07/06/2017 

Campus I - Salvador 05 

Encontro de Instrutores 8h 05/07/2017 Campus I – 
Salvador/Interior 

 18 

Padronização de Cálculo 8h 19/07/2017 Campus I - Salvador ´07 
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Desmistificando o Projeto 
de Pesquisa para o 
Mestrado Profissional 

20h 21 a 25/08/2017 Campus I – Salvador/ 
Interior 

14 

Práticas e Aprendizagens 
na Gestão Universitária – 

1ª Turma  

80h 11/07/2017 – 
17/08/2017 

Campus I – Salvador / 
Interior 

29 

Práticas e Aprendizagens 
na Gestão Universitária – 

2ª Turma  

80h 08/08/2017 – 
06/09/2017 

Campus I – 
Salvador/Interior 

? 

Total    110 
Fonte: PGDP 
 
Tabela 09 - Quantitativo de Docentes REDA por Regime de Trabalho, UNEB, 2017 
Docentes Número de docentes 
Reda 20hs 162 
Reda 40hs 185 
Total 347 

Fonte: SIGP 

 

Tabela 10 - Docentes em Regime Especial de Contratação por Titulação, UNEB, 2017 
Titulação Número de Docentes 
Graduado 02 
Especialista 129 
Mestre 173 
Doutor 43 
Total 347 

Fonte: PGDP 

Tabela 11 - Quantitativo de Docentes Efetivos por Regime de Trabalho, UNEB, 2017 
Docente Quantitativo 
Efetivo 20hs 83 
Efetivo 40hs 863 
Efetivo com Dedicação Exclusiva 1.011 

Total 1.957 
Fonte: SIGP 

Tabela 12 - Docentes Efetivos por Titulação, UNEB, 2017 
 

Fonte: SIGP 
 
Tabela 13 - Quantitativo de Docentes por Classe, UNEB, 2017 

 

Fonte: PGDP 

Titulação Número de Docentes 
Graduado 14 
Especialista 289 
Mestre 887 
Doutor 767 
Total 1.957 

Classe Quadro Atual 
Auxiliar  978 
Assistente 765 
Adjunto 364 
Titular 156 
Pleno 46 
Total 2.309 
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Tabela 14 - Cargos Comissionados, UNEB, 2017 
Descrição Quantidade 

 Com vínculo 253 
 Sem vínculo 322 
Total                 575 

    Fonte: PGDP 
 
Tabela 15 - Pessoal do Quadro Permanente Admitido e Aposentado, UNEB, 2017 

Descrição Quantidade 
Admissões 15 
Aposentadorias 31 
Total 46 

    Fonte: PGDP 

 

Tabela 16 - Procedimentos e Requerimentos dos Docentes, UNEB, 2017 
Objeto Quantitativo 

Adicional de insalubridade 12 

Afastamento  40 
 Alteração de Regime de Trabalho 06 

Averbação 06 

Exoneração 37 
Incentivo à produção científica 225 

Incentivo funcional 84 

Licenças 49 

Nomeações 73 

Recontratação 01 

Relotação 10 

Total 
 

543 
Fonte: SPO 
 
Tabela 17 - Quadro de Pessoal, Número de Servidores, UNEB, 2017 

Denominação Maio Junho Julho Agosto 
Docente Efetivo 1.938 1.937 1.932 1.935 
Docente Reda 345 349 353 349 
Técnico Administrativo Efetivo 969 961 959 956 
Técnico Administrativo Reda 00 00 00 00 
Procurador Jurídico 04 04 04 04 
CEPED 49 50 49 45 
Ocupante de Cargo sem Vínculo 325 324 325 321 
Total 3.630 3.625 3.622 3.610 
Fonte: PGDP 

Tabela 18 - Auxílio Transporte e Alimentação dos Servidores, UNEB, 2017 
Auxílio Maio Junho Julho Agosto 

Transporte 1.374 1.353 1.375 1.349 
Alimentação 2.945 2.921 2.928 3.024 
Total 4.319 4.274 4.303 4.373 

Fonte: SIGP/UNEB 
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Tabela 19 - Beneficiários do Plano de Saúde - Planserv, UNEB, 2017 
Categoria Maio Junho Julho Agosto 
Servidor 1.919 1.927 1.939 1.956 

Total 1.919 1.927 1.939 1.956 
Fonte: PGDP 

Tabela 20 - Pensão Judicial, UNEB, 2017 

Beneficiário 
Maio Junho Julho Agosto 

Valor Servidores Valor Servidores Valor Servidores Valor Servidores 

 Docente Efetivo 82.268,50 46 82.538,72 45 83.512,54 45 82.739,50 45 

 Docente Reda 0,00 00 0,00 00 0,00 00 0,00 00 

 Técnico 
Administrativo 
Efetivo 

12.912,05 22 11.372,81 21 11.377,68 21 11.608,59 21 

 Técnico 
Administrativo 
Reda 

0,00 00 0,00 00 0,00 00 0,00 00 

 Procurador 
Jurídico 

0,00 00 0,00 00 0,00 00 0,00 00 

 CEPED 3.206,73 08 2.758,48 08 2.759,86 08 2.546,75 07 

 579,91 01 579,91 01 579,91 01 579,91 01 

98.967,19 77 97.249,92 75 98.229,99 75 97.474,75 74 

Fonte: PGDP 

Tabela 21 - Auxílio Natalidade, UNEB, 2017 
Beneficiário Maio Junho Julho Agosto 

Valor Servidores Valor Servidores Valor Servidores Valor Servidores 

 Docente Efetivo 2.364,18 03 788,06 01 788,06 01 - - 

 Docente Reda 0,00 00 0,00 00 0,00 00 - - 

 Técnico 
Administrativo 
Efetivo 

1.576,12 02 1.576,12 02 0,00 00 - - 

 Técnico 
Administrativo 
Reda 

0,00 00 0,00 00 0,00 00 - - 

 Procurador 
Jurídico 

0,00 00 0,00 00 0,00 00 - - 

 CEPED 0,00 00 0,00 00 0,00 00 - - 

Ocupante de Cargo 
sem Vínculo 

788,06 01 0,00 00 0,00 00 - - 

Total 4.728,36 06 2.364,18 03 788,06 01 - - 

Fonte: PGDP 
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Tabela 22 – Auxílio Transporte Concedidos aos Servidores, UNEB, 2017 
Beneficiário Maio Junho Julho Agosto 

Valor Servidores Valor Servidores Valor Servidores Valor Servidores 

 Docente Efetivo 17.472,02 181 17.339,20 180 23.593,63 206 14.620,29 168 

 Docente Reda 10.009,29 106 11.636,96 114 13.684,56 118 10.034,14 105 

 Técnico 
Administrativo 
Efetivo 

156.747,44 785 155.760,20 774 166.380,34 744 146.382,27 778 

 Técnico 
Administrativo 
Reda 

0,00 00 
0,00 00 0,00 00 0,00 00 

 Procurador 
Jurídico 

0,00 00 0,00 00 0,00 00 0,00 00 

 CEPED 8.784,49 29 7.331,45 24 9.919,48 30 7.136,15 25 

Ocupante de Cargo 
sem Vínculo 

49.547,93 273 48.952,74 261 58.139,00 277 47.404,26 273 

Total 242.561,17 1.374 241.020,55 1.353 271.717,01 1.375 225.577,11 1.349 

Fonte: PGDP 

INFRAESTRUTURA 
 

No ano de 2017 diversos departamentos foram contemplados com intervenções elétricas 

de adequação da rede instalada, necessárias, dada a ampliação da estrutura física da 

UNEB e atividades acadêmicas associadas. A complexidade técnica destas obras 

demandou intenso trabalho da equipe da PROINFRA desde a elaboração de projetos até a 

fiscalização e entrega dos serviços, inclusive, com deslocamentos constantes dos 

engenheiros para visitas técnicas em departamentos do interior do estado. 

A Pró-Reitoria de Infraestrutura (PROINFRA) executou os estudos e projetos necessários 

para ampliação do laboratório de automação do DCET I – Salvador - atividade essencial 

para assegurar condições necessárias ao bom desenvolvimento das atividades de ensino e 

extensão da Universidade, aguardando a conclusão do processo licitatório para o início dos 

serviços. Foi executada a ampliação da guarita no Campus IV – Jacobina atividade 

concluída, aguardando a visita da equipe técnica da PROINFRA para a medição e 

recebimento provisório da obra. 
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Quadro 20 - Atividades de Construção, UNEB, 2017 
Data de 
Início 

Objeto Depto/ 
Campus 

Previsão de 
Conclusão 

08/10/2013 Construção da segunda etapa do prédio de 
Pós-Graduação do Departamento de 
Ciências Humanas - Santo Antônio 

DCH V - Santo Antonio de 
Jesus 

21/12/2016 

20/04/2015 Construção de subestação com capacidade 
mínima de 600 KVA e rede de média e baixa 
tensão, no Campus IX – Barreiras 

DCH - IX - Barreiras 05/12/2017 

25/11/2015 Construção do Centro de Pesquisa 
Informação em Educação 

DCHT - XVI - Irecê 14/11/2017 

25/11/2015 Construção e instalação de subestação em 
poste com capacidade mínima de 225Kva 
com rede de baixa tensão e na construção 
de duas salas de aula na nova sede. 

DCHT - XXII - Euclides da 
Cunha 

19/11/2016 

25/11/2015 Construção de subestação com capacidade 
mínima de 150 Kva e rede de média tensão  

DCH - IV - Jacobina 17/07/2017 

26/11/2015 Construção do pavilhão de aulas  DTCS - III - Juazeiro 19/05/2017 
09/05/2016 Construção e Instalação de subestação com 

capacidade mínima de 600 KVA e rede de 
média e baixa tensão  

DEDC - VII - Senhor do 
Bonfim 

03/07/2017 

10/05/2016 Construção de residência estudantil  DEDC - XII - Guanambi 07/09/2017 

16/05/2016 Construção do pavilhão de aulas  DCHT - XVII - Bom Jesus 
da Lapa 

07/11/2017 

23/05/2016 Implantação e construção do restaurante 
Universitário  

Administração Central - 
Campus I - Salvador 

14/11/2017 
Sem previsão 

06/12/2016 Construção da brinquedoteca  DCH - IV - Jacobina 02/12/2017 

06/03/2017 Construção de uma subestação aérea de 
112,5 Kva e rede baixa tensão para 
residências da UNEB 

DCET - II - Alagoinhas 02/09/2017 

02/05/2017 Construção de Refeitório e Praça de 
Alimentação 

DEDC - XII - Guanambi 29/10/2017 

13/06/2017 Construção de 02 salas de aulas DCHT - XVIII - Eunápolis 10/12/2017 

Fonte: COAD/ PROINFRA 

Quadro 21 - Atividades de Recuperação, UNEB, 2017 
Data de Início Objeto Departamento/ 

Campus 
02/06/2016 Manutenção corretiva e preventiva, incluindo 

aplicação de peças, em 11 elevadores - 1° Aditivo 
de prazo 

Administração Central - 

10/06/2016 Locação de Central telefônica - 3° Aditivo de prazo 
e Reajuste 

Diversos Campi - Campus I 

04/07/2016 Sondagem a percussão de terrenos para os CAMPI 
da UNEB - Capital e Interior 

Administração Central - 
Diversos Campi 

11/07/2016 Aquisição de materiais de construção, hidráulico e 
elétrico para a manutenção do campis i da UNEB, 
conforme disposições do LOTE III - 5° Aditivo de 
Prazo 

Diversos Campi - Campus I 

11/07/2016 Aquisição de materiais de construção, hidráulico e 
elétrico para a manutenção do campis i da UNEB, 

Diversos Campi - Campus I  
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conforme disposições do LOTE II - 5° Aditivo de 
Prazo 

12/07/2016 Aquisição de materiais de construção, hidráulico e 
elétrico para a manutenção do campis i da UNEB, 
conforme disposições do LOTE I - 5° Aditivo de 
Prazo 

Diversos Campi - Campus I  

05/09/2016 Recuperação da calçada externa da UNEB - 1º 
Etapa - Campus I 

Administração Central - 
Campus I 

06/09/2016 Readequação do laboratório de habilidades  DCV I  
14/10/2016 Manutenção preventiva e corretiva de central de ar 

com reposição de peças e de reparo, em sistema 
de ar condicionado central, com reposição eventual 
de peças e acessórios de lubrificação - 2° Aditivo 
de Prazo 

14/10/2016 

20/10/2016 Reforma da rede de baixa tensão e rede de ar 
condicionado  

20/10/2016 

01/11/2016 Recuperação do passeio  01/11/2016 
11/11/2016 Manutenção preventiva e corretiva e de reparo, em 

condicionadores de ar tipo janela - 3° Aditivo de 
Prazo 

11/11/2016 

13/12/2016 Manutenção predial  13/12/2016 
20/12/2016 Reforma de Instalação Predial para atender a 

implantação de acessibilidade nos pavilhões I, II e 
área externa - Reforma de instalação predial 

DCV I 

02/05/2017 Elaboração e execução de projetos de redes LAN, 
manutenção, remanejamento e instalação com 
fornecimento de material (exceto ativos de rede) e 
mão-de-obra de pontos de telecomunicações, 
pontos elétricos e de links ópticos nos diversos 
Campis da UNEB 

Diversos Campis da UNEB 

05/06/2017 Reforma de banheiros e copa, para atender as 
necessidades  

DEDC e o Prédio de Pós 
Graduação - Campus I 

09/06/2017 Recuperação e reforma do prédio II e pintura do 
prédio II e III 

DEDC - Campus X 

13/07/2017 Recuperação de 03 salas de aulas DEDC - Campus XII 

07/08/2017 Recuperação do Pavilhão de aulas  DEDC - Campus XIII 

10/08/2017 Reforma da residência universitária estudantil  DCHT - Campus XXII 

21/08/2017 Reforma dos Banheiros DEDC - Campus VIII 

22/08/2017 Reforma do auditório (forro) DCH - Campus XXIV 

27/08/2017 Instalação de condicionadores de ar tipo split - 3° 
Aditivo de prazo  

Administração Central - 
Campus I 

14/05/2012 
ou  
09/05/2017 

Elaboração de projetos básicos e executivos de 
arquitetura e engenharia para adequação de 
infraestrutura da UNEB 

Administração Central - 
Diversos Campi 

30/08/2016 Manutenção preventiva e corretiva de grupo 
gerador de 53kva no Campus I - 5º aditivo de prazo 
(EMERGENCIAL) 

Administração Central - 
Campus I 

05/09/2017 Reforma de vestiários Administração Central - 
Campus IV 

Fonte: COAD/ PROINFRA 
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CULTURA E ARTES 
 

A assessoria busca qualificar, através de ações diversas, a percepção e a intervenção dos 

coordenadores e gestores institucionais a partir das suas próprias potencialidades e 

necessidades culturais – bem como à comunidade externa atendida por essas ações. 

Nesse sentido, todas as consultorias e assessoramentos realizados trabalham nesses 

eixos, não raro, concomitantemente. 

 

A ação da Assessoria Especial de Cultura (ASCULT) é centrada na: a) visibilização do que 

já existe de ações e processos culturais e artísticos na UNEB, qualificando a comunicação 

e a sinergia entre parceiros potenciais internos e externos; b) formação em cultura seja 

esta sob a forma de assessoramento aos Departamentos ou de criação de cursos de 

graduação, pós-graduação ou extensão, atividades de palestras e falas diversas, em temas 

culturais e artísticos; c) no assessoramento permanente aos Departamentos, NUPEs, 

Assessorias, Pró-reitoras, PARFOR e os quantos a busquem, em nível institucional, 

buscando formar planos de ação cultural, qualificação na área da cultura e das artes ou 

quaisquer demandas da área; d) é normalmente responsável também pelos contatos 

externos com as diversas Secretarias de Cultura, Municipais e Estaduais, bem como com o 

MINC, com os quais vem, desde 2009, estabelecendo contatos e parcerias de cooperação; 

e) proposição e realização de projetos na área cultural, a exemplo do “Conversa Vai 

conversa Vem”, bem como do Projeto GUILDA – animação colaborativa - (Professora 

Verbena Mourão); f) Acolhimento e ação de grupos de pesquisa vinculados aos 

professores que compõem a ASCULT, em articulação com o GESTEC e com a PARFOR 

de Artes. 

Entre agosto de 2016 e 2017, a ASCULT, além de ter sido regimentada, assumiu a Direção 

Geral do Teatro UNEB. 

Consideramos que, no item “a” houve consideráveis mudanças de visão sobre si e sobre o 

potencial de trabalho na área cultural em diversos dos setores da UNEB (Assessoramento 

e relato de diretores e docentes de diversos departamentos; apoio a eventos e projetos 

através de ações da ASCULT ou do Teatro UNEB; exposição qualificada em encontros 
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políticos e culturais; política de comunicação cultural. No item b, c e e), as consultorias 

prestadas aos diretores de Departamento, docentes e gestores acerca de ações e 

parcerias culturais, os tipos de formação nas atividades e nos cursos oferecidos e no 

Projeto “Conversa Vai conversa vem”, na proposição e criação de projetos e ações 

culturais, especificamente nos Departamentos de Seabra, Eunápolis, Serrinha, Valença, 

Juazeiro, Teixeira de Freitas; a partir da PARFOR, coordenamos os polos que têm curso de 

Licenciatura em Artes Visuais, como é ainda o caso de Ipiaú, Alagoinhas, Seabra 

encerrando as atividades em agosto 2017 e novas turmas em Xique-Xique e Boquira 

(2016-2019).  

No item f) o desenvolvimento das reuniões do grupo CARPA e os resultados de trabalhos 

práticos ligados ao GESTEC e ao CARPA, como é o caso do aplicativo de agenda criado 

pela aluna Elicarlas, para o projeto Escolas Culturais; e que é parte integrante do seu TCC 

do GESTEC e do trabalho no CARPA. 

O TEATRO UNEB, sob a direção administrativa dessa ASCULT há um ano (31 de julho de 

2016) será objeto de um relatório à parte, mas as mudanças no equipamento foram desde 

obras de manutenção, que há anos não eram realizadas, até o sistema de agendamento, a 

transparência e o acesso por parte de qualquer pessoa, à pauta e aos eventos do Teatro. 

Como também a instauração de contratos, normas e regras para o uso do mesmo, em 

autonomia, desligando o Cerimonial do teatro.  

A ASCULT colabora na proposição de pós-graduação em artes e educação para o 

PARFOR, aguardando os encaminhamentos de recursos para sua execução; assessora e 

parceiriza ações, fundamentação acadêmica e atividades conjuntas com a PROEX; atua, 

através da equipe de construção de currículos em artes, sob o comando do Prof. Dr. Sergio 

Farias (UFBA), na finalização do curso de Licenciatura em Teatro; realizou, na área de 

produção e de Economia Criativa, a realização do Curso Produzindo o Movimento, com a 

participação maciça de funcionários “chaves” em vários setores; o curso aguarda a 

finalização de ação dos projetos dos orientandos para publicação dos resultados e informes 

relativos a essa ação.   

Busca, enfim, em todas as suas ações, da menor participação em reunião a intervenções 

nacionais uma mudança de atitude e de procedimentos, estes já relatados pelos 
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participantes dos cursos e pelos diretores de Departamento em todos os assessoramentos 

departamentais.  

Elaboração e construção de Termos de Referências (TR’s): Tendo sido reconhecida como 

um dos setores que produz TR’s mais adequadas a suas finalidades, a ASCULT jogou em 

campo esse ano quatro TR’s; o projeto de Grupo Criativo de Produção, em parceria com a 

ASCOM; V Expotudo, o Projeto Prata da Casa, e o do Café do Teatro; sendo estes dois 

últimos relativos ao teatro e os dois primeiros já se encontram encaminhados para tomada 

de preços. 

Busca, enfim, em todas as suas ações, da menor participação em reunião a intervenções 

nacionais uma mudança de atitude e de procedimentos, estes já relatados pelos 

participantes dos cursos e pelos diretores de Departamento em todos os assessoramentos 

departamentais.  

Elaboração e construção de Termos de Referências (TR’s): Tendo sido reconhecida como 

um dos setores que produz TRs mais adequadas a suas finalidades, a ASCULT elabora 

esse ano três TRs; o projeto de Grupo Criativo de Produção, em parceria com a ASCOM; V 

Expotudo e o Projeto Prata da Casa; sendo estes dois últimos ainda em construção e o 

primeiro já se encontra encaminhado para tomada de preços. 

 
Quadro 22 - Projetos e Atividades Realizadas, UNEB, 2017 

Projeto/Atividade Campus  Público Alvo 

Reunião do Grupo de Pesquisa Contemporaneidade em 
Artes e Pesquisas Articuladas (CARPA), em parceria com 
a ASCULT e Centro Juvenil 

I - Salvador Comunidade externa e 
interna 

Gerenciamento das redes sociais da ASCULT, a partir das       
atividades realizadas pela Assessoria 

I – Salvador Docentes e Estagiária de 
Comunicação 

Reunião com a PROEX – Profª Venétia Durando para 
discutir proposta do Plano de Cultura Institucional e 
participação da Pró - Reitoria na V EXPOTUDO 

I - Salvador Comunidade interna 

Reunião sobre rotinas de trabalho com a Equipe Técnica 
do Teatro UNEB 

I - Salvador Comunidade interna 

Reunião para elaboração do Projeto “O que é, é. 
Cidadania” participação: Vice-reitora Carla Liane, Chefe de 
Segurança Ricardo Mattos, Procuradoria e Ouvidoria da 
UNEB e a ASCULT na presença de Manoela Martins, Isa 
trigo e Verbena Mourão. 

I - Salvador Comunidade interna 

Ação de Parceria com o Grupo de Trabalho de Pedagogia 
das Artes Cênicas da Associação Brasileira de Pesquisa e 
Pós Graduação em Artes Cênicas da ABRACE para 
promoção do IV Encontro de Pedagogia das Artes Cênicas 
com o tema: “As Políticas Educacionais e a realidade do 

I - Salvador Comunidade interna e 
externa 
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ensino das Artes da cena na escola e na comunidade” 

Elaboração do Termo de Referência para abertura do 
processo licitatório da V EXPOTUDO 

I - Salvador Comunidade interna 

Encaminhamento de proposta para alteração do 
Regimento do Teatro UNEB para o Conselho Universitário 
– CONSU 

I - Salvador Comunidade interna 

Elaboração do Termo de Referência para abertura do 
processo Licitatório da Cafeteria do Teatro UNEB 

I - Salvador Comunidade interna 

Reunião na Prefeitura Territorial para desenvolvimento do         
Plano Territorial de Cultura - Profª Verbena Mourão 
(ASCULT) representando Carla Liane (Vice-Reitora) – 
Representante do Projeto de Turismo de Base 
Comunitária – TBC “Oficina para o diagnóstico Cultural de               
Salvador” Profª Fátima (UNEB) 

- Comunidade interna e 
externa 

Reunião da ASCULT com a GERINF sobre o Sistema 
SAEV para verificar funcionamento do sistema e possíveis 
ajustes ou modificações 

I - Salvador Comunidade interna 

Divulgação no site UNEB da data de abertura do Sistema 
SAEV para agendamentos marcação de pautas no Teatro 
UNEB para 2018 

I - Salvador Comunidade interna 

Reunião na Procuradoria Jurídica – PROJUR, para 
alteração no Contrato de Cessão de Pauta do Teatro 
UNEB e medidas legais sobre o SINTEST 

I - Salvador Comunidade interna 

Participação da ASCULT na reunião com o Reitor e o 
representante do Núcleo Estadual de Orquestras Juvenis 
e Infantis da Bahia (NEOJIBA) para implantação do curso 
e edital do Programa Especial de Licenciatura em Música, 
na modalidade Educação a Distância (EaD) 

I - Salvador Comunidade interna e 
externa 

Assessoramento de projeto do discente do curso de Letras 
Vernáculas (Sandro Miranda), intitulado Projeto Sala de 
Arte 

I - Salvador Comunidade interna 

Coordenação de projeto da Profª Verbena Mourão que 
participam do desenvolvimento do Projeto Guilda junto aos 
discentes do Curso de Design-UNEB 

I - Salvador Comunidade interna 

Participação na reunião sobre concurso para professor de 
Arte no Estado da Bahia Escola de Belas Artes – UFBA 

- Comunidade interna e 
externa 

Parceria com Produtora Musical do Palco do Rock – 
Sandra de Cássia com Equipe ASCULT 

I - Salvador Comunidade interna e 
externa 

Qualificação de Mestrado sob a orientação da Assessora I - Salvador Comunidade interna e 
externa 

Realização de eventos culturais com a participação da 
Comunidade externa, no Teatro UNEB 

I - Salvador Comunidade externa 

Fonte: ASCULT 
 
 

SISTEMA DE BIBLIOTECAS 

O Sistema de Bibliotecas (SISB) apresentou em 2017, as ações desenvolvidas pelas 

bibliotecas integrantes do Sistema, referente ao período de Janeiro a Dezembro de 2017. 
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Neste relatório, apresentamos as atividades realizadas pela coordenação do SISB, pelas 

bibliotecárias do Sistema, e está estruturado da seguinte forma: visitas técnicas às 

bibliotecas do sistema, serviços prestados de catalogação para as unidades que não 

possuem profissional de biblioteconomia, ações culturais, capacitação de usuários e outros 

eventos.  

Quadro 23 - Serviços Realizados pelo SISB, UNEB, 2017 

Departamento/Campus 
Formação de 
Usuários 

Normalização De Trabalhos 
Acadêmicos 

I – Salvador 616 11 

II – Alagoinhas 208 123 

DCH V – Santo Antônio de 
Jesus 202 

22 

DEDC VII – Senhor do Bonfim 003 002 

DEDC VIII – Paulo Afonso  335 000 

DCH IX – Barreiras 220 114 

DEDC XI – Serrinha 220 51 

DEDC XII – Guanambi 146 58 

DEDC XIII – Itaberaba 680 007 

DEDC XIV – Conceição do 
Coité 161 

000 

DEDC XV – Valença 100 52 

DCHT XVII – Bom Jesus da 
Lapa                     170 

000 

DCHT XVIII – Eunápolis 50 000 

DCHT XIX – Camaçari 480 26 

DCHT XX – Brumado 325 000 

DCHT XXIII – Seabra 46 00 
DCHT XXIV – Xique-Xique 112 000 

Total 4.074 466 
Fonte: SISB 

Quadro 24 - Ações Culturais e de Capacitação Realizadas nos Departamentos, UNEB, 2017 
Ação Campus 

Semana de calouros  
Palestra ética nas Bibliotecas 

Campus IV 

Palestra: Proteção do Livro em sacola Plástica em dia de 
Chuva 

Campus X 

Campanha Anistia Solidária Preservação do Acervo Campus XI 
Projeto BPJCA in Concert Campus XIV  
Treinamento de Usuários Campus XV 
Mucambo de Livros parte da biblioteca Campus XIX 
Projeto Preservando o conhecimento Campus XX 

Fonte: SISB 
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Quadro 25 - Acervo Bibliográfico do Campus I, UNEB, 2017 
Tipo Títulos Exemplares 

Livros 178.455 486.627 
Catálogos 02 02 
Artigos 2277 2277 
Dissertações 726 719 
TCC (graduação) 1694 1750 
Teses 125 135 
TCCP (pós-graduação) 114 123 
Periódicos 2.088 19.558 
Relatórios 04 07 
DVD 711 1.021 
Gravação de Vídeo 158 184 
CD-ROMs 255 427 
Referência 1.228 2.747 
Notebook 26 159 
Total 187.863 515.736 

Fonte: SISB 
 
 Tabela 23 - Aquisições da Biblioteca, Uneb, 2017 

Campus Livros Periódico Folhetos DVD 

Campus I - Salvador                          91 01 01 00 

Campus II - Alagoinhas                                                         147 00 00  02 

Campus III - Juazeiro                                                           184 08 00 00 

Campus IV - Jacobina                                                            362 03 03 00 

Campus IX - Barreiras                                                           97 00 00 00 

Campus V - Santo Antônio de Jesus                                                240 00 02 00 

Campus VI - Caetité                                                             358 05 00 00 

Campus VII – Senhor do Bonfim 97 00 00 00 

Campus VIII - Paulo Afonso                                                      06 00 00 00 

Campus X - Teixeira De Freitas                                                  72 09 00 01 

Campus XI - Serrinha                                                            86 05 00 00 

Campus XII - Guanambi                                                           141 00 00 02 

Campus XIII - Itaberaba                                                         27 00 00 00 

Campus XIV - Conceição De Coite                                                 80 00 00 00 

Campus XIX - Camaçari                                                           155 06 00 00 

Campus XV - Valença                                              03 00 00 00 

Campus XVI - Irecê                                                              02 00 00 00 

Campus XVII - Bom Jesus Da Lapa                                                 02 00 00 00 

Campus XVIII - Eunápolis                                                        94 01 00 00 

Campus XX - Brumado                                                             59 00 00 00 

Campus XXI - Ipiaú                                                              14 00 02 00 

Campus XXII - Euclides Da Cunha                                                 01 00 00 00 

Campus XXIII - Seabra                                                           03 00 00 00 
Total 1.455 17 06 03 
Fonte: SISB 
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Tabela 24 - Acervo das Bibliotecas do Campus I, UNEB, 2017 
Tipo Títulos Exemplares 

Campus I 75.430 210.184 
 
Tabela 25 - Acervo das Bibliotecas do Interior, UNEB, 2017 

Município Departamento Título Exemplares 
Alagoinhas DCET/DEDC 24.639 69.493 
Juazeiro DCH/DTCS 32.300  80.658 
Jacobina DCH 19.344    50.923 
Santo Antônio de Jesus DCH 25.581   62.040 
Caetité DCH 22.683    56.229 
Senhor do Bonfim DEDC 20.947   59.929 
Paulo Afonso DEDC 16.049  43.219 
Barreiras DCH 16.852  46.468 
Teixeira de Freitas DEDC 23.821                           63.474 
Serrinha DEDC 14.010  48.551 
Guanambi DEDC 16.014  43.418 
Itaberaba DEDC 10.945    35.136 
Conceição de Coité DEDC 12.028  35.886 
Valença DEDC 12.887               33.166 
Irecê DCHT 9.552  24.947 
Bom Jesus da Lapa DCHT 7.984  25.399 
Eunápolis DCHT 13.468  33.319 
Camaçari DCHT 16.477  38.697 
Brumado DCHT 12.405  26.089 
Ipiaú DCHT 7.183  22.644 
Euclides da Cunha DCHT 5.400  18.821 
Seabra DCHT  6.520  20.998 
Xique-Xique DCHT 4.818  13.589 
Total 351.907 953.093 

Fonte: SISB 
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EIXO II – PRODUÇÃO E DIFUSÃO DO 
CONHECIMENTO 

Agrega as ações constitutivas da identidade da 
universidade contemporânea que se 
desenvolve por meio da indissociabilidade 
entre graduação, pós-graduação, pesquisa e 
extensão, comprometidas com a equidade 
social, respeitando as identidades territoriais e 
os saberes produzidos nas diversas 
comunidades, dentre elas, em especial as 
comunidades tradicionais, a exemplo dos 
indígenas, assentados rurais, quilombolas, 
marisqueiras, pescadores, comunidades-
terreiros e congêneres. 

No que diz respeito às metas da Universidade 
no PPA 2016-2019, esse eixo aporta as ações 
do seguinte compromisso: 

Compromisso 12: Consolidar e ampliar as 
ações de ensino, pesquisa e extensão nas 
unidades estaduais. 
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PÓS-GRADUAÇÃO, PESQUISA E INOVAÇÃO 
 

A Pró-Reitoria de Pesquisa e Ensino de Pós-Graduação (PPG) traçou como objetivos para 

2017, apoiar técnica e financeiramente as atividades de pós-graduação, por meio do 

acompanhamento e avaliação dos programas e cursos, grupos de pesquisa, bem como 

construir indicadores e subsídios para a definição de políticas de pesquisa e inovação. 

Nas ações programáticas, o principal objetivo em 2017 é consolidar os cursos em nível 

stricto sensu em funcionamento, apoiar propostas para a oferta de turmas especiais nos 

Campi do interior e alinhar o surgimento de propostas de novos cursos em nível Stricto 

Sensu com os cursos já existentes, bem como a ampliação da oferta de turmas em 

Departamentos com baixo índice de oferta. 

As metas são: 

1. Submissão de 05 (cinco) propostas de novos cursos em nível stricto, considerando 

propostas de cursos stricto sensu não aprovadas pela CAPES em anos anteriores e novas 

propostas potenciais de aprovação criadas a partir das comissões formadas nos anos de 

2016 e 2017; 

2. Oferta de 10 (dez) novas turmas de cursos em nível lato sensu em áreas de 

formação diversificadas. 

 

Quadro 26 - Atividades de Gestão e Gerenciamento para Implantação de Novos Cursos, UNEB, 2017 
Atividade Objetivo 

Cooperação entre o DEDC Campus I – 
Salvador e DCHT Campus XVII – Bom 
Jesus da Lapa 

Oferta de turma do Mestrado Profissional em Educação de 
Jovens e Adultos em parceria com a Secretaria de Educação 
do Município 

Cooperação entre o DCH Campus I – 
Salvador e DCHT Campus XVI – Irecê 

Oferta de turma do Mestrado em Estudos de Linguagens 

Criação do Programa PROPUBLIC Programa de apoio à publicação científica em periódicos 
internacionais de alta especialização por professores 
vinculados a propostas de novos cursos ou cursos em 
funcionamento 

Contratação de consultores  Consultores especializados por Área de conhecimento, 
contratados para assessorar as Comissões criadas para a 
elaboração de propostas de novos cursos. 

Portal de Periódicos Levantamento dos periódicos da Universidade vinculados à 
Pós-Graduação, para atualização, criação de portal e 
estratégias de consolidação e qualificação. 

Proposta de Mestrado em 
Agroecosistema 

Elaboração da Proposta de Mestrado em Agroecosistema 
vinculada aos Departamentos DTCS III - Juazeiro e DEDC VII 
– Senhor do Bomfim 
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Proposta de Mestrado em Agronomia Elaboração da Proposta de Mestrado em Agronomia, 
vinculada ao DCH IX-Barreiras 

Proposta de Mestrado Interdisciplinar Elaboração da Proposta de Mestrado na Área interdisciplinar, 
vinculada ao DCH I - Salvador 

Proposta de Mestrado em Ciências 
Humanas 

Elaboração da Proposta de Mestrado em Ciências Humanas, 
vinculada ao DCH IX-Barreiras 

Cooperação entre o DEDC Campus IV 
– Jacobina e o DESC Campus XIV – 
Conceição do Coité 

Oferta de turma do Mestrado Profissional em Educação e 
Diversidade 

Proposta de Mestrado profissional em 
Educação do Campo 

Elaboração da Proposta de Mestrado em Educação do Campo 
vinculado ao DEDC XIV –Conceição do Coité 

Proposta de Mestrado em 
Socioeconomia e Direitos Humanos 

Elaboração da Proposta de Mestrado em Socioeconomia e 
Direitos Humanos, vinculada ao DCHT XIX -Camaçari 

Acompanhamento de propostas 
submetidas e não aprovadas pela 
CAPES em 2016 

Acompanhamento do julgamento do recurso pela Presidência 
da CAPES: 
Mestrado em Intervenção Educativa – DEDC XI -Serrinha 
Mestrado em Farmácia – DCV I - Salvador 

Fortalecimento de propostas 
submetidas e não aprovadas pela 
CAPES em 2016 

Fortalecimento de propostas submetidas à CAPES no 
calendário 2016 e não aprovadas, para nova submissão em 
2017: 
Mestrado em Saúde Coletiva – DCV I – Salvador 
Doutorado em Desenvolvimento Humano e Social – DEDC XI 
– Serrinha 
Mestrado Ciências da Computação – DCET I – Salvador 

Implantação de novo curso Implantação do Mestrado em Estudos Africanos, Povos 
Indígenas e Culturas Negras aprovado pela CAPES e 
vinculado à UNEAD. 

Edital PROFVISIT 
 

Edital lançado como uma das ações de internacionalização 
dos Programas de Pós-Graduação stricto sensu, com o 
objetivo de trazer professores visitantes estrangeiros, 
vinculados a Instituições internacionais, para desenvolvimento 
de atividades de ensino e pesquisa junto aos cursos. 

Proposta de Mestrado em 
Socioeconomia e Direitos Humanos 

Elaboração da Proposta de Mestrado em Socioeconomia e 
Direitos Humanos, vinculada ao DCHT XIX -Camaçari 

Fonte: PPG 

 
Quadro 27 - Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu presencial, UNEB, 2017 

Curso Departamento Resolução Alunos 
Matriculados 

Vagas 
Ofertadas 

Biologia Vegetal DCET II 1.029/2014 
09 30 

Educação Ambiental, Biodiversidade 
e Cultura Regional 

DCHT XXIV 952/2012 
15 20 

Educação e Diversidade Étnico 
Racial 

DCH VI 1.083/2014 
24 30 

Educação, Processos Tecnológicos e 
Práticas Inovadoras 

DEDC I 1.198/2016 
34 60 

Enfermagem em Emergência e 
Unidade de Terapia Intensiva 

DEDC VII 1.028/2014 
36 45 

Estudos Literários e Linguística 
Aplicada ao Ensino 

DCHT XXII 
665/2009 29 35 

História, Educação e Sociedade DCHIV 
849/2011 11 20 
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Linguística Aplicada ao Ensino da 
Língua Portuguesa e Literaturas 

DEDC X 
1.138/2015 20 30 

Práticas Docentes Interdisciplinares DCH VI 
874/2011 25 30 

Residência Multiprofissional em 
Saúde 

DCV I 
400/2006 37 250 

Zoologia DCET II 
961/2013 07 30 

Educação do Campo DEDC XII 
987/2013 - 50 

Gênero, Raça, Etnia e Sexualidades 
na Formação de Educadores  

DEDC I 
1.162/2015 - 50 

Alfabetização e Letramento DCHT XVII 1.252/2017 - 30 

Matemática Aplicada DEDC VII 866/2011 - 40 

Ensino de Língua Portuguesa e 
Literaturas 

DCH V 1.169/2016 - 25 

Alfabetização e Letramento DCHT XVII 1.168/2016 29 40 

Contabilidade e Desenvolvimento 
Regional 

DCH IX 1.159/2015 46 50 

Educação Infantil DCHT XVI 945/2012 52 40 

Educação Matemática DEDC X 1.160/2015 57 40 

Educação Matemática DCET II 1.052/2014  40 

Estudos Africanos e Representações 
da África no Brasil 

DEDC II 836/2011 14 25 

Estudos Linguísticos e Filológicos DEDC XIII 1.085/2014 29 50 

Gestão do Patrimônio Histórico-
Cultural e Ambiental 

DCH VI 1.197/2016 29 30 

Literatura Brasileira DEDC X 1.139/2015 20 25 

História, Cultura e Sociedade DEDC X 1.199/2016 40 - 

Literatura e Linguagens: o texto 
infanto-juvenil 

DCHT XXI 876/2012 29 30 

Meio Ambiente, Educação e 
Sustentabilidade no Semiárido. 

DEDC VII 
978/2013 29 20 

Metodologia do Ensino 
Aprendizagem de Línguas 
Estrangeiras 

DEDC II 
1.081/2014 13 25 

Atividade Física para Pessoas com 
Deficiência 

DCH IV 
1.082/2014 14 20 

Biodiversidade do Semiárido DCH VI 1.808/2015 23 30 

Educação e Diversidade Étnico 
Racial 

DCH VI 1.083/2014 30 30  

Educação Infantil: História, Política e 
Formação 

DEDC X 1.032/2014 35 40 
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Educação do Campo DEDC XII 987/2013 49 50 

Gestão Estratégica e Negócios DCH V 938/2012 52 50 

Gestão Estratégica das 
Organizações 

DCHT XVII 1.252/2017 30 30 

História, Cultura Urbana Local e 
Memória 

DCH IV 294/2004 20 25 

Linguagem: Aspectos Sociais e 
Jurídicos 

DCHT XX 1.107/2015 09 15 

Literatura Baiana DEDC XIV 811/2011 08 30 

Literatura Brasileira: Formação do 
Cânone e Contrapontos Críticos 

DCHT XX 
652/2008 31 30 

Meio Ambiente, Educação e 
Sustentabilidade no Semiárido 

DEDC VII 
978/2013 29 34 

Total Alunos Ativos: 964 
Fonte: PPG e SGC 
 
Quadro 28 - Apoio a Cursos e Eventos dos Programas Stricto Sensu, UNEB, 2017 

Curso/Evento Período de 
Realização 

Programa 
Stricto Sensu 

Departamento/Campus 

Workshop PPG Maio de 2017 Todos os Programas DEDC I/ DCH IV/ DCET I/ DCH I/ 
UNEAD/ DCHIII/ DTCS III/ DEDC 
VIII 

SBPC Julho de 2017 - - 

II Encontro Integrado de 
Ensino Pesquisa e 
Extensão / Jornada 
Acadêmica 

Outubro de 2017 - - 

Fonte: PPG 

Quadro 29 - Cursos de Pós-Graduação Stricto Sensu Presencial, UNEB, 2017 

Curso Departamento Resolução 
Vagas 

Ofertadas 
Alunos 
Ativos 

Programa de Pós-Graduação em Química 
Aplicada (PGQA) 

DCET I - Salvador  308/2004 - 28 

Programa de Pós-Graduação em Estudo de 
Linguagens (PPGEL) 

DCH I - Salvador  325/2005 - 41 

Programa de Pós-Graduação em Educação e 
Contemporaneidade (PPGEDUC) 

DEDC I - Salvador  214/1998 66 215 

Programa de Pós-Graduação em Crítica Cultural 
(Pós-Crítica) 

DEDC II - 
Alagoinhas  

328/2006 30 79 

Programa de Pós-Graduação em Agronomia – 
Horticultura Irrigada (PPGHI) 

DTCS III - Juazeiro  328/2005 - 38 

Programa de Pós-Graduação em Educação, 
Cultura e Territórios Semiáridos (PPGESA) 

DCH III - Juazeiro  913/2012 20 56 

Programa de Pós-Graduação em História 
Regional e Local (PPGHIS) 

DCH V - Santo 
Antonio de Jesus  

327/2005 20 28 

Programa de Pós-Graduação em Biodiversidade 
Vegetal (PPGBVeg) 

DEDC VIII- Paulo 
Afonso  

682/2009 - 20 

Programa de Pós-Graduação em Ecologia 
Humana e Gestão Socioambiental (PPGEcoH) 

DTCS III - Juazeiro 
379/2006 

20 52 
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Programa de Pós-Graduação em História, 
Cultura e Práticas Sociais 

DEDC II - 
Alagoinhas 1.062/2014 15 21 

Programa de Pós-Graduação em Gestão e 
Tecnologia Aplicadas à Educação (GESTEC) 

DEDC I - Salvador 
772/2010 - 197 

Programa de Pós-Graduação em Educação de 
Jovens e Adultos (MPEJA) 

DEDC I - Salvador  902/2012 30 84 

Programa de Pós-Graduação em Educação e 
Diversidade (MPED) 

DCH IV - Jacobina 964/2013 40 
49 

Programa de  Pós- Graduação Profissional em 
Letras (ProfLetras) 

DCH V- Santo 
Antônio de Jesus 

1.000/2013 15 15 

Programa de Pós-Graduação em Ensino de 
História (ProfHistoria) 

DEDC I-Salvador  1.180/2016 15 15 

Programa de Pós-Graduação em Ensino de 
Física (ProfFísica) 

UNEAD - Salvador 1.134/2015 15 13 

Programa de Pós-Graduação Multi-Institucional 
Multidisciplinar em Difusão do Conhecimento 

DCH XIX - 
Camaçari/ 
Salvador 

751/2010 28 106 

Estudos Africanos, Povos Indígenas e Culturas 
Negras 

UNEAD/Salvador 1.859/2016 25 - 

Fonte: Plataforma Sucupira CAPES 

 

Quadro 30 - Cursos de Pós-Graduação Stricto Sensu Ofertados na Modalidade DINTER em 
Funcionamento, UNEB, 2017 
 Curso Presencial Vagas 

Ofertadas 
Alunos 
Ativos 2017 

Departamento 
 

Instituição 
Promotora 

Status 

Geografia 15 06 DCH V UNICAMP Em andamento 

Comunicação Social 15 09 DCH III USP Em andamento 

Educação 15 15 DEDC XIII UFMG Em andamento 

Educação  15 15 DCH VI UFRJ Em andamento 

Fonte: Plataforma Sucupira e PPG 
 

       Quadro 31 - Atividades do PPG Itinerante, UNEB, 2017 
Atividade Período Objetivo Departamento 

Programa de Pós- 
Graduação Profissional em 
Letras (ProfLetras) 
Programa de Pós-Graduação em 
História Regional e Local 
(PPGHIS) 

30 e 
31/03/2017 

Realizar ações voltadas a 
avaliação 
dos cursos; Inovação, patentes 
e registros; Ética em Pesquisa; 
oficina de preenchimento do 
Lattes e Pesquisa e 
desenvolvimento. 

DCH V 
 

Programa de Pós-Graduação 
em Educação e Diversidade 
(MPED) 

02 a 
04/04/2017 

Realizar ações voltadas a 
avaliação 
dos cursos; Inovação, patentes 
e registros; Ética em Pesquisa; 
oficina de preenchimento do 
Lattes e Pesquisa e 
desenvolvimento. 

DCH IV  
 

Programa de Pós-Graduação em 
Estudo de Linguagens 
(PPGEL) 

24/04/2017 

Realizar ações voltadas a 
avaliação dos cursos; 
Inovação, patentes e 
registros; Ética em Pesquisa; 

DCH I  
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oficina de preenchimento do 
Lattes e 
Pesquisa e desenvolvimento. 

Programa de Pós-Graduação 
em Gestão e Tecnologia 
Aplicadas à Educação 
(GESTEC) 25 e 26/04/2017 

Realizar ações voltadas a 
avaliação 
dos cursos; Inovação, patentes 
e registros; Ética em Pesquisa; 
oficina de preenchimento do 
Lattes e Pesquisa e 
desenvolvimento. 

DEDC I 
 

PPG Itinerante nos Mestrados em 
História Regional e Local – 
PPGHIS e Mestrado Profissional 
em Letras – PROFLETRAS 

Maio/2017 

Realizar atividades relacionadas 
a Ética em Pesquisa, Agência de 
Inovação UNEB, Oficina de 
Lattes, Avaliação da Pós-
Graduação. 

DCH V 

PPG Itinerante nos Mestrados em 
Ensino de História - 
PROFHISTÓRIA Maio/2017 

Realizar atividades relacionadas 
a Ética em Pesquisa, Agência de 
Inovação UNEB, Oficina de 
Lattes, Avaliação da Pós-
Graduação. 

DEDC I 

PPG Itinerante nos Mestrados em 
Agronomia - PPGHI, Ecologia 
Humana - PPGECOH e 
Educação, Cultura e Territórios 
Semiáridos – PPGESA 

Julho/2017 

Realizar atividades relacionadas 
a Ética em Pesquisa, Agência de 
Inovação UNEB, Oficina de 
Lattes, Avaliação da Pós-
Graduação. 

DCTS III / DCH III 

Fonte: PPG 

           Quadro 32 - Atividades do Comitê de Pós-Graduação Cursos de Pós-Graduação UNEB, 2017 
Atividade Período  Objetivo  

Levantamento da memória da Lato Sensu Janeiro/2017 

Realizado levantamento da memória dos 
cursos lato sensu da instituição, para 
definição de ações planejadas em torno da 
sua consolidação e aperfeiçoamento. 

Edital do Programa PROPUBLIC Maio/2017 

Edital de apoio à publicação científica em 
periódicos internacionais de alta 
especialização por professores vinculados 
a propostas de novos cursos ou cursos em 
funcionamento 

Impacto da Pós-Graduação na Educação 
Básica 

Maio/2017 

Realizado Estudo do Impacto da Pós-
Graduação na Educação Básica, para fins 
de elaboração de material de divulgação 
para órgãos pertinentes e para 
fortalecimento das ações voltadas à 
Educação Básica, indicador de avaliação 
dos cursos. 

Cooperação entre o DEDC Campus I – 
Salvador e DCHT Campus XVII – Bom 
Jesus da Lapa 

Junho/2017 

Oferta de turma do Mestrado Profissional 
em Educação de Jovens e Adultos em 
parceria com a Secretaria de Educação do 
Município 

Criação do “CIPÓS” Julho/2017 

Criação do Comitê Institucional de Pós-
Graduação da UNEB e seu Regimento, 
com o objetivo de discutir e definir as 
orientações a respeito da política de Pós-
Graduação da Universidade, bem como, 
assessorar em assuntos relativos à Pós-
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Graduação. 
Cooperação entre o DCH Campus I – 
Salvador e DCHT Campus XVI – Irecê 

Julho/2017 
Oferta de turma do Mestrado em Estudos 
de Linguagens 

Curso lato sensu em Formação de 
Professores em Letras/LIBRAS EAD 

Agosto de 2017 

Oferta do primeiro cursos de 
especialização em LIBRAS da UNEB que 
beneficiará a comunidade de 14 cidades do 
estado, através da UNEAD 

Regulamentação da oferta de vagas para 
alunos estrangeiros na Pós-Graduação 
stricto sensu 

Setembro/2017 

Elaboração de minuta em parceria com a 
SERINT e PRAES para regulamentar a 
oferta de vagas para alunos estrangeiros 
na Pós-Graduação stricto sensu 

IX Seminário de Pesquisa, Pós-Graduação 
e Inovação  

Outubro/2017 

Realização do IX Seminário de Pesquisa, 
Pós-Graduação e Inovação durante o II 
Encontro Integrado de Ensino, Pesquisa e 
Extensão, para socialização dos projetos 
de pesquisa desenvolvidos por bolsistas no 
âmbito dos cursos de Pós-Graduação. 

Cooperação entre o DTCS Campus III – 
Juazeiro e o DEDC Campus VII – Senhor 
do Bomfim 

Outubro/2017 
Oferta de turma do Mestrado em Ecologia 
Humana 

Contratação de prestador de serviços 
especializado para desenvolvimento dos 
sites dos Programas stricto sensu 

Novembro/2017 

Contratação de profissional para trabalhar 
na administração do conteúdo web dos 
Programas stricto sensu, dentro das suas 
especificidades, com vistas às ações de 
visibilidade exigidas pela CAPES. 

Programa PAEP Novembro/2017 
Criação do Programa de Apoio a 
Periódicos vinculados à UNEB 

Contratação de prestador de serviço 
especializado para a tradução de conteúdo 
dos sites dos Programas stricto sensu 

Dezembro/2017 

Contratação de profissional para trabalhar 
na tradução do conteúdo web dos 
Programas stricto sensu, dentro das suas 
especificidades, com vistas às ações de 
visibilidade e internacionalização exigidas 
pela CAPES. 

Oficina de Planejamento estratégico para os 
Programas stricto sensu. 

Dezembro/2017 

Ação em parceria com a Agência de 
Inovação, para definição do planejamento 
futuro dos Programas de Pós-Graduação 
stricto sensu (2018-2020),com vistas à 
consolidação e avaliação CAPES. 

  Fonte: PPG 

 
       Tabela 26 - Grupos de Pesquisa por Área de Conhecimento, UNEB, 2017 

Área de Conhecimento Grupos Certificados Grupos não Atualizados 
Ciências Agrárias 09 02 
Ciências Biológicas 13 18 
Ciências Sociais Aplicadas 23 21 
Ciências da Saúde 25 11 
Educação 92 106 
Engenharia 02 03 
Exatas e da Terra 12 09 
Linguística, Letras e Artes 32 20 
Total 208 190 

             Fonte: PPG 
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         Quadro 33 - Projetos de Pesquisa por Área de Conhecimento, UNEB, 2017 

Área de Conhecimento Departamento/Campus Quantidade 

Ciências Agrárias 

DTCS III 46 

DCH IX 18 

DEDC VII 02 

DEDC VIII 17 

DCHT XXII 05 

DCHT XXIV  03 

Ciências Biológicas 

DCV I 11 

DCET II 11 

DTCS III 09 

DCH IX 02 

DCH VI 10 

DEDC VII 12 

DEDC VIII 02 

DEDC X 03 

DEDC XII 03 

DCHT XXIV 02 

Ciências da Saúde 

DCV I 39 

DEDC VII 12 

DEDC X 02 

DEDC XII 06 

Ciências Exatas e da Terra 

DCET I 30 

DCET II 02 

DCH IV 02 

DCH V 03 

DEDC VIII 03 

Ciências Humanas 

DCH I 05 

DEDC I 17 

DEDC II 05 

DCH III 06 

DCH IV 12 

DCH V 02 

DCH VI 03 

DEDC X 14 

DEDC XI 05 

DEDC XII 16 

DEDC XIV 01 

DEDC XV 01 
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DCHT XVIII 03 

Ciências Sociais Aplicadas 

DCET I 04 

DCH I 12 

DCH III 03 

DTCS III 02 

DEDC VIII 01 

DCHT XIX 03 

DCHT XX 03 

Linguística, Letras e Artes 

DCH I 8 

DEDC II 25 

DCH IV 05 

DCH IX  01 

DCH V 01 

DCH VI 12 

DEDC X 04 

DCHT XVIII 01 

DCHT XXI 02 

DCHT XXIII 07 

Total   439 

 
Quadro 34 - Programa PIBITI (Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Tecnológica), UNEB, 2017 

Projeto Departamento Número de Bolsas 

Potências transnacionais emergentes e seus crivos culturais DEDC II 02 
Avaliação da cinética de dissolução de formas farmacêuticas 
solida orais comercializadas na Bahia 

DCV I 02 

Conteúdos digitais educacionais: ampliando a participação DEDC I 01 
     Fonte: SonIC 
 
 
 Tabela 27 - Projetos de Pesquisa de Iniciação Científica nos Departamentos, UNEB, 2017 

Departamento Número de Projetos 

DCH I – Salvador 25 
DEDC I - Salvador 17 
DCET I - Salvador  34 
DCV I – Salvador 50 
DEDC II - Alagoinhas 30 
DCET II - Alagoinhas 13 
DTCS III - Juazeiro 57 
DCH III – Juazeiro 09 
DCH IV - Jacobina 19 
DCH V - Santo Antônio de Jesus 06 
DCH VI – Caetité 25 
DEDC VII - Senhor do Bonfim  26 
DEDC VIII - Paulo Afonso 23 
DCH IX - Barreiras 21 
DEDC X - Teixeira de Freitas 23 
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           Fonte: PPG 
 
 

       Tabela 28 - Quantitativo de Bolsas de Iniciação Científica, UNEB, 2017 
Programa Valor da Bolsa Quantidade 

PICIN – UNEB R$ 400,00 251 

FAPESB R$ 400,00 150 
CNPq (IC) PIBIC R$ 400,00 68 
CNPq PIBIC – AF R$ 400,00 26 

CNPq PIBIT R$ 400,00 05 
Total 500 

         Fonte: PPG 

Tabela 29 - Quantitativo de Bolsas de Iniciação Científica – Concessão por departamento, UNEB, 2017 
Departamento Quantidade Bolsas 

DEDC-I Salvador 21 
DCET-I Salvador 43 
DCV-I Salvador 80 
DCH-I Salvador 16 
DEDC-II Alagoinhas 22 
DCET-II Alagoinhas 21 
DCH-III Juazeiro 16 
DTCS-IIl Juazeiro 56 
DCH-IV Jacobina 14 
DCH-V Santo Antônio de Jesus 07 
DCH-VI Caetité 22 
DEDC-VII Senhor do Bonfim 24 
DEDC-VIII Paulo Afonso 35 
DCH-IX Barreiras 21 
DEDC-X Teixeira de Freitas 28 
DEDC-XI Serrinha 02 
DEDC-XII Guanambi 30 
DEDC-XIV Conceição do Coité 06 
DEDC-XV Valença 02 
DCHT-XVI Irecê 03 
DCHT-XVIII Eunápolis 05 
DCHT-XIX Camaçari 03 
DCHT-XXI Ipiaú 02 

DEDC XI - Serrinha 05 
DEDC XII - Guanambi 25 
DEDC XIII - Itaberaba 00 
DEDC XIV - Conceição do Coité 01 
DEDC XV - Valença 01 
DCHT XVI – Irecê 00 
DCHT XVII - Bom Jesus da Lapa                     00 
DCHT XVIII - Eunápolis 04 
DCHT XIX - Camaçari 03 
DCHT XX - Brumado 04 
DCHT XXI – Ipiaú 02 
DCHT XXII - Euclides da Cunha 05 
DCHT XXIII - Seabra 07 
DCHT XXIV - Xique-Xique 05 
Total 439 
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DCHT-XXII Euclides da Cunha 06 
DCHT-XXIII Seabra 09 
DCHT-XXIV Xique-Xique 06 
Total 500 

Fonte: SONIC 

Quadro 35 - Programa PIBATI (Programa Institucional de Bolsas de Apoio a Tecnologia e Inovação), 
UNEB, 2017 

Projeto Objetivo Nº de Bolsas 

Agente Inovador – Bolsa 
PIBATI 
 
Vigência 01.06.2017 

Tem por objetivos a consolidação do Sistema de 
Inovação da UNEB por meio da ampliação, 
aperfeiçoamento e dinamização das atividades de gestão 
da inovação, proteção à propriedade intelectual e 
transferência de tecnologia, dando continuidade ao 
processo de estruturação da Agência de Inovação da 
UNEB, bem como, a contribuição para a alocação de 
recursos humanos qualificados mediante a concessão de 
bolsas para o fortalecimento da equipe institucional e para 
a execução das atividades da Agência de Inovação da 
UNEB. 

19 

Total  19 
        Fonte: PPG 

         Quadro 36 - Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu Educação a Distância (EaD) UNEB, 2017 

Curso EaD Vagas 
Dptº 

Campus 
Resolução CONSU 

Educação à Distância 75 UNEAD 714/2009 

Gestão em Saúde 105 UNEAD 719/2009 

Gestão Pública 165 UNEAD 716/2009 

Gestão Pública Municipal 135 UNEAD 717/2009 

Estudos Sociais e Humanidades 105 UNEAD/DCH I 965/2016 

Formação de professores em 
Letras/LIBRAS 

323 UNEAD/ DEDC XV 939/2012 

Total 908   

            Fonte: PPG 

            Quadro 37 - Projetos de Curso de Pós-Graduação Lato Sensu Aprovados, UNEB, 2017 

Curso 
Modalidade 

(Presencial Ou Ead) 
Departamento 
Campus 

Status 

Gestão e Educação Intercultural Indígena Presencial DEDC VIII Não iniciado 

Biociência e Biodiversidade: Ecologia e 
Conservação Ambiental 

Presencial DCH V Não iniciado 

Educação e Meio Ambiente Presencial DEDC X Não iniciado 
Qualificação Profissional do Ensino Cooperativista Presencial DCH IX Não iniciado 

              Fonte: PPG 
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     Tabela 30 - Projetos de Pesquisa em Desenvolvimento nos Departamentos, UNEB, 2017 
Departamento Número de projetos 

DCH I - Salvador 62 
DEDC I - Salvador 72 
DCET I - Salvador  65 
DCV I – Salvador 124 
DEDC II – Alagoinhas 56 
DCET II – Alagoinhas 38 
DTCS III – Juazeiro 51 
DCH III – Juazeiro 33 
DCH IV – Jacobina 33 
DCH V - Santo Antônio de Jesus 44 
DCH VI – Caetité 57 
DEDC VII - Senhor do Bonfim 40 
DEDC VIII - Paulo Afonso 71 
DCH IX – Barreiras 29 
DEDC X - Teixeira de Freitas 60 
DEDC XI – Serrinha 26 
DEDC XII – Guanambi 47 
DEDC XIII – Itaberaba 16 
DEDC - XIV - Conceição do Coité 35 
DEDC XV – Valença 15 
DCHT - XVI – Irecê 05 
DCHT XVII - Bom Jesus da Lapa                     06 
DCHT XVIII – Eunápolis 18 
DCHT XIX – Camaçari 19 
DCHT - XX – Brumado 13 
DCHT XXI – Ipiaú 05 
DCHT XXII - Euclides da Cunha 06 
DCHT XXIII – Seabra 09 
DCHT XXIV - Xique-Xique 26 
Total 1.081 

   Fonte: Sistema Integrado de Planejamento (SIP) 
 

CENTROS DE PESQUISA 
 

Centro de Estudos Euclydes da Cunha (CEEC) 

       O CCEC tem como objetivo desenvolver programas, estudos, projetos, pesquisas e 

atividades nas áreas de história, cultura e memória, educação, pobreza e desenvolvimento 

de cidades e territórios de identidades no contexto do semiárido baiano, com ênfase para 

os movimentos sócios religiosos e cultura popular sertaneja em seus múltiplos aspectos. 
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          Quadro 38 - Projetos e Atividades Desenvolvidas pelo CEEC, UNEB, 2017 

Fonte: CEEC 

 
Centro de Agroecologia, Energias Renováveis e Desenvolvimento Sustentável 
(CAERDES). 
 
O Centro de Agroecologia, Energias Renováveis e Desenvolvimento Sustentável – 

CAERDES conduziu em 2017, cerca de sete grandes projetos de pesquisa, apresentou um 

projeto para financiamento pelo CNPq, manutenção das unidades didáticas de ensino e 

orientação de bolsistas de IC, voluntários de nível médio e estudantes engajados nos 

projetos de pesquisa e extensão do CAERDES. 

 

Atividade/Projeto Período Público Alvo 
Número de 
Participantes 

Projeto “Quando Salvador é Sertão” Março 2017 
Professores, estudantes, 
pesquisadores 

- 

Palestra no Espaço Cultural da Mulher 
sobre a participação feminina no cangaço 

Março 2017 
Profissionais liberais e 
pesquisadores 

- 

Reedição do livro “Os dramas dolorosos do 
Nordeste”, de Pedro Vergne de Abreu. 

Abril 2017 
Professores, estudantes, 
pesquisadores 

- 

Projeto “Combate ao Banditismo na Bahia 
– O Cangaço” 

Fevereiro a 
agosto de 2017 

Professores, estudantes e 
pesquisadores  

03 

Concessão de entrevistas na TV 
SENADO/Brasília 
Realização de Palestras na Casa do 
Senado/Brasília 

 
Agosto 2017 

Público em geral 
Professores, estudantes e 
pesquisadores 

- 

Exibição dos documentários “Feminino 
Cangaço” e Vaqueiros Canudos” no 
programa SENADOC da TV SENADO 

 
Agosto 2017 

Público em geral, acadêmicos 
e professores 

- 

Participação na Comissão preparatório dos 
120 anos de Canudos 

Junho a 
outubro de 
2017 

Pesquisadores, professores, 
estudantes,  

10 

Combate ao Banditismo na Bahia 
Setembro a 
Dezembro de 

2017 

Professores 
Estudantes 
Pesquisadores 

03 

Projeto de História Oral Gente de 
Canudos 

Setembro a 
Dezembro de 

2017 

Comunidade acadêmica e 
moradores de Canudos 

04 

30º Encontro da Terra Eugênio Lira outubro 
Advogados e 
Trabalhadores 
rurais 

150 

Seminário “Angico 80 anos: 
O Crepúsculo do cangaço 

Novembro 
dezembro 

Acadêmicos 
Intelectuais 
Estudantes 
Artistas 
Público em geral 

10 
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Os projetos de pesquisa que estão sendo desenvolvidos na área agrícola experimental, bem 

como no Laboratório de Solo, Água e Planta envolvem o de cultivo de cebola, atemóia, cana 

de açúcar, café, mamão formosa, melão e batata doce, bem como as unidades de 

observação de abacaxi; consorciação de café arábica e mamão formosa, tangerina, milho e 

figo, assim como a construção de um aprisco, para possibilitar a implantação da produção 

orgânica animal no CAERDES.  

Houve publicação de cinco trabalhos científicos no XXX Congresso Brasileiro de Agronomia 

e um trabalho científico na Revista Agropecuária Científica no Semiárido, bem como 

apresentação de um trabalho científico na Jornada de Iniciação Científica da UNEB que foi 

premiado em 2º lugar na área de ciências agrárias. 

 

Vale salientar ainda que o CAERDES apresentou ao CNPq um projeto de pesquisa intitulada 

“Plataforma de ações integradas de ensino-pesquisa-extensão em agroecologia e agricultura 

orgânica no Submédio São Francisco”. O referido projeto objetivava atuar na formação e 

capacitação de estudantes e agricultores em agroecologia e agricultura orgânica nas 

cidades de Juazeiro/BA e Petrolina/PE, além de desenvolver estudos no cultivo e produção 

de orgânicos, foi aprovado na primeira fase, mas não aprovação na segunda etapa. 

 

Quadro 39 - Ações na Área Agrícola vinculadas à pesquisa, UNEB, 2017 

Atividades Objetivo Público Alvo 

Manejo das unidades demonstrativas 
instaladas; 

Apoio às ações de ensino e 

pesquisa na área orgânica e 

unidade didática em meio real 

Estudantes, agricultores e 

empresários 
Implantação de experimentos 

        Fonte: CAERDES 
 
 

     Quadro 40 - Ações de Infraestrutura CAERDES, UNEB, 2017 
Atividades Objetivo 

Implantação do Aprisco para criação de 
caprinos e ovinos para métodos de manejo 
agroecológico 

Incentivo a criação de caprinos/ovinos, a fim de 
disseminar métodos de manejo e tecnologias de 
produção animal sob enfoque agroecológico. 

Aquisição de um moto cultivador Ampliar as ações com mecanização agrícola. 

Fonte: CAERDES 
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     Quadro 41 – Ações acadêmicas do CAERDES, UNEB, 2017 

Atividade Descrição 

Participação do Prof. Dr. Jairton Fraga 
Araújo, na Mesa Redonda “A 
sustentabilidade na produção agropecuária 
no Brasil”. 

Contribuição como Painelista com o tema 
“Produção Agroecológica de alimentos”, 
explicitando aspectos relevantes na produção.   

Projeto Doutorado Uneb/Univasf/IF-PE. Reunião com professores da Uneb e Univasf e IF-
PE para implantação de Doutorado em 
Agroecologia e Desenvolvimento Territorial. 

       Fonte: CAERDES 

     Quadro 42 - Bolsistas CAERDES, UNEB, 2017 
Bolsista Projeto 

Priscilla Araújo Dantas  
    

Resposta a doses de potássio no cultivo de cebola (Allium cepa L.) 
em sistema orgânico no Vale do Submédio São Francisco 

Rafael Oliveira S. Carmo     Resposta a doses de nitrogênio no cultivo de cebola (Allium cepa L.) 
em sistema orgânico no Vale do Submédio São Francisco 

Max Alasamir Alves de 
Lima  

Desempenho de cultivares de melão (Cucumis Melo L.) sob cultivo 
orgânico e irrigado no Vale do submédio São Francisco 

      Fonte: CAERDES 

        Quadro 43 - Trabalhos Científicos Desenvolvidos no CAERDES, UNEB, 2017 
Título Autor 

Propagação da batata doce por ramas-sementes variando o 
número de gemas por propágulo em sistema orgânico de 
produção. 

Danilo Passos Brito; Auriane Silva Brito; Rubens 
Silva; Caio Bernardo de Almeida Lima; Jairton 
Fraga Araújo; 

Desenvolvimento de Mudas de Mamoeiro com Uso de 
Biofertilizantes Líquidos. 

Iris Santana Gonçalves; William Ralf Santos 
Costa; Carlos Adriano Silva Xavier; Jairton Fraga 
Araújo; 

Qualidade fisiológica de sementes de milho crioulo 
produzidas no submédio São Francisco. 

Rogério Pereira dos Santos; Edcley da Silva 
Souza; João Brenno Cadidé Santos; Jairton 
Fraga Araújo; 

Biofertilizante líquido no desenvolvimento de mudas de 
pimentão. 

Lucas Vinícius Marques dos Santos, Ivangela 
Nunes da Silva, Adriana da Luz Barros Santana, 
Rubens Silva Carvalho, Jairton Fraga Araújo; 

Variação térmica no dossel do cafeeiro sombreado com 
mamoeiro em sistema orgânico de produção. 

Iris Santana Gonçalves, Arthur de Carvalho 
Gomes, Rubens Silva Carvalho, Jairton Fraga 
Araújo; 

Manejo Agroecológico da Cochonilha da Palma Miúda com 
produtos Naturais 

João Brenno Cadidé Santos; Letícia romana Dias 
do Nascimento; Rubens Silva Carvalho; Jairton 
Fraga Araújo;  

       Fonte: CAERDES 

         Quadro 44 - Trabalhos Científicos Submetidos e Aprovados CAERDES, UNEB, 2017 
Título Autor 

Propagação da batata doce por ramas-sementes variando 
o número de gemas por propágulo em sistema orgânico de 
produção. 

Danilo Passos Brito; Auriane Silva Brito; Rubens 
Silva; Caio Bernardo de Almeida Lima; Jairton 
Fraga Araújo; 

Desenvolvimento de Mudas de Mamoeiro com Uso de 
Biofertilizantes Líquidos. 

Iris Santana Gonçalves; William Ralf Santos 
Costa; Carlos Adriano Silva Xavier; Jairton Fraga 
Araújo; 

Qualidade fisiológica de sementes de milho crioulo 
produzidas no submédio São Francisco. 

Rogério Pereira dos Santos; Edcley da Silva 
Souza; João Brenno Cadidé Santos; Jairton 
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Fraga Araújo; 
Biofertilizante líquido no desenvolvimento de mudas de 
pimentão. 

Lucas Vinícius Marques dos Santos, Ivangela 
Nunes da Silva, Adriana da Luz Barros Santana, 
Rubens Silva Carvalho, Jairton Fraga Araújo; 

Variação térmica no dossel do cafeeiro sombreado com 
mamoeiro em sistema orgânico de produção. 

Iris Santana Gonçalves, Arthur de Carvalho 
Gomes, Rubens Silva Carvalho, Jairton Fraga 
Araújo; 

            Fonte: CAERDES 

Centro de Formação e Pesquisa Indígena do Semiárido Baiano (OPARÁ) 
 
O Centro reúne Pesquisadores da UNEB, de outras IES, Técnicos, Estudantes, Lideranças e 

Professores dos Movimentos Sociais e Étnicos que queiram realizar atividades de 

investigação científica e extensão dentro dos seus princípios políticos, científicos e éticos. 

Agrega quatro linhas de investigação científica: Etnologia, Educação, Educação Indígena e 

Interculturalidade; Campesinato, Ecologia Humana, Etnoconservação; África, 

Afrodescendentes e Relações Étnico Raciais; Direito e Cidadania, com atuação em três 

Departamentos: Paulo Afonso, Euclides da Cunha e Juazeiro. Há dez anos vem 

desenvolvendo muitas ações na perspectiva de fortalecer e incentivar a Pesquisa, Extensão, 

Formação continuada e dinâmica junto aos Povos Indígenas e outros povos tradicionais da 

região, valorizando suas lutas, contribuindo para o fortalecimento em relação à afirmação, 

conhecimento, valorização dos costumes e saberes tradicionais, a sustentabilidade, a 

conservação de patrimônios culturais e imateriais, além dos patrimônios naturais que 

compõem as paisagens do semiárido. 

 
 Quadro 45 - Projetos e Atividades Desenvolvidas pelo OPARÁ, UNEB, 2017 

Projeto/ Atividade Público-Alvo Resultados Alcançados 
Curso de capacitação da Equipe formadora 
da Ação Saberes Indígenas na Escola 

Professores Indígenas 
e das IES: UNEB, 
IFBA, IF Sertão 

Curso de capacitação de 40 horas 

Reunião de planejamento do Curso de 
Formação de Professores Indígenas do 
norte e oeste da Bahia: Saberes Indígenas 
na Escola. 

Equipe gestora do 
Projeto. 

Encontro de 20 horas 

Primeiro módulo de formação para os 
professores indígenas que atuam como 
mediadores das formações dos 
professores cursistas nas aldeias 
indígenas do norte e oeste da Bahia. 

Professores indígenas Estudos e construção de 
propostas para Projeto Político 
Pedagógico nas escolas Indígenas 
contextualizado nas matrizes 
culturais, conhecimentos 
ancestrais, e nas demandas 
sociais. 
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Segundo Módulo de formação para os 
professores indígenas que atuam como 
mediadores das formações dos 
professores cursistas nas aldeias 
indígenas do norte e oeste da Bahia. 

Professores indígenas 
 

Estudos sobre Alfabetização na 
Perspectiva do Letramento 
Indígena e preparação do módulo 
a ser ministrado nas aldeias. 

Terceiro Módulo de formação para os 
professores indígenas que atuam como 
mediadores das formações dos 
professores cursistas nas aldeias 
indígenas do norte e oeste da Bahia: 
Leitura e Escrita: ortografia, coerência e 
concordância... 

Professores indígenas 40 horas de capacitação em 
Leitura e Escrita: 
ortografia, coerência e 
concordância. 

Seminário: Políticas para Educação 
Superior Indígena com professores 
indígenas e pesquisadores da temática na 
UNEB. 
  
 

Pesquisadores na 
temática Indígena na 
UNEB, professores e 
estudantes indígenas. 

Dialogo com administração central 
da UNEB, Secretaria de Educação 
e Movimento de Educação 
Indígena. 
Construção de um plano 
estratégico para educação 
superior indígena na UNEB 

Seminário realizado numa parceria entre o 
OPARÁ, Colegiado de Direito do Campus I 
em Salvador e coordenado pelo 
pesquisador do Centro Marcelo Pinto na 
Assembleia Legislativa com o tema: 
Democracia e Direito na 
Contemporaneidade: Racismo Institucional 
 

Professores, 
estudantes, 
pesquisadores, 
parlamentares e 
comunidade em geral 

Debate em torno da problemática 
do Racismo Institucional e 
produção de vídeo para 
divulgação em mídia local. 

Reunião com Professores e diretores dos 
Campus de Juazeiro, Euclides da Cunha, 
Paulo Afonso e coordenação da 
Licenciatura Intercultural Indígena para 
planejamento da aberturas das Novas 
turmas 

Professores da UNEB e 
diretores dos 
Departamentos onde 
tem Núcleos do 
OPARÁ 

Encaminhamentos para abertura 
de Novas turmas de Licenciatura 
Intercultural Indígena para 
funcionar em Rede com os três 
Departamentos 

Encontro de Estudantes Indígenas da 
UNEB/ Parceria entre Núcleo de 
Estudantes Indígenas – NIU, OPARÁ, 
PROAF e Departamento de Ciências 
Humanas de Juazeiro. 

Estudantes Indígenas 
da UNEB 

Fortalecimento da organização 
dos Estudantes Indígenas da 
UNEB e planejamento para 
Encontro Nacional de Estudantes 
Indígenas. 

Primeiro Módulo de Formação em 
Educadores e Educadoras do Campo da 
região de Paulo Afonso e Glória 

Professores da 
Educação Básica dos 
Municípios de Glória e 
Paulo Afonso. 

Capacitação de Professores do 
Campo 

Edição, editoração e publicação do VI 
Volume da Revista OPARÁ: Etnicidades, 
Movimentos Sociais e Educação. 

Academia, Movimentos 
Sociais e Sociedade 
em Geral 

05 indexações  
 

Lançamento do livro: “História ambiental e 
história indígena no semiárido brasileiro O 
escrito pelos pesquisadores do OPARÁ 
Carlos Alberto e Edivânia Granja  

Professores e alunos 
na Universidade de 
Feira de Santana 
 

Lançamento do livro resultado de 
pesquisas realizadas em 
Comunidades Indígenas no 
semiárido baiano. 

Publicação online do livro: "Perspectivas 
para Educação Escolar Indígena 
Intercultural" organizado pelas 
pesquisadoras Floriza Sena Fernandes e 
Rosilene Cá Arfer Catáa Tuxá 

Professores Indígenas Publicação do livro resultado de 
pesquisas realizadas e de autoria 
de professores indígenas e não 
indígenas pesquisadores do 
OPARÁ e que servirá para auxiliar 



 

71 

 

 

 

 

as práticas pedagógicas dos 
professores das escolas indígenas 
da Educação Básica. 

Ação de Comunicação e Multimeios: 
Reestruturação do site do OPARÁ 
Publicação do Volume VI da revista Opará 
 

Professores, 
pesquisadores, alunos, 
lideranças, 
representantes sociais 

Alcance 2175 internautas mês 
visualizações no quadrimestre   

ESTUDO, análise e desenvolvimento de 
tecnologias e metodologias em educação 
especial e educação especial indígena.  
(PESQUISA); Reunião com pesquisadores 
e lideranças indígenas para construir 
diagnóstico participativo na aldeia 
Kantaruré – Município de Glória/BA 

Pesquisadores do 
OPARÁ e Povo 
indígena Kantaruré. 
 

Construção do Projeto de 
pesquisa e intervenção junto ao 
Povo Kantaruré 

Educação Especial Indígena: um estudo 
dos processos de educação em saúde 
tendo como foco a repetição genética por 
endogamia/consanguinidade.  

Povo Kantaruré _ Bahia 
Povo Pankararu - 
Pernambuco 

Produção de artigo científico sobre 
a temática; Palestras nas aldeias; 
Diálogo com professores 
indígenas sobre Educação 
especial. 

A microcefalia na Perspectiva da Educação 
Especial: em foco comunidades indígenas. 
(Pesquisa e Extensão) 

Povo Kantaruré _ 
Bahia. Povo Pankararu 
- Pernambuco 

Um melhor conhecimento sobre a 
realidade dos indígenas; 
 

Fonte: OPARÁ 

 
  Centro de Pesquisa em Educação e Desenvolvimento Regional (CPEDR) 
 

A equipe do CPEDR se dedicou a executar atividades estratégicas previstas nos planos de 

ação de seus Núcleos, com ênfase nos Projetos de Pesquisa Diagnóstica, Publicação, e 

REDE/CPEDR, com atividades de articulação com Programas de Pós-Graduação da Uneb, 

outras IES baianas (UFBA, IFBA, UEFS, UESB), instituições de Estudos e Pesquisas 

nacionais e internacionais. Parte da equipe do CPEDR esteve dedicada à realização do II 

Seminário Internacional de Análise Cognitiva (II SIAnCO), realizado em novembro, em 

parceria com o Doutorado Multi-institucional Multirreferencial em Difusão do Conhecimento 

(DMMDC), e com a realização do Café Científico CPEDR, ocorrido no mesmo mês. 

Para o ano de 2018, a meta é aprofundar a análise dos dados das pesquisas diagnósticas, 

no que se refere às áreas específicas da educação e do desenvolvimento regional. Espera-

se que os resultados dessa pesquisa possam subsidiar a construção de indicadores de 

desenvolvimento da pesquisa no âmbito da UNEB, bem como o processo decisório da 

gestão universitária no que se refere ao papel da pesquisa universitária em resposta às 

demandas e questões da sociedade.  

 



 

72 

 

 

 

 

 
Quadro 46 - Projetos Desenvolvidos pelo CPEDR, UNEB, 2017 

Projeto Financiamento Beneficiados 
Projeto Diagnóstico da Pesquisa Científica na UNEB – atividade: 
relatório análise de dados planilhas projetos SIP DEDC – I, DCET – 
I, DCH – I, DEDC-II e DCET – II, DCH – VI, DCH-IX, DEDC XII, 
DCHT – XXIV, DCHT – XVII, DCHT – XX. 

CPEDR/UNEB 

Comunidade 
acadêmico-científica, 
gestores, sociedade 
civil 

Projeto REDE CPEDR/UNEB de Expansão Científica Institucional: 
inter-relações institucionais.  
Entre Programas de pós-graduação da UNEB, Instituições de 
Pesquisa, IES Nacionais e Estrangeiras. 

CPEDR 

Comunidade 
Acadêmica 

Projeto Série CPEDR Educação e Desenvolvimento Regional: 
Saberes e Práticas  

CPEDR/UNEB 

Comunidade 
acadêmico-científica, 
gestores, 
educadores 

Projeto: Práticas e Saberes do (DES) Envolvimento na Bahia: o 
contexto e o sujeito – atividade: discussão e elaboração de escopo 
do projeto 

CPEDR/UNEB 

Comunidade 
acadêmico-científica, 
gestores, sociedade 
civil 

           Fonte: CPEDR 

        Quadro 47 - Atividades Desenvolvidas pelo CPEDR, UNEB, 2017 
Atividades 

Gestão e manutenção do auditório do CPEDR 

Elaboração de Editais concernentes: ao uso de salas pelos pesquisadores; realização de projetos de 
pesquisa; participação em programas de pós-graduação; participação em publicações do CPEDR 
Inscrição e seleção de alunos para o Curso de LIBRAS CPEDR/PROGEI /COMUNIDADE EM GERAL, 
sob a coordenação da Professora Patrícia da Hora, a ser iniciado em maio de 2017 
Realização do curso de Libras, sob a coordenação da Profa. Patrícia da Hora 
Oficina de massagem terapêutica 
Planejamento de novo site CPEDR, com assessoria da ASCOM 
Planejamento do II Seminário Internacional de Análise Cognitiva (II SIAnCO) 
Organização publicação do 4º Volume da coletânea Saberes e Práticas 
Elaboração de artigo intitulado “Città Sensazionali: Analisi della Campagna Il mondo si trova in Brasile. 
Vieni a celebrare la vita”, de autoria de Lidiane Santos de Lima Pinheiro, Patrícia Carla Smith Galvão e 
Camila Oliver, publicado nos anais do VIII Congresso AISU – La città, il viaggio, il turismo (Napoli, 7-
9/09/2017) 
Elaboração e submissão de artigo, em colaboração às professoras Lidiane Lima e Camila Oliver (DCH – I 
– UNEB), encaminhado à Revista EcoPós da UFRJ 
Participação no XIII Enecult: Encontro de Estudos multidisciplinares em Cultura UFBA.  
Participação no Seminário Internacional Educação e Contemporaneidade EDUCON 2017 realizado pela 
Universidade Federal de Sergipe – UFS  
Lançamento do Livro Os Desafios da Observação e do terceiro volume da Série Educação e 
Desenvolvimento Regional – Saberes e Práticas, Multirreferencia e Interdisciplinaridade no Seminário 
Internacional Educação e Contemporaneidade EDUCON 2017 (Universidade Federal de Sergipe – UFS) 
Participação no XII Colóquio Nacional e V Colóquio Internacional do Museu Pedagógico, UESB. 
Elaboração e socialização com equipe do CPEDR de notas do Minicurso Cultura, Cultura Popular e 
Identidade, com referência a aspectos metodológicos em pesquisa multidisciplinar / XIII ENECULT 
UFBA.  
Participação no IV ALFAEJA (Portugal) (Encontro Internacional) 
Participação em Jury de Soutenance de thèse na Université Paris Descartes 
II SIANCO – Seminário Internacional de Análise Cognitiva - (Re)construindo com Análise Cognitiva: 
Consolidando saberes, estreitando laços, ampliando diálogos – CPEDR- DMMDC 

          Fonte: CPEDR 



 

73 

 

 

 

 

        Quadro 48 - Eventos Realizados No Auditório CPEDR, UNEB, 2017 
Mês Número de eventos realizados 

Maio 31 

Junho 20 
Julho 21 
Agosto 19 
Setembro 28 
Outubro 30 
Novembro 29 
Dezembro 13 
Total 191 

           Fonte: CPEDR 

        Quadro 49 - Projetos Desenvolvidos Pelos Grupos de Pesquisa Vinculados ao CPEDR, UNEB, 2017 
Projeto Beneficiados 

Projeto de Pesquisa e Extensão Estação Arte Movimento: Tecnologia 
na mediação da Qualidade de Vida no Trabalho (QVT), como Agenda 
Pública, sob a Coordenação do Prof. Dr. José Leão, líder do Grupo de 
Pesquisa Acompanhamento e Avaliação de Políticas Públicas 
AAPP/CNPq, em parceria com o DCH I, NAFEL/PROEX GQVT/PGDP  

Trabalhadores efetivos e 
terceirizados do DCH I e CPEDR da 
UNEB 

Pesquisa de Iniciação Científica Observatório de Qualidade de Vida 
no Trabalho: Rede CPEDR/UNEB de expansão científica institucional, 
sob a Coordenação do Prof. José Leão. 

Trabalhadores efetivos e 
terceirizados do DCH I e CPEDR da 
UNEB 

Projeto PROGRAMA PALAVRAS VIVAS: a construção da formação 
de professores a partir de depoimentos de pessoas com deficiência, 
sob a coordenação das professoras Patrícia da Hora e Leliana Sousa 

Professores em formação 

Pesquisa: Estado da Arte da Análise Cognitiva  DMMDC-GEEDR 
Pesquisa: A pedagogia da Pergunta em Paulo Freire MPEJA - GEEDR 
Realização de Mesa Redonda pela manhã (Ciclo das Políticas 
Públicas) e 17 Trabalhos apresentados à tarde. 

 

Realização do I Seminário Interno de Acompanhamento e Avaliação 
de Políticas Públicas 

DMMDC, Gestec, CPEDR/UNEB  

Publicação do Artigo “Espaço multirreferencial e interdisciplinar de 
pesquisa em ciências da educação e desenvolvimento regional: 
registro e disseminação da memória institucional do 
CPEDR/UNEB” (Autores: Anne Silva, Rita de Cassia Almeida, Rita 
Passos)  

 

Seminário Interno  “Os Desafios da Observação” da Autora Ruth 
Canter Kohn – Tradução de Leliana Santos de Sousa Atividade de 
Pesquisa promovida pelo Grupo de Pesquisa Educação, Etnicidade 
e Desenvolvimento Regional (GEEDR)    

CPEDR e Grupo de Pesquisa 
Educação, Etnicidade e 
Desenvolvimento Regional 
(GEEDR)    

Seminário Interno  “Os Desafios da Observação” da Autora Ruth 
Canter Kohn – Tradução de Leliana Santos de Sousa Atividade de 
Pesquisa promovida pelo Grupo de Pesquisa Educação, Etnicidade 
e Desenvolvimento Regional (GEEDR)    

CPEDR e Grupo de Pesquisa 
Educação, Etnicidade e 
Desenvolvimento Regional 
(GEEDR)    

Projeto do Curso de Formação em Língua Brasileira de Sinais – 
LIBRAS 
 

Grupo  de Pesquisa PROGEI – 
Programa de Educação Inclusiva, 
em parceria com o CPEDR – 
Centro de Pesquisa Educacional e 
Desenvolvimento Regional 

PROGRAMA PALAVRAS VIVAS: a construção da formação de 
professores a partir de depoimentos de pessoas com deficiência - a 
partir dos depoimentos de pessoas adultas com deficiência que 

Grupo  de Pesquisa PROGEI – 
Programa de Educação Inclusiva, 
em parceria com o CPEDR – 
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obtiveram êxito na sua carreira acadêmica e profissional  
 

Centro de pesquisa educacional e 
desenvolvimento regional e do 
MPEJA – Mestrado Profissional em 
Educação de Jovens e Adultos  da 
Universidade do Estado da Bahia - 
UNEB 

           Fonte: CPEDR 
 

Centro de Pesquisa e Desenvolvimento Comunidades Virtuais 

O Centro de Pesquisa e Desenvolvimento Comunidades Virtuais tem como objetivo para o 

exercício de 2017, consolidar as ações que já vem sendo desenvolvidas desde 2002, 

contribuindo para implementar a cultura digital nos distintos espaços de aprendizagem, bom 

como fortalecer a indústria de games e o processo de formação profissional para este 

segmento na Bahia. 

Vem realizando pesquisas, processos de formação inicial e permanente e desenvolvendo 

jogos digitais para distintos cenários de aprendizagem financiado por agências de fomento 

como: FINEP, CAPES, CNPq e FAPESB e a própria universidade. 

Essas produções encontram-se disponíveis gratuitamente para a comunidade de 
pesquisadores, jogadores, professores, pais, especialistas e demais interessados. 
 

        Quadro 50 - Eventos Realizados pelas Comunidades Virtuais, UNEB, 2017 
Evento Objetivo Local 

Colóquio de Educação e Descolonização: 
saberes tradicionais e tecnologias digitais 

Socializar perspectivas 
diferenciadas de pesquisadores da 
América Latina sobre as questões 
relacionadas com a descolonização 

Auditório Milton 
Santos - PPGEDUC 

Seminário de Games e educação 
 
 

Criar um espaço para reflexão, 
debate e produção na área de 
games e educação. 

Instituto Politécnico 
de Bragança - 
Mirandela- Portugal 

Aula Inaugural do curso de graduação 
tecnológica em Jogos Digitais - UNEB 
Palestra de Esteban Clua 

Discutir novas abordagens de 
desenvolvimento, a exemplo do 
Deep Learning 

Auditório Milton 
Santos - PPGEDUC 
 

Ciclo de palestras sobre 
empreendedorismo e inovação para 
grupos incubados no “Comunidades 
Virtuais” – incubadora de mídias 
interativas. 

Criar um espaço de discussão em 
torno dos temas inovação, 
empreendedorismo e tecnologia, 
contribuindo para a formação dos 
grupos incubados no Comunidades 
Virtuais: incubadora de mídias 
digitais 

Sala 05 -PPGEDUC 

Colóquio de Educação e Descolonização: 
saberes tradicionais e tecnologias digitais 

Socializar perspectivas 
diferenciadas de pesquisadores da 
América Latina sobre as questões 
relacionadas com a descolonização 

Auditório Milton 
Santos - PPGEDUC 
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Seminário de Games e educação 
 
 

Criar um espaço para reflexão, 
debate e produção na área de 
games e educação. 

Instituto Politécnico 
de Bragança - 
Mirandela- Portugal 

STAES Socializar as pesquisas na área de 
games e saúde 

UNEB 

SJEEC Socializar as pesquisas na área de 
tecnologias aplicadas a saúde e 
educação 

UNEB 

Palestra Impressão 3D: Subsidiando 
práticas inovadoras 32 pessoas 

Discutir sobre a Impressão 3D e 
suas inovações 

UNEB 

Salvador Cidade Inovadora Socializar as práticas 
empreendedoras em Salvador. 

SENAI CIMATEC 

Games Made in Bahia 
 

Socializar a experiência do 
Comunidades Virtuais no 
desenvolvimento de jogos digitais 

Arena Fonte Nova 
Campus Party 

Games: processo de formação, mercado 
e políticas públicas na Bahia 

Discutir o processo de formação na 
graduação em games 

Arena Fonte Nova 
Campus Party 

Seminário Games, Animação e 
Crowdfunding  

Delineando percursos para 
indústria e pesquisa relacionado 
aos games 

UNEB 

Letramento e Games: Práticas 
motivacionais e autônomas 

Participou do Congresso 
Internacional de Ergonomia e 
Usabilidade de Interfaces Humano 
Tecnológica: Produto, Informações 
Ambientes Construídos e 
Transporte 

Universidade Federal 
de Santa Catarina 

3º Encontro Regional de Neuropsicologia 
e Terapia Cognitiva 

Ministrou a palestra O uso da 
tecnologia da Reabilitação 
Cognitiva 

UCSAL  

Games e Gamificação na Educação, no 
VIII Encontro de Pesquisa em Educação 
de Alagoas Realizada por Lynn Alves  
http://epealufal.com.br/sites/default/files/p
rogramacao.pdf 

Discutir e socializar as práticas de 
gamificação e jogos desenvolvidos 
pelo CV - Uneb 

UFAL – Universidade 
Federal de Alagoas 

II Fórum Empreender para Vencer 
Número de participantes 120  

Projetos incubados no 
Comunidades Virtuais participaram 
apresentando suas ideias no II 
Fórum Empreender para Vencer 

Auditório do 
Ministério da 
Fazenda 

Oficina de Construct e Unity Desenvolver as habilidades 
computacionais para interagir com 
os engines  

Laboratório do curso 
de Design 

          Fonte: Centro Comunidades Virtuais 
 
 

        Quadro 51 – Projetos Desenvolvidos pelas Comunidades Virtuais, UNEB, 2017 
Projeto Local Objetivo 

Mundos abertos e gamebook - 
práticas inventivas nas estimulação 
de funções executivas 

Escola 
Roberto 
Santos - 
Salvador 

Avaliar as funções executivas que são 
estimuladas na interação com o Minecraft e 
Gamebook – guardiões da floresta, de crianças 
na faixa etária de 6 a 12 anos, da Escola 
Municipal Roberto Santos, subsidiando práticas 
pedagógicas que contribuam para o letramento 
e aprendizagem dos sujeitos envolvidos 
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Mundos abertos, gamebook - 
práticas inventivas 

DEDC/PPGED
UC/DCET 

Criar um laboratório de ensino e aprendizagem 
mediado pelos jogos digitais e o Minecraft a fim 
de estimular as funções executivas dos alunos 
dos cursos de graduação e de pós-graduação 
stricto sensu vinculados ao DEDC e ao DCET, 
possibilitando a construção de conceitos 
estruturantes de cada curso envolvido. 

Comunidades virtuais – incubadora 
de mídias interativas 

DCET - I Fomentar práticas empreendedoras, inovativas 
e criativas 

Gamebook  guardiões da floresta: 
estimulação das funções 
executivas. Bolsistas envolvidas:  
Jéssica Vieira; Maria de Fátima, 
Marcelle Gomes e Larissa 
Cerqueira. 

DEDC - I Investigar o potencial do Gamebook para 
estimular as funções executivas de crianças na 
faixa etária de 8 a 12 anos. O locus da pesquisa 
foi a Escola Municipal Roberto Santos. 

          Fonte: Comunidades Virtuais 
 

         Quadro 52 – Ações da Incubadora, UNEB, 2017 
Projeto Incubado Objetivo do Projeto 

AOCA game LAB Desenvolver jogos digitais para plataformas diversas. 

Sustentabilidade S/A 
Desenvolver jogos digitais para área de Design e 
Sustentabilidade. 

ASHA 
Desenvolver aplicativos para os diferentes 
seguimentos. 

Tijolo sustentável 
Propor um processo para produzir tijolos 
sustentáveis.  

Indicade Desenvolver jogos para Arcade. 

Mural 
Desenvolver aplicativos que visem informar usuários 
sobre seus campos de interesse. 

Himobi Desenvolver aplicativos criativos, inovadores 

Expertise Soluções em Educação 
Desenvolver práticas gameficadas para diferentes 
espaços de aprendizagem.  

          Fonte: Comunidades Virtuais 
 
 

         Quadro 53 – Cursos Oferecidos pela Comunidades Virtuais, UNEB, 2017 
Projeto Objetivo Data Local 

Oficina de Construct e Unity Formação e qualificação de 
profissionais para atuar na 
indústria de games 

06/03/17 DCET - I 

 Arte para Games  
20 horas, ministrado por 
Danilo Dias 

Formação e qualificação de 
profissionais para atuar na 
indústria de games 

14/08/17 DCET - I 

Oficina de letramentos: 
escrita de textos científicos 
40 horas, ministrado por 
Daiane Amâncio  

Formação e qualificação de 
profissionais para atuar na 
indústria de games 

14/08/17 DCET - I 

"Empreendendo nos 
moldes Startup" - 
40 horas, ministrado por 
Antônio Rocha  

Formação e qualificação de 
profissionais para atuar na área 
de cultura digital – dirigido aos 
grupos vinculados a incubadora 
do CV 

28/08/17 DCET - I 

          Fonte: Comunidades Virtuais 
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Centro de Estudos em Gênero, Raça/Etnia E Sexualidade (CEGRES) 
 
As ações desenvolvidas pelo Centro de Estudos de Gênero e Sexualidade 

(CEGRES/Diadorim) no terceiro quadrimestre de 2017 objetivaram ampliar a Pesquisa e 

Extensão nas áreas de gênero, raça/etnia e sexualidade, envolvendo para tanto o corpo 

acadêmico da Universidade. Como parte das estratégias de articulação de seus projetos 

Diadorim buscou estreitar os laços entre a Universidade do Estado da Bahia e os 

movimentos sociais ligados à questão de gênero, LGBT e Étnico racial.  

Posto que nossa meta principal está no desenvolvimento dos projetos de Pesquisa e 

Extensão nas áreas acima colocadas, consideramos que os objetivos foram plenamente 

alcançados.  

 
         Quadro 54 - Projetos Realizados pelo CEGRES/DIADORIM, UNEB, 2017 

Projetos Objetivo Campus/Dpto Público Alvo Resultados 
Alcançados 

Curso de Pós-Graduação 
lato sensu – 
Especialização em 
Gênero, Raça, Etnia e 
Sexualidades na 
Formação de Educadores 

Formação 
especializada de 
professoras (es) da 
educação básica nos 
campos do gênero, 
raça/etnia e 
sexualidades 

Diadorim 
CEGRES 

50 docentes 
da rede 
Pública de 
Ensino/Ongs 

Projeto aprovado pelo 
CONSU e em 
andamento. 
Processo seletivo foi 
realizado por meio do 
edital 039\2017 

Laboratório 
interdisciplinar de 
políticas LGBT 

 Diadorim 
CEGRES 

Gestores de 
equipamentos 
LGBT, SEDH-
MJC, 
Movimentos 
Sociais LGBT, 
Comunidade 
Acadêmica.  

Projeto objeto do 
convênio nº 
818280/2015 
Celebrado entre a 
Universidade do 
Estado da Bahia e a 
Secretaria de Direitos 
Humanos do Ministério 
da Justiça e  
Cidadania.  

V Encontro de Lésbicas e 
Mulheres Bissexuais da 
Bahia - ENLESBI 

Construir referências 
que orientem o 
movimento social, 
poder público e 
academia quanto ao 
trato das 
lesbianidades e suas 
intersecções,no 
combate ao racismo, 
ao sexismo e a 
lesbofobia. 

DIADORIM 
CEGRES 

Movimentos 
sociais LGBT, 
comunidade 
acadêmica. 

Atividades realizadas 
de acordo com o 
previsto nos objetivos 
e cronogramas do 
projeto 
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Pibid Diversidade  
"Diversidade, docência e 
pesquisa na educação 
básica" 

Possibilitar a 
construção da 
identidade docente 
dos licenciandos do 
DEDC Campus I• 
Alimentar o banco de 
aulas com oficinas 
para a Educação 
Básica; 

DIADORIM 
CEGRES 

Comunidade 
Acadêmica 

2000 
estudantes 
(crianças e 
adolescentes) 
da Rede 
Pública de 
Ensino 

Atividades realizadas 
de acordo com o 
previsto nos objetivos 
e cronogramas do 
projeto 

           Fonte: CEGRES/DIADORIM 
 

        Quadro 55 - Eventos Realizados pelo CEGRES/DIADORIM , UNEB, 2017 
Eventos Objetivo Local Público Alvo Resultados 

Alcançados 
Aula Inaugural 
Curso de Pós-
Graduação lato 

sensu em Gênero, 
Raça, Etnia e 

Sexualidades na 
Formação de 
Educadores. 

Apresentação da 
especialização e 

programação do curso e 
das disciplinas; Com 

conferência de abertura 
ministrada por Jules 
Falquet, Daniela Auad, 

Erica Capinam. 

CEGRES-
DIADORIM 

Docentes e discentes 
do CEGRESFE 

Atividades realizadas 
de acordo com o 

previsto nos objetivos 
e cronogramas do 

projeto 

Diálogos sobre 
Literatura Baiana 

Ampliação de 
conhecimentos sobre a 

literatura baiana 

CEGRES-
DIADORIM 

Comunidade 
acadêmica e público 

em geral 

Atividades realizadas 
de acordo com o 

previsto nos objetivos 
e cronogramas da 

atividade. 
I Oficina Grupo 

Focal 
Projeto LABI 

Diálogos acerca das 
experiências e do Sistema 

Nacional LGBT 

Hotel Nacional 
Inn Salvador 

Gestores e usuários 
dos serviços e/ou 

instituições parceiras 

Atividades realizadas 
de acordo com o 

previsto nos objetivos 
e cronogramas do 

projeto. 

CANDACES - II 
Ciclo Internacional 
Mulher Negra e 
Ancestralidade na 
Diáspora Latino 

Americana\Julho das 
Pretas 

Criar espaços de reflexão  e 
debate na comunidade 

acadêmica 
unebiana  acerca da 
importância do dia 25 
e julho como marco 

simbólico de 
resistência  política e 
cultural  das Mulheres 
Negras na Bahia. 

DEDC I Movimentos sociais 
de Mulheres Negras, 

comunidade 
acadêmica e público 

em geral 

Atividades realizadas 
de acordo com o 

previsto nos objetivos 
e cronogramas da 

atividade 

Curso de Extensão 
Cinema e Mulher 

5ª edição: exibição e 
debate sobre a linguagem 
cinematográfica a partir das 
produções de mulheres – 
diretoras e roteiristas, 

tendo como dispositivo o 
conceito de gênero das 
teorias feministas 

DEDC I Comunidade 
acadêmica e público 

em geral 

Atividades realizadas 
de acordo com o 

previsto nos objetivos 
e cronogramas da 

atividade 
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 Curso de Extensão 
Literatura Infantil 

Leitura de obras literárias 
escritas por mulheres para 
crianças, tendo como 

dispositivo o conceito de 
gênero das teorias 

feministas. 

DEDC I Comunidade 
acadêmica e público 

em geral 

Atividades realizadas 
de acordo com o 

previsto nos objetivos 
e cronogramas da 

atividade 

Oficina de defesa 
pessoal 

Defesa pessoal de 
mulheres 

CEGRES-
DIADORIM 

Comunidade 
acadêmica e público 

em geral 

Atividades realizadas 
de acordo com o 

previsto nos objetivos 
e cronogramas da 

atividade 
Lesbianizar é 

preciso 
Diálogos lesbofeministas 
transnacionais com Jules 
Falquet, Daniela Auad, 

Tatiana Nascimento, Vilma 
Reis, Naira Leite. 

CEGRES-
DIADORIM 

Comunidade 
acadêmica e público 

em geral 

Atividades realizadas 
de acordo com o 

previsto nos objetivos 
e cronogramas da 

atividade. 
          Fonte: CEGRES/DIADORIM 

INTERNACIONALIZAÇÃO 
 

A Secretaria Especial de Relações Institucionais (SERINT) tem como objetivo Implementar 

ações de internacionalização da universidade, por meio da formalização de parcerias com 

órgãos e instituições de fora do Brasil, visando ao melhoramento da qualidade do ensino 

superior e o fortalecimento da cultura da internacionalização na UNEB. 

Quadro 56 - Projetos/Atividades de Internacionalização, UNEB, 2017 
Atividade Objetivos Período 

Projeto Permanente de Mobilidade 
Discente. 

Fortalecer a cultura da internacionalização na UNEB 
e orientar os discentes nos procedimentos legais 
concernentes ao processo de mobilidade e 
intercâmbio internacional. 

- 

Reunião de trabalho da UNEB e a 
Southern University. Reunião 
Técnica (Planejamento das Ações -
SERINT, PROAF e SOUTHERN) 

Planejar ações conjuntas envolvendo as duas IES no 
âmbito do acordo já assinado e do Edital Abdias 

  08/03/2017 a     
09/03/2017 

Seleção para o VIII Programa de 
Fortalecimento da Função Pública na 
América Latina da Fundação Bótin 

Pré-selecionar estudantes de graduação da UNEB, 
interessados em realizar sua candidatura junto à 
Fundação para estudar 01(um) semestre em 
Universidades conveniadas estrangeiras 

30/03/2017 a 
07/06/2017 

Reunião com a equipe da SERINT 
para planejamento do Setor. 

- Criar o Grupo de Estudo a partir de março/2017 
- Agendar reunião com os Diretores e estudantes do 
PEC-G. 
-Realizar Café Inter com os Programas de Pós-
Graduação. 
- Divulgar material para Graduação, Pós-graduação. 
- Criar o site do GEP. 
- Colocar no site o tutorial da internacionalização. 
Criar o comitê para assessorar a SERINT (PPG, 
PROGRAD e PROEX) 

06/01/2017 a 
06/01/2017 
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Reunião para preparação do 
Workshop com a PPG 

Avaliar e situar os Programas de Pós-Graduação da 
UNEB no contexto atual, considerando as mudanças 
na avaliação, na perspectiva de planejar ações, em 
curto e médio prazo, que conduzam ao 
fortalecimento, consolidação do Ensino de Pós-
Graduação, além de socializar estratégias para 
internacionalização da Pós-Graduação Stricto Sensu 
da UNEB 

20/02/2017 a 
26/05/2017 

Fonte: SERINT 

 
Quadro 57 - Docentes em Mobilidade no Exterior, UNEB, 2017 

Departamento País de Destino Motivo Número de Docentes 

DCET - I 

Canadá Estágio do Doutorado 01 

França Apresentação de Trabalho 02 

Japão 
Participação em Evento, 
Competição Cientifica. 

04 

Portugal 
Participação em Evento, 
Apresentação de Trabalho 

04 

DCH - I 

Bolívia 
Afastamento, Participação em 

Evento e Apresentação de Trabalho 
05 

Portugal 
Pós-Doutorado, Estágio do 
Doutorado e Apresentação de 

Trabalho 
03 

Reino Unido Pós-Doutorado 01 

Senegal Apresentação de Trabalho 01 

DCV - I 

Áustria Participação em Evento 01 

Espanha Doutorado 01 

Irlanda Participação em Evento 02 

Portugal 
Pós-Doutorado, Doutorado e 

Isenção de Taxa 
05 

DEDC - I 

Coimbra Estágio do Doutorado 01 

EUA Doutorado 01 

França Pós-Doutorado 02 

Portugal 

Doutorado, Pós-Doutorado, 
Participação em Evento, 

Apresentação de Trabalho e Estágio 
do Doutorado 

08 

DCH - II Madeira Mestrado 01 

DEDC - II 

Canadá Estágio do Doutorado 01 

Congo 
Conferência na Universidade 

Kamina 
01 

EUA Pós-Doutorado 01 

Peru Participação em Evento 01 

Portugal 
Participação em Evento e 

Doutorado 
04 
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Senegal Apresentação de Trabalho 01 

DCH - IV 
Portugal Doutorado e Estágio do Doutorado 05 

Senegal Apresentação de Trabalho 02 

DCH - V 

China Apresentação de Trabalho 02 

EUA Pós-Doutorado 01 

Itália Apresentação de Trabalho 01 

Portugal 
Participação em Evento e 
Apresentação de Trabalho 

4 

DCV - V Bolívia Participação em Evento 01 

DCH - IX 
Lisboa Pós-Doutorado 01 

Canadá Estágio do Doutorado 01 

DEDC - X Portugal Doutorado 01 

DEDC - XI 
Portugal Doutorado 03 

Coimbra Doutorado 01 

DCHT - XII Lisboa Doutorado 01 

DEDC - XII 
Portugal Doutorado 02 

Espanha Doutorado 01 

DEDC - XV Portugal Doutorado 01 

DCHT - XVI Inglaterra Doutorado 01 

DCHT - XIX Espanha Apresentação de Trabalho 01 

DCHT - XX Reino Unido Pós-Doutorado 01 

EDUNEB Portugal Participação em Evento 01 

Pró-Reitoria Itália Missão 01 

Reitoria 

Chile Missão 03 

China Missão 03 

Peru Missão 01 

SERINT 

Alemanha Missão 03 

Chile Missão 03 

Peru Missão 01 

Portugal Missão 01 

Total 100 
Fonte: SERINT 

 Quadro 58 - Missões Internacionais Realizadas pela SERINT, UNEB, 2017 
País Instituição Data Resultados Alcançados 

Chile 
Observatório de las Relaciones 
Unión Europea - América Latina 
(OBREAL). 

15 a 18/03/2017 
 Plano de fortalecimento 
das IES da América Latina 

Peru 

Grupo Coimbra de Universidades 
Brasileiras – GCUB, a Associação 
Brasileira de Educação 
Internacional – FAUBAI, com a 
parceria da Pontifícia Universidad 

18 a 22/04/2017 

Divulgação da UNEB. 
Acordo assinado com a 
Universidade de San 
Marco. 
Plano de trabalho com a 
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Católica do Peru – PUCP e a 
Rede Peruana de Universidades. 

Associação Educativa 
Cultural Brasil – Peru.   

           Fonte: SERINT 

 
Quadro 59 - Acordos, Convênios e Termos de Compromisso Assinados, UNEB, 2017 

Tipo de Instrumento Instituição Parceira Objeto Data da 
Assinatura 

Acordo Geral de Cooperação 
Internacional entre o Instituto 
Superior de Administração do Porto 
(ISAG - European Business School) 
e a UNEB 

Instituto Superior de 
Administração do Porto 
(ISAG - European Business 
School) 

Criar uma relação 
multidisciplinar e 
multinível entre o 
ISAG e a UNEB 

15/03/2017 

           Fonte: SERINT 

 
Quadro 60 - Eventos Realizados pela SERINT, UNEB, 2017 

Evento Local Data 
VIII Café Inter - Diálogos Interculturais entre 
Southern University e a Universidade do Estado da 
Bahia: Por uma política de Intercâmbio para 
estudantes Cotistas 

Auditório do DEDC – Campus I 
08 e 

09/03/17 

IX Café Inter - uma das ações de implantação e 
consolidação da política de internacionalização 
desta Instituição de Ensino Superior 

Auditório do DCHT – Campus XVII 
03/04/17 

         

     

DIVULGAÇÃO E CIRCULAÇÃO DO CONHECIMENTO 
 

Buscando desempenhar o seu papel como Editora de uma universidade pública e continuar 

com o propósito de contribuir ativamente para o desenvolvimento institucional da 

Universidade e para a consolidação da sua função social, a Editora da UNEB tem procurado, 

em todas as suas ações, estabelecer-se nesse universo de construção de saberes 

significativos, de forma mais abrangente, primando por uma publicação de qualidade 

reconhecida e capaz de envolver a produção científica da Universidade em suas diversas 

áreas de conhecimento. 

Ainda tem voltado constantemente o seu olhar para a profissionalização continuada de todo o 

seu processo de publicação, buscando também a democratização cada vez maior do acesso 

à publicação de seus títulos. 

Vale destacar, nesse período, algumas ações como: 

• Publicação do resultado de Edital para Seleção de Componentes do Conselho Editorial da 

EDUNEB – Com o intuito de democratizar a participação da comunidade docente nas ações 
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da Editora, o respectivo edital foi construído para que, conforme reza o Regimento, o 

Conselho passe a ser constituído por seleção de acordo com currículo, formação, dentre 

outros aspectos acadêmicos, e não mais por indicação; 

•  Participação em Encontros da ABEU (Associação Brasileira das Editoras Universitárias) 

representando a EDUNEB tanto no âmbito regional (João Pessoa) quanto no âmbito nacional 

(Foz do Iguaçu - PR) – Nas ocasiões foram tratados de temas relacionados à administração 

editorial, aspectos da produção do livro, direitos autorais, dentre outros; 

• Publicação de Edital do Programa de Edição de Livros 2017/2018 – Com o objetivo de 

continuar o processo de democratização do acesso à publicação, foi publicado o respectivo 

edital buscando, mais uma vez, regulamentar todo o processo de produção editorial dos livros 

atentando para a quantidade de títulos (20 livros), inclusive por áreas de conhecimento. De 

forma clara, objetiva e explicativa, procurou-se detalhar para o público interessado todo o 

andamento e exigências a serem cumpridas;  

• Participação em eventos diversos tais como: feiras, congressos, seminários, simpósios, 

aula inaugural etc., sob a forma de doações ou de montagem de stands de vendas com o 

intuito de divulgar e disponibilizar o acervo da Editora a uma parcela cada vez maior da 

comunidade acadêmica, estudantil e do público leitor como um todo. 

Ressalte-se que a Editora ainda convive com uma situação de fragilidade e carências, que 

impede o cumprimento mais eficaz de seus propósitos, a saber: equipe reduzida e com 

ausências de funções-chaves para o processo de produção editorial, o que poderia ser 

resolvido com a contratação da empresa de produção editorial, cujo processo está parado na 

SAEB; a ausência de um sistema de controle do fluxo editorial, da entrada dos originais até a 

venda do livro produzido, a esse respeito cabe informar que o fechamento de contratação de 

empresa com experiência na área está na SAEB para autorização de RS já há algum tempo.     

Quadro 61 - Exemplares de Livros Impressos, UNEB, 2017 
Título Exemplares 

Sífilis e Reforma da Saúde na Bahia (1920-1945) 300 
Educação em Tempos Atuais 300 
Ofereço meu Original como Lembrança 300 
Desenvolvendo Competências na Universidade: perspectivas e práticas 300 
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inovadoras na formação de profissionais. Série Práxis e Docência 
Universitária 6 
Francisco Dias Coelho: O coronel negro da Chapada Diamantina 300 
Capítulos de História da Bahia: Independência 600 
Relações Étnico-Raciais Na Escola: o papel das linguagens 300 
Nada Me Consola": cotidiano e cultura nas canções de Caetano  
Veloso e de Chico Buarque 

300 

Reflexões e perspectivas sobre politica e gestão educacional 300 
Educação, Memória e Pluralidade Cultural 300 
O Diário de Dalila: poética, testemunho e tragédia na formação do 
indivíduo moderno 

300 

Tear de Fios, Tecer de Mulheres: o tecido narrativo de Helena Parente 
Cunha 

300 

Atenção à Saúde no SUS: reflexões sobre saúde mental e atenção 
básica 

300 

Estratégias de Ensino de Matemática: entrelaçando saberes para a 
educação básica 

300 

Imagens Reveladas, diferenças veladas: relações de gênero na 
dinâmica do espaço público na cidade do Salvador, Bahia 

300 

O viver na “cidade do bem” – tensões, conflitos e acomodações na Vila 
Operária de Luiz Tarquínio na Boa Viagem – Bahia (1892-1946/47) 

300 

Direito e Insurgência: Experiência da turma Eugênio Lyra 300 
Formação De Professores, Gestão E Inovação Pedagógica: desafios e 
experiências no Brasil e em Portugal 

300 

Literatura e Psicanálise: Ensaios 300 
Espaços Do Eu Na Obra Infiel De AYAAN HIRSI ALI 300 
Produção de Ovino e Caprino de Corte no Brasil 300 
Nutrição em pediatria - Manual Prático Para Profissionais De Saúde 300 
Educação a Distância: Percursos e Perspectivas 300 
Total 7.200 

         Fonte: EDUNEB 

Quadro 62 - Participação em Eventos, UNEB, 2017 
Evento Data Local 

III Colóquio Docência E Diversidade Na Educação Básica 07 A 09 junho/2017 Foyer do Teatro 
Encontro Integrado De Turismo De Hotelaria - ENITUH 13 de junho DCH-I sala 05, antigo auditório. 
X edição do Café Internacional 13 de junho DCV I 
Livro: Sífilis E Reforma Da Saúde Na Bahia de Ricardo 
dos Santos Batista foi lançado no XXIX Simpósio 
Nacional de História 

25 de julho de 2017 Universidade de Brasília (UNB). 

Lançamento  do que fazer com o cabelo de Marly? do 
professor Ari Lima. 

09 de agosto de 
2017 

Instituto Cultural Brasil-Alemanha 
ICBA, Av. 7 de setembro, 1809, 
Corredor da Vitória, Salvador - BA 

Aula Inaugural MPEJA, Gestec, ProfHistoria, PPGedu 
Pós-graduação e a inserção social: teoria e prática. 

08/08/17 
Auditório Jurandyr Oliveira DEDC 
Uneb Campus I. 

FLIPELÔ – Festa Literária Internacional do Pelourinho 09 e 13 de agosto Fundação Casa de Jorge Amado 
1ª FEIRA DE LIVROS EDUL  
 Editora Universitária Leopoldianum / EDUL 

11 de agosto de 
2017. 

Universidade Católica de Santos - 
SP 

10ª FEIRA DO LIVRO Feira do livro de Feira de Santana 
UEFS 

12 de agosto 
Feira do livro de Feira de Santana 
UEFS 

Encontro de Estágio da UNEB 2017 15 a 17 de agosto Hotel Vila Mar 
Evento no TCE BA sobre PNE Seminário no. 21 de agosto Gran Hotel Stella Maris Resort & 
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 Convention – Salvador 

FILUNI –Feira Internacional do Livro Universitário - UNAM 
22 e 27 de agosto 

de 2017 

UNAM  
 Universidade Nacional Autônoma 
do México 

V Colóquio Práticas Pedagógicas Inovadoras 23 a 25 de agosto Abertura no teatro Une 
Hotel Vila mar 

Lançamento coletivo  31 de agosto Foyer da Reitoria da Uneb 

XVIII Bienal  Internacional do Livro do Rio de Janeiro 
31 de agosto a 10 
de setembro de 

2017 
Riocentro – RJ-RJ 

Encontros Metodológicos da Pesquisa em Educação 
(Perspectivas) 

05 de setembro 
Auditório Milton Santos Campus I 
Salvador na pós-graduação 

Enlaçando Sexualidades 
06 a 08 de 
setembro 

No Hotel Fiesta 

XIII CINFORM - Encontro Nacional de Ensino e Pesquisa 
em Informação 

11 a 15 de 
setembro 

UFBA 

V Seminário sobre EJA no território do Sisal 
12 a 14 de 
setembro 

Valente 

ENECULT  12 a 15 setembro (Facom Ufba) 

VIII ENELUD 13 a 15 setembro UFBA e no Hotel Vila Velha 

VIII Seminário Internacional e XVII Seminário Nacional 
Mulher e Literatura: transgressões, descentramentos, 
subversão 

18 a 20 de 
setembro 

UFBA – PAFS 

SEMET 19 a 21 set 2017 Teatro da Uneb 

I Seminário Internacional Educação, Políticas Públicas e 
Desenvolvimento Social 

19 e 20 de 
setembro 

 
Campus de Serrinha 

XV Feira Universitária do Livro de Curitiba 
18 a 23 de 

setembro de 2017 
Curitiba 

lançamento do livro Capítulos de História da Bahia: 
Independência, Gal Leal 

20 de setembro 
Arquivo Público – Baixa de quintas 
( ALBA e Eduneb) 

I Encontro De História 
25 a 28 de 
setembro 

DCH UNEB- Campus I 

8ª Bienal Internacional Do Livro De Alagoas Maceió – AL 
 

29 de setembro a 
08 de outubro de 

2017 
Maceió – AL 

38ª Reunião Anual da Anped 01 a 05 de outubro São Luís - Maranhão 

Participação no evento NutriEduca do curso de Turismo 
DCH 1 

3 de outubro DCH - Campus I Salvador 

V Simpósio de História Regional e Local 3 a 6 out 17 
Campus V Uneb – Santo Antonio 
de Jesus  

FLICA - Festa Literária Internacional de Cachoeira 5 a 8 de outubro Cachoeira BA 

IV Encontro Estadual de Ensino de História 10 a 12 out 17 
Campus XIV Uneb Conceição do 
coité 
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I Feira do Livro de da Leitura do Ministério Público da 
Bahia 

16 a 20 out 17 MP-BA CAB 

Feira de Livros e XV Festival de Livros e Autores da 
EDUFBA 

16 a 18 de out 17 UFBA 

Semana de química da Uneb 2017 
18 a 20 de outubro 

17 
UNEB Campus I 

Lançamento coletivo EDUNEB 19 de 0utubro 
Foyer da Reitoria da UNEB 
Salvador 

I colóquio internacional de pesquisa Aplicada à Educação 
– GESTEC 

23 a 25/10/17 
IAT e UNEB (prédio da pós-
graduação Campus I Cabula 

II encontro Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensão 
24 a 26 de outubro 

2017 
Campus I Salvador 

IV Semana Universitária UNILAB 
25 a 27 de outubro 

2017 
Campus dos Malês em São 
Francisco do Conde/BA e no Ceará 

VIII Seminário NUPE 
- 07 a 09 de 

novembro 2017 
Campus XI – Serrinha BA 

XI Semana de Urbanismo SEMUR 
07 a 10 de 
novembro 

Teatro da Uneb campus I 

VII Encontro Turismo de Base Comunitária e Economia 
Solidária VII ETBCES 

8 a 12 de 
novembro 

DCH I Uneb Campus I Salvador 

Evento CRA no Senac Aquidabã  11/11/2017 Senac Aquidabã 

Evento da UATI no IAT 17/11/2017 IAT Instituto Anísio Teixeira 

Evento do curso de Turismo DCH I 17/2017 DCH I Uneb Campus I Salvador 

Evento do curso de Relações Públicas 20 a 21/11/ 2017 UNEB campus I 

II Mostra de Saúde do DSCB e II Semana de Defesa do 
SUS 

21 a 23/11/2017 Campus I Uneb 

II Coloquio Internacional Educação e Diversidade 22 a 25 de nov 17 Campus Valença 

SIINTEAD 23nov17 DCH I campus I 

5ª Feira Universitária do Livro EDITUS 
5 e 8 de dezembro 

de 2017 
UESC (Universidade Estadual de 
Santa Cruz) 

Lançamento coletivo EDUNEB 20 de Dezembro 
Foyer da Reitoria da UNEB 
Salvador 

            Fonte: EDUNEB 

     Tabela 31 - Publicações de Docentes por Área de Conhecimento, 1º, 2º e 3º Quadrimestre, UNEB, 2017 
Área do Conhecimento/ Outras 

Modalidades 
Número de  
Publicações 

Linguística, Letras e Artes 07 
Ciências Humanas 05 
Tecnologias 01 
Ciências Sociais Aplicadas 05 
Ciências da Saúde 02 
Educação 05 
Periódicos 01 
TOTAL 26 
Fonte: EDUNEB 
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EIXO III – ACESSO E PERMANÊNCIA 
COM QUALIDADE 

Esse eixo trata do desenvolvimento de pessoas, 
por meio do compromisso com as políticas de 
qualificação do acesso e permanência discente 
e fortalecimento das ações de assistência 
estudantil que contemplam bolsas auxílio 
residências, restaurantes universitários e demais 
ações que repercutam favoravelmente no 
sucesso dos estudantes. Também está 
contemplada aqui a qualificação do acesso e 
permanência dos docentes e técnicos 
administrativos, com políticas consistentes e 
continuadas de valorização humana, formação e 
profissionalização. Ainda como ação 
estruturante no contexto desse eixo, insere-se 
de forma inovadora e diferenciada o 
compromisso com as políticas de ações 
afirmativas, reafirmando a permanência do 
sistema de cotas.  

No que diz respeito às metas da Universidade no 
PPA 2016-2019, esse eixo aporta as ações dos 
seguintes compromissos: 

Compromisso 13 - Consolidar e ampliar ações 
de assistência estudantil para a educação 
superior, voltadas à democratização do acesso, 
efetiva permanência e sucesso, com vistas a 
uma formação integral e qualificada. 

Compromisso 17 – Articular ações educacionais 
voltadas para a correção e reparação de 
desigualdades sociais abrigando as diversidades 
raciais, étnicas, culturais, de gênero e de povos 
e comunidades tradicionais. 
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AÇÕES AFIRMATIVAS 
 

A Universidade do Estado da Bahia, desde o seu nascimento institucional, configura-se, de 

fato, como uma universidade de Ações Afirmativas. Se considerarmos que as Ações 

Afirmativas são políticas públicas voltadas para correção e reparação de desigualdades 

sociais historicamente instituídas, a opção inicial da UNEB pelo formato da multicampia que 

resultou na interiorização do ensino superior por todo o estado da Bahia confere a ela esta 

meritória prerrogativa. 

Desde sua implantação em 2003 o sistema de reserva de vagas aos candidatos negros e, 

posteriormente, em 2008, com a extensão do sistema de reserva de vagas para as 

populações indígenas, a UNEB vem, gradativamente, se empenhando em promover a 

institucionalização das condições de permanência e sucesso dos seus estudantes ingressos 

através do sistema de cotas.  

Quadro 63 - Atividades de Ações Afirmativas, UNEB, 2017 
Atividade/Ação 

Encontro de Formação do Projeto Círculos de leitura no Centro Histórico 
Tramitação da política de Acessibilidade da UNEB 
Acompanhamento dos estudantes com deficiência 
Orientações das pesquisas dos bolsistas do Programa afirmativa 
V, VI, VII e VIII exibições do CineCEPAIA 
Recomendações sobre Propostas de Resolução para a Implementação da Lei 
10.639/2003 nos Cursos da UNEB 
Organização do IV Seminário Áfricas 
Relatório da I Conferência de Estudantes Cotistas da UNEB 
III e IV encontro presenciais de Formação de professoras(es) para a Lei 10.639/2003 
Acompanhamento dos Projetos em andamento relativos ao Programa de Bolsa 
“Afirmativa” 
Participação em Comitês, GTs, Núcleo, Redes, Congressos, com SEPROMI, Ministério 
público da Bahia, ABPN, APNB, entre outras entidades. 
Submissão e aprovação do Projeto “Círculos de Leituras no PROAPEX 

Apoio ao Projeto: Coro Oyá Igbalê; Música Sacra de Matriz Afro-Brasileira 
Construção da Linha de Pesquisa: Intelectuais e Pensamentos Negros África e 
Diáspora, integrada ao Grupo de Pesquisa Firmina: Educação e Pós-Colonialidade. 

             Fonte: PROAF 
 
Quadro 64 - Programas e Projetos de Ações Afirmativas, UNEB, 2017 

Programa/Projeto Meta Resultados Alcançados 
Programa de Bolsas para 
estudantes Cotistas 

100 bolsas de pesquisa 
para estudantes cotistas 
através dos Centros e 
Núcleos de temáticas 
Afirmativas 

Programa de Bolsas instalado com 24 
projetos de pesquisa em andamento e 
apresentação de relatórios semestrais; 
Edital lançado para 64 bolsas, em 
processo de desenvolvimento. 

Programa de Permanência 
para Estudantes Cotistas 

Produção e implementação 
de um Programa de 

Produção de um documento propositivo 
final e do relatório das atividades e 
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Programa/Projeto Meta Resultados Alcançados 
permanência e pós-
permanência dos 
estudantes cotistas da 
UNEB. 

proposições da Conferência dos 
Estudantes Cotistas; Composição de um 
Grupo de trabalho para produzir o 
Programa 

Formação de professores 
quilombolas – curso de 
graduação 

Implantação de 
Licenciaturas para 
professores quilombolas 

Propostas de Licenciaturas concluídas em 
fase de construção dos diálogos internos e 
externos necessários para implementação; 
Montagem de uma Comissão junto a 
PROGRAD em andamento 

Projeto de Extensão – 
Formação para o Ensino de 
História da África e de 
História e Cultura Afro-
brasileira. 

Formar professoras(es) e 
graduandas(os) com base 
na Lei 10.639 

Parcerias com o Instituto Steve Biko e a 
Casa de Angola – finalizado o II Módulo do 
Curso, com a realização de 3 (três) 
Encontros presenciais e atividades EAD 
através da Plataforma Moodle 

Projeto Ações de Inserção na 
Universidade 

Fornecer informações e 
despertar o interesse para 
o ingresso na 
Universidade, 
particularmente na UNEB 

Parceria com o Instituto Cultural Steve Biko 
– Encontros e debates sobre o acesso à 
Universidade com estudantes do Steve 
Biko. 

Leituras Afirmativas em Rede 
– Círculos de leitura 

Realizar círculos de leitura 
a partir da produção 
literária periférica, 
particularmente da 
Literatura Negra 

Montagem do Curso; Submissão e 
aprovação do Projeto no PROAPEX. 
Parceria com escolas públicas do centro 
Histórico 

Projeto CEPAIA Cultural Realização de ações que 
destacam as criações, 
vivências, textos e 
contextos culturais e 
artísticos protagonizadas 
pelas populações negras 
em geral – África e 
Diáspora 

Exibição e debate de quatro edições do 
CineCEPAIA, em parceria com 
departamentos do interior e outras 
instituições.  Finalização do projeto: Chá 
com Grafite: Curso de Grafitagem e plantas 
medicinais dos saberes negros 

Banco de Dados sobre 
Ações Afirmativas 

Montar um sistema de 
monitoramento das Ações 
Afirmativas na UNEB a 
partir da estruturação de 
um banco de dados 

Projeto finalizado para ser submetido a 
tramitação interna e continuidade da 
pesquisa em andamento (dois bolsistas) 

Programa Abdias do 
Nascimento 

Ampliação das Ações de 
Intercâmbio para 
estudantes negros e 
projeção de diálogos 
internacionais e 
interculturais 

Realização da 1ª Missão com a vinda da 
Southern University – EUA para a UNEB e 
a execução de um Encontro de Trabalho 

Programa de Inclusão e 
Acessibilidade 

Produzir e institucionalizar 
um Programa de 
Acessibilidade com ações 
programáticas para a 
inclusão dos estudantes 
com deficiência da UNEB 

Produção do programa por uma equipe de 
professoras(es) especialistas na área 

Realização de Seminários e encontros 
sobre temas relativos à inclusão e 
acessibilidade 

Programa de Pós-Graduação 
em Relações Raciais e 

Ofertar Curso de mestrado 
profissional em rede para 

Revisão e atualização do projeto com 
proposta de submissão a CAPES em 2018 
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Programa/Projeto Meta Resultados Alcançados 
Educação – Mestrado 
profissional 

professores da escola 
básica num Programa de 
Pós-graduação em 
Educação e Relações 
Raciais 

Projeto de Pesquisa: Vozes e 
Letras da Inclusão na UNEB: 
Memórias do CEPAIA 

Realizar pesquisa sobre a 
trajetória do CEPAIA com a 
produção de uma memória 
escrita e a organização de 
um arquivo físico 

Estudo e debate sobre as fontes 
bibliográficas; orientação metodológica; 
pesquisa e catalogação dos documentos 
que se encontram no CEPAIA – Produção 
de Relatórios Semestrais 

              Fonte: PROAF 
 

   Quadro 65 - Projetos com Temática das Ações Afirmativas, UNEB, 2017 

Projeto Departamento 
Área De 

Conhecimento 
Leituras de Nação em Literaturas da Guiné-Bissau AFROUNEB – 

Campus V 
Letras 

Educação patrimonial: mapeando acervos históricos e 
culturais de Bom Jesus da Lapa 

DCHT – Campus 
XVII 

História 

Oficina de Criação de Material Didático no Contexto da lei 
11.645/08: Dispositivos didáticos para o Ensino da 
História e Cultura Afro-brasileira e Indígena 

DEDC – campus VIII Educação 

Representação Social das Políticas Públicas para a 
Educação do Campo, Sustentabilidade, Cidadania e 
Emancipação para Cotistas no Meio Rural de Paulo 
Afonso - Bahia 

DEDC – Campus VIII Educação 

Representações Sociais das Identidades e das Políticas 
de Ações afirmativas para Estudantes Cotistas da UNEB 

DEDC – Campus VIII Educação 

Vozes e Letras da Inclusão na UNEB: Memórias do 
CEPAIA 

CEPAIA - PROAF História 

Construção de Indicadores para Avaliação de Cotistas na 
UNEB: a possibilidade de fortalecimento da política 
Inclusiva 

CEPAIA - PROAF Ação Afirmativa 

Formação Etnopedagógica com Educadores do Campo OPARÁ – Campus 
VIII 

Educação 

Curso de Formação para Professores Indígenas com 
ênfase em Letramento, Alfabetização 

OPARÁ – Campus 
VIII 

Educação 

A  Saúde da População Africana na Bahia Colonial (C. 
1815 – 1870) 

AFROUNEB – 
Campus V 

História 

Educação Especial Indígena OPARÁ – Campus 
VIII 

Educação 

Prevenção de Homicídios de Jovens Negros na 
Perspectiva das Tecnologias Leves 

DCV – Campus I Ciências e 
Tecnologias 

Etnoconservação de Áreas Degradadas do Bioma 
Caatinga em Comunidades do Sertão Baiano 

DCHT – Campus XII Ciências e 
Tecnologias 

    Fonte: PROAF 
 

Obs: Os projetos listados não representam a totalidade da UNEB. Estamos em fase de 

construção de um Banco de dados sobre estas produções. Estes são projetos constantes 

no Programa de Bolsas “Afirmativa” da PROAF. 
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Quadro 66 - Linhas de Pesquisa com Temática das Ações Afirmativas nos Programas de Pós-
Graduação, UNEB, 2017 

Linha de Pesquisa Programa de Pós-
Graduação 

Número de Pesquisadores 
Vinculados 

Linha de pesquisa (Lpq) 1 – Processos 
Civilizatórios: Educação, Memória e 
Pluralidade Cultural 

Programa de Pós-
Graduação em Educação e 

Contemporaneidade 
(PPGEduC) 

11 docentes 

Estudos sobre Trajetórias de 
Populações Afro-brasileiras 

Programa de Pós-
Graduação em História 

Regional e Local (PPGHIS) 
10 docentes 

Ecologia Humana Programa de Pós-
Graduação em Ecologia 
Humana e Gestão 
Socioambiental 
(PPGECOH) 

11 docentes 

Fonte: PROAF 
 

 
ASISTÊNCIA ESTUDANTIL 
 

No último quadrimestre letivo, a PRAES enfrentou bastantes dificuldades no que se refere 

as condições objetivas de apoio aos estudantes, sobretudo, o apoio a participação em 

eventos, justificado pela escassez de recursos seja oriundo do tesouro estadual, seja oriundo 

de convenio PNAEST, ainda assim, contando com a parceira dos Departamentos, 

compreensão e solidariedade estudantil, foi possível manter o apoio como politica durante 

todo o período. 
 

A minuta do Programa Saúde na UNEB ficou pronta e foi dirigida à secretaria dos conselhos 

que por sua vez designou parecerista do CONSU devendo tramitar no primeiro CONSU de 

2018. 
 

Neste ultimo quadrimestre avaliamos positivamente tanto a edição do programa MAIS 

FUTURO como o PARTIU ESTAGIO, ambos, iniciativa do Governo do Estado da Bahia, que 

melhorou fluxo e devolutiva aos estudantes da UNEB. Obvio que o sistema e a legislação 

devem ainda ser alterados para melhorar os programas. 
 

A demanda de estágio supervisionado também aumentou dificultando a logística interina, 

sobretudo porque dispomos de apenas uma servidora para dar conta dos contratos e 

acompanhamento de contratos para toda a UNEB. 
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Desenvolveram-se ações no sentido de discutir e levantar a realidade institucional no que se 

refere à ACESSIBILIDADE, com especial destaque as pessoas com deficiência que precisam 

de uma ambiência acessível estruturalmente e pedagogicamente. Nesta ação, está 

dialogando conosco, a PROAF, através do NEDE (Núcleo de Educação Especial) e a 

PROINFRA. 

   Quadro 67 - Atividades Biopsicossociais e Pedagógicas Realizadas, UNEB, 2017 
Atividade Número de Atendimentos 

Atendimentos psicológicos  128 
Atendimentos sociais  199 
Atendimentos psicopedagógicos 139 
Acolhimentos 99 
Encontro dos Entrelaços 06 
Encontro GAPEU 22 
Encontro GONEU 08 
Total 601 
Fonte: Equipe Biopsicossocial (PRAES/UNEB) 
 

   Quadro 68 - Emissão de Passagens Aéreas para Estudantes, UNEB, 2017 
Evento Destino Departamento Nº de Estudantes 

X Congresso Internacional da 
ABRALIN 

 
Niterói - RJ 

DCHT XVI - Irecê 01 

ICOREEF- Conselho Regional de 
Entidades de Educação Física 

Pernambuco - PE DEDC II - Alagoinhas 02 

XVIII EREL- Encontro Regional 
de Estudantes de Letras 

Recife – PE DEDC II- Alagoinhas 01 

CONALI – Congresso Nacional 
de Libras 

Porto Alegre - RS DCH V- Santo 
Antônio de Jesus 

01 

II  Congresso  Cearence  de 
Fisioterapia Cardiovascular Respiratória 
e Fisioterapia em Terapia Intensiva- 

Fortaleza – CE DCVI - Salvador 03 

1º Encontro Internacional Sdiscon - 
Manaus – Amazonas  

Manaus - Amazonas DEDC II- Alagoinhas 02 

17°      congresso      brasileiro      de 
Professores de espanhol / 2º simpósio 
nacional de professores de espanhol em 
formação 

Belém do Pará DCH I - Salvador 03 

XXVII Fórum Nacional de Ensino em 
Fisioterapia/IV Congresso Brasileiro de 
Educação em Fisioterapia 

João Pessoa - PB DCV I - Salvador 01 
 
 

Total 14 
Fonte: PRAES 

 

 
Tabela 32 - Número de Estudantes Beneficiados com Locação de Ônibus, UNEB, 2017 

Evento Destino 
Departamento 
Demandante 

Número de 
Beneficiados 

 9ªEtapa Intensiva de Formação do LICEEI Salvador - Ba PROGRAD 86 
 XVIII Encontro Regional dos Estudantes de 
  Letras                

Recife - PE DCHT XX 
42 

XVIII Encontro Regional de Nutrição - NE Fortaleza - CE DCV I 44 
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   Fonte: PRAES 
 
 
 
 
  Tabela 33 - Número de Residências Estudantis, UNEB, 2017 

Campus 
Quantitativo 

Próprio  Alugado 
I – Salvador 00 04 
II – Alagoinhas 02 01 
III – Juazeiro 02 00 

41º Pré-Encontro Nacional de Casas de 
Estudantes 

Belo Horizonte - MG DEDC XI 
29 

Encontro Nacional  dos Direitos Humanos 
contra a Criminalização dos Movimentos 
Sociais 

Goiânia - GO DCH I 
44 

Aula de Campo – Visita Técnica Cachoeira e São Felix - 
BA 

DCET I 
60 

XXIII - Encontro Regional De Estudantes 
De Educação Física - EREEF 

Recife - PE DEDC II - 
Alagoinhas 

78 

LICEEI - Seminário: seguindo em frente 
Com a política de ações afirmativas para 
povos Indígenas da  Bahia  na UNEB 

Teixeira  de Freitas - Ba DEDC X - 
Teixeira de 
Freitas 

42 

XXXVIII Edição Do Encontro Nacional De 
Estudantes De Direito ENED 

Rio de Janeiro - RJ DCHT XIX- 
Camaçari 44 

Seminário De Avaliação Institucional Do 
Pibid Diversidade UNEB 

Salvador - Ba   
PROGRAD/PIBID 

- 

Visita Técnica Cachoeira-Ba Cachoeira/São Félix - Ba 
Coqueiros /Maragogipe -

Ba 

DCET I - Salvador 
 

27 

Visita Técnica São Francisco do Conde 
- Ba DCET I - Salvador 18 

XXIV - Encontro Nacional Dos Estudantes 
De Fonoaudiologia - ENEFON 

João Pessoa - PB DCV I - Salvador 20 

Visita Técnica a Bovespa São Paulo - SP DCH I - Salvador 44 
38º Encontro Nacional de Estudantes de 
Comunicação Enecom 

Juiz   de   Fora   - MG DCH I - Salvador 88 
 

5º   Simpósio   de   História Regional e 
Local 

Santo Antônio de 
Jesus - BA 

DCH I - Salvador 44 
 

XII Encontro Regional de Estudantes de 
Psicologia Norte Nordeste 

Maceió - AL DEDC I - Salvador 44 
 

XXI   Encontro   Baiano   de Estudantes de 
Letras – EBEL 

Jacobina - BA DCH V Santo 
Antonio de Jesus 

 

44 
XIII Encontro Baiano de Estudante de 
Geografia - EBEGEO 

Santa Inês - BA  DCH V Santo Antonio 
de Jesus 

44 

IV Congresso Nacional de Educação - 
CONEDU 

João Pessoa - PB DEDC I - Salvador 44 

XXX Encontro Regional dos Estudantes 
de Direito - ERED 

Vitória da Conquista - BA DCH I - Salvador 21 

XXX Encontro Regional dos Estudantes 
de Direito - ERED 

Vitória da Conquista - BA DCHT XIX - Camaçari 42 

IV Congresso Nacional de Educação - 
CONEDU 

João Pessoa - PB DEDC X – Teixeira de 
Freitas 

44 

Total 993 



 

94 

 

 

 

 

IV – Jacobina 00 01 
V- Santo Antônio de Jesus 00 01 
VI – Caetité 00 01 
VII - Senhor do Bonfim 00 02 
VIII - Paulo Afonso  00 00 
IX – Barreiras 00 02 
X - Teixeira de Freitas 00 01 
XI – Serrinha 01 00 
XII – Guanambi 01 01 
XIII – Itaberaba 00 01 
XIV - Conceição do coité 00 01 
XV- Valença 00 01 
XVI – Irecê 00 01 
XVII - Bom Jesus da Lapa                    00 01 
XVIII – Eunápolis 00 02 
XIX – Camaçari 00 01 
XX – Brumado 00 01 
XXI – Ipiaú 00 01 
XXII - Euclides da Cunha 00 01 
XXIII – Seabra 00 01 
XXIV - Xique-Xique 00 01                                                                                                                             
Total 06 27 
Fonte: Setor Residências Universitárias/PRAES 

Tabela 34 - Bolsas-Auxílio Residência concedidas por Departamento, UNEB, 2017 
Departamento Quantitativo Por Quadrimestre 

1º 2º 3º 
DCH I – Salvador 07 04 00 
DEDC I Salvador 05 02 00 
DCET I – Salvador  06 03 02 
DCV I – Salvador 13 07 00 
DEDC II – Alagoinhas 13 13 08 
DCET II – Alagoinhas 07 02 07 
DTCS III – Juazeiro 10 05 01 
DCH III – Juazeiro 02 01 01 
DCH IV – Jacobina 12 03 05 
DCH V – Santo Antônio de Jesus 17 11 02 
DCH VI – Caetité 12 06 01 
DEDC VII – Senhor do Bonfim 08 00 00 
DEDC VIII – Paulo Afonso  00 00 00 
DCH IX – Barreiras 19 05 05 
DEDC X – Teixeira de Freitas 05 07 01 
DEDC XI – Serrinha 20 06 03 
DEDC XII – Guanambi 29 02 07 
DEDC XIII – Itaberaba 08 12 04 
DEDC XIV – Conceição do Coité 04 04 04 
DEDC XV – Valença 10 11 06 
DEDC XV – Irecê 09 03 00 
DCHT XVII – Bom Jesus da Lapa                    11 04 03 
DCHT XVIII – Eunápolis 05 06 01 
DCHT XIX – Camaçari 08 00 03 
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DCHT XX – Brumado 14 03 04 
DCHT XXI – Ipiaú 06 01 10 
DCHT XXII – Euclides da Cunha 12 03 04 
DCHT XXIII – Seabra 15 04 05 
DCHT XXIV – Xique-Xique 08 10 03 
Total 295 139 82 

Fonte: PRAES/Coordenação Bolsas Auxílio 

Tabela 35 - Bolsas-Auxílio Permanência Concedidas por Campus, UNEB, 2017 
Departamento Quantitativo Por Quadrimestre 

1º 2º 3º 
DCH I – Salvador 09 10 01 
DEDC I Salvador 20 23 01 
DCET I – Salvador  10 11 02 
DCV I – Salvador 44 48 03 
DEDC II – Alagoinhas 06 08 01 
DCET II – Alagoinhas 02 03 01 
DTCS III – Juazeiro 16 22 03 
DCH III – Juazeiro 04 04 01 
DCH IV – Jacobina 26 27 02 
DCH V – Santo Antônio de Jesus 23 29 04 
DCH VI – Caetité 26 35 06 
DEDC VII – Senhor do Bonfim 25 32 05 
DEDC VIII – Paulo Afonso  10 10 01 
DCH IX – Barreiras 28 32 01 
DEDC X – Teixeira de Freitas 02 02 02 
DEDC XI – Serrinha 25 26 02 
DEDC XII – Guanambi 47 52 06 
DEDC XIII – Itaberaba 05 06 01 
DEDC XIV – Conceição do Coité 06 09 00 
DEDC XV – Valença 06 06 00 
DEDC XV – Irecê 12 12 01 
DCHT XVII – Bom Jesus da Lapa              02 04 00 
DCHT XVIII – Eunápolis 02 03 02 
DCHT XIX – Camaçari 09 09 01 
DCHT XX – Brumado 09 09 00 
DCHT XXI – Ipiaú 03 03 00 
DCHT XXII – Euclides da Cunha 28 29 02 
DCHT XXIII – Seabra 15 15 04 
DCHT XXIV – Xique-Xique 08 09 02 
Total 429 504 55 

Fonte: PRAES/Coordenação Bolsas Auxílio 

Tabela 36 – Bolsas - Programa Mais Futuro por Campus, (Governo do Estado da Bahia) UNEB, 2017 
Campus Quantitativo 
Campus I – Salvador 193 
Campus II – Alagoinhas 72 
Campus III – Juazeiro 96 
Campus IV – Jacobina 38 

Campus V – Santo Antônio de Jesus 66 

Campus VI – Caetité 92 
Campus VII – Senhor do Bonfim 62 
Campus VIII – Paulo Afonso 57 
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Campus IX – Barreiras 55 
Campus X – Teixeira de Freitas 26 
Campus XI – Serrinha 111 
Campus XII – Guanambi 145 
Campus XIII – Itaberaba 46 
Campus XIV – Conceição do Coité 65 
Campus XV – Valença 21 
Campus XVI – Irecê 41 
Campus XVII – Bom Jesus da Lapa 20 
Campus XVIII – Eunápolis 14 
Campus XIX – Camaçari 55 
Campus XX – Brumado 09 
Campus XXI – Ipiaú 14 
Campus XXII – Euclides   da Cunha 37 
Campus XXIII – Seabra 33 
Campus XXIV – Xique-Xique 53 
Total 1.421 
Fonte: Coordenação Bolsa Auxílio PRAES/UNEB 
 
  Tabela 37 - Bolsas-Auxílio Emergência Concedidas por Campus, UNEB, 2017 

 

Fonte: PRAES/Coordenação Administrativa Financeira 

 
SERVIÇO MÉDICO ODONTOLÓGICO E SOCIAL 

 

Desenvolver, implementar e potencializar projetos e ações de assistência médica, 

odontológica, psicológica, de nutrição e de fisioterapia aos docentes, discentes e técnicos, 

Os objetivos mencionados acima continuam sendo a razão precípua da existência do 

Serviço Médico no espaço da Universidade. 

 As atividades desenvolvidas ao longo do ano de 2017, demonstram a  relevância do 

funcionamento do Serviço Médico no âmbito da Universidade do Estado da Bahia. 

Observe-se, no quadro abaixo, a quantidade de atendimentos realizados nas áreas da 

odontologia e da ginecologia com destaque preponderante para demandas de alunos da 

instituição. 

Departamento Quantitativo 
DCH I – Salvador 01 
DEDC I Salvador 02 
DEDC II – Alagoinhas 02 
DEDC VII – Senhor do Bonfim 01 
DEDC X – Teixeira de Freitas 01 
DEDC XIII – Itaberaba  01 
DCHT XVI– Irecê    01 
Total 09 
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Tabela 38 – Atendimento Médico Realizado, UNEB, 2017 

Especialidade Docente Aluno Técnico 
Dependente 
Servidor 

Aluno da 
UATI 

Comunidade 
Externa 

Total 

Clínica Médica 00 115 14 04 20 59 212 

Ginecologia 11 897 127 61 35 101 1.232 

Odontologia 32 1.696 257 194 01 141 2.321 

Enfermagem 139 681 276 37 410 337 1.880 

Fisioterapia 00 75 31 09 276 73 464 

Psicologia 23 181 50 12 37 03 306 

Nutrição 04 382 42 27 17 09 481 

Total 209 4.027 797 344 796 723 6.896 
Fonte: SMOS/UNEB 

Quadro 68 - Campanhas e Eventos Realizados pelo SMOS, UNEB, 2017 
Campanha/Evento Período Público Alvo Resultados 

19ª. Campanha de 
Vacinação contra a 
Influenza 

29 e 31 de maio de 
2017 e 02 de junho 
de 2017 

Comunidade unebiana 
e comunidade externa 

494 doses de vacinas aplicadas 

Projeto de Práticas 
Acadêmicas entre o 
Curso de Medicina e o 
Hospital Roberto 
Santos 

Maio a Julho Comunidade externa 
Pacientes 
encaminhados pelo 
Hospital Roberto 
Santos 

Atendimento de pacientes 
pediátricos encaminhados pela 
pediatria do Hospital Roberto 
Santos 

Participação na 
Campanha OUTUBRO 

ROSA 

03 a 14 de outubro 
 

Mulheres com idade a 
partir de 49 anos 

 

2066 exames realizados 

Fonte: SMOS 
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EIXO IV – ARTICULAÇÃO UNIVERSIDADE E 
SOCIEDADE 

Neste eixo, a ênfase é na atuação incisiva da 
Universidade no que se refere à obtenção de maior 
integração com a sociedade, seja por meio de 
programas sociais, ou de estímulo à aprendizagem, 
conciliados à construção, gestão e difusão de 
conhecimentos, reconhecendo os saberes próprios 
de cada comunidade e atuando como parceira na 
busca por soluções específicas. 

No que diz respeito às metas da Universidade no 
PPA 2016-2019, esse eixo aporta as ações dos 
seguintes compromissos: 

Compromisso 12 - Consolidar e ampliar as ações de 
ensino, pesquisa e extensão nas unidades 
estaduais. 
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EXTENSÃO  
 

A concepção de Extensão Universitária presente em documentos oficiais da instituição – 

Regimento geral, Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e Plano de Ações 

Prioritárias (Gestão 2016-2019) – evidencia o papel deste órgão com funções que 

congregam ações e diálogos da Universidade com a sociedade, abrangendo o “processo 

educativo, cultural e científico que articula o Ensino e a Pesquisa de forma indissociável e 

viabiliza a relação transformadora entre Universidade e sociedade” (FORPROEX, 2012, p. 

42).  

A concepção apresentada norteia as ações desta Pró-Reitoria que busca implementar  

ações  acadêmicas e institucionalizadas que revele a multicampia e as especificidades do 

contexto em que está inserida a Universidade, privilegiando o diálogo, a troca de saberes e 

a produção do conhecimento em parceria com a sociedade. 

Sob o princípio da indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensão, as ações estão 

pautadas na interação entre os saberes acadêmicos e disciplinares articulados às 

demandas do entorno social, considerando sempre a rede de interações que são 

produzidas nos diálogos que os Departamentos realizam com o entorno em que está 

inserido. 

Da concepção apresentada, reafirma-se o compromisso de fomentar ações de extensão 

que revelem o diálogo, a interação e o principio educativo. O que, neste caso, ocorre a 

partir das ações, programas, projetos, cursos e eventos realizados, conforme descrição a 

seguir. 

 
Tabela 39 - Projetos de Extensão por Eixo Temático, UNEB, 2017 

Eixo Número de Programas 

Comunicação 75 
Cultura 138 
Direitos Humanos e Justiça 79 
Educação 743 
Meio Ambiente 73 
Saúde 199 
Tecnologia e Produção 85 
Trabalho 48 
Multidisciplinar 00 
Total 1.440 

Fonte: PROEX 
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Quadro 70 - Programas/Projetos Interinstitucionais de Extensão, UNEB, 2017 

Programa/ Projeto Objetivo Parceria 

Programa de Extensão 
Universitária MEC/SESu  ( 
PROEXT 2016) 

Através de seleção anual por Edital tem possibilitado 
as Universidades e Instituições de Ensino Superior 
desenvolver ações de extensão universitária através 
de programas e projetos, com ênfase na formação 
dos alunos e na inclusão social nas suas mais 
diversas dimensões, buscando aprofundar ações 
políticas que venham fortalecer a institucionalização 
da extensão. 

MEC/SESu 

Fonte: PROEX 

Quadro 71 - Programas/Projetos Institucionais de Extensão, UNEB, 2017 

Programa Objetivo 

Edital Nº 005/2017 - 
PROAPEX 

Consiste em um mecanismo de financiamento das ações da Extensão 
Universitária da UNEB sendo compreendido, como ação acadêmica e 
institucionalizada que revela ações e diálogos de saberes entre a produção 
acadêmica (Pesquisa); a formação de profissionais para atuar na sociedade de 
forma consciente e cidadã (o Ensino) e o diálogo com a sociedade (a Extensão) 
tendo como princípios a articulação de saberes e a indissociabilidade entre 
Ensino, Pesquisa e Extensão.  

Edital Nº 007/2017 – 
Produção Discente 

Visa apoiar financeiramente a divulgação e disseminação da produção 
extensionista de natureza científica e/ou tecnológica, esportivo, artístico ou 
cultural, bem como de caráter político-acadêmico, a serem realizados, pelos 
discentes dos Cursos de Graduação e Pós-Graduação da UNEB, no período de 
maio a outubro de 2017, no âmbito da UNEB. 

Edital Nº 011/2017 - 
Projetos de Monitoria 
de Extensão e Bolsistas 
de Monitoria de 
Extensão 

Visa o preenchimento das vagas existentes para desenvolvimento de Projetos de 
Monitoria de Extensão e Bolsistas de Monitoria de Extensão cujo objetivo é a 
realização de ações de extensão. A seleção de monitores visa propiciar aos 
estudantes de graduação uma formação integral e cidadã a partir do envolvimento 
em ações de extensão, atendendo assim a meta 12.7 do Plano Nacional de 
Educação - PNE (Lei n.º 13.005/2014). 

Edital Nº 025/2017 - 
Instrutores do Programa 
Universidade Aberta à 
Terceira Idade – UATI 

Tem como objeto a contratação de Instrutores de Nível Superior e de Nível Médio 
para o ano de 2017, a fim de desenvolver atividades pedagógicas nas oficinas do 
referido Programa, de acordo com a necessidade dos Projetos dos Campi, 
atendendo o art. 59, inciso II da Lei Estadual n.º 9.433/2005; a Lei n.º 
11.473/2009, que institui bolsa auxílio no âmbito das Universidades do Estado da 
Bahia; e a Resolução do CONSU n.º 641/2008 que fixa valores horários básicos 
para remunerar os prestadores de serviços no âmbito da UNEB. 

Edital Nº 036/2017 - 
Produção Extensionista 

Apoiar e fomentar a realização de divulgação e disseminação da produção 
extensionista de natureza científica e/ou tecnológica, esportivo, artístico ou 
cultural, bem como de caráter político-acadêmico, no âmbito da UNEB; Estimular 
o intercâmbio, a socialização e a divulgação do conhecimento; Promover e elevar 
a qualidade das atividades de ensino, extensão e pesquisa. 

Edital Nº 037/2017 - 
Concessão de 
Passagens e Diárias. 

Visa incentivar a participação de servidores (docentes e técnicos administrativos), 
pertencentes ao quadro da UNEB, em Eventos Científicos e /ou Tecnológicos em 
Território Nacional, realizados exclusivamente para apresentação de trabalhos de 
sua autoria, através de concessão de passagens aéreas e/ou diárias.  

Edital Nº 065/2017 
Projeto de Monitoria de 
Extensão e Bolsistas de 
Monitoria de Extensão 

Visa promover ações de extensão que tenha a dimensão Interdisciplinar e o 
princípio de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão, tendendo assim 
a meta 12.7 do PNE, Lei nº 13.005/2014, através de Projetos que sejam voltados 
ao desenvolvimento de ações de Extensão no Programa da UATI. 

Fonte: GEEX – Gerência de Extensão 
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Quadro 72 - Núcleos de Extensão em Funcionamento, UNEB, 2017 
Nome e Sigla do Núcleo Atividade Desenvolvida Data 

Núcleo de Cooperação e 
Ações em Políticas e 
Economia Solidária - 
ITCP/COAPES 
(Resolução 681/2009) 

Fortalecer e expandir ações no campo da economia 
solidária a partir das experiências adquiridas na 
trajetória da ITCP/UNEB – Incubadora Tecnológica 
de Cooperativas Populares, em atuação desde o 
segundo semestre de 1998. O Núcleo desenvolve 
atividades de Ensino, Pesquisa e Extensão nas 
áreas de Incubação de Empreendimentos 
Econômicos Solidários; tecnologias sociais; 
territórios e políticas públicas, cultura, identidade e 
cidadania visando o fortalecimento das 
comunidades em situação de vulnerabilidade social 
e econômica. 

17/03/2009 

Incuba de Empreendimentos 
Econômicos e Solidários – 
INCUBA 
(Resolução 834/2011) 

Atua junto à comunidade com base no 
reconhecimento de que desenvolver ações junto à 
sociedade apresentando soluções inovadoras para 
agregar valor ao trabalho dos cooperados e 
possibilitar uma melhor penetração no mercado 
constitui um desafio para as incubadoras de 
empreendimentos econômicos solidários, 
principalmente na atual conjuntura, marcada por 
uma crise social e ambiental que exigem soluções. 
Na tentativa de responder a esse desafio, a 
Incubadora de Empreendimentos Econômicos 
Solidários UNEB/Unitrabalho – Incuba vem 
desenvolvendo atividades que, além de sua 
conotação econômica, atenta para a promoção de 
melhorias de cunho social. 

14/07/2011 

Centro de Referência em 
Desenvolvimento e 
Humanidades – CRDH 
(RESOL. 1.247/2016) 

Atua em espaços construtores de uma nova 
concepção de sujeito representado na figura da 
criança, do adolescente e do adulto, trazidos ao 
centro da cena social como cidadãos de direito 
pleno que devem ter acesso aos meios necessários 
para o desenvolvimento de suas potencialidades. 
Procura promover a melhoria da qualidade de vida 
das comunidades com ênfase na cidadania, nos 
direitos humanos e na qualificação social. 

16/12/2016 

Núcleo de Pesquisa e 
Extensão em Habitação 
Popular – THABA 
(Resolução 217/2003) 

Amplia trabalhos realizados pelo Programa de 
Tecnologia da Habitação, desenvolvendo ações de 
pesquisa, ensino e extensão relacionadas à questão 
da habitação popular. As atividades realizadas pelo 
Núcleo contemplam as demandas do setor 
habitacional por apresentar soluções construtivas e 
urbanísticas apropriadas às realidades 
socioculturais locais e qualificar profissionais da 
área, capacitando-os para o trabalho, renda e 
empregabilidade. 

28/07/2011 
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Nome e Sigla do Núcleo Atividade Desenvolvida Data 

Programa Universidade 
Aberta à Terceira Idade – 
UATI 
(Resolução 838/2011) 

UATI é um Núcleo de extensão universitária, que 
atende a pessoas de ambos os sexos, de qualquer 
nível sócio educacional, cuja faixa etária seja igual 
ou superior a 60 anos. Objetivando a reinserção 
psicossocial para o pleno exercício da cidadania, a 
UATI/UNEB é formada por uma equipe 
multidisciplinar de profissionais das áreas de: 
Pedagogia, Direito, Biologia, Psicologia, Nutrição, 
Enfermagem, entre outros. 

29/07/2011 

Núcleo de Estudos 
Estrangeiros – NEE (NEC, 
NEHIS, NESTI, NEJ, NEAL) 
(resolução. 212/2002) 

Promover o intercâmbio científico, tecnológico, social, 
étnico-cultural, artístico e lingüístico, entre o Estado 
da Bahia e os países conveniados, por meio do 
Governo do Estado, Consulados e Embaixadas 
desses países, no Brasil. 

 

 
28/03/2013 
NEHIS 

Fonte: Gabinete da Pró-Reitoria de Extensão. 

 
Quadro 73 - Cursos de Extensão na Modalidade Presencial, UNEB, 2017 

Curso Departamento/Campus 
Curso de Extensão sobre Sistema Hidráulico Predial 
Residencial de Abastecimento e Distribuição de Água Potável 

DCET I - Salvador 

Curso de Instalador de Ar Condicionado DCET I - Salvador 
Biocine DCET II -  Alagoinhas 
Aspectos Morfossintáticos e Semânticos Do Texto Jurídico DCH I - Salvador 
Treinamento Gerencial Básico para pequenos Negócios DCH I - Salvador 

Curso de Ortografia DCH I - Salvador 

Formação Internacional em Constelação Sistêmica (Familiar, 
Aplicada à Saúde, a Educação) Segundo o Modelo Bert 
Hellinger 

DCH I - Salvador 

Improving English Speaking DCH IV - Jacobina 
Ensino de Solos na Educação Básica DCH IV - Jacobina 
Observatório da Violência e Segurança Pública DCH IV - Jacobina 
Estudos metodológicos em Imagem e Cultura Visual DCH IV -Jacobina 
Análise de livros didáticos de História DCH IV -Jacobina 
Revista do Curso de Extensão em Estudos Africanos e Afro-
brasileiros 

DCH IX - Barreiras 

Curso de Extensão: estudos africanos e afro-brasileiros DCH IX - Barreiras 
Exercícios de Leitura Poética DCHT XVI - Irecê 
Curso LIBRAS Básico DCHT XVIII - Eunápolis 
Organizações da Sociedade Civil: um olhar sobre o 
associativismo 

DCHT XVIII - Eunápolis 

Produção de metáfora – redesenho a partir de estudos da 
linguística cognitiva 

DCHT XVIII -  Eunápolis 

Curso Básico de Oratória DCHT XX - Brumado 
O lacre é Obrigatório! Reflexões sobre Corpos e 
Sexualidades na Literatura Negra Feminina Contemporânea 

DCHT XXIII - Seabra 

Curso de Nivelamento de Informática no DCHT XXIV DCHT XXIV - Xique-Xique 
Técnicas de Estudos Ambientais: Sensoriamento Remoto e 
Mapeamento de Variáveis 

DCHT XXIV - Xique-Xique 

GeoTec Escola - Uso escolar do sensoriamento remoto para 
estudos de Geografia 

DCH V - Santo Antônio de 
Jesus 

Leitura e Escrita – Ações Libertárias DEDC I - Salvador 
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Curso Departamento/Campus 
Introdução à Matéria e Espírito na Psicologia Analítica DEDC I Salvador 
Introdução à Lógica Simbólica DEDC I - Salvador 
Oficina de História Indígena DEDC II - Alagoinhas 
A pesquisa em letras: teoria e prática DEDC II - Alagoinhas 
Curso de SPED - Extensão DEDC VII - Senhor do Bonfim 
Inclusão Sócio Digital no Extremo Sul da Bahia: quebrando 
barreiras invisíveis 

DEDC X - Teixeira de Freitas 

Grupos de estudos em busca de uma matemática vivenciável 
no momento 

DEDC XI - Serrinha 

Aprendizagem Digital e Cidadania DEDC XI - Serrinha 
Práticas do mercado financeiro com o uso da calculadora 
financeira HP 12c 

DEDC XI - Serrinha 

Circuito Formativo Ensino e Aprendizagem: Produção de 
trabalhos acadêmicos 

DEDC XII - Guanambi 

Curso de Realidade Brasileira: Produzir conhecimento para 
transformação social 

DEDC XII - Guanambi 

A metodologia de estudo de caso em educação DEDC XIII - Itaberaba 
Curso de Extensão: Religião e Religiosidades afro-brasileiras 
na literatura 

DEDC XIII - Itaberaba 

Introdução ao estudo da Subjetividade e Educação DEDC XIII - Itaberaba 

Análise de livros didáticos de História 
DEDC XIII - Departamento de 
Educação - Campus XIII - 
Itaberaba 

O despertar da consciência: a busca pelo equilíbrio 
DEDC XIV - Conceição do 
Coité 

O Discurso de Intolerância 
DEDC XIV - Conceição do 
Coité 

Oficina de Gamificação: gamificando práticas pedagógicas 
DEDC XIV - Conceição do 
Coité 

Power mind 
DEDC XIV - Conceição do 
Coité 

Juristas Leigos no Território do Baixo Sul DEDC XV - Valença 

Cursos Livres da Extensão 
PROEX - Pró-Reitoria de 
Extensão 

Gestão Educacional: A Formação de Diretores das Escolas 
Municipais de Salvador 

DEDC I - Salvador 

Intervenção Psicossocial: Formação de Mediadores em 
Situações-Problema 

DEDC I - Salvador 

Introdução à editoração DEDC II - Alagoinhas 
Oficina de Provas Piagetianas DEDC X - Teixeira de Freitas 

A leitura como legado cultural e histórico na formação 
DEDC XIV - Conceição do 
Coité 

Formação Continuada em Multiletramentos: ressignificando 
as práticas pedagógicas com a inserção das tecnologias 
digitais móveis 

DEDC XIV - Conceição do 
Coité 

Fonte: SIP – Sistema Integrado de Planejamento 
 
Tabela 40 - Projetos de Extensão nos Departamentos, UNEB, 2017 

Departamento Número de projetos 
DCH I - Salvador 64 
DEDC I - Salvador 85 
DCET I - Salvador  49 
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DCV I – Salvador 120 
DEDC II – Alagoinhas 42 
DCET II – Alagoinhas 43 
DTCS III – Juazeiro 20 
DCH III – Juazeiro 32 
DCH IV – Jacobina 47 
DCH V - Santo Antônio de Jesus 29 
DCH VI – Caetité 61 
DEDC VII - Senhor do Bonfim 63 
DEDC VIII - Paulo Afonso 57 
DCH IX – Barreiras 48 
DEDC X - Teixeira de Freitas 44 
DEDC XI – Serrinha 59 
DEDC XII – Guanambi 57 
DEDC XIII – Itaberaba 31 
DEDC - XIV - Conceição do Coité 46 
DEDC XV – Valença 36 
DCHT - XVI – Irecê 17 
DCHT XVII - Bom Jesus da Lapa                     28 
DCHT XVIII – Eunápolis 24 
DCHT XIX – Camaçari 25 
DCHT - XX – Brumado 22 
DCHT XXI – Ipiaú 14 
DCHT XXII - Euclides da Cunha 19 
DCHT XXIII – Seabra 05 
DCHT XXIV - Xique-Xique 23 
Total 1210 
 
Quadro 74 - Concessão de Bolsas de Monitoria de Extensão, UNEB, 2017 

Departamento Município 
Cota Inicial de 
Bolsistas 

Cota Preenchida Cota Final 

DCV I Salvador 08 08 08 
DCH I Salvador 15 15 15 
DECET I Salvador 11 11 11 
DEDC I Salvador 11 11 11 
DECET II Alagoinhas 12 12 12 
DEDC II Alagoinhas 09 09 09 
DCH III Juazeiro 14 14 14 
DTCS III Juazeiro 07 07 07 
DCH IV Jacobina 17 17 17 
DCH V Santo Antônio de Jesus 18 18 18 
DCH VI Caetité 18 18 18 
DEDC VII Senhor do Bonfim 26 26 26 
DEDC VIII Paulo Afonso 11 11 11 
DCH IX Barreiras 21 21 21 
DEDC X Teixeira de Freitas 13 13 13 
DEDC XI Serrinha 12 12 12 
DEDC XII Guanambi 20 20 20 
DEDC XIII Itaberaba 09 09 09 
DEDC XIV Conceição do Coité 09 09 09 
DEDC XV Valença 07 07 07 
DCH XVI Irecê 15 15 15 



 

105 

 

 

 

 

Departamento Município 
Cota Inicial de 
Bolsistas 

Cota Preenchida Cota Final 

DCHT XVII Bom Jesus da Lapa 13 13 13 
DCHT XVIII Eunápolis 09 09 09 
DCHT XIX Camaçari 07 07 07 
DCHT XX Brumado 12 12 12 
DCHT XXI Ipiaú 03 03 03 
DCHT XXII Euclides da Cunha 04 04 04 
DCHT XXIII Seabra 07 07 07 
DCHT XXIV Xique-Xique 09 09 09 
PROEX/ UATI Salvador 03 03 03 
Total  350 350 350 
Fonte: Monitoria de Extensão – PROEX 
. 

Tabela 41 - Cursos Oficinas Realizados Pela UATI, UNEB, 2017 

Curso/Oficina Município 
Número De 
Participantes 

46 Salvador 800 
08 Alagoinhas 170 
03 Juazeiro 86 
12 Jacobina 250 
04 Santo Antonio de Jesus 105 

02 
Núcleo Avançado de Santo Antonio 

de Jesus 
35 

07 Caetitê 77 
05 Paulo Afonso 80 
08 Teixeira Freitas 148 
04 Serrinha 90 
02 Guanambi 60 
08 Itaberaba 190 
13 Conceição do Coité 350 
04 Valença 75 

04 
(Ituberá) Núcleo avançado de 

Valença 
70 

08 Bom Jesus Lapa 220 
02 Eunápolis 40 
 04 Brumado 65 
04 Euclides da Cunha 120 

02 
(Canudos) Núcleo Avançado de 

Euclides da Cunha 
30 

02 SEABRA 56 
03 XIQUE-XIQUE 70 

Total 3.187 
Fonte: Coordenadora da Universidade Aberta à Terceira Idade – UATI 

 

CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS 
 
O Centro de Processo Seletivo (CPS) tem por finalidade selecionar alunos através de 

vestibular, bem como recrutar e selecionar docentes e técnicos administrativos através de 

concursos ou seleções públicas, assegurando a continuidade das atividades acadêmicas. 
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Quadro 75 - Processos Seletivos Realizados, UNEB, 2017 
Edital Processo  

Seletivo  
Local Data de Realização 

Nº 111/2016 Processo Seletivo 
Vestibular 

Todos os campi 
23 e 24 de abril 

N.º 001-
CG/2017 

CFOPM e CFOBM -  Juazeiro, Caetité, Paulo, 
Barreiras, Teixeira, 
Itaberaba e Salvador 

20 de agosto 
 

Nº 057/2017 Processo Seletivo 
Simplificado REDA – 
técnicos  

Todos os campi 
30 de julho 

Fonte: CPS 

CAMPUS AVANÇADO DE CANUDOS 

 

O Memorial Antônio Conselheiro (MAC) tem como missão ser um centro de excelência 

para o desenvolvimento de ações e atividades nas áreas de ensino, pesquisa e extensão 

em consonância com os princípios e valores que norteiam a missão da UNEB, objetivando 

contribuir com as atividades acadêmicas, por meio do apoio à pesquisa de campo, projetos 

de extensão, realização de seminários, preservação dos sítios histórico-arqueológicos e do 

ambiente natural, fundamentalmente a preservação da história e da memória da Guerra de 

Canudos, bem como da cultura sertaneja.  

 

A preocupação com a história contemporânea e as condições de vida num território 

marcado pela semiaridez, enseja a implementação do Projeto Canudos (Estudos para o 

Desenvolvimento Sustentável com Validação de Metodologia de Planejamento do 

Desenvolvimento Local nos Sertões de Canudos, que tem como estratégia principal a 

proeminência do Fórum de Desenvolvimento Local Sustentável.  

 

A partir de 31 de março de 2016, essa Unidade transformou-se em Campus Avançado, 

vinculado à Reitoria, por força da Resolução CONSU nº 1.190/2016. 

Embora o Pré-Vestibular Universidade Para Todos já funcionasse no em Canudos desde 

2013, apenas este ano passou a se configurar como Polo. 

A partir do semestre 2017.2, no Campus avançado de Canudos será implantado dois 

cursos de graduação na modalidade EAD, Ciências da Computação e Administração 

Pública Municipal, além de uma Especialização em Gestão Pública Municipal. 
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Quadro 76 - Atividades Desenvolvidas no Memorial Antonio Conselheiro (MAC), UNEB, 2017 
Atividade Data Local Participantes 

Assembleia APLB Sindicato 02/05 Auditório José Calasans 80 

Encontro entre Agentes de Saúde do município 
e alunos do curso de Medicina – UNEB (PIASC 
IV) 

24/05 Auditório José Calasans 100 

Encontro entre moto-taxistas e alunos do curso 
de Medicina UNEB (PIASC IV) 

25/05 Jardim Euclidiano  100 

I Fórum Municipal de enfrentamento e combate 
ao abuso e a exploração sexual infantil 

25/05 Auditório José Calasans 200 

Capacitação do rastreamento do câncer de 
mama 

01/06 Auditório José Calasans 50 

Reunião da Secretaria de Agricultura e 
Desenvolvimento Econômico com produtores 
de banana da CIVAB 

05/06 Auditório José Calasans 100 

Assembleia APLB Sindicato 17/06 Auditório José Calasans 80 
Colégio Castro Silva – Aula de Campo com 
sessão de cinema 

07/07 Jardim Euclidiano 50 

Encontro de Rede com GT e Municípios do 
Território do São Francisco 

12/07 Auditório José Calasans 35 

Culminância Projeto Meio Ambiente – Colégio 
Castro Silva 

14/07 Auditório José Calasans 100 

V Conferência municipal de saúde – SUS uma 
nova visão de promoção e integridade em 
saúde 

17/07 Auditório José Calasans 200 

Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento – 
Encontro com produtores de banana do PIVB 

10/08 Auditório José Calasans 150 

Seminário: Monitoramento populacional e 
prevenção ao tráfico da arara-azul-de-pear 

19/08 Auditório José Calasans 50 

Reunião Sindicato dos Servidores de Canudos - 
SINDSPUCAN 

20/08 Auditório José Calasans 200 

Assembleia Extraordinária APLB Sindicato 26/08 Auditório José Calasans 100 

Aulas de Dança contemporânea - UATI Todas as 
Quintas-
feiras 

Auditório José Calasans 60 

Fonte: Administração MAC/PEC – Campus Avançado de Canudos 
 
Quadro 77 - Atividades Realizadas pelo Núcleo de Audiovisual Canudos, UNEB, 2017 

Atividade Data Local Número de 
Participantes 

Curso básico Prática em filmagem, 
fotografia, edição de vídeo e foto 

01/05 a 31/08 Núcleo de Audiovisual 26 

Cobertura dos eventos da UNEB em 
Canudos 

01/05 a 31/08 
MAC, PIVB, PEC, 

Núcleo de Audiovisual 
200 

Produções de documentários e registros 
fotográficos 

01/06 a 31/07 
MAC, PIVB, PEC, 

Núcleo de Audiovisual 
30 

Produção de documentário – Projeto 
Canudos 

01/07 a 15/08 Núcleo de Audiovisual 26 

Fonte: Núcleo de audiovisual/Canudos 
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Quadro 78 - Atividades Realizadas no PEC, UNEB, 2017 
Atividade Data Local Número de 

Participantes 
Visitação Pública  01/05 a 31/08 PEC  
Manutenção preventiva, 
conservação e limpeza. 

01/05 a 31/08 
PEC – Guarita, Ponto de 
Conforto, Exposições. 

03 Auxiliares de 
serviços gerais. 

Fonte: PEC – Campus Avançado de Canudos 

 

Tabela 42 - Visitação PEC E MAC, UNEB, 2017 
Unidade Maio Junho Julho Agosto 
MAC 511 602 550 712 
PEC 597 636 645 802 

Total 1.108 1.238 1.195 1.511 
Fonte: MAC/PEC – Campus Avançado de Canudos 
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EIXO V - DEMOCRATIZAÇÃO, 
DESCENTRALIZAÇÃO E TRANSPARÊNCIA 

Este eixo trata de um princípio norteador da gestão 
universitária dentro do processo permanente de 
ampliação da participação efetiva e representativa 
da comunidade universitária nas decisões 
institucionais. 

Seus objetivos principais são: o fortalecimento das 
instancias deliberativas da Instituição, destacando o 
CONSU, CONSEP, Conselhos de Departamento, 
Colegiados de Cursos, visando à descentralização 
da Gestão Universitária; e a ampliação e 
consolidação de novos espaços de diálogos através 
da implementação dos fóruns por segmento 
representativo dos campi da UNEB. 

No que diz respeito às metas da Universidade no 
PPA 2016-2019, esse eixo aporta as ações dos 
seguintes compromissos: 

Compromisso 12 - Consolidar e ampliar as ações 
de ensino, pesquisa e extensão nas unidades 
estaduais. 
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PLANEJAMENTO 

A instabilidade econômica, protagonista do contingenciamento de recursos para o setor 
público tem exigido dos gestores estratégias para o enfrentamento deste momento e adotar 
medidas para qualificar a execução das despesas orçamentárias. 

Neste sentido, a PROPLAN tem procurado estabelecer conexões com as demais unidades 
administrativas da UNEB, com o intuito de atender as demandas da gestão universitária 
sob a perspectiva de controle do uso dos recursos. 

Assim, em 2017, a PROPLAN promoveu encontros para: 

a)      Elaboração do orçamento participativo, com entidades representativas de classe 
(docentes, técnicos servidores e discentes) e departamentos; 

b)      Em articulação com a Secretaria de Avaliação Institucional (SEAVI) promoveu 
atualização do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2017-2021; 

c)       Promoveu a apuração de metas físicas e financeiras para atender exigências da 
Secretaria Estadual de Educação (SEC) e Secretaria de Planejamento (SEPLAN) para 
o  cumprimento do princípio da transparência constante da lei de responsabilidade fiscal; 

d)      Elaboração de workshop para capacitação dos servidores técnicos administrativos 
quanto ao entendimento da tríade: orçamento, planejamento e avaliação na gestão 
universitária. 

Quadro 79 - Atividades de Planejamento Orçamentário Desenvolvidas, UNEB, 2017 
Atividades Objetivo Resultados 

Descentralização (provisão/anulação) de 
crédito orçamentário para as unidades 
gestoras 

Viabilizar a execução 
orçamentária mensal dos 

departamentos, garantindo a 
sua autonomia universitária 

Descentralizações 
realizadas 

Elaboração de Modificações orçamentárias 
(remanejamentos/créditos adicionais) 

Atender as necessidades dos 
diversos segmentos 

Modificações realizadas 

Acompanhamento da execução 
orçamentária e financeira dos 
Departamentos e demais unidades 

Subsidiar orçamentariamente 
a execução da despesa 

 
Acompanhamento realizado 

Estudos e Diagnósticos Orçamentários 
Atender às solicitações da 

gestão 
Estudo e diagnóstico 

realizado 
Apoio e suporte aos departamentos, pró-
reitorias e demais unidades em relação à 
gestão orçamentária. 

Subsidiar orçamentariamente 
a execução da despesa 

Apoio realizado 

Elaboração do Relatório Quadrimestral de 
Atividades da Gerência de Programação e 
Orçamento 

Prestação de contas e dar 
transparência à gestão 

Relatório realizado 

Compartilhar informações com as Gerências  Materializar o planejamento Planejamento qualificado 
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Participação na discussão da metodologia a 
ser adotada nas reuniões para 
compatibilização das demandas 
universitárias, com a participação dos 
departamentos, pró-reitorias e demais 
unidades para elaboração da proposta 
orçamentária de 2018.  

Organizar o planejamento Participação concluída 

Compatibilização do material fruto das 
reuniões da proposta orçamentária 2018 

Material compatibilizado Material consolidado 

Lançamento no Fiplan das informações que 
integrarão a proposta orçamentária anual 
(LOA 2018) 

Lançamento realizado Proposta lançada 

Orientação de declaração do ordenador de 
despesa e programação orçamentária para 
os Departamentos 

 
Atender à legislação 

 
Declaração e programação 

elaboradas 

Análise, acompanhamento e programação 
de processos (quantidade ampliada do 
volume programado) 

Viabilizar a execução 
orçamentária das despesas 

 
Análise, acompanhamento e 
programação de processos 

realizados 
 

Fonte: Gerência de Orçamento 

Além das atividades acima, neste exercício de 2017, assim como acontece todos os anos 

nesse período, foram desenvolvidas as atividades referentes à elaboração da proposta 

orçamentária 2018.  

Para a realização dessa etapa do processo de planejamento na Universidade, as 

atividades foram iniciadas logo no início do segundo quadrimestre, com o envio de 

memorando contendo as instruções para a elaboração da proposta orçamentária. 

Através das diversas instâncias que integram a universidade, convoca-se a comunidade 

acadêmica a participar diretamente do planejamento, sobretudo, orientando os 

Departamentos a realizarem reuniões de consulta à comunidade.  

Após esta fase, foi feita a integração das informações repassadas a esta pró-reitoria, 

adequando-as às necessidades do planejamento, a exemplo de produto, quantidade, 

valores, no sentido de ajustá-las coerentemente para serem imputadas no Sistema 

Integrado de Planejamento, Finanças e Contabilidade (FIPLAN), dentro dos prazos legais. 

RECURSOS LIBERADOS PARA OS DEPARTAMENTOS JANEIRO A DEZEMBRO/2017 

Nesse exercício de 2017 foram disponibilizados recursos referentes à concessão liberada 

para os Departamentos, a fim de atender às demandas diversas da comunidade 
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acadêmica, voltadas ao funcionamento das atividades de graduação, pesquisa, extensão e 

pós-graduação, desenvolvidas por essas unidades gestoras, no montante de R$ 

12.371.324,65 (Doze milhões e setenta e um mil trezentos e vinte e quatro reais e sessenta 

e cinco centavos), correspondente aos recursos do Grupo 3 – Outras Despesas Correntes. 

  Tabela 43 - Valores Globais Liberados para os Departamentos, UNEB, 2017 

Departamentos 1º quadrimestre 2º quadrimestre 3º quadrimestre 

DCV I - Salvador 155.406,00 293.858,00 102.601,00 
DCH I - Salvador 180.312,00 327.866,00 119.206,00 

DEDC I - Salvador 123.165,00 258.478,50 79.608,00 

DCET I - Salvador 161.652,00 292.736,00 106.768,00 

DEDC II - Alagoinhas 175.650,00 253.400,00 115.502,00 

DCET II - Alagoinhas 137.184,00 217.912,00 92.459,00 

DTCS III - Juazeiro 195.954,00 282.956,99 133.095,70 

DCH III - Juazeiro 136.974,00 190.807,00 89.916,00 

DCH IV - Jacobina 215.151,00 300.368,00 141.435,00 

DCH V - Santo Antônio de Jesus 184.251,00 279.931,20 124.342,20 

DCH VI - Caetité 195.057,00 289.176,00 128.439,00 

DEDC VII - Senhor do Bonfim 172.728,00 286.122,14 116.228,20 

DEDC VIII - Paulo Afonso 193.107,00 278.312,92 129.127,60 

DCH IX - Barreiras 212.808,00 331.647,00 144.977,00 

DEDC X - Teixeira de Freitas 193.404,00 284.997,08 128.852,40 

DEDC XI - Serrinha 138.429,00 201.072,00 88.290,00 

DEDC XII - Guanambi 160.950,00 249.529,75 107.322,50 

DEDC XIII - Itaberaba 133.560,00 193.041,08 88.277,40 

DEDC XIV - Conceição do Coité 135.108,00 257.644,00 88.072,00 

DEDC XV - Valença 113.937,00 149.916,00 71.954,00 

DCHT XVI - Irecê 101.280,00 143.160,00 66.604,00 

DCHT XVII - Bom Jesus da Lapa 96.531,00 143.018,20 63.972,00 

DCET XVIII - Eunápolis 118.674,00 179.138,31 76.300,30 

DCHT XIX - Camaçari 96.180,00 159.740,00 66.118,00 

DCHT XX - Brumado 88.068,00 124.374,00 56.908,00 

DCHT XXI - Ipiaú 68.001,00 101.168,00 44.331,00 
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DCHT XXII - Euclides da Cunha 83.667,00 121.306,00 51.777,00 

DCHT XXIII - Seabra 65.787,00 99.875,78 43.964,40 

DCHT XXIV - Xique-Xique 85.533,00 122.894,00 54.423,00 

Total 4.118.508,00 6.414.445,95 2.720.870,70 
  Fonte: PROPLAN 
 

GERÊNCIA DE PROGRAMAS E PROJETOS ESPECIAIS 

1) Divulgação de Editais das Fontes Financiadoras de Projetos. Para orientar na 

captação de recursos para a UNEB com relação à disponibilidade de editais vigentes. 

Atividade constante;  

2) Assessoramento às Unidades Organizacionais da UNEB, na elaboração e 

submissão de projetos para captação de recursos. Para identificar as principais 

demandas dos departamentos, em consonância com o Projeto de Gestão. Atividade 

constante;  

3) Assessoramento às Unidades Organizacionais da UNEB, no atendimento sobre o 

SIP. Em suporte à Gerência de Planejamento, para identificar as principais demandas 

dos departamentos, em consonância com os Módulos de Planejamento e 

Acompanhamento. Atividade constante; 

4) Elaboração do Manual de Captação de Recursos. Atividade em articulação no 

sentido de reunir ainda com a PPG e SELCC com objetivo de oferecer apoio aos 

professores, pesquisadores quanto à mobilização de recursos, elaboração de projetos, 

prestação de contas no âmbito da UNEB. Atividade em elaboração e de contínua de 

atualização. 

5) Atendimento de alguns processos relacionados à captação de recursos:  

6) Desenvolvimento de Resolução de Termo de Outorga. Atividade em conjunto com a 

SELCC e SECONF. Ainda em fase de elaboração. 

7) Acompanhamento dos recursos de Outras Fontes da Uneb no Fiplan. Atividade 

constante; 
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AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL  
 
A Secretaria de Avaliação Institucional (SEAVI) se constitui como um órgão cujo objetivo 

visa integrar os processos de avaliação externos e internos, e os setores acadêmicos e 

administrativos responsáveis por tal finalidade. Essa articulação se viabiliza por meio da 

sistematização e disponibilização de informações, dados e instrumentos necessários à 

melhoria do desempenho e dos processos de gestão acadêmica e organizacional. 

 

Neste quadrimestre destaca-se como ponto positivo a continuidade e o bom andamento de 

ações e projetos iniciados a em 2017. Ressalta-se que são atividades consolidadas, que se 

iniciaram em 2014, e que possuem caráter continuado. Tais demandas requerem 

acompanhamento permanente e articulado com os diversos setores da gestão universitária. 

Como fragilidade, apontam-se limitações no que tange ao desenvolvimento de algumas 

dessas ações de caráter avaliativo, articuladas com alguns setores da Universidade. 

 

Quadro 80 - Projetos Desenvolvidos pela SEAVI, UNEB, 2017 

Projeto Objetivo 

Produzir anuário estatístico da UNEB Produzir e divulgar o anuário “UNEB em Dados 2017 – 
Base 2016”. 

Produção de cartilha para orientação às 
coordenações de cursos 

Orientar coordenadores de cursos para explorar as 
possibilidades de uso do sistema acadêmico, auxiliando 
nos procedimentos referentes á gestão do curso 

Realizar avaliação e desenvolvimento de 
indicadores 

Realizar acompanhamento de cursos e seus registros, 
propondo indicadores de avaliação. 

Programa de Reorganização e Reorientação 
dos Procedimentos Acadêmicos 

Reorganizar a base de dados e reorientar os 
procedimentos acadêmicos 

Produzir e divulgar o Boletim ENADE 2017. Orientar coordenadores de cursos, coordenadores 
acadêmicos, docentes e discentes dos cursos 
participantes do ENADE 2017. 

Coordenar o processo para participação 
institucional no ENADE 2017 

Instruir, divulgar, acompanhar, controlar, sensibilizar e 
avaliar sobre os procedimentos para participação da 
UNEB no ENADE 2017 (coordenadores, discentes, 
docentes, diretores)  

Fonte: SEAVI 
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MODERNIZAÇÃO 
 

A Unidade de Desenvolvimento Organizacional (UDO) tem como missão planejar o 

desenvolvimento organizacional, as relações e o crescimento profissional dos servidores, 

através de programas, intercâmbios e atividades que assegurem a incorporação de 

tecnologias. Além disso, busca ampliar a qualidade dos serviços e aperfeiçoar 

continuamente os setores, visando à construção de uma universidade viva e participativa. 

Desta forma, a UDO planeja e desenvolve as suas atividades, em consonância com as 

metas institucionais, administrando a complexa tarefa de aliar a tecnologia da informação 

ao treinamento profissional. 

Dentre outras atribuições, compete à Unidade de Desenvolvimento Organizacional: 

Criar e desenvolver modelos de funcionamento que garantam os fluxos dos serviços, com 

qualidade, em todos os setores; 

Buscar adequar e introduzir novas tecnologias que favoreçam o desenvolvimento da 

administração e dos setores acadêmicos, perseguindo não só a atualização, mas a 

projeção de novas invenções e criações para o beneficio social; 

Supervisionar as relações entre setores, para garantir o fluxo das comunicações e da 

atualização em rede; 

Buscar integrar a UNEB às empresas para colher informações necessárias ao atendimento 

a novas necessidades do mercado, e poder contribuir com inovações nas ofertas de 

serviços. 

Neste documento estão relatadas as principais ações desenvolvidas pelo gabinete da 

UDO, bem como dos setores vinculados a esta unidade – Gerência de Informática 

(GERINF), Arquivo Central (SIARC) e Laboratório de Impressão (Gráfica), demandadas 

pelos 29 departamentos da UNEB e seus demais órgãos, a exemplo de suas pró-reitorias, 

assessorias, comissões e núcleos.  
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Quadro 81 - Atividades Desenvolvidas pelo Gabinete da UDO, UNEB, 2017 
 

Fonte: UDO  

Quadro 82 - Aquisição de Equipamentos, UNEB, 2017 
Descrição Quantidade Unidade de Destino 

Aquisição de notebooks 50 Biblioteca 

Aquisição de Hd's e Cartões de 
Memória 

01 HD Externo 4TB 
05 HD Externos 500GB 
08 Cartões SSD 480GB 

ASCOM 

Aquisição de Swtich Core 01 GERINF 
Aquisição de magnetizador  01 Biblioteca 
Aquisição de condicionadores de ar 08 DCH IX - Barreiras 

Aquisição de Computadores 420 
Laboratórios de Informática dos 

Departamentos 
Fonte: UDO/GERINF 

 

Quadro 83 - Desenvolvimento de Sistemas, UNEB, 2017 
Sistema Unidade 

Requerente 
Objetivo do Sistema 

SPO - Sistema de Publicações 
Oficiais UNEB 

Gabinete da 
Reitoria 

Utilizado pelo gabinete do reitor para 
confecção de portarias e envio para 
publicação da EGBA 

SIP - Sistema Integrado de 
Planejamento 

PROPLAN Utilizado pelos departamentos para o 
cadastro e acompanhamento de projetos 
docentes 

MPO – Módulo de Programação 
Orçamentária 

PROPLAN Sistema de acompanhamento de 
programação orçamentária 

SIGP  - Sistema Integrado de 
Gestão de Pessoas 

PGDP Utilizado pela PGDP, contem as 
informações de folha de pagamento e 
registro funcional de funcionários (docentes, 
técnicos, estagiários).  

SISDIARIA SECONF Sistema de solicitação, controle e 
acompanhamento de diárias. 

Atividades 
Elaboração de editais, abertura e acompanhamento técnico de processos licitatórios (Impressão 
Corporativa, Locação de geradores, Aquisição de licenças VMWARE e Switch Core - demandas que 
estão em consonância com o Plano de Metas 2016/2017, Eixo Democratização, Descentralização e 
Transparência) 
Acompanhamento das atividades dos setores e núcleos subordinados a UDO 

Apoio logístico à mudança dos setores que estavam no Prédio da Pituba e no Museu de Ciência e 
Tecnologia para os Prédios do CAB 
Responsável pela elaboração do projeto técnico da infraestrutura de rede dos Prédios do CAB; 
Participação da UDO, representada pelos servidores Benjamin Ramos Filho e Diane Leal da Silva, na 
realização do Concurso Público para Admissão no Curso de Formação de Oficiais da Polícia Militar e 
do Corpo de Bombeiros Militar Da Bahia e do Processo Seletivo REDA UNEB 2017; 
Visitas Técnicas a Departamentos para realizar levantamento de demandas de infraestrutura de rede 
lógica e elétrica para posterior atendimento pela UDO via contrato. 
Foi elaborado em parceria com a SEAVI e SGC o Anuário UNEB em DADOS 2017 – Base 2016, cujo 
conteúdo é integrado pela sistematização de informações e dados acadêmicos, com a finalidade de 
fornecer subsídios aos gestores da Universidade para tomada de decisões, bem como tornar público 
as informações e dados gerados no âmbito de seus Departamentos e cursos. 

Participação do Grupo de Trabalho (GT), para consolidação do Programa de Gestão UNEB 
2018/2021 
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PIT - Plano Individual de Trabalho PGDP/PROGRAD acompanhamento do plano individual de 
trabalho dos docentes. Está sendo 
desenvolvido com integração ao Sagres. 

Seleção CPS Página com seleções em aberto e 
encerradas possui formulários de inscrições 
de diversas seleções. 

SGE GERINF Sistema de Gerenciamento de eventos 
SRDC SERDIC Sistema de emissão de diplomas 
SIAR - Sistema de Inscrição de 
Alunos Regulares (mestrado / 
doutorado) 

Cursos Pós-
Graduação 

Utilizado pelos programas de Mestrado e 
Doutorado para controle de Inscrições dos 
alunos regulares (Isenções, inscritos, etc). 
Relatórios de inscrições e acompanhamento 
financeiro 

SIAE - Sistema de Inscrição de 
Alunos Especiais 

Cursos de 
Mestrado 

Utilizado pelos programas de Mestrado e 
Doutorado para controle de Inscrições dos 
alunos especiais (Isenções, inscritos, etc.). 
Relatórios de inscrições e acompanhamento 
financeiro 

SISBA - Sistema de Inscrição de 
Bolsa Auxílio 

PRAES Utilizado pela PRAES para inscrição e 
seleção de candidatos às bolsas de 
permanência da Pró-Reitoria. 

SISNUTRIÇÃO 
DCV-I Sistema de prontuário eletrônico a ser 

utilizado pela nutrição 
SISPROEX – Bolsas PROEX Sistema para inscrição e seleção de bolsas 

para eventos de extensão 
SONIC – Sistema Online de 
Iniciação Cientifica 

PPG Sistema para inscrição, seleção e 
acompanhamento de bolsas de iniciação 
científica. 

SIAF – Sistema de 
Acompanhamento FIPLAN 

PROPLAN Sistema para extração de dados e análise de 
rotinas do FIPLAN 

SIGCONT – Sistema de Gestão de 
Contratos 

PROAD Sistema para acompanhamento de contratos 
de terceirização 

PIBID PROGRAD Sistema de acompanhamento do Programa 
Institucional de Bolsa de Iniciação a 
Docência 

PANDORA – Sistema de 
Gerenciamento de Informações da 
Pós 

UDO/PPG Sistema de gerenciamento de informações 
da pós-graduação e pesquisa da UNEB. 

SRC – Sistema Registro de 
Certificados 

SERDIC Sistema para registro e emissão de diplomas 
e certificados 

UNEB em Dados SEAVI Anuário de dados estatísticos sobre a UNEB 
elaborado pela SEAVI, SGC e GERINF/UDO 

TEMPLATE de TELA GERINF Modelo de telas para utilização para novos 
sistemas 

SISFORM – Sistema de Formulário 
Eletrônico 

GERINF Implementação de dois formulários (Juazeiro 
e Alagoinhas) 

SULOG GERINF  
Vestibular CPS Formulário de Inscrição Vestibular 
SSPPG PPG O projeto visa o desenvolvimento de um 

novo sistema de informação que suporte a 
execução dos processos seletivos para os 
programas de pós-graduação stricto sensu e 
seleção dos cursos lato sensu 

RAG UDO/SEAVI/PROP - Criação do Projeto; 
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LAN - Desenvolvimento; 
- Implantação 

SISPRAES/Módulo PAPE PRAES Módulo PAPE (Política de Apoio a 
Participação de Eventos) - O projeto visa o 
desenvolvimento de um módulo inicial para 
um futuro sistema da PRAES, onde o mesmo 
visa apoiar a automatização da política de 
apoio à participação de eventos dos alunos 
da UNEB. 

SAEV Coordenação 
Administrativa do 
Teatro UNEB 

Sistema de agendamento e eventos- apoio 
aos agendamentos do Teatro UNEB 

SGA UDO/GERINF Novo projeto que visa o desenvolvimento de 
uma aplicação de interface com o AD (Active 
Directory), onde será possível gerenciar toda 
criação e manutenção de usuários da UNEB 

CFOPM/CFOBM 2017 CPS Sistema responsável pelo acompanhamento 
do edital, geração de inscrições, geração de 
boletos e pagamentos do concurso da Policia 
Militar da Bahia e do Corpo de Bombeiros 
Militar da Bahia. 

Fonte: GERINF 
 

Tabela 44 - Atividades da Gráfica, UNEB, 2017 
Mês Impressões P&B Impressões Coloridas Demais Serviços 
Janeiro 22.442 1.140 520 
Fevereiro 15.022 1.366 600 
Março 51.966 2.548 400 
Abril 25.106 2.806 870 
Maio 16.016 3.969 520 
Junho 22.094 1.869 600 
Julho 17.031 10.449 400 
Agosto 72.509 6.404 1.170 
Setembro 66.886 3.574 520 
Outubro 267.165 840 1.450 
Novembro 60.679 3.177 1.250 
Dezembro 21.034 624 770 
Total 657.950 38.766 9.070 

Fonte: Gráfica UNEB 

 

COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL 
 

Apresentamos o terceiro relatório quadrimestral do ano de 2017, contendo as principais 

atividades desenvolvidas pela Assessoria de Comunicação da Universidade do Estado da 

Bahia (UNEB). Neste quadrimestre foram desenvolvidas atividades de planejamento 

estratégico das ações com definição de metas e prioridades frente ao cenário de 

contingenciamento orçamentário imposto à UNEB.  
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Os diversos processos referentes à aquisição de material permanente continuam difíceis de 

executar. A ampla maioria dos processos de aquisição de equipamentos destina-se ao 

núcleo de audiovisual e à estruturação da TV UNEB e em função dos trâmites burocráticos 

ainda não foram adquiridos. Por isso, a ASCOM continua cuidando especificamente do 

acompanhamento dos processos, através de grupo constituído para esse fim. 

 

No plano das relações institucionais e atuação social o assessor continua a atuar no 

Conselho Estadual de Comunicação, estreitando a relação com os cursos de comunicação, 

o Conselho ainda está discutindo a execução da Conferência Estadual de Comunicação do 

Estado da Bahia. 

Destacamos que tem havido uma atenção especial aos projetos estratégicos que visam 

consolidar a comunicação institucional da UNEB. Assim, destacamos a continuação das 

atividades do Portal da UNEB, já em sua fase final de execução e, especialmente, o portal 

da transparência; o planejamento e diálogo com parceiros em torno do projeto Rádio 

UNEB; a produção do site da TV UNEB que funcionará como repositório da produção 

audiovisual da Universidade voltada a compor o projeto de recriação da TV UNEB.  

 

Embora detalhado no espaço de cada núcleo, o desenvolvimento de alguns produtos e 

ações merece ser destacado, como: 

• Série Ação Universitária – planejamento e produção de matérias relacionadas aos 

eixos de ações prioritárias da UNEB para fins de publicização e prestação de contas das 

ações executadas nos três primeiros anos de gestão. 

• Campanhas Institucionais  

• Pergunte ao reitor – lançamento de vídeos nos quais o reitor responde a perguntas 

da comunidade sobre os diversos assuntos de interesse da Universidade. Projeto 

desenvolvido conjuntamente com a Assessoria de Cultura (Ascult). Pontuamos que este 

produto tem dado frutos interessantes e tem se firmado como canal de comunicação 

eficiente entre reitoria e comunidade.  

• Portal da UNEB – fase final da execução do projeto, uma vez que a primeira parte 

foi entregue em fevereiro de 2017. 
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• Portal da transparência – fase final de execução com disponibilização de 

documentos que evidenciam trâmites acadêmicos e administrativos e integração com os 

sistemas desenvolvidos pela UDO/GERINF. 

• Portal TV UNEB – destinado a funcionar como repositórios dos vídeos e canal de 

interação, em sua fase final. 

• Boletim Semanal da Ascom – produzido pela equipe do núcleo de audiovisual da 

Ascom, é um vídeo que aborda as agendas de eventos da Universidade. 

• Produção de vídeo institucional da UNEB: em fase de planejamento e início da 

produção. 

• Rádio UNEB – discussão iniciada junto ao curso de comunicação do campus XIV – 

Conceição do Coité – para implantação da rádio web da UNEB.  

Em seguida, apresentamos as produções dos Núcleos da Ascom: 

NUJOR 

O Núcleo de Jornalismo (NuJor) da Assessoria de Comunicação da UNEB foi responsável 

pelo gerenciamento de conteúdo no novo Portal UNEB (www.portal.uneb.br) e responde 

também pelos serviços de Assessoria de Imprensa da Instituição. 

O NuJor elaborou e publicizou uma série de reportagens sobre a gestão universitária e 

participou também dos processos de divulgação,  assessoria de imprensa e cobertura 

fotográfica e jornalística do Vestibular UNEB 2018.  

 Tabela 45 - Matérias do NUJOR Publicadas no Portal, UNEB, 2017 
Atividade/Mês Matérias/ Reportagens 

Janeiro 45 
Fevereiro 72 
Março 104 
Abril 67 
Maio 97 
Junho 75 
Julho 89 
Agosto 118 
Setembro 84 
Outubro 99 
Novembro 76 
Dezembro 27 
Total   953 

Fonte: NUJOR/ASCOM 
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NURP 

Durante os meses de setembro a dezembro de 2017, o Núcleo de Relações Públicas deu 

suporte e realizou atividades relacionadas a diversos projetos e ações administrativas da 

Ascom: ofereceu apoio à execução do planejamento orçamentário 2017 do setor, ao 

controle de empréstimo de livros da biblioteca, ao controle de pedidos recebidos e 

viabilização de impressão de pastas institucionais; ao procedimento para descentralização 

de recursos para impressão de lonas e banners, respondeu e encaminhou as solicitações 

de informações das comunidades interna e externa e atuou junto à comissão de trabalho 

para reestruturação da Ascom.  

 

O segmento de Comunicação Digital atuou à frente da execução do processo de 

reformulação do Portal UNEB, realizou atualização de conteúdos das páginas do Portal 

UNEB, trabalhou no gerenciamento da página do Facebook da UNEB, elaborou material de 

divulgação sobre a Universidade para escolas de ensino médio e respondeu às questões 

enviadas ao Portal UNEB.   

 

As ações permanentes referentes à Comunicação Institucional e Gestão de Imagem 

permearam o gerenciamento de impressão e instalação das lonas de frontlight nas 

estruturas do Campus I da Universidade e envio para unidades do interior, planejamento e 

execução da campanha de divulgação do Vestibular 2018, divulgação de inscrições do 

curso de graduação em Música e leitura de dados para elaboração de Campanha sobre a 

Pesquisa e a Pós-Graduação da Universidade. 

 

No que se refere ao relacionamento interno, o NuRP  elaborou as mensagens para os 

cartões de datas comemorativas; realizou o planejamento e a execução de ações em 

homenagem ao Dia da Primavera, Outubro Rosa, Dia do Professor, Novembro Azul, 

Novembro Negro e Luzes de Natal. Gerenciou a instalação de wallpaper, realizou o envio 

de mensagens pelas listas comunidade e de informações e oferta de vagas sobre estágios, 

empregos, cursos e programas Trainees para coordenadores de cursos da Universidade. 
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  Tabela 46 - Resumo de Atividades do NURP, UNEB, 2017 
Mês Respostas Comentários ao 

Portal Uneb 
Postagens 

Facebook / Twitter 

Cartões     
Comemorativos 

Janeiro 00 09 06 00 
Fevereiro 00 07 01 00 
Março 00 15 03 03 
Abril 00 08 05 04 
Maio 27 18 06 03 
Junho 14 17 00 07 
Julho 19 26 02 08 
Agosto 53 46 00 12 
Setembro 28 39 00 12 
Outubro 25 50 00 08 
Novembro 35 37 00 07 
Dezembro 15 12 00 00 
Total 216 284 23 64 

   Fonte: ASCOM 

NUCDESIGN 

O Núcleo de Design (NucDesign) é responsável pela identidade visual da Instituição, 

criação de arte, layout e tratamento de imagens que compõem as peças gráficas e os 

produtos de comunicação digital da Universidade. 

Também elabora material gráfico para os diversos programas, eventos e projetos 

realizados pela Universidade, nos diversos Departamentos, na capital e no interior do 

Estado. A rotina de trabalho do núcleo começa com o recebimento das demandas 

enviadas pela comunidade acadêmica para o e-mail institucional da Ascom 

(ascom@listas.uneb.br) e culmina com a aprovação e encaminhamento dos produtos para 

o solicitante. 

Tabela 47 - Resumo de Atividades do NUCDESIGN, UNEB, 2017 
Mês Criação/Produção 

Janeiro 52 
Fevereiro 48 
Março 57 
Abril 64 
Maio 64 
Junho 53 
Julho 61 
Agosto 76 
Setembro 56 
Outubro 47 
Novembro 54 
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Dezembro 71 
Total 703 
Fonte: Coordenação do Núcleo de Design 

 

Quadro 84 - Resumo de Atividades da TV, UNEB, 2017 

Fonte: ASCOM 

OUVIDORIA 
 

A Ouvidoria Especializada da Universidade do Estado da Bahia é um canal de participação 

social. Acolhe as manifestações dos docentes, estudantes, técnico-administrativos, bem 

como da comunidade externa. 

Mês Reportagens 
Produzidas e 
Veiculadas 

Atividades Extras 

Janeiro 06 Produção e planejamento – Campanha de vestibular UNEB 
2017.1 

Fevereiro 05 Reportagem Especial – Pesquisa Na UNEB Entrevista 
Exclusiva com o ex-ministro José Eduardo Cardozo  

Março 02 Reportagem Especial – Ações Afirmativas da UNEB 
Campanha dia da Mulher 

Abril 04 Encaminhamentos Vídeos Portfólio de Denis Sena e Brak 
Reportagem Especial – TECINDET UNEB 
Reportagem Especial – Liga de Futsal da UNEB 
Gravações, edições e veiculação de nova temporada do 
Pergunte ao Reitor. 
Reportagem Especial – XII Seminário Jogos Eletrônicos – 
Educação e Comunicação 

Maio 06 Produção e planejamento – Campanha de vestibular UNEB 
2017.1 

Junho 05 Reportagem Especial – Pesquisa Na UNEB Entrevista 
Exclusiva com o ex-ministro José Eduardo Cardozo  

Julho 02 Reportagem Especial – Ações Afirmativas da UNEB 
Campanha dia da Mulher 

Agosto 04 Encaminhamentos Vídeos Portfólio de Denis Sena e Brak 
Reportagem Especial – TECINDET UNEB 
Reportagem Especial – Liga de Futsal da UNEB 
Gravações, edições e veiculação de nova temporada do 
Pergunte ao Reitor. 
Reportagem Especial – XII Seminário Jogos Eletrônicos – 
Educação e Comunicação 

Total 17  
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A Ouvidoria desenvolve suas atividades com intuito de servir como ferramenta de gestão 

para que os serviços oferecidos pela Universidade estejam cada vez mais próximos das 

necessidades de sua comunidade. 

• Participação no projeto "UNEB mais Amarela: Florescer dos girassóis", campanha 

de conscientização de prevenção ao suicídio, promovido por estudantes da UNEB; 

• Participação em evento de comemoração aos 15 anos e certificação NBR ISO 9001 

da Ouvidoria Geral do Estado (OGE). 

 

A Ouvidoria da UNEB é a responsável por recepcionar e encaminhar aos respectivos 

setores da Instituição sugestões, reclamações, denúncias, solicitações e elogios da 

comunidade, acompanhando o tratamento e a efetiva conclusão das manifestações. 

 
Gráfico 1 – Tipos de manifestações recebidas pela Ouvidoria 

 

Demanda anual por categoria  

Denúncia 73 

Elogio 35 

Informação 294 

Reclamação 349 

Sugestão 04 

Solicitação  114 
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Na página eletrônica da Ouvidoria já consta as formas de acesso à Ouvidoria da UNEB, 

enfatizando que o meio preferencial deve ser o Sistema de Ouvidoria e Gestão Pública - 

TAG, a fim de que o histórico do registro seja mantido e para melhor acompanhamento 

pelo interessado. 

 

                         Fonte: Ouvidoria 
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RESOLUÇÕES DOS CONSELHOS SUPERIORES 
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CONSU 

Nº RESOLUÇÃO          DATA                                   EMENTA 

1.251 / 2017 20 de janeiro de 2017 Altera o valor da bolsa de Monitoria de Ensino e Extensão, destinadas 
a discentes dos Cursos de Graduação aprovado pela Resolução 
CONSU nº651/2008 

1.252 / 2017 24 de janeiro de 2017 Autoriza a criação do Curso de Pós-Graduação lato sensu – 
Especialização em Gestão Estratégica das Organizações. 

1.253 / 2017 24 de janeiro de 2017 Autoriza a criação do Curso de Pós – Graduação lato sensu – 
Especialização em Educação de Campo 

1.254 / 2017 03 de fevereiro de 2017 Prorroga o prazo para conclusão dos trabalhos da Comissão 
constituída pelo Conselho Universitário (CONSU) 

1.255 / 2017 08 de fevereiro de 2017 Prorroga o prazo  para  conclusão  dos  trabalhos  da  Comissão 
constituída pelo Conselho Universitário (CONSU) 

1.256 /2017 08 de fevereiro de 2017 Prorroga  o  prazo  para  a  conclusão  dos  trabalhos  da  Comissão 
constituída pelo Conselho Universitário (CONSU 

1.257 / 2017 21 de fevereiro de 2017 Amplia o número de Bolsas do Programa AFIRMATIVA /UNEB, 
aprovado pela Resolução CONSU nº 1.214/2016. 

1.258 / 2017 07 de março de 2017 Altera o Anexo Único da Resolução CONSU nº 1.073/2014 – Programa 
Institucional de Bolsas de Apoio a Tecnologia e Inovação (PIBATI). (...) 

1.259 / 2017 17 de março de 2017 Homologa os nomes para as funções de Presidente e Vice-Presidente 
da Câmara para Assuntos de Legislação e Normas (CLN) do Conselho 
Universitário (CONSU), na forma que indica. (...) 

1.260 / 2017 16 de março de 2017 Autoriza a criação do Curso de Graduação em Teatro – Licenciatura. 
Departamento de Educação – DEDC – Campus VII – Senhor do 
Bonfim – BA. 

1.261 / 2017 16 de março de 2017 Aprova o Regimento Interno da Assessoria Especial de Cultura e Artes 
(ASCULT)/Reitoria. 

1.262 / 2017 16 de março de 2017 Prorroga pelo período de 01 (um) ano, o prazo de vigência concedido 
pela Resolução CONSU nº 1,175/2016, aos Programas de Apoio às 
Atividades Didático-Pedagógicas dos Colegiados de Cursos (PACC) e 
de Apoio às Atividades Técnico-Administrativas de Secretarias dos 
Colegiados de Cursos (PASC) da UNEB. 

1.263 / 2017 16 de março de 2017 Aprova o Regimento Interno do Programa de Pós-Graduação em 
Educação e Contemporaneidade (PPGEduc), 

1.264 /2017 16 de março de 2017 Aprova o Regimento Interno do Centro de Pesquisa em Etnicidades, 
Movimentos Sociais e Educação –OPARÁ. Departamento de 
Educação – DEDC - Campus VIII – Paulo Afonso – BA. 

1.265 / 2017 16 de março de 2017 Cria e implanta o Centro Acadêmico de Educação de Campo e 
Desenvolvimento Territorial (CAECDT), no âmbito da Universidade do 
Estado da Bahia (UNEB). 
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1.266 / 2017 16 de março de 2017 Aprova o Regimento Interno e o Regulamento de Uso de Material 
Informacional do Sistema de Bibliotecas da UNEB. 

1.267 / 2017 16 de março de 2017 Autorizo o funcionamento do Curso de Graduação em Ciências 
Contábeis –Bacharelado, Departamento de Ciências Humanas – DCH 
– Campus IX – Barreiras – BA. 

1.268 / 2017 16 de março de 2017 Recompõe a Comissão constituída pelo Conselho Universitário 
(CONSU), por meio da Resolução nº 1.102/2015, que tem como 
finalidade elaborar proposta para regulamentação de cobrança de 
taxas para os Cursos de Pós-Graduação lato e stricto sensu, e eventos 

1.269 / 2017 16 de março de 2017 Recompõe a Comissão constituída pelo Conselho Universitário 
(CONSU), por meio da Resolução nº 1.149/2015 

1.270 / 2017 16 de março de 2017 Recompõe a Comissão constituída pelo Conselho Universitário 
(CONSU), por meio da Resolução nº 1.151/2015 

1.271 / 2017 16 de março de 2017 Prorroga o prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão 
constituída pelo Conselho Universitário (CONSU), por meio da 
Resolução nº 1.235/2016 

1.272 / 2017 16 de março de 2017 Prorroga o prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão 
constituída pelo Conselho Universitário (CONSU) por meio da 
Resolução nº 1.236/2016 

1.273 / 2017 20 de abril de 2017 Prorroga o prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão 
constituída pelo Conselho Universitário (CONSU), por meio da 
Resolução nº 1.194/2016 

1.274 / 2017 16 de março de 2017 Aprova Normatização sobre procedimentos para elaboração e 
publicação de Editais no âmbito da Pós-Graduação lato e stricto sensu 
da UNEB 

1.275 / 2017 16 de março de 2017 Aprova a Criação e Implantação da Farmácia Universitária da UNEB e 
seu Regimento Interno DCV / Campus I – Salvador – BA.                

1.276 / 2017 16 de março de 2017 Altera a Resolução CONSU nº 953/2013 Curso de Pós-Graduação lato 
sensu – Especialização em Educação Matemática e as Novas 
Tecnologias.                  Departamento de Ciências Humanas – DCH – 
Campus IX – Barreiras – BA. 

1.277 / 2017 16 de março de 2017 Estabelece critérios e procedimentos para realização do planejamento 
das atividades, no Plano Individual de Trabalho (PIT) a serem 
desenvolvidas pelos docentes da UNEB. 

1.278 / 2017 25 de maio de 2017 Altera o Anexo Único da Resolução CONSU nº 1.238/2016, que trata 
do quadro Demonstrativo de Cursos/Vagas para acesso aos Cursos 
de Graduação, na modalidade presencial, por meio do Processo 
Seletivo Vestibular e do Sistema de Seleção Unificada (SISU) 
semestre 2017. 

1.279 / 2017 07 de junho de 2017  Altera a Resolução CONSU nº 908/2012 – Curso de Pós-Graduação 
latu sensu – Especialização em Psicopedagogia Institucional e 
Clínica.  Departamento de Educação – DEDC – Campus XII – 
Guanambi – BA. 

1.280 / 2017 13 de julho de 2017 Aprova o cronograma do processo eleitoral referente a eleição direta 
para o cargo de Reitor e Vice-Reitor da UNEB –         Quadriênio 2018 
– 2021. (...) 
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1.281 / 2017 13 de julho de 2017 Aprova a criação e implantação do Centro de Estudos 
Interdepartamental em Culturas e Religiões (CEICR) da UNEB, E seu 
Regimento Interno. (...)  DCH - Campus VI – Caetité – BA, DCHT – 
Campus XVII – Bom Jesus da Lapa – BA,  DCHT – Campus XX – 
Brumado –BA.                     

1..282 / 2017 02 de agosto de 2017  

 

Autoriza a criação do Programa Especial de Licenciatura em Música – 
modalidade EaD. 

1.283 / 2017 1.283 / 2017 Autoriza a criação e o funcionamento do Programa de Auxílio 
Financeiro aos Centros de Desenvolvimento, Estudos e Pesquisas da 
Universidade do Estado da Bahia            (PROCENTRO) e dá outras 
providências.  

1.284 / 2017 1.284 / 2017 Aprova a Criação do Programa de Qualificação do Servidor Técnicos 
Administrativo da UNEB. 

1.285 / 2017 1.285 / 2017 Constitui Comissão com a finalidade de elaborar proposta de 
Regulamentação para o Programa de Qualificação do Servidor 
Técnico  Administrativo da UNEB. 

1.286 / 2017 13 de julho de 2017 Autoriza a criação e funcionamento do Programa Especial de 
Graduação em Educação Inclusiva (Licenciatura), no âmbito da UNEB. 

1.287 / 2017 13 de julho de 2017 Autoriza a criação e funcionamento do Curso de Pós-Graduação lato 
sensu – Especialização em História Social da Cultura.                         
Departamento de Ciências Humanas – DCH – Campus I – Salvador 
BA. 

1.288 / 2017 13 de julho de 2017 Aprova a criação, implantação e Regimento Interno da Clínica Escola 
de Fisioterapia da UNEB.  Departamento de Ciências da Vida – DCV – 
Campus I – Salvador – BA. 

1.289 / 2017 13 de julho de 2017 Aprova a Criação,  Implantação e Regimento Interno da Clínica Escola 
de Fonoaudiologia da UNEB.                            Departamento de 
Ciências da Vida – DCV – Campus I – Salvador – BA. 

1.290 / 2017 13 de julho de 2017 Aprova as alterações do Regimento Interno do Curso de Mestrado em 
Agronomia: Horticultura Irrigada. Departamento de Tecnologia e 
Ciências Sociais – DTCS – Campus III – Juazeiro – Ba. 

1.291 / 2017 13 de julho de 2017 Aprova a Criação e Implantação do Centro de Estudos e Pesquisa 
Interculturais e da Temática Indígena (CEPITI) da UNEB.                              
Departamento de Educação – DEDC – Campus X – Teixeira de Freitas 
– BA. 1.292 / 2017 13 de julho de 2017 Aprova como mecanismo adicional a utilização dos resultados do 
Exame Nacional do Ensino Médio (Enem), para acesso aos Cursos  de 
Graduação – modalidade presencial e EaD – no âmbito da UNEB. 

1.293 / 2017 14 de agosto de 2017 Aprova a criação e regulamentação de participação especial de 
discentes de graduação em Cursos de Pós-Graduação stricto sensu, 
no âmbito da UNEB.  

1.294 / 2017 13 de julho de 2017 Aprova a criação do Comitê Institucional de Pós-Graduação         
(CIPÓS) da UNEB e o seu Regimento Interno. 
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1.295 / 2017 13 de julho de 2017 Aprova o Regimento do Programa de Apoio aos Programas de Pós-
Graduação –(PROPÓS). 

1.296/2017 13 de julho de 2017 Aprova as normas para o credenciamento, recredenciamento e 
descredenciamento dos docentes dos Programas de Pós-Graduação 

1.297/2017 13 de julho de 2017 Aprova os critérios e procedimentos para o Credenciamento de 
Líderes e Certificação de Grupos de Pesquisa da UNEB. 

1,298 / 2017 13 de julho de 2017 Aprova a ampliação do número de Bolsas do Programa de Iniciação 
Científica (PICIN). 

1.299 / 2017 30 de agosto de 2017 Aprova as normas para o credenciamento, recredenciamento e 
descredenciamento dos docentes dos Programas de Pós-Graduação 

1300/2017 31 de Agosto de 2017 

 

Aprova o Quadro Demonstrativo de Cursos /Vagas para acesso 

aos Cursos de Graduação, na modalidade presencial por meio do 

Processo Seletivo Vestibular e do Sistema de Seleção Unificado 

(SISU) – semestres letivos 2018, e dá outras providências.                  

1301/2017 13 de julho de 2017 Aprova diretrizes Metodológicas para nortear o processo de 

Orçamento Participativo da UNEB 
1302/2017 13 de julho de 2017 Autoriza a criação e o funcionamento do Programa Interno de 

Auxílio Financeiro à Publicação em periódicos Nacionais e 

Internacionais Qualificados para Pós-Graduação Stricto Sensu 

(PROPUBLIC) e dá outras providências 
1303/2017 16 de outubro de 2017 Autoriza a criação do Curso de Pós-Graduação stricto senso – 

Mestrado em Estudos Africanos, Povos Indígenas e Culturas 

Negras. Unidade Acadêmica de Educação à Distância (UNEAD).                      

1304/2017 23 de outubro de 2017 Homologa o resultado final da eleição direta e organiza a lista 

tríplice para os cargos de Reitor e Vice-Reitor da UNEB, para o 

mandato 2018 – 2021, na forma que indica. (...)                  

1305/2017 24 de Novembro de 2017Autoriza a criação e implantação do Polo de Apoio Presencial de 

Educação à Distância no Território de Identidade do Baixo Sul da 
1306/2017 27 de dezembro Aprova o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2017 – 

2021 da Universidade do Estado da Bahia (UNEB).                                                   
 

 

CONSAD 
  
NºRESOLUÇÃO DATA                                    EMENTA 

001 / 2017 19 de janeiro de 
2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade 
do Estado da Bahia (UNEB), para o exercício de 2017. 

02 / 2017 25 de janeiro de 
2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade 
do Estado da Bahia (UNEB), PARA O exercício de 2017 

03 / 2017 25 de janeiro de 
2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade do 
Estado da Bahia (UNEB), para o exercício de 2017. 

04 / 2017 08 de fevereiro 
de 2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade do 
Estado da Bahia (UNEB), para o exercício de 2017. 
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005 / 2017 02 de março de 
2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade 
do Estado da Bahia (UNEB), para o exercício de 2017. 

006 / 2017 03 de março de 
2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade 
do Estado da Bahia (UNEB), para o exercício de 2017. 

007 / 2017 15 de março de 
2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade 
do Estado da Bahia (UNEB), para o exercício de 2º17. 

008 / 2017 28 de março de 
2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade 
do Estado da Bahia (UNEB), para o exercício de 2017. 

009 / 2017 28 de março de 
2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade 
do Estado da Bahia (UNEB), para o exercício de 2017. 

010 / 2017 17 de abril de 
2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade 
do Estado da Bahia (UNEB), para o exercício de 2017 

011 / 2017 15 de maio de 
2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade do Estado 
da Bahia – UNEB, para o exercício de 2017 

012 / 2017 07 de junho de 
2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade do Estado 
da Bahia – UNEB, para o exercício de 2017. 

013 / 2017 14 de junho de 
2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade do Estado 
da Bahia – UNEB, para o exercício de 2017.  

014 / 2017 18 de julho de 
2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade do Estado 
da Bahia – UNEB, para o exercício de 2017.  

015 / 2017 02 de agosto de 
2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade do Estado 
da Bahia – UNEB, para o exercício de 2017.  

016 / 2017 09 de agosto de 
2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade do Estado 
da Bahia – UNEB, para o exercício de 2017. 

017 / 2017 14 de agosto de 
2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade do Estado 
da Bahia – UNEB, para o exercício de 2017. 

018 / 2017 06 de setembro 
de 2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade do Estado 
da Bahia – UNEB, para o exercício de 2017. 

019 / 2017 11 de setembro 
de 2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade do Estado 
da Bahia – UNEB, para o exercício de 2017. 

020 / 2017 20 de setembro 
de 2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade do Estado 
da Bahia – UNEB, para o exercício de 2017. 

021 / 2017 02 de outubro de 
2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade do Estado 
da Bahia – UNEB, para o exercício de 2017. 

022 / 2017 05 de outubro de 
2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade do Estado 
da Bahia – UNEB, para o exercício de 2017. 

023 / 2017 11 de outubro de 
2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade do Estado 
da da Bahia – UNEB, para o exercício de 2017. 

024 / 2017 20 de outubro de 
2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade do Estado 
da Bahia – UNEB, para o exercício de 2017. 

025 / 2017 10 de novembro 
de 2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade do Estado 
da Bahia – UNEB, para o exercício de 2017. 

026 / 2017 29 de novembro 
de 2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade do Estado 
da Bahia – UNEB, para o exercício de 2017. 
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027 / 2017 04 de dezembro 
de 2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade do Estado 
da Bahia – UNEB, para o exercício de 2017. 

028 / 2017 14 de dezembro 
de 2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade do Estado 
da Bahia – UNEB, para o exercício de 2017. 

029 / 2017 16 de dezembro 
de 2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade do Estado 
da Bahia – UNEB, para o exercício de 2017. 

030 / 2017 18 de dezembro 
de 2017 

Autoriza a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade do Estado 
da Bahia – UNEB, para o exercício de 2017. 

031 / 2017 21 de dezembro 
de 2017 

Autorizo a alteração ao Orçamento Analítico da Universidade do Estado 
da Bahia – UNEB, para o exercício de 2017. 

 

CONSEPE 
 
NºRESOLUÇÃO    DATA                                             EMENTA 

1.887/ 2017 09 de janeiro de 
2017 

Aprova o Projeto Pedagógico do Curso de Pós-Graduação lato 
sensu – Especialização em Educação do Campo e dá outras 
providências. 

1.888 / 2017 19 de janeiro de 
2017 

Aprova as alterações da Resolução CONSEPE nº 1.882/2016, 
referente ao Calendário Acadêmico Simplificado para o semestre 
letivo 2016.1 

1.889 / 2017 19 de janeiro de 
2017 

Aprova as alterações da Resolução CONSEPE nº 1882/2016, 
referente ao Calendário Acadêmico simplificado para o semestre 
letivo 2016.1 

1.890 / 2017 24 de janeiro de 
2017 

Autorizar em caráter excepcional, a matrícula de ingressantes 
aprovados no SISU, após o início do semestre letivo de 2017.1 na forma 
que indica. 

1.891 / 2017 01 de fevereiro 
de 2017 

Aprova as alterações da Resolução CONSEPE nº1.882/2016, 
referente ao Calendário Acadêmico simplificado para o semestre 
letivo 2016.1 

1.892 / 2017 01 de fevereiro 
de 2017 

Aprova as alterações da Resolução CONSEPE nº1882/2016, 
referente ao Calendário Acadêmico simplificado para o semestre 
2016.1 

1.893/2017 03 de fevereiro 
de 2017 

Aprova as alterações das Resoluções CONSEPE nº 
1883/2016 e 1889/2017, referente ao Calendário Acadêmico 
simplificado, específico para os ingressantes SISU 2017.1. 

1.894 / 2017 14 de fevereiro 
de 2017 

Aprova o Projeto Pedagógico lato sensu – Especialização em 
Ensino de Língua Portuguesa e Literaturas, autoriza a sua 
implantação e funcionamento, e dá outras providências. Departamento 
de Ciências Humanas –DCH – Campus V – Santo Antonio de Jesus – 
BA. 

1.895 / 2017 16 de fevereiro 
de 2017 

Autoriza as alterações curriculares no Programa de Residência 
Multiprofissional em Saúde – modalidade de ensino de pós- graduação 
lato sensu, sob forma de curso de especialização, caracterizado por 
ensino em serviço. Departamento de Ciências da Vida –DCV – Campus I 
– Salvador –Ba. 

1.896 / 2017 17 de fevereiro 
de 2017 

Aprova o aproveitamento de estudo de disciplinas cursadas no 
exterior através do Programa Ciências sem Fronteiras pelos discentes 
relacionados, e dá outras providências. Departamento de Ciências da 
Vida – DCV – Campus I – Salvador – BA. 



 

133 

 

 

 

 

1.897 / 2017 06 de março de 
2017 

Aprova as alterações da Resolução CONSEPE nº 1.893/2017, referente 
ao Calendário Acadêmico simplificado, específico 
para ingressantes SISU 2017.1. e os Departamentos VI, X, XI, XIII, XVII, 
XVIII, XXI e Campus Avançados de Lauro de Freitas (Curso de Ciências 
Contábeis e Pedagogia). 

1.898 / 2017 06 de março de 
2017 

Aprova o Calendário Acadêmico para o semestre letivo 2017.1, no âmbito 
da Universidade do Estado da Bahia ( UNEB). 

1.899 / 2017 25 de abril de 
2017 

Homologa a indicação dos nomes para as funções de 
Presidente, Vice-Presidente e Secretário das Câmaras Técnico-
Acadêmicas do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensão 
(CONSEPE), na forma que indica. (...) Parágrafo Único: Os mandatos 
para as funções mencionadas no caput deste artigo serão de 01 (um) 
ano. Esta Resolução entra em vigor em 25 de abril de 2017. 

1.900 / 2017 25 de abril de 
2017 

Aprova o Projeto Pedagógico do Programa Especial de Graduação em 
Educação Inclusiva (Licenciatura) no âmbito da UNEB.  O Curso de que 
trata o caput deste artigo, apresenta carga horária total de 3.640 (três mil, 
seiscentas e quarenta) horas. 

1.901 / 2017 25 de abril de 
2017 

Aprova o Projeto Pedagógico de Curso de Pós-Graduação lato sensu – 
Especialização em História Social da Cultura e dá outras providências.                   
Departamento de Ciências Humanas – DCH – Campus I – Salvador – BA.                                       
O Curso de que trata o caput deste artigo, apresenta carga horária de 390 
(trezentas e noventa ) horas e 35         ( trinta e cinco ) vagas. 

1.902 / 2017 25 de abril de 
2017 

Aprova o projeto Pedagógico do Curso de Pós – Graduação lato sensu – 
Especialização em Educação e Meio Ambiente e dá outras providências.                     
Departamento de Ciências Humanas – DCH – Campus IX – Barreiras – 
BA.                                       O Curso de que trata o caput deste artigo, 
apresenta carga horária total de 540 (quinhentas e quarenta ) horas e 40 
(quarenta) vagas. 

1.903 / 2017 25 de abril de 
2017 

Autoriza a implantação do Currículo Redimensionado do Curso de 
Graduação em Administração Pública (Bacharelado) – modalidade à 
distância, ofertado UNEB-UNEAD, por meio de Sistema Universidade 
Aberta do Brasil (UAB). 

1.904 / 2017 25 de abril de 
2017 

Autoriza a implantação do Currículo Redimensionado do Curso de 
Graduação em Ciência de Computação   ( Licenciatura) –modalidade à 
distância, ofertado UNEB/UNEAD, por meio do Sistema Universidade 
Aberta do Brasil (UAB). 

1.905 / 2017 25 de abril de 
2017 

Aprova as alterações curriculares nos Cursos de Graduação (Licenciatura) 
modalidade presencial, no âmbito da Universidade do Estado da Bahia 
(UNEB), na forma que indica...           *Curso de Graduação de 
Letras/Língua Portuguesa e Literatura (Licenciatura).                    
Departamento de Ciências Humanas e Tecnologias – DCHT – Campus 
XVI – Irecê – BA. *Curso de Graduação em Pedagogia (Licenciatura) 
Departamento de Educação – DEDC – Campus VII – Senhor do Bonfim – 
BA. 

1.906 / 2017 25 de abril de 
2017 

Autoriza as alterações curriculares no Curso de Mestrado integrante do 
Programa de Pós-Graduação stricto sensu em Estudo de Linguagem, na 
forma que indica.  Departamento de Ciências Humanas – DCH – Campus 
I –Salvador- BA. 
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1907 / 2017 25 de abril de 
2017 

Aprova as alterações curriculares dos Cursos de Pós-Graduação latu 
sensu – Especialização, no âmbito da Universidade do Estado da Bahia 
(UNEB), na forma que indica.    *GAME DESIGH  Departamento de 
Ciências Exatas e da Terra –DCET – Campus I – Salvador – BA.                
*Educação, Linguagem e Tecnologias  do Ciberespaço                    
Departamento de Ciências Humanas e Tecnologias – DCHT – Campus 
XVI – Irecê – BA. 

1.908 / 2017 25 de abril de 
2017 

Homologa os nomes docentes para o desenvolvimento dos componentes 
curriculares, na forma que indica ... 

1.909 / 2017  25 de abril de 
2017 

Altera a Resolução CONSEPE nº 1767/2014, que regulamenta a Seleção 
e Contratações de Professor Visitante no âmbito da UNEB e dá outras 
providências... 

1.910 / 2017 25 de abril de 
2017 

Homologa a composição das Câmaras Técnico –Acadêmicas do Conselho 
Superior de Ensino, Pesquisa e Extensão (CONSEPE), na forma que 
indica. 

1.911 / 2017 03 de maio de 
2017 

Aprova o Projeto Pedagógico e o funcionamento do Curso de Graduação 
em Administração (Bacharelado) / oferta semipresencial, e dá outras 
providências.        Departamento de Tecnologias e Ciências Sociais – 
DTCS – Campus III – Juazeiro – BA. 

1.912 / 2017 25 de abril de 
2017 

Aprova o Projeto Pedagógico do Curso Superior de Tecnologia, em Jogos 
Digitais – Graduação Tecnológica, e dá outras providências. 
Departamento se Ciências Exatas e da Terra – DCET – Campus I – 
Salvador –BA 

1.913 / 2017 11 de maio de 
2017 

Defere, em grau de recurso, o pedido de rematrícula e integralização 
curricular da discente indicada, e dá outras providências...  

1914 / 2017 07 de junho de 
2017 

Convalida as alterações na matriz curricular do Curso de Mestrado em 
Agronomia Horticultura Irrigada e dá outras providências.                     
Departamento de Tecnologia e Ciências Sociais – DTCS – Campus III – 
Juazeiro – BA. 

1.915 / 2017 08 de junho de 
2017 

Aprova as alterações nos Anexos Únicos das Resoluções nº(s) 
1.883/2016 e 1.897/2017, referentes ao Calendário Acadêmico 
Simplificado para o  semestre letivo 2017.1, e  especifica para os 
ingressantes SISU, 2017.1, no âmbito da Universidade do Estado da 
Bahia. 

1.916 / 2017 21 de junho de 
2017 

Aprova as alterações da Resolução CONSEPE Nº 1898/2017, referente 
ao Calendário Acadêmico Geral da UNEB para o semestre letivo 2017.1... 

1.917 / 2017 12 de julho de 
2017 

Convalida as alterações na matriz curricular do Curso de Mestrado 
Acadêmico em Química Aplicada, e dá outras providências.                     
Departamento de Ciências Exatas e da Terra – DCET – Campus I – 
Salvador – BA. 

1.918 / 2017 04 de agosto de 
2017 

Aprova o Calendário Acadêmico simplificado para o Semestre letivo de 
2017.2, no âmbito da UNEB. 

1.919 / 2017 04 de agosto de 
2017 

Autoriza em caráter excepcional, a matrícula de ingressantes aprovados 
no processo seletivo Vestibular e no SISU, após o início do semestre letivo 
2017.2, na forma que indica... 

1.920 / 2017 10 de agosto de 
2017 

Autoriza o Reconhecimento do Diploma de Doutor em Ciências da 
Educação, expedido pela Universidade Tecnológica 
Internacional/Paraguai do docente Jeferson Correia da Conceição. 

1.921 / 2017 15 de  agosto 
de 2017 

Altera o artigo 2º da Resolução CONSEPE nº 1.919/2017, que autoriza em 
caráter excepcional, a matrícula de ingressantes aprovados nos  
processos seletivos Vestibular e SISU, após o início do semestre letivo 
2017.2.  
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1.922 / 2017 28 de agosto de 
2017 

Aprova o Calendário Acadêmico para o Semestre Letivo de 2017.2 no 
âmbito da Universidade do Estado da Bahia (UNEB). 

1.923 / 2017 15 de setembro 
de 2017  
 

Homologa o nome do docente para o desenvolvimento dos componentes 
curriculares na forma que indica... 

1.924 / 2017 15 de setembro 
de 2017  

Aprova as alterações curriculares nos Cursos de Graduação 
(Bacharelado), no âmbito da Universidade do Estado da Bahia (UNEB), na 
forma que indica. 

1.925 / 2017 19 de outubro 
de 2017  

Aprova o Projeto Pedagógico e o funcionamento do Curso de Pós-
Graduação lato sensu – Especialização em Biociência e Biodiversidade: 
Ecologia e Conservação Ambiental ( BIOECOA), e dá outras providências.   
Departamento de Educação – DEDC – Campus X – Teixeira de Freitas – 
BA.                       

1.926 / 2017 30 de outubro 
de 2017  

Aprova o Projeto Pedagógico do Curso de Pós-Graduação stricto sensu – 
Doutorado em Crítica Cultural, e dá outras providências. Departamento de 
Educação – DEDC – Campus II – Alagoinhas – BA.                                    

1.927 / 2017 30 de outubro 
de 2017  

 

Aprova o Projeto Pedagógico do Curso de Pós-Graduação stricto sensu – 
Mestrado Profissional em Sócio Economia do Desenvolvimento 
Sustentável e dá outras providências. O Curso será ofertado pela UNEB 
através do Centro de Referência em Desenvolvimento e Humanidades 
(CRDH) e do Departamento de Ciências Humanas e Tecnologias – DCHT 
– Campus XIX – Camaçari – BA                                     

1.928 / 2017 10 de novembro 
de 2217          

Aprova as alterações curriculares na matriz do Curso de Mestrado 
Acadêmico em Química Aplicada e dá outras providências.                    
Departamento de Ciências Exatas e da Terra –DCET – Campus I – 
Salvador – BA. 

1.929 / 2017 16 de novembro 
de 2017                

Aprova as alterações da Resolução CONSEPE Nº 1.922/2017, referente 
ao Calendário Acadêmico Geral para o semestre letivo 2017.2.                                             

1.930 / 2017 21 de novembro 
de  2017             

Autoriza apostilamento no verso dos diplomas dos egressos do Curso de 
Educação Física – Licenciatura, no âmbito da UNEB e dá outras 
providências.  

1.931 / 2017 13 de dezembro 
de 2017                    

Autoriza a reprogramação do Semestre letivo 2016.2 para o semestre 
letivo 2017.1,do Curso de Pós-Graduação latu sensu – Especialização em 
Metodologia do Ensino- Aprendizagem de Línguas Estrangeiras.                                   
Departamento de Educação – DEDC – Campus II – Alagoínhas –BA.  
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LISTA DE SIGLAS 
ASCOM – Assessoria de Comunicação 
CAERDES – Centro de Agroecologia, Energias Renováveis e 
Desenvolvimento Sustentável 
CAEC – Implantação do Centro Acadêmico de Educação do Campo e Desenvolvimento 
Territorial 
CALA – Implantação do Campus Avançado de Lauro de Freitas 
CAPES – Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior 
CATE – Curso de Aperfeiçoamento em Tecnologias Educacionais 
CEEC – Centro de Estudos Euclides da Cunha 
CONSAD – Conselho de Administração 
CONSEPE – Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensão. 
CONSU – Conselho Universitário 
CPEDR – Centro de Pesquisa em Educação e Desenvolvimento Regional 
CRDH – Centro de Referência em Desenvolvimento e Humanidades 
CPS – Centro de Processos Seletivos 
CEGRES – Centro de Estudos em Gênero, Raça/Etnia e Sexualidade 
DDMMDC – Doutorado Multiinstitucional e Multidisciplinar em Difusão do Conhecimento 
DINTER – Doutorado Interinstitucional 
EAD – Educação a Distância 
EDUNEB – Editora UNEB 
ECGU – Equipe Central de Gestão Universitária 
EGBA – Empresa Gráfica da Bahia 
FIPLAN – Sistema Integrado de Planejamento Contabilidade e Finanças do Estado da 
Bahia 
GESTEC - Gestão e Tecnologia Aplicada à Educação 
IES – Instituições de Educação Superior 
ITCP– Incubadora Tecnológica de Cooperativas Populares 
LICEEI – Licenciatura Intercultural em Educação Escolar Indígena 
MAC – Memorial Antônio Conselheiro 
MPEJA – Mestrado Profissional em Educação de Jovens e Adultos 
NUCDESIGN – Núcleo de Informática e Design 
NUEC – Núcleo de Estudos Canadenses 
NUGSEX – Núcleo de Estudos de Gênero e Sexualidade 
NUJOR – Núcleo de Jornalismo 
NURP – Núcleo de Relações Públicas 
OPARÁ – Centro de Formação e Pesquisa Indígena do Semiárido Baiano 
PACC – Programa de Apoio às Atividades Didático-Pedagógicas dos Colegiados de Cursos 
PARFOR – Plano Nacional de Formação de Professores da Educação Básica 
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PASC – Programa de Apoio às Atividades Técnico Administrativas de Secretaria dos 
Colegiados de Cursos  
PEC – Parque Estadual de Canudos 
PNAIC – Programa Pacto Nacional Pela Alfabetização na Idade Certa 
PGDP – Pró-Reitoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas 
PGQA – Programa de Pós-Graduação em Química Aplicada 
PIBATI – Programa Institucional de Bolsas de Apoio à Tecnologia e Inovação 
PIBID –Programa Institucional de Bolsa de Iniciação à Docência 
PLANSERV – Sistema de Assistência à Saúde dos Servidores Públicos Estaduais 
PRAES – Pró-Reitoria de Assistência Estudantil  
PROAD – Pró-Reitoria de Administração 
PROAF – Pró-Reitoria de Ações Afirmativas  
PROEX – Pró-Reitoria de Extensão  
PROGRAD – Pró-Reitoria de Ensino de Graduação  
PROINFRA – Pró-Reitoria de Infraestrutura 
PROJUR – Procuradoria Jurídica  
PROPLAN – Pró-Reitoria de Planejamento  
PPG – Pró-Reitoria de Pesquisa e Ensino de Pós-Graduação 
PPGBVEG – Programa de Pós-Graduação em Biodiversidade Vegetal 
PPGEL – Programa de Pós-Graduação em Estudos e Linguagens 
PPGECOH – Programa de Pós-Graduação em Ecologia Humana e Gestão Socioambiental 
PPGHI – Programa de Pós-Graduação em Horticultura Irrigada 
PPGHIST – Programa de Pós-Graduação em História Regional 
PUSAI – Pólo Universitário Santo Amaro de Ipitanga 
SAGRES – Sistema de Automação e Gerenciamento do Ensino Superior  
SEAI – Secretaria Especial de Articulação Interinstitucional 
SEAVI – Secretaria Especial de Avaliação Institucional  
SECONF – Secretaria Especial de Contabilidade e Finanças 
SELCC – Secretaria Especial de Licitações, Contratos e Convênios. 
SERDIC – Secretaria de Registro de Diplomas e Certificados 
SERINT – Secretaria Especial de Relações Internacionais 
SGC – Secretaria Geral de Cursos 
SIARC – Sistema de Arquivo Central 
SISB – Sistema de Bibliotecas 
SIP – Sistema Integrado de Planejamento 
SMOS – Serviço Médico Odontológico e Social 
SUAF – Superintendência de Agricultura Familiar 
SUPROF – Superintendência de Educação Profissional da Bahia 
THABA – Núcleo de Pesquisa e Extensão em Habitação Popular 
TOPA – Todos Pela Alfabetização 
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UATI – Universidade Aberta a Terceira Idade 
UDO – Unidade de Desenvolvimento Organizacional 
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