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1 IDENTIFICAÇÃO E INFORMAÇÕES DA UNIDADE JURISDICIONADA (UJ) 
 
 
1.1 IDENTIFICAÇÃO 
 

Nome/Sigla: UNEB - UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA  

Poder: EXECUTIVO 

CNPJ: 14.485.841/0001-40 

Órgão de Vinculação: 

 
 
1.2 INFORMAÇÕES DO(S) DIRIGENTE(S) MÁXIMO(S) 
 

Nome: José Bites de Carvalho 

Período de gestão: 2018-2021 

 
 
 
1.3 INFORMAÇÕES GERAIS 

 
1.3.1 Objetivo/finalidade e legislação 
 

A Universidade do Estado da Bahia (UNEB), criada pela Lei Delegada nº 66/1983 de 

01/06/1983, em seu artigo 2º define que esta instituição tem por finalidade 

desenvolver de forma harmônica e planejada a educação superior. Promove também 

a formação, o aperfeiçoamento dos recursos humanos, a pesquisa e extensão, bem 

como estimula a implantação de cursos e campi universitários nas regiões do 

Estado, observadas suas peculiaridades. 

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



QUADRO 1 – Legislação relacionada à UJ 

Número Descrição 

Lei Delegada nº 66, de 01 de junho 
de 1983 

Extingue a Superintendência de Ensino Superior do Estado da 
Bahia (SESEB), e cria Universidade do Estado da Bahia. 

Decreto Presidencial nº 92.937, de 
17 de julho de 1986 

Autoriza o funcionamento da Universidade do Estado da Bahia 

 

Resolução nº 115/95 do Conselho 
Estadual de Educação (CEE) 

Reconhece a Universidade do Estado da Bahia 

Resolução nº 351/95 do Conselho 
Federal de Educação (CFE) e 
Portaria Ministerial nº 909, de 31 de 
julho de 1995 

Homologa o reconhecimento da Universidade do Estado da 
Bahia 

Decreto Governamental nº 9.751, 
de 3 de janeiro de 2006 

Recredencia a Universidade do Estado da Bahia 

Decreto Governamental nº 13.664, 
de 7 de fevereiro de 2011 

Recredencia a Universidade do Estado da Bahia 

Lei Estadual nº 13.466, de 22 de 
dezembro de 2015 

Dispõe sobre a organização e funcionamento das 
Universidades Estaduais da Bahia, revoga a Lei nº 7.176, de 
10 de setembro de 1997, e dá outras providências.
 

Fonte: Fonte: Anuário UNEB em DADOS 2016 – base 2015 e Diário Oficial do Estado da Bahia 23/12/2015. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1.3.2 Estrutura organizacional – Organograma funcional 
 

 



1.3.3 Finalidade e competências institucionais 

 
 

QUADRO 2 – Principais finalidades e competências das áreas estratégicas da UJ 

 
Nome da Unidade Finalidade Principais competências 

Conselho Universitário 
(CONSU) 

Órgão máximo de deliberação, ao 
qual compete formular, com 
prioridade, a política universitária 

Definir as práticas gerais da área acadêmica 
e administrativa, e funcionar como instância 
revisora, em grau de recurso, das 
deliberações relativas ao âmbito da sua 
competência. 

Conselho Superior de 
Ensino, Pesquisa, 
Extensão (CONSEPE) 

Órgão consultivo e deliberativo Definir a organização e funcionamento da 
área acadêmica nos aspectos técnicos, 
didáticos e científicos, com funções 
indissociáveis nas áreas de ensino, pesquisa 
e extensão, em conjunto com os órgãos de 
administração superior e setorial da 
Universidade 

Conselho de 
Administração 
(CONSAD), 

Órgão colegiado de administração 
e fiscalização econômico-
financeiro da Universidade 

Assegurar o regular funcionamento da 
entidade 

Reitoria Órgão executivo da administração 
superior da Universidade 

Responsável pelo planejamento, 
coordenação, supervisão, acompanhamento, 
avaliação e controle da Universidade, é 
exercida pelo Reitor, tendo o Vice-Reitor 
como seu substituto 

Gabinete do Reitor Órgão da estrutura da Reitoria, 
responsável pela articulação 
interna e externa das ações do 
Reitor da Universidade, 
assessorando-o e executando as 
atribuições inerentes ao seu 
regular funcionamento 

Responsável pela articulação interna e 
externa das ações do Reitor da Universidade, 
assessorando-o e executando as atribuições 
inerentes ao seu regular funcionamento 

Vice-Reitoria Órgão de cogestão universitária 
integrante da estrutura da Reitoria, 
com atribuições delegadas pelo 
Reitor, observadas as disposições 
estatutárias 

Substituir o Reitor nas suas faltas, 
impedimentos e vacância, na forma do 
Estatuto e deste Regimento; assessorar 
diretamente o Reitor em todos os assuntos 
relacionados com a Administração 
Universitária, inclusive em articulação com os 
órgãos da administração Superior e Setorial 

Assessoria Especial Instância da Reitoria, responsável 
pela assistência ao Reitor para o 
alcance da finalidade institucional 

Responsável pela assistência ao Reitor para 
o alcance da finalidade institucional 

Procuradoria Jurídica 
PROJUR 

Órgão da Administração Superior 
da Universidade  

Responsável pela representação judicial e 
extrajudicial, prestação de assessoramento e 
assistência jurídica à Instituição 

Pró-Reitoria de Ensino 
de Graduação 
(PROGRAD) 

Órgão da Administração Superior 
da Universidade  

Responsável pelo gerenciamento, 
assessoramento, execução, 
acompanhamento, controle e avaliação das 
ações relacionadas com o ensino de 
graduação e dos cursos sequenciais de oferta 
regular e especial e nas modalidades 
presencial e a distância. 

Pró-Reitoria de 
Pesquisa e Ensino de 
Pós-Graduação (PPG) 

Órgão da Administração Superior 
da Universidade  

Responsável pelo gerenciamento, 
assessoramento, acompanhamento, controle 
e avaliação das ações relacionadas à 
pesquisa, inovação e ao ensino de pós-
graduação, no âmbito da Universidade 



Nome da Unidade Finalidade Principais competências 

Pró-Reitoria de 
Extensão (PROEX) 

Órgão da Administração Superior 
da Universidade 

Responsável pelo gerenciamento, 
assessoramento, acompanhamento, controle 
e avaliação das ações relacionadas com as 
funções sociais, culturais e artísticas de 
natureza extensionista da Universidade, 
integrando o ensino, a pesquisa e a extensão 

Pró-Reitoria de 
Assistência Estudantil 
(PRAES) 

Órgão da Administração Superior 
da Universidade 

Responsável pelo planejamento, 
gerenciamento, assessoramento, execução 
acompanhamento, controle e avaliação da 
Política Institucional e ações relacionadas à 
Assistência Estudantil da Universidade em 
articulação com as representações 
estudantis, os Departamentos, as outras Pró-
Reitorias e demais órgãos da Universidade. 

Pró-Reitoria de 
Planejamento 
(PROPLAN) 

Órgão técnico de assessoramento 
superior 

Responsável pelo planejamento, 
programação, orçamento, acompanhamento 
e avaliação dos planos global e setoriais 

Pró-Reitoria de 
Administração 
(PROAD) 

Órgão da Administração Superior 
da Universidade 

Responsável pelo assessoramento técnico-
administrativo e tem por finalidade planejar, 
gerenciar, executar, acompanhar, controlar e 
avaliar as atividades de administração geral, 
financeira, orçamentária, patrimonial e 
contábil 

Pró-Reitoria de Gestão 
e Desenvolvimento de 
Pessoas (PGDP) 

Órgão da Administração Superior 
da Universidade  

Responsável pelo assessoramento técnico 
administrativo e tem por finalidade planejar, 
gerenciar, executar, acompanhar e controlar 
as atividades de gestão e desenvolvimento 
de recursos humanos 

Pró-Reitoria de 
Infraestrutura 
(PROINFRA) 

Órgão executivo integrante da 
Reitoria da UNEB 

Criada com o objetivo de subsidiar o Reitor 
na área administrativa - ênfase na 
infraestrutura e inovação, necessárias ao 
pleno desenvolvimento das atividades de 
Ensino, Pesquisa e Extensão 

Pró-Reitoria de Ações 
Afirmativas (PROAF) 

Realizar programas e projetos 
voltados para a correção e 
reparação de desigualdades 
sociais historicamente instituídas, 
assegurando a presença efetiva 
das ações afirmativas em todas as 
dimensões da vida acadêmica, 
administrativa e comunitária da 
Universidade 

Realizar programas e projetos voltados para 
a correção e reparação de desigualdades 
sociais historicamente instituídas, 
assegurando a presença efetiva das ações 
afirmativas em todas as dimensões da vida 
acadêmica, administrativa e comunitária da 
Universidade 

Secretaria Especial de 
Licitações, Contratos e 
Convênios (SELCC) 

Acompanhar, prestar 
assessoramento técnico-
administrativo e gerenciar as 
atividades relacionadas aos 
contratos, convênios e licitações 
realizadas pela UNEB 

Proporcionar maior celeridade aos processos, 
bem como produzir informações consistentes 
e úteis para todos os órgãos que necessitam 
de suporte para o bom andamento de suas 
atividades 

Secretaria Especial de 
Articulação 
Interinstitucional (SEAI) 

Implementar ações de articulação 
interinstitucional, por meio da 
execução de programas e projetos 
de promoção e socialização das 
iniciativas da Universidade junto 
aos demais agentes do 
desenvolvimento econômico e 
social, fortalecendo a interlocução 
universitária com outros poderes, 
movimentos sociais, entidades de 

Implementar ações de articulação 
interinstitucional, por meio da execução de 
programas e projetos de promoção e 
socialização das iniciativas da Universidade 
junto aos demais agentes do 
desenvolvimento econômico e social, 
fortalecendo a interlocução universitária com 
outros poderes, movimentos sociais, 
entidades de classe e demais órgãos 
públicos 



Nome da Unidade Finalidade Principais competências 

classe e demais órgãos públicos 

Secretaria Especial de 
Relações Internacionais 
(SERINT) 

Assessorar o Gabinete da Reitoria 
e difundir informações sobre as 
ações de cooperação internacional 
com outras entidades 
universitárias 

Promover missões e eventos para a criação 
de parcerias com organizações, 
universidades e órgãos públicos;  Intermediar 
assinatura de convênios, acordos, 
intercâmbios e outros; Dar suporte técnico a 
projetos nas mais diversas áreas de pesquisa 
e ensino da UNEB; Fomentar financiamentos 
junto a órgãos oficiais ou agentes financeiros;  
Mediar intercâmbios culturais e científicos 
com instituições nacionais e estrangeiras 
através de cursos, seminários, colóquios, 
encontros e outros eventos 

Secretaria Especial de 
Avaliação Institucional 
(SEAVI) 

Realizar ações de avaliação 
institucional, visando ao 
fortalecimento e consolidação da 
cultura de avaliação 

Realizar ações de avaliação institucional, 
visando ao fortalecimento e consolidação da 
cultura de avaliação 

Unidade Acadêmica de 
Educação a Distância 
(UNEAD) 

Órgão acadêmico de gestão, 
supervisão, regulação e 
acompanhamento das ações e 
projetos na modalidade de 
Educação a Distância no âmbito 
da Universidade do Estado da 
Bahia 

Criar condições de funcionamento e gestão 
de cursos através da educação à distância 
com vistas a potencializar a oferta do ensino 
de graduação, pós-graduação extensão bem 
como expandir e diversificar as oportunidades 
de acesso à Universidade 

Unidade de 
Desenvolvimento 
Organizacional (UDO) 

Órgão da Administração Superior 
da Universidade  

Responsável pelo planejamento, 
assessoramento, acompanhamento, 
execução e avaliação das ações relacionadas 
ao desenvolvimento e organização 
institucional 

Ouvidoria da UNEB Órgão que integra à Reitoria da 
instituição, na acepção 
administrativa, e à Ouvidoria Geral 
do Estado, no que concerne aos 
aspectos técnicos 

Com a incumbência de receber denúncias, 
críticas, sugestões dos usuários e demais 
cidadãos, encaminhando-as ao dirigente 
máximo da Autarquia e aos órgãos 
competentes, para análise e adoção de 
medidas cabíveis, se for o caso, bem assim 
prestar esclarecimentos quando acionada 

Departamento Órgão de Administração Setorial, 
pertencente à estrutura 
universitária, que congrega 
docentes, técnico-administrativos e 
discentes. 

Sendo responsável pelo planejamento, 
execução, acompanhamento, controle e 
avaliação das atividades didático científicas e 
administrativas, gozando de autonomia nos 
limites de sua competência 

Conselho de 
Departamento 

De caráter administrativo e 
didático-científico 

É o Colegiado de deliberação no âmbito do 
respectivo Departamento 

Colegiado de Curso É o órgão setorial deliberativo, 
específico da administração 
acadêmica universitária 

Responsável pela coordenação didático-
pedagógica dos cursos de graduação, 
sequenciais, dos programas de pós-
graduação lato sensu e stricto sensu 

Núcleo de Pesquisa e 
Extensão (NUPES) 

É órgão consultivo vinculado ao 
Departamento  

Tem por finalidade incentivar estruturar, 
coordenar, sistematizar e divulgar as 
atividades técnicas, didáticas e científicas, 
nas áreas de ensino, pesquisa, extensão 

Diretoria Exercida pelo Diretor Coordenar, orientar, executar, acompanhar e 
controlar as atividades fins e meio do 
Departamento 

Centro de Estudos 
Euclydes da Cunha 
(CEEC) 

Órgão Suplementar de Natureza 
Interdisciplinar da UNEB, 
vinculado à estrutura da 
Reitoria/Pró-Reitoria de Pesquisa 

Promover estudos e pesquisas para a 
preservação da memória e da história dos 
movimentos sócio religiosos do semiárido 
baiano. 



Nome da Unidade Finalidade Principais competências 

e Pós-Graduação (PPG) 

Centro de Estudos das 
Populações Afro-
Indígenas Americanas 
(CEPAIA) 

Órgão Suplementar de Natureza 
Interdisciplinar UNEB, vinculado à 
estrutura da Pró-Reitoria de Ações 
Afirmativas (PROAF)  

Realizar estudo, pesquisa, inovação e 
atividades sobre as culturas que compõem o 
universo africano, afro-brasileiro e indígena 
com suas diversas etnias, visando sua 
divulgação, reconhecimento e valorização 

Centro de Estudos de 
Direito Educacional 
(CESDE) 

Órgão Suplementar de Natureza 
Interdisciplinar da UNEB, 
vinculado à estrutura da Reitoria 

Subsidiar, sistematizar, divulgar e consolidar 
a prática do Direito Educacional na 
Universidade, instituições e sociedade 

Núcleo de Ética e 
Cidadania (NUEC) 

Órgão Suplementar de Natureza 
Interdisciplinar da Universidade, 
vinculado à estrutura da 
Reitoria/Pró-Reitoria de Extensão 
(PROEX) 

Apoiar as entidades de promoção e defesa 
dos direitos humanos; promover na 
Universidade e nas comunidades onde atua o 
estudo e pesquisa sistemática de temas 
relacionados com a promoção e defesa dos 
direitos humanos; desenvolver programas e 
projetos relacionados à promoção e defesa 
dos direitos humanos, consoante à política da 
Universidade. 

Centro de Pesquisa em 
Educação e 
Desenvolvimento 
Regional (CPEDR) 

Instalação e desenvolvimento de 
processos e métodos teórico-
práticos e manutenção da rede 
integrada de informação científica 
formada pelos Departamentos 
através dos Núcleos de Pesquisa 
e Extensão (NUPEs); Grupos e 
Linhas de Pesquisa e Extensão; 
Programas de Ensino de 
Graduação e de Pós-Graduação; 
Pesquisadores e Centros de 
Estudos e Pesquisas da UNEB 

Desenvolver programas, estudos, projetos, 
pesquisas e atividades nas áreas de 
Educação e Desenvolvimento Regional 

Centro de Agroecologia, 
Energias Renováveis e 
Desenvolvimento 
Sustentável 
(CAERDES). 

Promover ciência e tecnologia que 
contemple a agroeconomia verde, 
gestão socioambiental e 
desenvolvimento sustentável no 
semiárido brasileiro 

Implementar projetos e pesquisas 
potencializadoras do desenvolvimento 
científico, tecnológico e da inovação no 
campo das energias e combustíveis 
renováveis, apoiando as atividades de 
fomento à agricultura familiar, de forma a 
inserir pequenos produtores 

Biblioteca Central Órgão Suplementar de Natureza 
Interdisciplinar da Universidade, 
vinculada à estrutura da Reitoria 

Administrar, coordenar, acompanhar, 
controlar e avaliar todas as atividades 
biblioteconômicas e documentais, com 
atribuições de órgão central do Sistema de 
Bibliotecas da Universidade 

Serviço Médico 
Odontológico e Social 
(SMOS) 

Órgão Suplementar de Natureza 
Interdisciplinar da UNEB, 
vinculado à Reitoria 

Responsável pela assistência médica, de 
natureza ambulatorial e odontológica aos 
docentes, discentes e técnicos, bem como, 
aos dependentes dos servidores da 
Instituição. 

Arquivo Central (AC) Órgão Suplementar de Natureza 
Interdisciplinar da Universidade, 
vinculado à estrutura da 
Reitoria/Unidade de 
Desenvolvimento Organizacional 
(UDO) 

Visa à promoção e preservação da memória 
da Instituição, adotando as medidas 
indispensáveis ao tratamento e à guarda de 
documentos e processos, bem como 
subsidiar os diversos níveis de informação na 
Universidade, em consonância com o 
Sistema de Arquivo e Informação (SIARQ) 

Núcleo de Estudos 
Estrangeiros (NEE) 

Órgão Suplementar de Natureza 
Interdisciplinar da Universidade, 
vinculados à estrutura da 
Reitoria/Pró-Reitoria de Extensão 

Promover o intercâmbio científico, 
tecnológico, social, étnico-cultural, artístico e 
lingüístico, entre o Estado da Bahia e os 
países conveniados, por meio do Governo do 



Nome da Unidade Finalidade Principais competências 

Estado, Consulados e Embaixadas desses 
países, no Brasil 

Editora UNEB 
(EDUNEB) 

Órgão Suplementar de Natureza 
Interdisciplinar da Universidade, 
vinculado à estrutura da Reitoria, 
em colaboração com a Pró-
Reitoria Pesquisa e Ensino de 
Pós-Graduação (PPG) 
 

Editar materiais gráficos e não gráficos 
aprovados pelo seu Conselho Editorial; 
divulgar e distribuir o material editado e 
impresso; manter permanente articulação 
com as editoras nacionais e internacionais 
com a finalidade de ampliar e disseminar a 
produção científica, tecnológica, social, 
étnico-cultural, artística e literária da 
Universidade 

Secretaria Geral de 
Cursos (SGC) 

Órgão de Apoio Acadêmico-
Administrativo, vinculada à Reitoria 
e articulada com as Pró-Reitorias 
Acadêmicas 

Sistematizar, gerenciar, acompanhar, 
controlar e avaliar as atividades de registro 
de entrada, matrículas semestral e especial, 
cancelamento, trancamento, abandono e 
transferências de estudantes dos cursos de 
graduação, pós-graduação, seqüenciais e de 
extensão, os diários de classe, assim como 
prestar informações aos órgãos que 
compõem o sistema nacional da educação 
superior e encaminhar à secretaria especial 
de registro de diplomas e certificados, após 
análise e avaliação, os relatórios expedidos 
pelos órgãos da administração superior e 
setorial 

Secretaria Especial de 
Registro de Diplomas e 
Certificados (SERDIC) 

Órgão de Apoio Acadêmico-
Administrativo, vinculada à 
Reitoria, em consonância com as 
Pró-Reitorias Acadêmicas 

Sistematizar, gerenciar, acompanhar, 
controlar e avaliar as atividades de registro e 
emissão de diplomas e certificados de cursos 
de graduação, pós-graduação, seqüenciais e 
de extensão acadêmica, em articulação com 
a Secretaria Geral de Cursos. 

Centro de Processos 
Seletivos (CPS) 

Órgão de apoio acadêmico-
administrativo, vinculado à Reitoria 

Planejar, organizar, coordenar, executar, 
acompanhar e avaliar a realização de 
concurso e/ou seleção pública, da 
administração estatal direta e indireta, bem 
como de instituições privadas e entidades do 
terceiro setor. 

Comissão Permanente 
de Licitação (CPL) 

Assessoria Técnico-Administrativa 
que coordena o Pregão e a 
Licitação na Universidade, 
baseados na Lei estadual de 
Licitação 9.433/05 e na Lei federal 
8.666/93 

Compete promover a realização, 
normatização, orientação e avaliação dos 
procedimentos licitatórios, de acordo com a 
legislação em vigor na Universidade; elaborar 
relatórios decorrentes das diligências e 
auditoria/inspeção dos órgãos de controle 
interno e externo 

Teatro UNEB Órgão de apoio acadêmico-
administrativo, vinculado à Reitoria 

Promover eventos de cunho técnico, 
científico, cultural, artístico e literário, 
disponibilizado para atender às demandas da 
Universidade, comunidade do entorno e à 
sociedade baiana. 

Centro de Estudos em 
Etnicidades, 
Movimentos Sociais e 
Educação (OPARÁ) 

Espaço multidisciplinar de 
pesquisa-ação, um núcleo objetivo 
e subjetivo de acolhida e 
referência para as lideranças de 
Movimentos Sociais e das 
Comunidades e Povos 
Tradicionais da região e atuando 
nos tripés que representam a 
vocação natural da Universidade 

Desenvolver programas, estudos, projetos, 
pesquisas e atividades nas áreas Educação e 
Diversidade Cultural, Estado, Relações de 
Poder, Relações de Gênero e Movimentos 
Sociais, e Campesinato, Ecologia Humana, 
Relação Campo/Cidade. 



Nome da Unidade Finalidade Principais competências 

Centro de Pesquisa e 
Desenvolvimento 
Comunidades Virtuais  

Formar profissionais das áreas de 
Ciências Exatas e da Terra, 
Ciências Sociais Aplicadas, 
Ciências Humanas e áreas afins 
que tenham interesse e atuem na 
área de desenvolvimento e 
pesquisa relacionada com a 
cultura digital, especialmente jogos 
digitais. 

Estabelecer critérios para avaliação da 
qualidade, desempenho e resultados do 
Centro; orientar as atividades de pesquisa e 
desenvolvimento do Centro, organizando-as, 
fiscalizando-as e coordenando-as. 

Centro de Estudos em 
Gênero, Raça/Etnia e 
Sexualidade 
(CEGRSEX) 

Estimular uma reflexão crítica 
acerca dos estudos referentes a 
gênero, raça/etnia e sexualidades, 
promovendo o intercâmbio 
acadêmico e cultural entre a UNEB 
e ostros centros de pesquisa 
nacional e internacional. 

Desenvolver atividades sobre o tema; 
organizar conferências, debates e seminários 
para pesquisadores da área e/ou comunidade 
acadêmica; estimular e realizar estudos, 
pesquisas e projetos de extensão relativos à 
temática de gênero, raça/etnia e 
sexualidades. 

Fonte: Fonte: Regimento da Universidade do Estado da Bahia/Resoluções CONSU 

Nota: áreas estratégicas são as unidades mais importantes, dentre aquelas do organograma. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2 ÁREA ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 

 
2.1 Análise da execução orçamentária e financeira 
 

 

A Lei nº 14.036 de 20/12/2018, aprovou o Orçamento Analítico do Estado da Bahia, 

e consignou recursos de todas as fontes à Universidade do Estado da Bahia, para o 

exercício de 2019, no montante de R$ 577.256.010,00 (quinhentos e setenta e sete 

milhões, duzentos e cinquenta e seis mil e dez reais).  

Após todas as modificações orçamentárias realizadas no decorrer do exercício, o 

valor total do orçamento sofreu uma redução de R$ 8.350.498,00 (oito milhões, 

trezentos e cinquenta mil, quatrocentos e noventa e oito reais), resultando no valor 

final de R$ 568.905.512,00 (quinhentos e sessenta e oito milhões, novecentos e 

cinco mil, quinhentos e doze reais).  

Este fato evidencia uma redução percentual na ordem de  aproximadamente 1,4%, 

se comparado ao valor do orçamento  inicial. Os valores reduzidos, após o 

encerramento da execução orçamentária desta universidade, foram destinados ao 

financiamento da folha de pessoal da Secretaria de Educação do Estado da Bahia 

(SEC). 

Registre-se que os recursos alocados às ações de pessoal e encargos, 

considerando-se apenas os recursos da fonte 114, responderam por 

aproximadamente 76% do orçamento global da instituição. Este grupo, refletindo o 

panorama geral do comportamento orçamentário da universidade, vem representado 

a maior despesa da instituição, pois compromete mais de 2/3 dos seus recursos. 

Em aderência à Portaria Interministerial 42/1999, além da função 12 (Educação), 

que ampara as ações finalísticas da universidade, instituição registra também a 

alocação de recursos vinculados à função 28 (Encargos Especiais). Esta objetiva 

amparar o pagamento das obrigações tributárias, contribuições sociais e 

econômicas, a exemplo de PIS/PASEP, COFINS, CSLL, imposto de renda sobre o 

lucro, assim como também a atender aos dispêndios com restituição de saldos de 

convênios não aplicados na destinação especificada.  



Saliente-se que cada uma dessas despesas foi alocada às atividades 8001 

(Cumprimento de Sentença Judiciária) e 8007 (Restituição de Saldos de Convênios), 

vinculadas à referida função, em razão da aderência específica de cada tipo de 

despesa.  

O volume de recursos alocados inicialmente à subfunção 364 – Ensino Superior foi 

da ordem de R$ 419.283.010,00, representando 72,63% do orçamento global da 

Universidade. Com as modificações orçamentárias ocorridas no decorrer do 

exercício, tem-se um orçamento final R$ 407.923.496,00, passando a representar 

71,70% do total. 

Na estrutura do orçamento da UNEB são alocadas as subfunções a seguir: 

364 - Ensino Superior,   
122 – Administração Geral,  
126 – Tecnologia da Informação,  
128 – Formação de Recursos Humanos,  
131 – Comunicação Social,  
241 – Assistência ao Idoso,  
302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial,  
331 – Proteção e Benefícios ao Trabalhador,  
366 – Educação de Jovens e Adultos,  
391 – Patrimônio Histórico, Artístico e Arqueológico,  
571 – Desenvolvimento Científico 
573 – Difusão do Conhecimento Científico e Tecnológico,  
845 – Outras Transferências  
846 – Outros Encargos Especiais. 
 
Pela natureza e finalidade, a subfunção 122 - Administração Geral foi a segunda 

maior em volume de recursos e  respondeu  por  21,33%  e 22,18%  do  orçamento  

inicial e final, respectivamente. O montante alocado a esta subfunção, justifica-se 

pelo fato de que os recursos que são aportados destinam-se ao atendimento dos 

compromissos com o pagamento de vencimentos e vantagens de pessoal, não 

vinculados ao magistério superior. As demais subfunções respondem por 6,04% do 

orçamento inicial e 6,11% do final. 

Na tabela 04 é apresentado o comportamento financeiro dos programas de governo, 

dos quais a universidade participa. No total, são 03 (três) programas que abrigam a 

gestão das atividades meio da instituição, a gestão dos programas finalísticos, 

contemplando em algumas situações aderência à transversalidade das ações de 



outras secretarias de Estado e o programa 900 que contempla as Operações 

Especiais. 

Grande parte das modificações orçamentárias ocorridas no decorrer do exercício, 

além de reforçarem a ação 6905 - Administração de Pessoal do Magistério Superior, 

também viabilizaram a gestão das ações que dão suporte às atividades de ensino, 

pesquisa e extensão, conforme pode ser observado na tabela 04.  

Destacam-se as ações destinadas a viabilizar o funcionamento e a gestão dos 

cursos de graduação, de pós-graduação e das ações de pesquisa e de extensão 

universitária nos Departamentos da UNEB. Além dessas, enfatizam-se, pelos 

impactos e resultados, as despesas com concessão de bolsas aos estudantes da 

Universidade. A exemplo de  Monitoria de Ensino, Monitoria de Extensão, Iniciação 

Científica, Assistência Estudantil e Afirmativa, destinada a estudantes cotistas 

regularmente matriculados nos cursos de graduação presencial da UNEB, para o 

desenvolvimento de projetos de pesquisa e/ou extensão em áreas temáticas 

específicas.  

Conforme apresentado na Tabela 6, o investimento total na concessão de bolsas foi 

de R$ 3.932.425,00 (três milhões, novecentos e trinta e dois mil, quatrocentos e 

vinte e cinco reais) dos recursos da UNEB. 

O incremento orçamentário nas ações 6915 - Realização de Cursos de Educação a 

Distância e de 7859 - Apoio à Formação Inicial de Profissional de Educação Básica, 

decorrente da assinatura de convênios, viabilizou a oferta e implementação de 

cursos na modalidade de educação a distância, no âmbito do sistema da 

Universidade Aberta do Brasil (UAB), além da formação inicial, na modalidade 

presencial, de profissionais do magistério das redes públicas da educação básica 

(PARFOR). Esse programa teve ainda o seu orçamento inicial expandido motivado, 

principalmente, pelo ingresso de recursos externos oriundos da captação de 

recursos de convênios. 

Em relação ao programa 900 (Operações Especiais), a execução dos recursos se 

deu pela necessidade de efetuar o pagamento de Requisições de Pequenos Valores 

– RPV, bem como a devolução de saldos de convênios firmados entre a UNEB e 



órgãos federais e instituições privadas sem fins lucrativos, implicando no acréscimo 

de R$ 1.828.756,00 (Hum milhão, oitocentos e vinte e oito mil, setecentos e 

cinquenta e seis reais). 

Dentre os diversos elementos de despesa utilizados pela UNEB no exercício de 

2019, foi necessária suplementação orçamentária ao valor inicial, conforme exposto 

na tabela 6.  

Este reforço justifica-se no contexto das ações prioritárias da gestão universitária 

que visam, entre outros aspectos, a modernização de processos administrativos, o 

equilíbrio orçamentário e financeiro, assim como a melhoria da qualidade do gasto 

público, priorizando a minimização dos débitos oriundos de exercícios anteriores. 

Busca-se então assegurar o pagamento decorrente da prestação dos serviços 

terceirizados, bem como a realização de obras de construção e ampliação 

essenciais ao funcionamento dos campi da instituição. 

Por fim, faz-se necessário considerar na análise da execução orçamentária-

financeira da Universidade, situações relevantes tais como as determinações 

emanadas do Decreto nº 16.536 de 15/01/2016, que dispõe sobre a execução 

orçamentária dos órgãos, dos fundos e das entidades integrantes da Administração 

Pública do Poder Executivo Estadual, e do Decreto nº 16.417, de 16/11/2015, que 

estabelece medidas para a gestão das despesas e controle dos gastos de custeio e 

de pessoal, no âmbito do Poder Executivo Estadual.  

Tais determinações, a exemplo da suspensão das despesas decorrentes da 

realização de eventos, cursos, solenidades, seminários, capacitação, aquisição de 

móveis, equipamentos, material de consumo e de licitações em andamento (“cujos 

contratos não tenham sido assinados até 10 (dez) dias da publicação deste 

Decreto”)., além da redução nos serviços de postagem, reprografia, água e luz e nas 

despesas decorrentes de viagens, dentre outras, contribuíram significativamente 

para a baixa execução orçamentária de algumas ações. 

Na tabela 7, pode-se observar que não houve execução nas gestoras 

3.11.11301.0033, 3.11.11301.0034 e 3.11.11301.0035, ou seja, nas pró-reitorias de 

Pesquisa e Ensino de Pós-Graduação (PPG), de Extensão (PROEX), de Ensino de 



Graduação (PROGRAD), respectivamente. Isso ocorreu devido à centralização da 

execução pela Gestora 3.11.11301.0001, como parte da reforma administrativa 

realizada pela Universidade em 2014. 

 

 

 

 

 

 



TABELA 1 – Execução da receita  

Fonte 
Prevista Atual Realizada 

Código Descrição 

     

Total     

Fonte: 

 
 
 

TABELA 2 – Execução da despesa por Unidade Orçamentária (UO) 
Em R$ 

Unidade orçamentária 
Orçado 

Empenhado Liquidado Pago 
Descentralizações 

concedidas Código Descrição 
Inicial Atual 

3.11.11.301 Universidade do Estado 
da Bahia 

577.256.010,00 568.905.512,00 546.922.257,74 541.341.847,66 536.914.341,88 1.829.947,48 

Total 577.256.010,00 568.905.512,00 546.922.257,74 541.341.847,66 536.914.341,88 1.829.947,48 

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web 
 

 
 
TABELA 3 – Execução da despesa por função 

                                                                                                                     Em R$ 

Função Orçado 
Empenhado Liquidado Pago 

Código Descrição Inicial Atual 

3.11.11301.12 Educação 577.086.010,00 566.906.756,00 545.169.522,37 539.589.112,29 535.161.606,51 

3.11.11301.28 Encargos Especiais 170.000,00 1.998.756,00 1.752.735,37 1.752.735,37 1.752.735,37 

Total 577.256.010,00 568.905.512,00 546.922.257,74 541.341.847,66 536.914.341,88 

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web 

TABELA 4 – Execução da despesa por programa 
Em R$ 



Programa 
Orçado 

Empenhado Liquidado Pago 
Código Descrição 

Inicial Atual 

3.11.11301.212 Educar para Transformar  432.408.010,00 413.010.694,00 392.776.812,51 391.929.322,23 388.709.087,25 

3.11.11301.502 Ações de Apoio Administrativo do 
Poder Executivo 

144.678.000,00 153.896.062,00 152.392.709,86 147.659.790,06 146.452.519,26 

3.11.11301.900 Operação Especial 170.000,00 1.998.756,00 1.752.735,37 1.752.735,37 1.752.735,37 

Total 577.256.010,00 568.905.512,00 546.922.257,74 541.341.847,66 536.914.341,88 

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web 
 

 
 
 

 

TABELA 5 – Execução da despesa por categoria econômica e grupo de natureza da despesa 
                                                                                                                Em R$ 

Categoria econômica/Grupo  Orçado 
Empenhado Liquidado Pago 

Código Descrição Inicial Atual 

3.11.11301.3 DESPESA CORRENTE 553.847.000,00 555.328.899,00 536.548.818,04 531.263.367,13 526.861.744,63 

3.11.11301.3.1 Pessoal e Encargos Sociais 400.234.000,00 410.126.738,00 409.234.317,17 409.234.317,17 405.662.926,48 

3.11.11301.3.3 Outras Despesas Correntes 153.613.000,00 145.202.161,00 127.314.500,87 122.029.049,96 121.198.818,15 

3.11.11301.4 DESPESA CAPITAL 23.409.010,00 13.576.613,00 10.373.439,70 10.078.480,53 10.052.597,25 

3.11.11301.4.4 Investimento 23.409.010,00 13.576.613,00 10.373.439,70 10.078.480,53 10.052.597,25 

Total 577.256.010,00 568.905.512,00 546.922.257,74 541.341.847,66 536.914.341,88 

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web 

TABELA 6 – Execução da despesa por elemento de despesa 
 Em R$ 



Elemento de despesa 
Orçado 

Empenhado Liquidado Pago 
Código Descrição 

Inicial Atual 

3.11.11301.04 Contratação por Tempo 
Determinado 

30.237.000,00 32.605.761,91 32.055.532,60 32.055.532,60 31.163.234,96 

3.11.11301.05 Outros Benefícios Previdenciários 
do Servidor ou do Militar 

5.511.000,00 1.930,60 1.930,60 1.930,60 1.930,60 

3.11.11301.07 Contribuição a Entidades 
Fechadas de Previdência 

0,00 5.439,89 5.439,89 5.439,89 5.439,89 

3.11.11301.08 Outros Benefícios Assistenciais do 
Servidor e do Militar 

40.000,00 57.600,00 49.871,66 49.871,66 49.871,66 

3.11.11301.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - 
Pessoal Civil 

286.648.000,00 310.423.240,35 310.103.981,35 310.103.981,35 307.446.003,48 

3.11.11301.13 Obrigações Patronais 67.132.000,00 61.639.519,00 61.638.905,48 61.638.905,48 61.638.905,48 

3.11.11301.14 Diárias Civil 2.144.000,00 1.230.695,27 878.585,87 878.585,87 878.585,87 

3.11.11301.16 Outras Despesas Variáveis - 
Pessoal Civil 

10.706.000,00 3.664.794,77 3.645.067,03 3.645.067,03 3.645.067,03 

3.11.11301.18 Auxílio Financeiro a Estudantes 5.927.000,00 3.932.425,00 3.392.201,00 3.392.201,00 3.391.801,00 

3.11.11301.20 Auxílio Financeiro a Pesquisadores 1.280.000,00 3.187.373,00 3.175.921,71 3.175.921,71 3.175.921,71 

3.11.11301.30 Material de Consumo 6.078.000,00 4.403.525,83 3.118.299,74 3.118.187,16 3.114.662,81 

3.11.11301.31 Premiações Culturais, Artísticas, 
Científicas, 

Desportivas e Outras 

0,00 9.448,00 454,50 454,50 454,50 

3.11.11301.33 Passagens e Despesas com 
Locomoção 

5.476.000,00 3.659.897,44 2.256.103,94 2.249.159,88 2.249.153,65 

3.11.11301.35 Serviços de Consultoria 357.000,00 162.100,00 126.700,00 126.700,00 126.700,00 

3.11.11301.36 Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Física 

18.677.000,00 21.888.778,19 16.591.771,69 16.089.875,00 15.679.992,90 

3.11.11301.37 Locação de Mão-de-Obra 33.681.000,00 35.494.901,00 34.369.255,15 30.241.915,54 30.059.690,05 



3.11.11301.39 Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Jurídica 

54.244.000,00 29.223.228,26 24.013.372,50 23.383.578,36 23.349.512,29 

3.11.11301.40 Serviços de Tecnologia da 
Informação e Comunicação - 
Pessoa Jurídica 

10.000.000,00 9.747.472,10 9.724.446,80 9.705.082,97 9.700.937,25 

3.11.11301.41 Contribuições 5.751.000,00 4.369.215,00 3.731.555,26 3.731.555,26 3.731.555,26 

3.11.11301.46 Auxílio-Alimentação 5.800.000,00 8.429.179,80 8.420.506,99 8.420.506,99 8.420.506,99 

3.11.11301.47 Obrigações Tributárias e 
Contributivas 

2.388.000,00 3.864.849,83 2.107.166,63 2.107.166,63 1.983.816,34 

3.11.11301.49 Auxílio-Transporte 2.400.000,00 2.392.631,20 2.366.576,89 2.366.576,89 2.366.576,89 

3.11.11301.51 Obras e Instalações 14.000.000,00 4.928.870,00 4.928.866,69 4.633.907,52 4.633.907,52 

3.11.11301.52 Equipamento e Material 
Permanente 

8.769.010,00 6.839.842,00 3.636.672,08 3.636.672,08 3.610.788,80 

3.11.11301.59 Pensões Especiais 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.11.11301.91 Sentenças Judiciais 0,00 578.971,00 573.511,66 573.511,66 573.511,66 

3.11.11301.92 Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 14.906.087,56 14.825.036,32 14.825.036,32 14.731.589,58 

3.11.11301.93 Indenizações e Restituições 0,00 1.257.735,00 1.184.523,71 1.184.523,71 1.184.223,71 

3.11.11301.96 Ressarcimento de Despesas de 
Pessoal Requisitado 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total 577.256.010,00 568.905.512,00 546.922.257,74 541.341.847,66 536.914.341,88 

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web 
 

 

 
 
 
 
 



TABELA 07 – Execução da despesa por Unidade Gestora 
 Em R$ 

Unidade gestora 
Empenhado Liquidado Pago 

Descentralizações 
recebidas Código Descrição 

3.11.11301.0001  Universidade do Estado da Bahia 
- UNEB - Executora 

525.344.912,81 520.195.887,66 515.555.565,74 533.987,40 

3.11.11301.0002  Departamento de Ciências da 
Vida - Campus I SSA 

1.205.808,21 1.205.808,21 1.205.808,21 0,00 

3.11.11301.0003  Departamento de Ciências 
Humanas - Campus I SSA  

987.113,30 985.914,30 974.514,30 0,00 

3.11.11301.0004  Departamento de Educação - 
Campus I SSA  

751.199,13 751.199,13 751.199,13 0,00 

3.11.11301.0005  Departamento de Tecnologia e 
Ciências Sociais - Campus III  

626.811,47 626.811,47 626.811,47 0,00 

3.11.11301.0006  Departamento de Educação - 
Campus II Alagoinhas 

857.000,82 857.000,82 857.000,82 0,00 

3.11.11301.0007  Departamento de Ciências 
Humanas - Campus III 

693.184,28 693.184,28 693.184,28 0,00 

3.11.11301.0008 Departamento de Educação 
Campus VII - Senhor do Bonfim 

936.775,42 936.775,42 936.775,42 0,00 

3.11.11301.0009 0009 Departamento de Ciências 
Humanas Campus IV - Jacobina 

1.310.439,94 1.310.439,94 1.310.255,14 0,00 

3.11.11301.0010 Departamento de Educação 
Campus XI - Serrinha 

529.529,80 529.529,80 529.529,80 0,00 

3.11.11301.0011 Departamento de Educação 
Campus VIII - Paulo Afonso 

841.359,32 841.359,32 840.736,52 0,00 

3.11.11301.0012 Departamento de Educação 
Campus X - Teixeira de Freitas 

775.469,27 775.469,27 775.469,27 0,00 

3.11.11301.0013 Departamento de Ciências 
Humanas Campus V - Santo 
Antonio de Jesus 

735.114,13 735.114,13 735.114,13 0,00 



3.11.11301.0014 Departamento de Ciências 
Humanas Campus IX - Barreiras 

938.602,96 938.602,96 937.940,56 0,00 

3.11.11301.0015 Departamento de Educação 
Campus XIII - Itaberaba 

518.287,43 518.287,43 518.287,43 0,00 

3.11.11301.0016 Departamento de Educação 
Campus XII - Guanambi 

693.602,84 693.602,84 693.115,64 0,00 

3.11.11301.0017 Departamento de Educação 
Campus XIV - Conceição do 
Coité 

648.369,83 647.616,70 647.616,70 0,00 

3.11.11301.0019 Departamento de Ciências 
Humanas Campus VI 

763.881,20 763.881,20 761.901,20 0,00 

3.11.11301.0020 Departamento de Educação 
Campus XV 

546.165,30 546.165,30 546.165,30 0,00 

3.11.11301.0021 Departamento de Ciências 
Exatas e da Terra Campus I 

830.320,25 830.320,25 829.523,42 0,00 

3.11.11301.0022 Departamento de Ciências 
Exatas e da Terra Campus II 

428.591,52 428.591,52 428.289,12 0,00 

3.11.11301.0024 Departamento de Ciências 
Humanas e Tecnologia Campus 
XX - Brumado 

828.841,51 828.841,51 828.535,51 0,00 

3.11.11301.0025 Departamento Ciências Humanas 
e Tecnologia Campus XXI - Ipiaú 

280.405,61 280.405,61 280.405,61 0,00 

3.11.11301.0026 Departamento de Ciências 
Humanas e Tecnologia Campus 
XVII - Bom Jesus da Lapa 

525.525,27 525.525,27 525.053,47 0,00 

3.11.11301.0027 Departamento de Ciências 
Humanas e Tecnologia Campus 
XVI - Irecê 

359.037,05 359.037,05 358.970,15 0,00 

3.11.11301.0028 Departamento de Ciências 
Humanas e Tecnologia Campus 
XVIII - Eunápolis 

598.599,52 594.199,52 592.893,51 0,00 

3.11.11301.0029 Departamento de Ciências 495.542,48 495.542,48 491.015,24 0,00 



Humanas e Tecnologia Campus 
XIX - Camaçari 

3.11.11301.0030 Departamento de Ciências 
Humanas e Tecnologia de 
Euclides da Cunha 

351.470,40 351.357,82 351.321,71 0,00 

3.11.11301.0031 Departamento de Ciências 
Humanas e Tecnologia de Xique-
Xique 

572.794,75 572.794,75 572.794,75 0,00 

3.11.11301.0032 Departamento de Ciências 
Humanas e Tecnologia de 
Seabra 

455.081,22 455.081,22 455.081,22 0,00 

3.11.11301.0033 Pró-Reitoria de Pesquisa e 
Ensino de Pós-Graduação - PPG 

0,00 0,00 0,00 0,00 

3.11.11301.0034 Pró-Reitoria de Extensão - 
PROEX 

0,00 0,00 0,00 0,00 

3.11.11301.0035 Pró-Reitoria de Ensino e 
Graduação 

0,00 0,00 0,00 0,00 

3.11.11301.0038 Campus Avançado de Canudos 251.732,37 251.732,37 251.732,37 50.000,00 

Total 545.681.569,41 540.526.079,55 535.862.607,14 583.987,40 

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



TABELA 08 –  Despesas de exercícios anteriores por categoria  
Em R$ 

Unidade gestora Categoria (1) 

Código Nome 

Despesas de 
exercícios encerrados 

(2) 
 

 Restos a Pagar 
com prescrição 
interrompida (3) 

 

Compromissos 
reconhecidos 

pela autoridade 
competente  (4) 

Total 

      

      

      

Total     

Fonte:   
Notas: 
(1) Conforme Decreto nº 181-A, de 09/07/1991. 
(2) Despesas para as quais o orçamento respectivo consignava crédito próprio, com saldo suficiente para atendê-las, que não se tenham processado na época própria. 
(3) São aqueles cancelados, mas ainda vigente o direito do credor. 
(4) Os compromissos reconhecidos após o encerramento do exercício são aqueles cuja obrigação de pagamento foi criada em virtude de lei, mas somente reconhecido o direito do reclamante 

após o encerramento do exercício correspondente. 
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3. ÁREA OPERACIONAL 

 

 
3.1 Avaliação dos resultados da execução das ações 
orçamentárias/compromisso(s)/programa(s): 

 
3.1.1 Avaliação dos resultados dos indicadores 

 
 

O último ano de execução do Plano Plurianual 2016-2019 do Governo do Estado da 

Bahia continuou a ancorar as 44 iniciativas, as 31 metas e os 06 compromissos 

previstos  no respectivo plano. Na Universidade do Estado da Bahia, as ações 

desenvolvidas foram amparadas pelo Programa 212 – Educar para Transformar, 

constante nesta mesma peça de planejamento. 

Neste contexto, a execução física das iniciativas se dá com o apoio dos recursos 

financeiros alocados em 55 ações orçamentárias do Programa 212, 10 ações 

orçamentárias no Programa 502 – Ações de Apoio Administrativo do Poder 

Executivo e 03 ações orçamentárias no Programa 900 - Operação Especial. 

Nas universidades públicas estaduais, buscando sempre equacionar os problemas 

oriundos da comunidade acadêmica, as ações orçamentárias surgem como 

instrumentos de planejamento e gestão. É através delas que se viabiliza o 

atendimento das demandas sociais e coletivas, resultado das escutas territoriais que 

são adequadas às realidades dos municípios. 

Apesar da conjuntura atual apresentar um cenário de escassez  de recursos e 

limitações orçamentárias e financeiras, as universidades estaduais baianas 

continuam a exercer a sua função sócio educacional ao formar cidadãos cada vez 

mais capacitados para intervirem no ambiente em que estão inseridos. 

Do ponto de vista econômico, estando a UNEB presente em 19 dos 27 territórios de 

identidade e em 24 municípios baianos, ratifica-se a sua abrangência e a sua 

importância para o desenvolvimento do Estado da Bahia.   Ademais, a sua 

capilaridade vem aumentando exponencialmente a partir da profusão dos cursos de 

Ensino à Distância, sobretudo, nos últimos anos.  

Ainda que haja contrapontos, se forem consideradas as premissas 

desenvolvimentistas de qualquer Estado, no que diz respeito à redução da 

desigualdade social, à redistribuição de rendas, à geração de empregos e ao 
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crescimento econômico, nas localidades onde estão insertas as universidades, a 

melhoria o alcance destas metas é estatisticamente comprovado. 

 

Os Decretos nº 16.417 de 16 de novembro de 2015 e nº 16.593, de 18 de fevereiro 

de 2016, estabeleceram uma série de restrições à execução orçamentária e 

financeira no Estado. Ainda assim, a UNEB em obediência a esta regulamentação, 

buscou otimizar a sua execução se adequando ao que foi estabelecido nesta norma 

e buscando também priorizar o atendimento das ações previstas no planejamento de 

cada unidade gestora. 

 

Reiterando o que aconteceu no exercício anterior, as ações da UNEB continuam a 

ser planejadas e desenvolvidas observando as dimensões do Programa de Gestão 

(Progest) 2018-2021, principalmente aquelas relacionadas às atividades finalísticas 

de ensino, pesquisa e extensão, conforme serão descritas a seguir. 

 

1. Dimensões Graduação e Educação a Distância 

 

Na dimensão Graduação em sua totalidade, destaca-se a oferta e consolidação de 

134 cursos de graduação presencial, que beneficiou diretamente cerca de 22.978 

alunos matriculados, nos 29 departamentos.  

 

Na modalidade à distância, a UNEB oferece atualmente 13 cursos de graduação, 

com 3.976 alunos matriculados e 06 cursos de especialização, presentes em 

diversos municípios do estado da Bahia. 

 

Os cursos de graduação abrangem diversas áreas de conhecimento, com polos 

instalados em 33 municípios do Estado da Bahia, a exemplo de Brumado, Camaçari, 

Campo Alegre de Lourdes, Carinhanha, Conceição do Coité, Esplanada, Euclides da 

Cunha, Ilhéus, Ipupiara, Itaberaba, Itamaraju, Jacaraci, Mata de São João, Mundo 

Novo, Paulo Afonso, Pintadas, Piritiba, Santo Estêvão e Vitória da Conquista. 

 

Registra-se o impacto e a relevância da dimensão Graduação com as demandas da 

sociedade por meio dos programas de articulação com a educação básica, a 
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exemplo do Programa Institucional de Bolsas em Iniciação à Docência (PIBID), o 

Todos pela Alfabetização (TOPA), o Universidade para Todos (UPT), o Plano 

Nacional de Formação de Professores (PARFOR).  
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Estudantes Cotistas Matriculados nos Cursos de Graduação UNEB, 2019 

DEPARTAMENTO 
Nº DE ESTUDANTES COTISTAS 

TOTAL COTA PARA 
NEGROS 

COTA PARA 
ÍNDIOS 

COTA PARA 
QUILOMBOLAS 

COTA PARA 
CIGANOS(AS) 

COTA PARA 
PCD 

COTA PARA 
LGBT 

DCH I – Salvador 677 9 9 0 3 4 702 

DEDC I - Salvador 546 7 8 0 6 5 572 

DCET I – Salvador  362 7 3 0 2 2 376 

DCV I – Salvador 632 55 22 3 9 5 726 

DEDC II – Alagoinhas 248 3 1 1 5 2 260 

DCET II – Alagoinhas 232 0 4 0 0 3 239 

DTCS III – Juazeiro 306 34 12 0 2 2 356 

DCH III – Juazeiro 168 9 9 0 1 1 188 

DCH IV – Jacobina 377 12 12 1 3 0 405 

DCH V – Santo Antônio de Jesus 388 0 1 0 0 0 389 

DCH VI – Caetité 365 0 8 0 3 0 376 

DEDC VII – Senhor do Bonfim 342 1 14 0 2 1 360 

DEDC VIII – Paulo Afonso 329 56 1 0 1 2 389 

DCH IX – Barreiras 431 11 3 0 3 1 449 

DEDC X – Teixeira de Freitas 283 3 6 0 0 0 292 

DEDC XI – Serrinha 292 0 1 0 2 0 295 

DEDC XII – Guanambi 406 2 7 0 2 0 417 

DEDC XIII – Itaberaba 318 1 1 0 5 1 326 

DEDC XIV – Conceição do Coité 240 0 0 0 0 0 240 

DEDC XV – Valença 190 9 5 1 1 1 207 

DCHT XVI – Irecê 194 0 5 0 0 0 199 

DCHT XVII – Bom Jesus da Lapa 226 0 4 0 0 1 231 

DCHT XVIII – Eunápolis 146 7 0 0 2 0 155 

DCHT XIX – Camaçari 383 6 6 0 2 0 397 

DCHT XX - Brumado 132 0 1 0 0 0 133 
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DEPARTAMENTO 
Nº DE ESTUDANTES COTISTAS 

TOTAL COTA PARA 
NEGROS 

COTA PARA 
ÍNDIOS 

COTA PARA 
QUILOMBOLAS 

COTA PARA 
CIGANOS(AS) 

COTA PARA 
PCD 

COTA PARA 
LGBT 

DCHT XXI – Ipiaú 116 0 2 0 0 0 118 

DCHT XXII – Euclides da Cunha 76 3 1 0 0 0 80 

DCHT XXIII – Seabra 125 0 3 0 0 0 128 

DCHT XXIV – Xique-Xique 127 0 3 0 0 0 130 

UNEAD 310 2 0 0 0 0 0 

TOTAL 8.967 237 152 6 54 31 9.447 

 

Fonte: Sistema Sagres 2019.1 

 

Atividade/Projeto Desenvolvidos pela PROGRAD, UNEB, 2019 

ATIVIDADE/PROJETO OBJETIVO UNIDADE ATENDIDA PÚBLICO ALVO Nº BENEFICIÁRIO STATUS 

Definir as condições e 
procedimentos 
necessários ao ingresso 
discente no semestre 
letivo 2019.1. 

Viabilizar a realização de 
matrículas de todos os 

discentes ingressantes, bem 
como os procedimentos de 

validação documental para os 
discentes ingressantes através 

do sistema de cotas. 

PROGRAD, PROAF e Departamentos. 

Candidatos do 
processo seletivo 
Vestibular e do 

Sistema de 
Seleção Unificada 

– Sisu. 

Mais de 3.000 
Candidatos 

Convocados. 
Concluído. 

Realizar balanço da 
ocupação de vagas nos 
processos seletivos. 

Dar ciência à comunidade 
acadêmica das vagas 

preenchidas nos processos 
seletivos. 

PROGRAD e Departamentos. 
Comunidade 
acadêmica. 

Indeterminado. Concluído. 

Apresentar relatório 
técnico da demanda e do 
balanço de vagas para 
avaliação qualitativa e 
quantitativa da oferta de 
cursos de graduação nos 
processos seletivos. 

Realizar avaliação qualitativa e 
quantitativa da oferta de 
cursos de graduação nos 

processos seletivos. 

PROGRAD, SEAVI e Departamentos. 
Comunidade 
acadêmica. 

Indeterminado. 
Em 

andamento. 

Reformulação do manual Orientar os discentes sobre PROGRAD. Discentes de Mais de 20 mil Em 
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ATIVIDADE/PROJETO OBJETIVO UNIDADE ATENDIDA PÚBLICO ALVO Nº BENEFICIÁRIO STATUS 

do discente. procedimentos acadêmicos e 
rotinas estudantis. 

graduação da 
UNEB 

discentes da 
UNEB. 

andamento. 

Revisar e atualizar o 
conteúdo da página da 
PROGRAD no Portal 
UNEB. 

Publicizar as ações da 
PROGRAD, orientando a 

comunidade acadêmica sobre 
as rotinas e procedimentos 
relacionados aos cursos de 

graduação. 

PROGRAD. 
Comunidade 
acadêmica. 

Indeterminado. 
Em 

andamento. 

Definir as condições e 
procedimentos 
necessários ao ingresso 
discente no semestre 
letivo 2019.2. 

Viabilizar a realização de 
matrículas de todos os 

discentes ingressantes, bem 
como os procedimentos de 

validação documental para os 
discentes ingressantes através 

do sistema de cotas. 

PROGRAD, PROAF e Departamentos. 

Candidatos do 
processo seletivo 
Vestibular e do 

Sistema de 
Seleção Unificada 

– Sisu. 

Indeterminado (o 
ingresso para o 
semestre letivo 
2019.2 está em 

curso). 

Em 
andamento. 

Analisar e atualizar 
normativas e estrutura de 
edital referente ao 
ingresso das categorias 
especiais de matrícula. 

Otimizar  o preenchimento de 
vagas remanescentes, unificar 
os procedimentos e dar maior 

lisura ao processo seletivo 
para categorias especiais de 

matrícula. 

PROGRAD, CPS, SGC e Departamentos. 

Candidatos do 
processo seletivo 

para as 
Categorias 

Especiais de 
Rematrícula, 

Transferências 
Interna e Externa 
e Portadores de 

Diploma de Nível 
Superior. 

Indeterminado. 
Em 

andamento. 

Analisar e revisar o 
Conteúdo Programático e 
o Formato do processo 
seletivo Vestibular. 

Adequar os conteúdos 
abordados nos Vestibular à 

contemporaneidade e tornar o 
processo seletivo mais atrativo 

para os candidatos ao 
ingresso nos cursos de 

graduação. 

PROGRAD, CPS e Departamentos. 
Candidatos do 

processo seletivo 
Vestibular. 

Indeterminado. 
Em 

andamento. 
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ATIVIDADE/PROJETO OBJETIVO UNIDADE ATENDIDA PÚBLICO ALVO Nº BENEFICIÁRIO STATUS 

Acompanhar e assessorar 
todas as Comissões de 
Verificação in loco em 
atividade em 2019 para 
reconhecimento e 
renovação de 
reconhecimento dos 
cursos de graduação de 
oferta contínua da UNEB, 
designadas pelo 
Conselho Estadual de 
Educação da Bahia 
(CEE). 

Informe a respeito da 
designação de comissão de 

verificação in loco das 
atividades do curso de 

Engenharia de Biotecnologia e 
Bioprocessos. 

DTCS III – Juazeiro. 

Comunidade 
acadêmica do 

DTCS III – 
Juazeiro. 

- Concluído. 

Acompanhar e assessorar 
todas as Comissões de 
Verificação in loco em 
atividade em 2019 para 
reconhecimento e 
renovação de 
reconhecimento dos 
cursos de graduação de 
oferta contínua da UNEB, 
designadas pelo 
Conselho Estadual de 
Educação da Bahia 
(CEE). 

Informe a respeito da 
designação de comissão de 

verificação in loco das 
atividades do curso de Direito. 

DTCS III – Juazeiro. 

Comunidade 
acadêmica do 

DTCS III – 
Juazeiro. 

- Concluído. 

Acompanhar e assessorar 
todas as Comissões de 
Verificação in loco em 
atividade em 2019 para 
reconhecimento e 
renovação de 
reconhecimento dos 
cursos de graduação de 
oferta contínua da UNEB, 
designadas pelo 
Conselho Estadual de 

Informe a respeito da 
designação de comissão de 

verificação in loco das 
atividades do curso de 

Educação Física – 
Licenciatura. 

DEDC XII - Guanambi; DEDC X - Teixeira 
de Freitas. 

Comunidade 
acadêmica do 

DEDC XII - 
Guanambi; 

Comunidade 
acadêmica do 

DEDC X - Teixeira 
de Freitas. 

- 
Em 

andamento. 
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ATIVIDADE/PROJETO OBJETIVO UNIDADE ATENDIDA PÚBLICO ALVO Nº BENEFICIÁRIO STATUS 

Educação da Bahia 
(CEE). 

Acompanhar e assessorar 
todos os Colegiados de 
Cursos, em fase de 
reconhecimento junto ao 
CEE. 

Elaboração de 
acompanhamento do Projeto 
de Reconhecimento do Curso 
de Licenciatura em Educação 

do Campo (PROCAMPO). 

DEDC XIII – Itaberaba. 

Comunidade 
acadêmica do 
DEDC XIII – 
Itaberaba. 

- Concluído. 

Acompanhar e assessorar 
todos os Colegiados de 
Cursos, em fase de 
reconhecimento junto ao 
CEE. 

Encaminhamento ao CEE do 
Projeto de Reconhecimento do 
Curso de Engenharia Sanitária 

e Ambiental – Bacharelado. 

DCET II – Alagoinhas. 

Comunidade 
acadêmica do 

DCET II – 
Alagoinhas. 

- Concluído. 

Acompanhar e assessorar 
todos os Colegiados de 
Cursos, em fase de 
reconhecimento junto ao 
CEE. 

Encaminhamento ao CEE do 
Projeto de Reconhecimento do 

Curso de Arqueologia – 
Bacharelado. 

DEDC VIII – Paulo Afonso. 

Comunidade 
acadêmica do 
DEDC VIII – 

Paulo Afonso. 

- Concluído. 

Acompanhar e assessorar 
todos os Colegiados de 
Cursos, em fase de 
reconhecimento junto ao 
CEE. 

Encaminhamento ao CEE do 
Projeto de Renovação de 

Reconhecimento do Curso de 
Administração – Bacharelado. 

DEDC XII – Guanambi. 

Comunidade 
acadêmica do 
DEDC XII – 
Guanambi. 

- Concluído. 

Acompanhar e assessorar 
todos os Colegiados de 
Cursos, em fase de 
reconhecimento junto ao 
CEE. 

Publicação do Decreto 
Estadual de Renovação de 

Reconhecimento do Curso de 
Letras Língua Portuguesa – 

Licenciatura. 

DCH I – Salvador. 
Comunidade 

acadêmica do 
DCH I – Salvador. 

- Concluído. 

Acompanhar e assessorar 
todos os Colegiados de 
Cursos, em fase de 
reconhecimento junto ao 
CEE. 

Publicação do Parecer CEE de 
Renovação de 

Reconhecimento do Curso de 
Turismo e Hotelaria – 

Bacharelado. 

DCH I – Salvador. 
Comunidade 

acadêmica do 
DCH I – Salvador. 

- Concluído. 

Acompanhar e assessorar 
todos os Colegiados de 
Cursos, em fase de 
reconhecimento junto ao 

Publicação do Parecer CEE 
sobre a Renovação de 

Reconhecimento do Curso de 
Ciências Contábeis – 

DCH I – Salvador. 
Comunidade 

acadêmica DCH I 
– Salvador. 

- Concluído. 
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ATIVIDADE/PROJETO OBJETIVO UNIDADE ATENDIDA PÚBLICO ALVO Nº BENEFICIÁRIO STATUS 

CEE. Bacharelado. 

Acompanhar e assessorar 
todos os Colegiados de 
Cursos, em fase de 
reconhecimento junto ao 
CEE. 

Publicação do Decreto 
Estadual de Reconhecimento 

do Curso de Filosofia – 
Licenciatura. 

DEDC I – Salvador. 

Comunidade 
acadêmica do 

DEDC I – 
Salvador. 

- Concluído. 

Acompanhar e assessorar 
todos os Colegiados de 
Cursos, em fase de 
reconhecimento junto ao 
CEE. 

Publicação do Decreto 
Estadual de Reconhecimento 

do Curso de Engenharia 
Agronômica – Bacharelado. 

DTCS III – Juazeiro. 

Comunidade 
acadêmica do 

DTCS III – 
Juazeiro. 

- Concluído. 

Acompanhar e assessorar 
todos os Colegiados de 
Cursos, em fase de 
reconhecimento junto ao 
CEE. 

Publicação do Decreto 
Estadual de Renovação de 

Reconhecimento do Curso de 
Engenharia Agronômica – 

Bacharelado. 

DCH IX – Barreiras. 
Comunidade 

acadêmica DCH 
IX – Barreiras. 

- Concluído. 

Acompanhar e assessorar 
todos os Colegiados de 
Cursos, em fase de 
reconhecimento junto ao 
CEE. 

Publicação do Decreto 
Estadual de Renovação de 

Reconhecimento do Curso de 
Pedagogia – Licenciatura. 

DCH IX – Barreiras. 

Comunidade 
acadêmica do 

DCH IX – 
Barreiras. 

- Concluído. 

Acompanhar e assessorar 
todos os Colegiados de 
Cursos, em fase de 
reconhecimento junto ao 
CEE. 

Publicação do Parecer do CEE 
sobre o Reconhecimento do 

Curso de Ciências Contábeis – 
Bacharelado. 

DEDC XIII – Itaberaba. 
Comunidade 

acadêmica DEDC 
XIII – Itaberaba. 

- Concluído. 

Acompanhar e assessorar 
todos os Colegiados de 
Cursos, em fase de 
reconhecimento junto ao 
CEE. 

Publicação do Parecer de 
Renovação de 

Reconhecimento do Curso de 
Comunicação Social – Rádio e 

TV – Bacharelado. 

DEDC XIV - Conceição do Coite. 

Comunidade 
acadêmica DEDC 
XIV - Conceição 

do Coite. 

- Concluído. 

Acompanhar e assessorar 
todos os Colegiados de 
Cursos, em fase de 
reconhecimento junto ao 
CEE. 

Publicação do Decreto 
Estadual de Renovação de 

Reconhecimento do Curso de 
Letras Língua Portuguesa – 

Licenciatura. 

DCHT XVI – Irecê. 

Comunidade 
acadêmica do 
DCHT XVI – 

Irecê. 

- Concluído. 
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Acompanhar e assessorar 
todos os Colegiados de 
Cursos, em fase de 
reconhecimento junto ao 
CEE. 

Publicação do Decreto 
Estadual de Renovação de 

Reconhecimento do Curso de 
Letras – Língua Portuguesa – 

Licenciatura. 

DCHT XXIII – Seabra. 

Comunidade 
acadêmica do 
DCHT XXIII – 

Seabra. 

- Concluído. 

Acompanhar e assessorar 
todos os Colegiados de 
Cursos, em fase de 
reconhecimento junto ao 
CEE. 

Publicação do Parecer CEE de 
Reconhecimento do Curso de 

Comunicação Social – 
Jornalismo em Multimeios – 

Bacharelado. 

DCHT XXIII – Seabra. 

Comunidade 
acadêmica do 
DCHT XXIII – 

Seabra. 

- Concluído. 

Acompanhar em conjunto 
com a SGC os processos 
de ajuste curricular dos 
cursos de graduação da 
UNEB. 

Analise do processo referente 
à matriz curricular do curso de 

Turismo e Hotelaria – 
Bacharelado. 

DCH I – Salvador. 

Comunidade 
acadêmica do 

DCH I – Salvador 
e SGC. 

- Concluído. 

Acompanhar em conjunto 
com a SGC os processos 
de ajuste curricular dos 
cursos de graduação da 
UNEB. 

Análise do processo de ajuste 
curricular do curso de Design 

– Bacharelado. 
DCET I – Salvador. 

Comunidade 
acadêmica DCET 

I – Salvador e 
SGC. 

- Concluído. 

Acompanhar em conjunto 
com a SGC os processos 
de ajuste curricular dos 
cursos de graduação da 
UNEB. 

Informe a respeito da 
publicação da aprovação do 
projeto pedagógico do curso 
de Engenharia Sanitária e 
Ambiental – Bacharelado. 

DCET II – Alagoinhas. 

Comunidade 
acadêmica do 

DCET II – 
Alagoinhas e 

SGC. 

- Concluído. 

Acompanhar em conjunto 
com a SGC os processos 
de ajuste curricular dos 
cursos de graduação da 
UNEB. 

Parecer a respeito do 
redimensionamento curricular 

do curso de Engenharia 
Sanitária e Ambiental – 

Bacharelado. 

DCET II – Alagoinhas. 

Comunidade 
acadêmica do 

DCET II – 
Alagoinhas. 

- Concluído. 

Acompanhar em conjunto 
com a SGC os processos 
de ajuste curricular dos 
cursos de graduação da 
UNEB. 

Analise do processo referente 
a matriz curricular do curso de 

Agronomia/Engenharia 
Agronômica – Bacharelado. 

DTCS III – Juazeiro. 

Comunidade 
acadêmica do 

DTCS III -
Juazeiro e SGC. 

- Concluído. 
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Acompanhar em conjunto 
com a SGC os processos 
de ajuste curricular dos 
cursos de graduação da 
UNEB. 

Informe a respeito da inclusão 
de componentes optativos no 
curso Engenharia Agronômica 

– Bacharelado. 

DTCS III – Juazeiro 

Comunidade 
acadêmica do 

DTCS III - 
Juazeiro e SGC. 

- Concluído. 

Acompanhar em conjunto 
com a SGC os processos 
de ajuste curricular dos 
cursos de graduação da 
UNEB. 

Analise do currículo do curso 
de Letras Língua Portuguesa – 

Licenciatura. 
DCH VI – Caetité. 

Egressa do DCH 
VI – Caetité e 

SGC. 
- Concluído. 

Acompanhar em conjunto 
com a SGC os processos 
de ajuste curricular dos 
cursos de graduação da 
UNEB. 

Parecer no processo de 
reajuste curricular do curso de 
Letras – Inglês – Licenciatura. 

DCH VI – Caetité. 

SGC e 
Comunidade 

acadêmica do 
DCH VI – Caetité. 

- Concluído. 

Acompanhar em conjunto 
com a SGC os processos 
de ajuste curricular dos 
cursos de graduação da 
UNEB. 

Parecer no processo de 
solicitação de diploma do 
curso de Matemática – 

Licenciatura. 

DEDC VII - Senhor do Bomfim. 

Egresso do 
DEDC VII - 
Senhor do 

Bomfim, SGC e 
SERDIC. 

- Concluído. 

Acompanhar em conjunto 
com a SGC os processos 
de ajuste curricular dos 
cursos de graduação da 
UNEB. 

Informe a respeito da inclusão 
de componentes optativos no 

curso de Engenharia 
Agronômica – Bacharelado. 

DCH IX – Barreiras. 

Comunidade 
acadêmica do 

DCH IX – 
Barreiras e SGC. 

- Concluído. 

Acompanhar em conjunto 
com a SGC os processos 
de ajuste curricular dos 
cursos de graduação da 
UNEB. 

Informe a respeito da inclusão 
de componentes optativos no 

curso de Ciências Biológicas – 
Licenciatura. 

DEDC X – Teixeira de Freitas. 

Comunidade 
acadêmica do 

DEDC X – 
Teixeira de 

Freitas e SGC. 

- Concluído. 

Promover reuniões 
técnicas, presenciais e 
por videoconferência, de 
orientação para ações de 
gestão acadêmica e 
reconhecimento de curso. 

Reunião de orientação com a 
Coordenação do Colegiado do 

Curso de Engenharia de 
Produção Civil – Bacharelado. 

DCET I – Salvador. 

Colegiado de 
Engenharia de 
Produção Civil 

DCET I – 
Salvador. 

- Concluído. 
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Promover reuniões 
técnicas, presenciais e 
por videoconferência, de 
orientação para ações de 
gestão acadêmica e 
reconhecimento de curso. 

Reunião de orientação com a 
Coordenação do Colegiado do 
Curso deFísica – Licenciatura. 

DCET I – Salvador. 
Colegiado de 

Física do DCET I 
– Salvador. 

- Concluído. 

Promover reuniões 
técnicas, presenciais e 
por videoconferência, de 
orientação para ações de 
gestão acadêmica e 
reconhecimento de curso. 

Análise do Processo de 
Redimensionamento Curricular 

do Curso de Enfermagem. 
DCV I – Salvador. 

GGCA e 
Coordenação do 

colegiado do 
curso de 

Enfermagem; 
DCV I – Salvador. 

- Concluído. 

Promover reuniões 
técnicas, presenciais e 
por videoconferência, de 
orientação para ações de 
gestão acadêmica e 
reconhecimento de curso. 

Reunião no Conselho Estadual 
de Educação, referente a 
diligencia no Processo de 

Renovação de 
Reconhecimento do Curso de 

Turismo e Hotelaria – 
Bacharelado. 

CEE Bahia e DCH I – Salvador. 

CEE – BAHIA e 
Comunidade 

acadêmica do 
DCH I – Salvador. 

- Concluído. 

Promover reuniões 
técnicas, presenciais e 
por videoconferência, de 
orientação para ações de 
gestão acadêmica e 
reconhecimento de curso. 

Reunião de orientação com a 
Coordenação do Colegiado do 

Curso de História – 
Licenciatura. 

DCET II – Alagoinhas. 

Comunidade 
acadêmica do 

DCET II – 
Alagoinhas. 

- 
Em 

andamento. 

Promover reuniões 
técnicas, presenciais e 
por videoconferência, de 
orientação para ações de 
gestão acadêmica e 
reconhecimento de curso. 

Reunião de orientação com a 
Coordenação do Colegiado do 
Curso de Engenharia Sanitária 

e Ambiental – Bacharelado. 

DCET II – Alagoinhas. 

Coordenação do 
Colegiado do 

curso de 
Engenharia 
Sanitária e 

Ambiental do 
DCET II – 

Alagoinhas. 

- 
Em 

andamento. 
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Promover reuniões 
técnicas, presenciais e 
por videoconferência, de 
orientação para ações de 
gestão acadêmica e 
reconhecimento de curso. 

Reunião de orientação com a 
Coordenação do Colegiado do 

Curso de Pedagogia – 
Licenciatura. 

DEDC II – Alagoinhas. 

Coordenação do 
Colegiado do 

Curso de 
Pedagogia do 

DEDC II – 
Alagoinhas. 

- 
Em 

andamento. 

Promover reuniões 
técnicas, presenciais e 
por videoconferência, de 
orientação para ações de 
gestão acadêmica e 
reconhecimento de curso. 

Análise do processo de 
Criação do Curso de Direito na 

modalidade de cooperação 
interdepartamental. 

DCHT XVI – Irecê. 

Comunidade 
acadêmica do 
DCHT XVI – 

Irecê. 

- 
Em 

andamento. 

Promover reuniões 
técnicas, presenciais e 
por videoconferência, de 
orientação para ações de 
gestão acadêmica e 
reconhecimento de curso. 

Reunião de orientação com a 
Coordenação do Colegiado do 

Curso de Direito. 
DEDC XIII – Itaberaba. 

Colegiado de 
Direito do DEDC 
XIII – Itaberaba. 

- 
Em 

andamento. 

Realizar visita técnica aos 
Departamentos, nos quais 
estão sediados os cursos 
com pendências. 

Assessoramento do Processo 
de Renovação de 

Reconhecimento dos Cursos 
de Enfermagem e de 

Administração – 
Bacharelados. 

DEDC XII – Guanambi. 

Comunidade 
acadêmica do 
DEDC XII – 
Guanambi. 

- Concluído. 

Realizar visita técnica aos 
Departamentos, nos quais 
estão sediados os cursos 
com pendências. 

Assessoramento do Processo 
de Regulamentação do Curso 

de Engenharia de Minas – 
Bacharelado. 

DCH VI – Caetité. 

Direção do DCH 
VI – Caetité e 
Colegiado do 

Curso de 
Engenharia de 

Minas. 

- Concluído. 

Realizar visita técnica aos 
Departamentos, nos quais 
estão sediados os cursos 
com pendências. 

Assessoramento do Processo 
de Reconhecimento dos 
Cursos de Direito e de 

Engenharia de Bioprocessos e 
Biotecnologia – Bacharelados. 

DTCS III – Juazeiro. 

Comunidade 
acadêmica do 

DTCS III – 
Juazeiro. 

- Concluído. 
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Realizar visita técnica aos 
Departamentos, nos quais 
estão sediados os cursos 
com pendências. 

Assessoramento do Processo 
de Renovação de 

Reconhecimento do Curso do 
Direito – Bacharelado. 

DCH IV – Jacobina. 

Comunidade 
acadêmica do 

DCH IV – 
Jacobina. 

- Concluído. 

Programa de Bolsa de 
iniciação à Docência – 
PIBID. 

Promover a integração entre 
educação superior e educação 
básica das escolas estaduais 

e municipais. Com isso, o 
programa incentiva a formação 

de professores em nível 
superior para a educação 
básica e contribui para a 

valorização do magistério. 

Campus I – Salvador (06) 
Campus II- Alagoinhas (04) 
Campus III – Juazeiro (01) 
Campus IV – Jacobina (03) 

Campus V – Santo Antonio de Jesus (03) 
Campus VI – Caetité (06) 

Campus VII –  Senhor do Bonfim (02) 
Campus VIII –  Paulo Afonso (01) 

Campus IX – Barreiras (03) 
Campus X – Teixeira de Freitas (04) 

Campus XI – Serrinha (02) 
Campus XII – Guanambi (02) 

Campus XIV – Conceição do Coité (03) 
Campus XV – Valença (01) 
Campus XVI – Irecê (02) 

Campus XVII – Bom Jesus da Lapa (01) 
Campus XVIII – Eunápolis (01) 

Campus XX - Brumado (01) 
Campus XXI - Ipiaú (01) 

Campus XXII – Euclides da Cunha (01) 
Campus XXIII – Seabra (02) 

EAD (2) 

Estudantes de 
licenciaturas. 

1.248 alunos 
bolsistas. 

Em 
andamento. 

Programa de Bolsa de 
iniciação à Docência – 
PIBID. 

Lançamento do selo 
comemorativo 10 anos PIBID 

UNEB. 
Todos os departamentos. 

Comunidade 
acadêmica. 

- Concluído. 

Residência Pedagógica. 

Aperfeiçoar formação prática 
nos cursos de licenciatura, 

promove a imersão do 
licenciando na escola de 

educação básica, a partir da 
segunda metade de seu curso 

em nível superior para a 
educação básica e contribui 

Campus I – Salvador (05) 
Campus II- Alagoinhas (02) 
Campus IV – Jacobina (01) 

Campus V – Santo Antonio de Jesus (01) 
Campus VI – Caetité (04) 

Campus VII – Senhor do Bonfim (01) 
Campus IX – Barreiras (03) 

Campus X – Teixeira de Freitas (02) 

Estudantes de 
licenciaturas. 

728 alunos 
bolsistas. 

Em 
andamento. 
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para a valorização do 
magistério. 

Campus XII – Guanambi (02) 
Campus XIV – Conceição do Coité (02) 

Campus XVI – Irecê (02) 
Campus XIII – Itaberaba (01) 

Residência Pedagógica. 
Elaboração do regulamento do 

RP UNEB. 
Todos os departamentos. 

Comunidade 
acadêmica. 

- 
Em 

andamento. 

Reuniões específicas por 
curso ou GT ou 

Departamento/Campus 
para ações de gestão 

acadêmica dos cursos de 
graduação. 

Assessorar e apoiar a 
estruturação inicial dos cursos 
de graduação implantados nos 

últimos 05 anos, incluindo 
orientação para elaboração do 
PPC, adequações curriculares, 
formação das coordenações e 

mediação junto a outras 
instâncias da Administração 
Central para composição de 
corpo docente, espaço físico, 

laboratórios e acervo 
bibliográfico, para mediação 
na resolução de pendências 

significativas. 

Todos os departamentos. 

Todos os cursos 
de graduação 

(licenciaturas e 
bacharelados). 

- 

Em 
andamento 

(fluxo 
contínuo). 



45 

ATIVIDADE/PROJETO OBJETIVO UNIDADE ATENDIDA PÚBLICO ALVO Nº BENEFICIÁRIO STATUS 

Atender as Coordenações 
de Curso, em articulação 
com outras estruturas da 

Universidade. 

Assessorar e apoiar a 
estruturação inicial dos cursos 
de graduação implantados nos 

últimos 05 anos, incluindo 
orientação para elaboração do 
PPC, adequações curriculares, 
formação das coordenações e 

mediação junto a outras 
instâncias da Administração 
Central para composição de 
corpo docente, espaço físico, 

laboratórios e acervo 
bibliográfico, para mediação 
na resolução de pendências 

significativas. 

Todos os departamentos. 

Todos os cursos 
de graduação 

(licenciaturas e 
bacharelados). 

- 

Em 
andamento 

(fluxo 
contínuo). 

Publicar novo Edital do 
PROLAB. 

Fomentar implantação, 
ampliação e qualificação dos 
laboratórios acadêmicos dos 

cursos. 

Todos os departamentos. 

Todos os cursos 
de graduação 

(licenciaturas e 
bacharelados). 

- Concluído. 

Acompanhamento da 
execução do PROLAB 
por meio dos relatórios 

parciais. 

Fomentar implantação, 
ampliação e qualificação dos 
laboratórios acadêmicos dos 

cursos. 

Todos os departamentos. 

Todos os cursos 
de graduação 

(licenciaturas e 
bacharelados). 

- 
Em 

andamento. 

Reuniões técnicas de 
orientação para ações de 

gestão acadêmica. 

Assessorar e apoiar os 
Colegiados de Graduação 
quanto aos aspectos da 

gestão acadêmica dos Cursos. 

Todos os departamentos. 

Todos os cursos 
de graduação 

(licenciaturas e 
bacharelados). 

- 

Em 
andamento 

(fluxo 
contínuo). 

Atendimento presencial e 
eletrônico às 

Coordenações de Curso, 
em articulação com 
outras estruturas da 
Universidade, para 

mediação na resolução 
de pendências 
significativas. 

Assessorar e apoiar os 
Colegiados de Graduação 
quanto aos aspectos da 

gestão acadêmica dos Cursos. 

Todos os departamentos. 

Todos os cursos 
de graduação 

(licenciaturas e 
bacharelados). 

- 

Em 
andamento 

(fluxo 
contínuo). 
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Análise e intermediação 
junto à SGC de 
alterações de 

planejamento acadêmico 
e de matrícula. 

Assessorar e apoiar os 
Colegiados de Graduação 
quanto aos aspectos da 

gestão acadêmica dos Cursos. 

Todos os departamentos. 

Todos os cursos 
de graduação 

(licenciaturas e 
bacharelados). 

Discentes e 
docentes. 

- 

Em 
andamento 

(fluxo 
contínuo). 

Análise e parecer frente a 
recursos discentes quanto 

a prorrogação de prazo 
para integralização 

curricular. 

Assessorar e apoiar os 
Colegiados de Graduação 
quanto aos aspectos da 

gestão acadêmica dos Cursos. 

Todos os departamentos. Discentes. - 

Em 
andamento 

(fluxo 
contínuo). 

Analisar e dar parecer 
frente a processos de 
ajustes curriculares. 

Assessorar e apoiar os 
Colegiados de Graduação 
quanto aos aspectos da 

gestão acadêmica dos Cursos. 

Todos os departamentos. 

Colegiado de 
Curso e 

coordenação 
acadêmica. 

- 

Em 
andamento 

(fluxo 
contínuo). 

Ações formativas junto 
aos coordenadores de 

colegiado/NUPE quanto à 
Monitoria de Ensino. 

Implementar sistemática 
contínua e informatizada de 

acompanhamento e avaliação 
das ações de Monitoria de 
Ensino, realizando ações 

formativas com os docentes 
orientadores e discentes 

monitores, visando a 
qualificação do 

desenvolvimento curricular dos 
cursos através da Monitoria de 

Ensino. 

Todos os departamentos. 

Colegiado de 
Curso e 

coordenação 
acadêmica. 

- 

Em 
andamento 

(fluxo 
contínuo). 

Revisão e informatização 
dos documentos e 
instrumentos de 

acompanhamento da 
Monitoria de Ensino 

(regulamento, edital de 
seleção de projetos e 
discentes; modelo de 
relatório; sistema de 
acompanhamento). 

Implementar sistemática 
contínua e informatizada de 

acompanhamento e avaliação 
das ações de Monitoria de 
Ensino, realizando ações 

formativas com os docentes 
orientadores e discentes 

monitores, visando a 
qualificação do 

desenvolvimento curricular dos 

Todos os departamentos. 

Colegiado de 
Curso e 

coordenação 
acadêmica. 

- 

Em 
andamento 

(fluxo 
contínuo). 
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cursos através da Monitoria de 
Ensino. 

Promover palestras e 
mesas redondas, por 

videoconferência, com 
convidados externos, 

voltadas para temáticas 
prioritárias de demanda 
dos colegiados de curso. 

Qualificar a gestão acadêmica 
da graduação no âmbito da 

Prograd e dos Colegiados de 
Curso, Secretários de 

Colegiado e Secretários 
Acadêmicos através da 
formação contínua e em 

serviço da equipe. 

GT de Educação Física. 

Coordenadores 
de Colegiados de 

Curso, NDE e 
articuladores da 

Prograd. 

- Concluído. 

Avaliar e manter oferta de 
curso a distância (80h) de 

gestão acadêmica da 
graduação da UNEB, em 
parceria com a UNEAD e 

em formato auto 
instrucional , voltado aos 

Coordenadores de 
Colegiado. 

Qualificar a gestão acadêmica 
da graduação no âmbito da 

Prograd e dos Colegiados de 
Curso, Secretários de 

Colegiado e Secretários 
Acadêmicos através da 
formação contínua e em 

serviço da equipe. 

Todos os departamentos. 

Colegiado de 
Curso e 

coordenação 
acadêmica. 

- Concluído. 

Manutenção da 
articulação com as 

atividades dos Fóruns de 
Áreas de conhecimento 
para transversalização 

das discussões 
específicas da formação 

docente. 

Implementar espaço de 
debate, reflexão e 

encaminhamentos relativos à 
gestão acadêmica da 

formação de professores para 
a Educação Básica na 

Universidade. 

Todos os departamentos. 

Colegiado de 
Curso e 

coordenação 
acadêmica. 

- 

Em 
andamento 

(fluxo 
contínuo). 
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Regulamentação dos 
Fóruns de 

Desenvolvimento 
Curricular por área de 

conhecimento e papel dos 
Articuladores. 

Assessorar e acompanhar o 
desenvolvimento dos cursos 

de graduação incluindo o 
redimensionamento dos 
currículos, através da 

implantação e coordenação de 
Fóruns por Áreas de 

Conhecimento. 

Todos os departamentos. 

Colegiado de 
Curso e 

coordenação 
acadêmica. 

- 
Em 

andamento. 

Realização de encontros 
presenciais e 

videoconferência  por 
Fórum/GT com 

coordenadores de 
colegiado e membros 

NDE. 

Assessorar e acompanhar o 
desenvolvimento dos cursos 

de graduação incluindo o 
redimensionamento dos 
currículos, através da 

implantação e coordenação de 
Fóruns por Áreas de 

Conhecimento. 

Todos os departamentos. 

Colegiado de 
Curso e 

coordenação 
acadêmica. 

- 
Em 

andamento. 

Fomentar e acompanhar  
inserção da temática 

Educação para Diferença 
nos currículos de 

graduação da UNEB, 
envolvendo as questões 

relativas à História e 
Cultura Afrobrasileira e 

Indígena, Educação 
Inclusiva, Direitos 

Humanos, Privados de 
Liberdade, Gênero e 

Sexualidade, 
Socioeducação, 

Educação de Jovens e 
Adultos, Educação no 

Campo, Educação 
Quilombola, Educação 

Indígena e Educação de 
Povos Intinerantes. 

Assessorar e acompanhar o 
desenvolvimento dos cursos 

de graduação incluindo o 
redimensionamento dos 
currículos, através da 

implantação e coordenação de 
Fóruns por Áreas de 

Conhecimento. 

Todos os departamentos. 

Colegiado de 
Curso e 

coordenação 
acadêmica. 

- 
Em 

andamento. 
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ATIVIDADE/PROJETO OBJETIVO UNIDADE ATENDIDA PÚBLICO ALVO Nº BENEFICIÁRIO STATUS 

Acompanhar a gradativa 
implantação nos PPCs da 
UNEB da Curricularização 

da Extensão. 

Assessorar e acompanhar o 
desenvolvimento dos cursos 

de graduação incluindo o 
redimensionamento dos 
currículos, através da 

implantação e coordenação de 
Fóruns por Áreas de 

Conhecimento. 

Todos os departamentos. 

Colegiado de 
Curso e 

coordenação 
acadêmica. 

- 
Em 

andamento. 

Apoio às ações da 
Coordenação Central e 
Comissões Setoriais de 

Estágio. 

Avaliar práticas e 
regulamentação de estágio 

curricular da graduação, 
assessorando e fomentando 

experiências inovadoras, 
articulação teoria-prática e 
ensino-pesquisa-extensão. 

Todos os departamentos. 

Colegiado de 
Curso e 

coordenação 
acadêmica. 

- 
Em 

andamento. 

Apoio às Comissões 
Setoriais de Estágio na 

ampliação dos campos de 
prática. 

Avaliar práticas e 
regulamentação de estágio 

curricular da graduação, 
assessorando e fomentando 

experiências inovadoras, 
articulação teoria-prática e 
ensino-pesquisa-extensão. 

Todos os departamentos. 

Colegiado de 
Curso e 

coordenação 
acadêmica. 

- 
Em 

andamento. 

Implementação na 
Plataforma Sagres de 

ambiente específico sobre 
estágio para 

acompanhamento das 
ações relativas na 

Universidade. 

Avaliar práticas e 
regulamentação de estágio 

curricular da graduação, 
assessorando e fomentando 

experiências inovadoras, 
articulação teoria-prática e 
ensino-pesquisa-extensão. 

Todos os departamentos. 

Colegiado de 
Curso e 

coordenação 
acadêmica. 

- 
Em 

andamento. 

Acompanhamento das 
normativas acadêmicas 

institucionais das 
atividades concernentes a 

estágio. 

Avaliar práticas e 
regulamentação de estágio 

curricular da graduação, 
assessorando e fomentando 

experiências inovadoras, 
articulação teoria-prática e 
ensino-pesquisa-extensão. 

Todos os departamentos. 

Colegiado de 
Curso e 

coordenação 
acadêmica. 

- 
Concluído, 
aguardando 
a aprovação. 
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ATIVIDADE/PROJETO OBJETIVO UNIDADE ATENDIDA PÚBLICO ALVO Nº BENEFICIÁRIO STATUS 

Aprimoramento do 
registro acadêmico para 
alunos em mobilidade. 

Fomentar e acompanhar a 
mobilidade discente, entre os 

cursos de graduação dos 
diversos Departamentos da 

Universidade e com outras IES 
conveniadas, fomentando e 
assessorando os colegiados 

de curso para o 
desenvolvimento desta 

mobilidade. 

Todos os departamentos. 

Colegiado de 
Curso e 

coordenação 
acadêmica 

- 

Em 
andamento 

(fluxo 
contínuo). 

Implementar 
normatização para 

Equivalência de 
Disciplinas entre 

currículos da UNEB. 

Fomentar e acompanhar a 
mobilidade discente, entre os 

cursos de graduação dos 
diversos Departamentos da 

Universidade e com outras IES 
conveniadas, fomentando e 
assessorando os colegiados 

de curso para o 
desenvolvimento desta 

mobilidade. 

Todos os departamentos. 

Colegiado de 
Curso e 

coordenação 
acadêmica das 
licenciaturas. 

- 
Em 

andamento. 

Constituir nova Comissão 
de TCC. 

Avaliar práticas e 
regulamentação de Orientação 

para Trabalho de Conclusão 
de Curso - TCC - de 

graduação, assessorando e 
fomentando experiências 

inovadoras, articulação teoria-
prática e ensino-pesquisa-

extensão. 

Todos os departamentos. 

Colegiado de 
Curso e 

coordenação 
acadêmica. 

- 
Em 

andamento. 

Implementação de 
normas para Equivalência 

de Disciplinas entre 
currículos da UNEB 

Fortalecer o desenvolvimento 
do ensino de graduação 
através de avaliações e 
proposições contínuas. 

Todos os departamentos. 

Colegiado de 
Curso e 

coordenação 
acadêmica. 

- 
Em 

andamento. 
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ATIVIDADE/PROJETO OBJETIVO UNIDADE ATENDIDA PÚBLICO ALVO Nº BENEFICIÁRIO STATUS 

Articulação, junto com as 
demais pro-reitorias 

envolvidas, ações para 
estudo e construção de 

uma proposta para 
Acessibilidade 
Pedagógica. 

Fortalecer o desenvolvimento 
do ensino de graduação 
através de avaliações e 
proposições contínuas. 

Todos os departamentos. 

Colegiado de 
Curso e 

coordenação 
acadêmica. 

- 
Em 

andamento. 

Revisão, 
acompanhamento das 

normativas acadêmicas 
institucionais e dos 

processos concernentes 
aos Cursos de Férias. 

Fortalecer o desenvolvimento 
do ensino de graduação 
através de avaliações e 
proposições contínuas. 

Todos os departamentos. 

Colegiado de 
Curso e 

coordenação 
acadêmica. 

- 
Em 

andamento. 

Atualização do Manual do 
Estudante. 

Fortalecer o desenvolvimento 
do ensino de graduação 
através de avaliações e 
proposições contínuas. 

Todos os departamentos. 

Colegiado de 
Curso e 

coordenação 
acadêmica. 

- 
Em 

andamento. 

Subsidiar à PGDP quanto 
a análise acadêmica das 

solicitações de 
Cooperação Docente 
Interdepartamental. 

Orientar e acompanhar 
processos docentes 

concernentes ao ensino de 
graduação. 

Todos os departamentos. 

Colegiado de 
Curso e 

coordenação 
acadêmica. 

- 

Em 
andamento 

(fluxo 
contínuo). 

Fonte: PROGRAD 
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Responsável: Unidade Acadêmica de Educação a Distância - UNEAD. 
Tabela 1 - Cursos de Graduação EaD Ofertados em andamento, UNEB, 2019 

CURSO NOME DO MUNICÍPIO ATENDIDO 
Nº DE ALUNOS 

MATRICULADOS 

Bacharelado em Administração 
Pública 

Amargosa 12 

Brumado 51 

Camaçari 18 

Esplanada 21 

Ipirá 23 

Itamaraju 39 

Itanhém 0 

Jacaraci 37 

Mata de São João 19 

Salvador 9 

Vitória da Conquista 21 

Licenciatura em Biologia 

Brumado 19 

Camaçari 0 

Carinhanha 21 

Jacaraci 0 

Licenciatura em Ciência da 
Computação 

Brumado 16 

Esplanada 15 

Euclides da Cunha 20 

Ibotirama 20 

Ipiaú 32 

Ipirá 23 

Irecê 13 

Itamaraju 9 

Mata de São João 10 

Salvador 33 

Sítio do Quinto 31 

Licenciatura em Educação Física 

Brumado 43 

Camaçari 22 

Carinhanha 29 

Esplanada 16 

Ipirá 21 

Ipupiara 37 

Mundo Novo 18 

Santo Estevão 21 

Licenciatura em Física 
Ilhéus 10 

Salvador 13 

Licenciatura em Geografia 

Brumado 38 

Camaçari 27 

Dias D’Ávila 0 

Ipirá 23 

Irecê 24 

Itamaraju 24 

Jacaraci 17 

Lauro de Freitas 12 

Mundo Novo 0 

Paulo Afonso 10 

Piritiba 8 

Licenciatura em História 

Amargosa 11 

Bom Jesus da Lapa 30 

Brumado 18 
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Camaçari 42 

Campo Alegre de Lourdes 9 

Dias D’Ávila 14 

Esplanada 23 

Euclides da Cunha 49 

Ibotirama 28 

Ipiaú 28 

Ipupiara 18 

Itamaraju 5 

Itapicuru 19 

Pintadas 6 

Licenciatura em Letras - Espanhol 

Brumado 9 

Esplanada 2 

Ilhéus 2 

Itamaraju 0 

Paulo Afonso 8 

Vitória da Conquista 6 

Licenciatura em Letras – Inglês 

Brumado 6 

Ilhéus 1 

Itamaraju 5 

Piritiba 0 

Santo Estevão 25 

Licenciatura em Letras - Português 

Bom Jesus da Lapa 19 

Dias D’Ávila 15 

Esplanada 24 

Ipupiara 15 

Mata de São João 58 

Piritiba 17 

Salvador 29 

Licenciatura em Matemática 

Amargosa 8 

Bom Jesus da Lapa 28 

Brumado 35 

Carinhanha 26 

Conceição do Coité 33 

Itaberaba 10 

Mata de São João 30 

Paulo Afonso 3 

Salvador 22 

Santo Estevão 16 

Licenciatura em Pedagogia 

Camaçari 41 

Carinhanha 33 

Dias D’Ávila 43 

Esplanada 64 

Ibotirama 29 

Ipiaú 47 

Ipupiara 24 

Itamaraju 22 

Itapetinga 8 

Itapicuru 22 

Jacaraci 16 

Lauro de Freitas 17 

Mundo Novo 23 

Piritiba 24 

Santo Estevão 20 

Seabra 27 

Sítio do Quinto 37 

Licenciatura em Química 
Brumado 22 

Itaberaba 2 
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Tabela 2 - Cursos Pós-Graduação EaD Ofertados UNEB, 2019 

CURSO NOME DO MUNICÍPIO ATENDIDO 
Nº DE ALUNOS 

MATRICULADOS 

Especialização em Educação a 
Distância 

Irecê 24 

Itamaraju 25 

Salvador 26 

Especialização em Gestão em Saúde 

Camaçari 26 

Irecê 25 

Lauro de Freitas 26 

Salvador 29 

Especialização em Gestão Pública 
Municipal  

Irecê 29 

Itanhém 26 

Lauro de Freitas 37 

Salvador 24 

Especialização em Gestão Pública 

Camaçari 30 

Conceição do Coité 31 

Lauro de Freitas 25 

Salvador 32 

Especialização Interdisciplinar em 
Estudos Sociais e Humanidades 

Brumado 28 

Camaçari 25 

Lauro de Freitas 26 

Salvador 26 

Especialização para Formação de 
Professores em Letras/LIBRAS 

Bom Jesus da Lapa 52 

Camaçari 25 

Conceição do Coité 26 

Euclides da Cunha 24 

Irecê 28 

Itaberaba 25 

Juazeiro 24 

Paulo Afonso 25 

Seabra 25 

Serrinha 28 

Teixeira de Freitas 26 

TOTAL 830 

 

 

 

 

 

Paulo Afonso 13 

Santo Estevão 6 
Cursos Diversos - Polo UNEB 313 

TOTAL DE DISCENTES 2530 
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2. Dimensões Pós Graduação e Pesquisa e Inovação 

 
A UNEB investe na promoção e expansão dos programas de pós-graduação e adota 

uma política de apoio e fortalecimento do ensino da pós-graduação, mediante o 

Programa de Apoio aos Programas de Pós-Graduação (PROPÓS). O Plano de Ação 

para a Pós-Graduação trouxe a ampliação de programas e cursos de pós-graduação 

lato sensu e stricto sensu, nas diversas áreas de conhecimento. 

 

A UNEB possui vários programas para fomentar e qualificar a pesquisa na 

instituição, desenvolvidos com recursos próprios, tais como:  

 Programa de Fortalecimento dos Grupos de Pesquisa (PROFORTE) 

 Programa de Auxílio aos Programas de Pós-Graduação Stricto Sensu 

(AUXPPG) 

 Programa de Iniciação Cientifica (PICIN) 

 Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Tecnológica (PIBIT) 

 

Nesse contexto, registra-se a presença de 171 grupos de pesquisa e a realização de 

1.503 projetos inseridos nas grandes áreas de conhecimento, desenvolvidos por 

professores pesquisadores e estudantes de iniciação científica desta instituição.  

 

A UNEB possui ainda uma Agência de Inovação que tem por objetivo a produção, a 

proteção e a transferência do conhecimento voltadas à inovação, propriedade 

intelectual e transferência de tecnologia. As atividades da Agência têm como público-

alvo os acadêmicos da Universidade e a comunidade geral. Atualmente, a UNEB 

possui 05 patentes, 05 softwares e 02 marcas. Essas apropriações são 

acompanhadas semanalmente, por meio do portal do INPI. 

 

Sobre a concessão de bolsas estudantis, faz-se necessário destacar que mesmo no 

contexto da atual conjuntura, a Universidade ampliou os investimentos nessa área e 

a exemplo da Bolsa PICIN que teve o número ampliado para 251 concessões.  
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3.Dimensão Assistência Estudantil, Responsabilidade Social e Ações 

Afirmativas 

 

A Gerência de Assistência Estudantil durante o exercício de 2019 realizou um total 

de 1.591 atendimentos destinados à comunidade acadêmica discente. Deste total, 

580 corresponderam a atendimentos biopsicossociais, psicopedagógicos e 

psicológicos; 65 estudantes foram beneficiados com  aquisição de passagens 

aéreas; 193 com passagens terrestres e 753 com locação de ônibus para 

participação em eventos. 

 

A locação de ônibus teve por objetivo subsidiar a participação de estudantes em 07 

eventos realizados em diversas localidades do país, a exemplo do Rio de Janeiro, 

Fortaleza, Recife, Maceió e Aracaju; além dos encontros regionais e locais 

realizados nesse mesmo período. 

 

A Assistência Estudantil objetiva a promoção de programas e projetos institucionais 

de permanência de estudantes de forma a assegurar a igualdade entre os grupos 

sociais vulneravelmente desassistidos. Quando se analisa a política de assistência 

deve-se tornar possível a formação não só acadêmica, cientifica e profissional do 

estudante, mas também garantir a sua permanência no curso a que está vinculado. 

 

Em relação aos anos anteriores, identificou-se o aumento da demanda por 

atendimentos psicológicos nos diversos campi, sendo necessária a ampliação do 

cuidado com estes estudantes. O mesmo aconteceu com as ações relacionadas à 

área social, em que se observou um incremento das solicitações de Auxílio 

Emergencial, momento em que a UNEB concede aporte financeiro aos estudantes 

comprovadamente carentes e em situação de vulnerabilidade social.   

 

A UNEB dispõe de 39 residências estudantis, sendo 33 alugadas e 06 próprias, 

atendendo 590 estudantes no total:  

 

Houve ainda a concessão de 622 bolsas distribuídas nas modalidades de 

permanência, emergência e complementar. 
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O Serviço Médico Odontológico e Social realizou 9.094 atendimentos em diversas 

especialidades, dos quais 4.538 foram para estudantes, 280 docentes, 921 

atendimentos para técnicos- administrativos, 1.064 alunos da Universidade Aberta 

da Terceira Idade (UATI), 341 dependentes de servidores técnico-administrativos, 

752 terceirizados e 1.198 pessoas da comunidade externa. 

 

A PROAF desenvolveu no ano de 2019 projetos e eventos com o intuito de ratificar o 

papel das Ações Afirmativas no âmbito da universidade.   

 

Tem como destaques as seguintes atividades  desenvolvidas por esta pró-reitoria, a 

saber: Participação na abertura da Semana de Planejamento do DCHT – Campus 

XVII/Bom Jesus da Lapa, com o objetivo de promover discussões sobre a 

reformulação do Sistemas de Cotas da UNEB; Realização do II Encontro 

AFIRMATIVA: Práticas de Estudantes Cotistas em Pesquisa e Extensão no IV 

ENINEPE – Encontro Integrado de Ensino Pesquisa, Extensão e Ações Afirmativas 

da UNEB; Realização da II CONFCOTAS - Conferência de Estudantes Cotistas da 

UNEB no IV ENINEPE; Campanha 16 dias de ativismo na UNEB pelo fim da 

violência contra as mulheres, atendendo a toda comunidade acadêmica. 

 

Dentre os programas e projetos implementados pela pró-reitoria de ações 

afirmativas, tem como exemplo a Série AFIRMATIVA que tem como objetivo 

Construir um canal de veiculação de experiências de pesquisa, ensino e extensão 

em espaços formais e não-formais de educação, na Educação Básica e/ou Superior; 

HQ sobre o Sistema de Cotas; "Santo de Ksa" – Projeto de formação continuada 

(em parceria com PROGRAD, PROEX, PPG, PRAES, UNEAD, PGDP e UPT); 

Política de Inclusão e Acessibilidade; Observatório das Ações Afirmativas; Deslimites 

- Curso de Formação para as Comissões Central e Departamentais de Validação; 

Publicação e Lançamento da Série Ações Afirmativas e o Lançamento da Chamada 

Pública para o Volume II da Série Ações Afirmativas. 

 

A PROAF, através da ação Concessão de Bolsa de Pesquisa e Extensão para 

Estudantes Cotistas, atendendo a uma das principais premissas desta pró-reitoria, 

concedeu 100 bolsas através do Programa de Ações Afirmativas para estudantes 

cotistas regularmente matriculados nos cursos de graduação presencial, sendo que 
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87 foram destinadas aos estudantes que desenvolvem projetos de pesquisa e 13 

aos de extensão.  

Responsável: Pró-Reitoria de Ações Afirmativas – PROAF 
 
Atividades desenvolvidas, UNEB, 2019 

Atividades Objetivo Público atendido Status 

Realização do II Encontro 
AFIRMATIVA: Práticas de 
Estudantes Cotistas em 
Pesquisa e Extensão no IV 
ENINEPE – Encontro 
Integrado de Ensino Pesquisa, 
Extensão e Ações Afirmativas 
da UNEB 

Evento integrado que 
tem como objetivo 
socializar vivências e 
experiências voltadas ao 
ensino, pesquisa e 
extensão, oportunizando 
a discussão sobre 
pesquisa científica, 
ensino e extensão na 
universidade, através do 
conhecimento, inovação 
e transformação social. 

Estudantes cotistas 
bolsistas do 
Programa 

AFIRMATIVA 

Concluído 
14 a 16/10/2019 

Realização da II 
CONFCOTAS - Conferência 
de Estudantes Cotistas da 
UNEB no IV ENINEPE 

A CONFCotas – 
Conferência de 
Estudantes Cotistas da 
UNEB se constitui em 
evento que visa 
estimular o debate sobre 
ações afirmativas na 
comunidade acadêmica, 
particularmente com os 
estudantes cotistas. 

Estudantes cotistas 
dos 

Departamentos, 
representantes das 

categorias 
atendidas pelo 

Sistema de Cotas 
da UNEB  

Concluído 
16 a 18/10/2019 

Campanha 16 dias de 
ativismo na UNEB pelo fim da 
violência contra as mulheres 

Atividade que possibilita 
a realização de uma 
agenda positiva para 
visibilização de grupos 
historicamente 
excluídos, com o 
propósito de 
enfrentamento às 
diversas formas de 
opressão, contribuindo 
para a construção de 
uma ambiência 
acolhedora para todas 
as pessoas. 

Comunidade 
acadêmica dos 
Departamentos 

Concluído 
20/11 a 10/12/2019 

Novembro Negro UNEB 

Atividade que possibilita 
a realização de uma 
agenda positiva para 
visibilização de grupos 
historicamente 
excluídos, com o 
propósito de 
enfrentamento às 
diversas formas de 
opressão, contribuindo 
para a construção de 
uma ambiência 
acolhedora para todas 
as pessoas. 

Comunidade 
acadêmica dos 
Departamentos 

Concluído 
31/11/2019 

    Fonte: 
Legenda de identificação do Status do projeto: Não Iniciado - Em execução – Descontinuado - Paralisada. Caso o status da 

atividade seja Paralisado, deve-se explicar o motivo do mesmo e se estiver Concluído, deve-se informar a data da conclusão 
em dia/mês/ano. 
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Programas e Projetos de Ações Afirmativas, UNEB, 2019 

Programa/Projeto Meta 
Resultados 
Alcançados 

Status 

Constituição das Comissões 
Central e Departamentais de 
Validação para acesso ao 
Sistema de Cotas 

Constituir Comissões Central e 
Departamental de Validação da 
autodeclaração e demais 
documentos comprobatórios 
para acesso ao Sistema de 
Cotas da UNEB para atuarem 
nos Processos Seletivos dos(as) 
candidatos(as) a ingresso nos 
cursos de graduação, como 
forma de garantir o acesso às 
vagas reservadas e sobrevagas 
previstas na Política de Ações 
Afirmativas da Instituição, em 
consonância com o previsto na 
Resolução nº 1.339/2018 
CONSU/UNEB e nos Editais de 
Processos Seletivos vigentes. 

Não se aplica Em andamento 

Publicação e Lançamento da 
Série Ações Afirmativas 

Construir um canal de 
veiculação de experiências de 
pesquisa, ensino e extensão em 
espaços formais e não-formais 
de educação, na educação 
básica e/ou superior, 
comprometidas com práticas 
interculturais, pós-coloniais, 
interseccionais, decoloniais, 
atravessadas pelo eixo: 
Educação e Direitos Humanos. 

Publicação de 
Série  

(Volume I) 

Concluído 
(12/12/2019) 

Lançamento da Chamada 
Pública para o Volume II da 
Série Ações Afirmativas 

Construir um canal de 
veiculação de experiências de 
pesquisa, ensino e extensão em 
espaços formais e não-formais 
de educação, na educação 
básica e/ou superior, 
comprometidas com práticas 
interculturais, pós-coloniais, 
interseccionais, decoloniais, 
atravessadas pelo eixo: 
Educação e Direitos Humanos. 

Publicação de 
Série  

(Volume II) 
Em andamento 

Publicação e Lançamento da 
HQ Afirmativa 

Divulgar a reformulação do 
Sistema de Cotas através da 
linguagem de HQ (história em 
quadrinhos) 

Publicação de 
HQ 

Concluído 
14/10/2019 

(Lançamento 
ocorreu no IV 

ENINEPE) 

Apresentação do "Santo de 
Ksa" - Programa de 
formação continuada para 
servidores da UNEB (em 
parceria com PROGRAD, 
PROEX, PPG, PRAES, 
UNEAD, PGDP e UPT) 

Programa de formação 
continuada para servidores(as) 
da UNEB visando contribuir para 
a construção de uma ambiência 
acolhedora para professores(as), 
corpo técnico e estudantes da 
UNEB, com atenção especial 
aos(às) estudantes cotistas, bem 
como o combate a violências 
institucionais e assédio. 

Não se aplica Em andamento 

Política de Inclusão e Projeto de elaboração da Política Não se aplica Descontinuado 
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Programa/Projeto Meta 
Resultados 
Alcançados 

Status 

Acessibilidade de Inclusão e Acessibilidade da 
UNEB em pareceria com o 
Núcleo de Educação Especial 
(NEDE). 

(Grupo de 
Trabalho 

retomará as 
reuniões a 
partir de 
fev/2020) 

Observatório das Ações 
Afirmativas 

Projeto com o próposito de 
acompanhar o funcionamento 
dos programas, projetos e ações 
afirmativas, avaliar seus 
resultados, identificar aspectos 
que prejudiquem sua eficiência e 
sugerir ajustes e modificações. 

Não se aplica Em andamento 

Deslimites - Curso de 
Formação para as 

Comissões Central e 
Departamentais de Validação 

Informar sobre os processos e 
procedimentos da Validação 
para acesso ao Sistema de 
Cotas. 

Formação dos 
membros 

integrantes das 
Comissões 

Em andamento 

Fonte:  
Legenda de identificação do Status do projeto: Não Iniciado - Em execução – Descontinuado - Paralisada. Caso o status da 

atividade seja Paralisado, deve-se explicar o motivo do mesmo e se estiver Concluído, deve-se informar a data da conclusão 

em dia/mês/ano. 

 

Responsável: Pró-Reitoria de Ações Afirmativas (PROAF) 

 

Concessão de Bolsa de Pesquisa e Extensão para Estudantes Cotistas. Uneb 2019 

Departamento Número de Bolsistas de Pesquisa Número de Bolsistas de Extensão 

DEDC-I, Salvador 13  

DCET-I Salvador 01  

DCV-I Salvador 08  

DCH-I Salvador 06  

DEDC-II Alagoinhas 09 01 

DCET-II Alagoinhas 03  

DCH-III Juazeiro 02  

DTCS-III Juazeiro 02 03 

DCH-IV Jacobina 02 02 

DCH-V, Santo Antônio 
de Jesus 

02  

DCH-VI Caetité 05  

DEDC-VII Senhor do 
Bonfim 

04 02 

DEDC-VIII Paulo 
Afonso 

04  

DCH-IX Barreiras 02 03 

DEDC-X Teixeira de 
Freitas 

08 01 

DEDC-XI Serrinha   

DEDC-XII Guanambi 03 01 

DEDC-XIII Itaberaba   

DEDC-XIV Conceição 
do Coité 

03  
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DEDC-XV Valença   

DCHT-XVI Irecê   

DCHT-XVII Bom Jesus 
da Lapa 

  

DCHT-XVIII Eunápolis 07  

DCHT-XIX Camaçari 01  

DCHT-XX Brumado 02  

DCHT-XXI Ipiaú   

DCHT-XXII Euclides da 
Cunha 

  

DCHT-XXIII Seabra   

DCHT-XXIV Xique-
Xique 

  

Total 87 13 

Fonte: PROAF/2019 

 

 

4. Dimensão Extensão 

 

A Universidade através da PROEX proporcionou no ano de 2019, o financiamento 

de expressivos números de projetos e diversos cursos e eventos vinculados à 

extensão universitária, identificados em eixos temáticos relevantes, tais como: como 

educação, saúde e cultura. 

 

Dentre os cursos oferecidos na modalidade presencial, tem como exemplos: A 

Língua Brasileira de Sinais – LIBRAS como instrumento de inclusão escolar e social 

do surdo, oferecido pelo DCET I – Salvador; Curso de Extensão - Capacitação 

Profissional de Contadores (SPED EFD, ECD e ECF) ministrado no DCH IX – 

Barreiras; A Construção do Projeto Político Pedagógico: contribuições para a 

autonomia escolar DEDC I – Salvador; Revisitando a Matemática na formação de 

futuros professores de matemática no DEDC X – Teixeira de Freitas; Os usos e 

utilidades científicas, econômicas e populares das plantas medicinais: abordagens 

para as áreas de educação, saúde e ambiente no DEDC XI – Serrinha.  

 

A extensão na UNEB conta, ainda, com a realização de atividades através de 

eventos a fim de ampliar a relação da universidade com a sociedade. Destaca-se 

entre outros o VII Encontro Luso-Afro-Brasileiro: A mulher na imprensa periódica , 

com a parceria da Universidade de Lisboa, Universidade Nova de Lisboa, Gabinete 

Português de Leitura e Cátedra Fidelino de Figueiredo; ENINEPE (Encontro 
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Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensão), evento que contou também com o apoio 

da PROGRAD, PRAES, PROAF e PPG; Lançamento da  série PROEX 

 

O Programa de Bolsas de Monitoria de Extensão concedeu 350 bolsas aos 

estudantes regularmente matriculados nos cursos de graduação, através dos 07 

Núcleos de Extensão. 

 

Merecem destaque também as ações da Universidade Aberta à Terceira Idade 

(UATI), promovem a inserção socioeducativa e cultural do idoso por meio das ações 

desenvolvidas pelo programa Universidade Aberta à Terceira Idade. Esse programa 

ofereceu 75 cursos e oficinas em 22 campi da Universidade e beneficiando 

aproximadamente 3.162 alunos.  

 

Destacam-se ainda as atividades desenvolvidas pelo Projeto Universidade para 

Todos (UPT), que realizou a seleção das equipes de trabalho e a formação inicial de 

monitores. A matrícula e o início das aulas ocorreram no mês de junho, com o 

desenvolvimento das atividades, envolvendo  aulões e  feiras das profissões,  

visando o ENEM e o Vestibular da UNEB.  

 

O Projeto UPT na UNEB beneficiou 8.400 alunos, entre estudantes da rede pública 

localizados em diversos municípios do estado da Bahia.  O programa permitiu o 

acesso de pessoas pertencentes às Comunidades de Pescadores e Marisqueiros, 

Comunidades Quilombola, Aldeias Indígenas, Povo de Santo, Associações LGBT, 

dentre outros, evidenciando o caráter inclusivo do programa e da própria 

universidade.  
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Responsável: Pró-Reitoria de Extensão – PROEX 

 

Concessão de Bolsas de Monitoria de Extensão - UNEB, 2019 – edital 023/2019 - PROBEX 

Departamento Município 
Cota Inicial de 

Bolsistas 
Cota 

Preenchida 
Cota Final 

DCV I Salvador 8 8 0 

DCH I Salvador 15 15 0 

DECET I Salvador 11 11 0 

DEDC I Salvador 11 11 0 

DECET II Alagoinhas 12 12 0 

DEDC II Alagoinhas 9 9 0 

DCH III Juazeiro 14 14 0 

DTCS III Juazeiro 7 7 0 

DCH IV Jacobina 17 17 0 

DCH V 
Santo Antônio de 
Jesus 

18 
18 0 

DCH VI Caetité 18 18 0 

DEDC VII Senhor do Bonfim 26 26 0 

DEDC VIII Paulo Afonso 11 11 0 

DCH IX Barreiras 21 21 0 

DEDC X Teixeira de Freitas 13 13 0 

DEDC XI Serrinha 12 12 0 

DEDC XII Guanambi 20 20 0 

DEDC XIII Itaberaba 9 9 0 

DEDC XIV Conceição do Coité 9 9 0 

DEDC XV Valença 7 7 0 

DCH XVI Irecê 15 15 0 

DCHT XVII Bom Jesus da Lapa 13 13 0 

DCHT XVIII Eunápolis 9 9 0 

DCHT XIX Camaçari 7 7 0 

DCHT XX Brumado 12 12 0 

DCHT XXI Ipiaú 3 3 0 

DCHT XXII Euclides da Cunha 4 4 0 

DCHT XXIII Seabra 7 7 0 

DCHT XXIV Xique-Xique 9 9 0 
PROEX/ 

Salvador 3 
3 0 UATI 

Total  350 350 0 

Fonte: Proex 
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Quadro – Organização de Eventos, 2019 

Eventos Objetivo Local Data 

ENINEPE/VII Encontro de 
Nupes 

O encontro teve como 

objetivos a apresentação de 

resultados, a integração da 

comunidade acadêmica com 

os diversos segmentos 

sociais e a promoção de 

debates sobre as ações de 

ensino, pesquisa, extensão e 

ações afirmativas frente aos 

desafios contemporâneos e 

em defesa da garantia de 

uma educação superior 

pública, gratuita, de 

excelência e popular. 

Campus I da 
UNEB/Salvador 

16 a 18 de Outubro 
2018 

VII Encontro Luso-Afro-
Brasileiro: A mulher na 
imprensa periódica 

Divulgar o resultado da 

investigação mais recente 

em torno da produção de 

autoria feminina constante 

do Almanaque de 

Lembranças Luso-

Brasileiro, centrada na 

Imprensa Periódica ou outra, 

a fim de que, das 

apresentações e debate 

suscitados, possa surgir nova 

luz para trabalhos futuros e 

disseminação dos que já 

foram  realizados.  

Gabinete Português de 
Leitura 

07 e 08/10/19 

Programação Cultural do 
Encontro Integrado de Ensino, 
Pesquisa e Extensão 

 Hotel Bahia Sol 14 a 18/10 

Ancestralidade no Campus – 
1ª Edição 

Divulgar a produção 

artístico-cultural das culturas 

ancestrais, bem como 

promover o acesso da 

comunidade universitária e 

do entorno aos bens 

culturais ancestrais. Para 

tanto realizaremos  debates, 

apresentações musicais, 

teatrais e literárias  (oral ou 

escrita), de diversas culturas 

ancestrais.   

 

Praça Verde–Campus I 30/09/2019 

Ancestralidade no Campus – 
2ª Edição 

IDEM  Praça Verde –Campus I 

 
 
 

06/12/2019 
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Música no Campus: Vesperais 
líricas com a Camerata Quadro 
Solar 

Divulgar a produção musical 

fora do eixo da indústria 

cultural bem como promover 

o acesso da comunidade 

universitária e do entorno a 

diversos gêneros musicais. 

Para tanto, realizaremos 

apresentações de diversos 

gêneros musicais 

Teatro UNEB 22/07/209 

Música no Campus – Música 
Mundi com Sandra Simões e 
Carlos Blanco. 

 

IDEM 

 

 

Teatro UNEB 08/08/209 

Música no Campus – Rock in 
Campus com Banda 
Mamamute 

 

IDEM 

 

 

Praça Verde – Campus I 22/08/19 

Música no Campus: Vesperais 
líricas com a Camerata Opus 
Lúmen. 
 

 

 

IDEM 

 

 

Hall da Reitoria  23/09/2019 

Música no Campus: Vesperais 
líricas com a Camerata Quadro 
Solar 
 

 

 

IDEM 

 

 

 

Hall da Reitoria  03/12/2019 

Fonte: Proex 

 

Atividades/Eventos Desenvolvidas pela UPT, UNEB, 2019 

Atividades/Eventos 
Nº de estudantes 

beneficiados 
Status 

Reunião de Planejamento com as 
Coordenações Gerais do Projeto UPT das 
Universidades Estaduais e a Coordenação UPT 
na SEC 

10.500 (geral) 
8.400 (UNEB) 

Concluído em 
18/01/2019 

Reunião de Planejamento com as 
Coordenações Gerais do Projeto UPT das 
Universidades Estaduais e a Coordenação UPT 
na SEC 

10.500 (geral) 
8.400 (UNEB) 

 Concluído em 
14/02/2019 

Reunião de Planejamento com as 
Coordenações Gerais do Projeto UPT das 
Universidades Estaduais e a Coordenação UPT 
na SEC 

10.500 (geral) 
8.400 (UNEB) 

 Concluído em 
22/03/2019 

Divulgação das inscrições para os alunos 
cursistas em 2019 

10.500 (geral) 
8.400 (UNEB) 

 Concluído no período 
de 03 a 12/04/2019  

Reunião de Planejamento com as 
Coordenações Gerais do Projeto UPT das 
Universidades Estaduais e a Coordenação UPT 
na SEC 

10.500 (geral) 
8.400 (UNEB) 

Concluído em 
08/05/2019 

Matrícula dos alunos selecionados nas 169 
turmas do Projeto UPT nos Polos da capital e 

10.500 (geral) 
8.400 (UNEB) 

Concluído no período 
de 21 a 24/05/2019 
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do interior 

Reunião de Planejamento com as 
Coordenações Gerais do Projeto UPT das 
Universidades Estaduais e a Coordenação UPT 
na SEC 

10.500 (geral) 
8.400 (UNEB) 

 
Concluído em 

12/06/2019 

Lançamento dos 08 Editais de Seleção para 
colaboradores do Projeto UPT e posterior 
seleção 

10.500 (geral) 
8.400 (UNEB) 

Concluído 

Início das atividades nas 169 turmas do Projeto 
UPT nos Polos da capital e do interior com o 
Projeto Especial “Sou aluno UPT e caminho 
rumo à Universidade”. 

10.500 (geral) 
8.400 (UNEB) 

 
Concluído 

Projeto Aula Show desenvolvido nas 169 turmas 
do Projeto UPT nos Polos da capital e do 
interior 

10.500 (geral) 
8.400 (UNEB) 

Concluído 

Total   

Fonte: 
* Legenda de identificação do Status do projeto: Não Iniciado - Em execução – Descontinuado - 

Paralisada. Caso o status da atividade seja Paralisado, deve-se explicar o motivo do mesmo e se 

estiver Concluído, deve-se informar a data da conclusão em dia/mês/ano. 

 

Projetos Desenvolvidos pela UPT, UNEB, 2019 

Projeto Objetivo 
Unidade 
atendida 

Nº 
Beneficiário  

Status 

Projeto Especial 
“Sou aluno UPT 
e caminho rumo 
à Universidade” 

 Garantir a carga-horária 
destinada às 600h de 
atividades pedagógicas; 

 Preparar os estudantes para 
o momento da escolha do 
curso superior; 

 Prestar orientações sobre as 
oportunidades de ingresso e 
realização de atividades 
motivacionais; 

 

169 turmas do 
Projeto UPT nos 
Polos da capital e 
do interior 

8.400 alunos Concluído 

Projeto Especial 
“Aula Show” 

Apresentar a disciplina (importância, 
abrangência, conteúdos que são 
mais abordados no vestibular da 
UNEB e no ENEM), com a finalidade 
de preparar os estudantes no que se 
refere aos conteúdos fundamentais 
de cada área/disciplina. 

169 turmas do 
Projeto UPT nos 
Polos da capital e 
do interior 

8.400 alunos Concluído 

Fonte: 
 

* Legenda de identificação do Status do projeto: Não Iniciado - Em execução – Descontinuado - 

Paralisada. Caso o status da atividade seja Paralisado, deve-se explicar o motivo do mesmo e se 

estiver Concluído, deve-se informar a data da conclusão em dia/mês/ano. 
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TURMAS DO UPT POR MUNICÍPIO. UNEB, 2019 
 
QUADRO I - TURMAS DO UPT POR MUNICÍPIO (INTERIOR), 2019. TOTAL DE 134  TURMAS. 

MUNICÍPIOS 
Nº DE ALUNOS 

MATRICULADOS 
Nº DE TURMAS 

ALAGOINHAS 100 02 

SANTO AMARO - QUILOMBO DE 
SÃO BRÁS 

50 
01 

SAUBARA 50 
01 

BARREIRAS 100 
02 

SÃO DESIDÉRIO 50 
01 

BOM JESUS DA LAPA 100 
02 

BRUMADO  100 
02 

CACULÉ  50 
01 

DOM BASILIO 50 
01 

LIVRAMENTO DE NOSSA 
SENHORA 

50 
01 

CAETITÉ 100 
02 

IBIASSUCÊ 50 
01 

IGAPORÃ 50 
01 

MANIAÇU 50 
01 

DISTRITO PAJEU DO VENTO 50 
01 

DISTRITO DE CALDEIRAS 50 
01 

ABRANTES  50 
01 

CAMAÇARI 50 
01 

CANDEIAS - COLÉGIO 
POLOVALENTE 

50 
01 

DIAS D’AVILA 50 
01 

MONTE GORDO 50 
01 

POJUCA 50 
01 

SIMÕES FILHO - COLÉGIO 
POLIVALENTE 

50 
01 

SIMÕES FILHO - QUILOMBO 
PITANGA DOS PALMARES 

50 
01 

MATA DE SÃO JOÃO 50 
01 

CONCEIÇÃO DO COITÉ 100 
02 
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NOVA FÁTIMA 50 
01 

RETIROLÂNDIA 50 
01 

SANTA LUZ 50 
01 

VALENTE 50 
01 

EUCLIDES DA CUNHA 50 
01 

QUINJINGUE 50 
01 

PORTO SEGURO - ALDEIA 
INDÍGENA BOCA DA MATA 

50 
01 

EUNÁPOLIS 100 
02 

PORTO SEGURO - COLÉGIO 
MUNICIPAL DE PORTO SEGURO 
(CENTRO) 

50 
01 

ALDEIA INDIGENA COROA 
VERMELHA (SANTA CRUZ DE 
CABRÁLIA) 

50 
01 

CARINHANHA  50 
01 

GUANAMBI 100 
02 

MATINA 50 
01 

PALMAS DE MONTE ALTO 50 
01 

IUIU 50 
01 

CANDIBA 50 
01 

IPIAÚ 100 
02 

AMÉRICA DOURADA 50 
01 

CANARANA 50 
01 

IBITITÁ 50 
01 

IRECÊ 100 
02 

JOÃO DOURADO 50 
01 

JUSSARA 50 
01 

LAPÃO  50 
01 

MORRO DO CHAPÉU 50 
01 

PRESIDENTE DUTRA 50 
01 

SÃO GABRIEL 50 
01 

UIBAI 50 
01 
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BOA VISTA DO TUPIM 50 
01 

IPIRÁ 50 
01 

ITABERABA 100 
02 

MARCIONÍLIO SOUZA 50 
01 

RUI BARBOSA 50 
01 

JACOBINA - CENTRO 100 
02 

JACOBINA - QUILOMBO ERÊ 
(BAIRRO DA BANANEIRA) 

50 
01 

MIGUEL CALMON 50 
01 

PIRITIBA 50 
01 

SERROLÂNDIA 50 
01 

VÁRZEA NOVA 50 
01 

CAPIM GROSSO 50 
01 

CASA NOVA - DTCS 50 
01 

JUAZEIRO - CAMPUS DCH 100 
02 

JUAZEIRO - QUILOMBO 
ALAGADIÇO (JUAZEIRO, ZONA 
RURAL) - DCH 

50 
 

01 

JEREMOABO 50 
01 

SANTA BRÍGIDA 50 
01 

PAULO AFONSO 100 
02 

SANTO ANTÔNIO DE JESUS 100 
02 

DOM MACEDO COSTA 50 
01 

ELÍSIO MEDRADO 50 
01 

VARZEDO 50 
01 

BAIXÃOZINHO (LOCALIDADE) 50 
01 

BONINAL 50 
01 

MACAÚBAS 50 
01 

OLIVEIRA DOS BREJINHOS 50 
01 

SEABRA 100 
02 

ANDORINHA 50 
01 

ANTONIO GONÇALVES 50 
01 
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CAMPO FORMOSO 50 
01 

FILADÉLFIA 50 
01 

IGARA (LOCALIDADE) 50 
01 

ITIUBA 50 
01 

JAGUARARI 50 
01 

PONTO NOVO 50 
01 

SENHOR DO BONFIM 150 
03 

TIJUAÇU 50 
01 

ÁGUA FRIA 50 
01 

CIPÓ 50 
01 

SERRINHA 100 
02 

SERRA PRETA 50 
01 

ALDEIA INDIGENA KAÍ 
CUMURUXATIBA  

50 
01 

CARAVELAS 50 
01 

TEIXEIRA DE FREITAS 100 
02 

NAZARÉ 50 
01 

IGRAPIUNA 50 
01 

ITUBERÁ - MST ASSENTAMENTO 
JOSENEY HIPÓLITO 

50 
01 

ITUBERÁ - SEDE 50 
01 

MUTUÍPE 50 
01 

PRESIDENTE TANCREDO NEVES 50 
01 

JIQUIRIÇÁ 50 
01 

VALENÇA 100 
02 

VERA CRUZ (QUILOMBO ILHA) 50 
01 

DISTRITO DE GRACIOSA 
(TAPEROÁ) 

50 
01 

LAJE 50 
01 

XIQUE-XIQUE 
100 

01 

GENTIO DO OURO 50 
01 

CANUDOS 50 
01 
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QUADRO II - TURMAS DO UPT SALVADOR POR BAIRRO/LOCALIDADE, 2019. TOTAL DE 34 

TURMAS. 

 

MUNICÍPIOS 
Nº DE VAGAS PARA 

ALUNOS 
Nº DE TURMAS 

ASSOCIAÇÃO MÃE RAINHA – ALTO 

DE COUTOS 
50 

01 

BASE COMUNITARIA DE BAIRRO DA 

PAZ 
50 

01 

CENTRO DE REFERÊNCIA LGBT 

(RIO VERMELHO) 
50 

01 

CENTRO EDUCACIONAL  EDGAR 

SANTOS 
50 

01 

CENTRO SOCIAL DE NARANDIBA 50 01 

CENTRO SOCIAL DE NORDESTE DE 

AMARALINA – CSU 
50 

01 

CEPAIA (PELOURINHO) 50 01 

COLEGIO  ESTADUAL EDVALDO 

BRANDAO CORREIA 
50 

01 

COLÉGIO DA POLICIA MILITAR - CPM 50 01 

COLEGIO ESTADUAL BATISTA 

NEVES 
50 

01 

COLÉGIO ESTADUAL CIDADE DE 

CURITIBA 
50 

01 

COLEGIO ESTADUAL DAVID 

MENDES PEREIRA 
50 

01 

COLÉGIO ESTADUAL DR. JOAO 

PEDRO DOS SANTOS 
50 

01 

COLEGIO ESTADUAL DUQUE DE 

CAXIAS 
50 

01 

COLÉGIO ESTADUAL HELENA 

MAGALHÃES QUILOMBOLA 
50 

01 

COLEGIO ESTADUAL NELSON 

MANDELA 
50 

01 

COLEGIO ESTADUAL NOEMIA REGO  50 
01 
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5.Dimensão Infraestrutura 

 

Neste exercício foram realizadas 15 obras em 11 municípios, considerando 06 em 

processo licitatório, 05 obras em execução e 04 obras concluídas.  

 

Encontram-se em fase licitatória as obras de ampliação do laboratório de automação 

do DCET I (Salvador), construção do Laboratório de Biologia do DEDC VII (Senhor 

do Bonfim), construção de estrutura em frente à biblioteca do Campus I (Salvador), 

ampliação da Biblioteca do DCH IX (Barreiras), construção do anexo administrativo 

DEDC X (Teixeira de Freitas) e construção do prédio em DCHT XIX (Camaçari). 

 

Em execução foram registradas as obras do pavilhão de aulas do DCH I (Salvador), 

implantação do Restaurante Universitário – Campus I (Salvador), construção de 

biblioteca  e área administrativa DCET II (Alagoinhas), construção de Residência 

Universitária DCH IX (Barreiras) e construção de pavilhão de salas de aulas no  

DCHT XXII (Euclides da Cunha). 

 

Foram concluídas as obras de construção de um pavilhão de salas de aulas no 

DTCS III (Juazeiro), obras de drenagem e construção de instalações  físicas no DCH 

IV (Jacobina), finalização do pavilhão de salas de aulas do DCHT XVI (Irecê) e 

conclusão do galpão de laboratórios do DCHT XXIV (Xique-Xique).  

 

Os departamentos e as unidades administrativas da UNEB foram beneficiados com a 

realização de reparos e reformas em suas instalações, a partir das demandas 

oriundas de cada segmento, além das avaliações de engenheiros da PROINFRA, 

quando das visitas técnicas realizadas. 

 

6.Dimensões Gestão e Organização, Planejamento e Avaliação 

 

Essas dimensões tratam das questões relacionadas ao planejamento institucional, 

modernização da gestão universitária, avaliação, transparência e qualidade do 

gasto. Conforme dito no início dessa análise, a Universidade tem dedicado esforços 

ao aperfeiçoamento e consolidação dos seus processos de planejamento e 

monitoramento. Como exemplo temos o desenvolvimento de novos sistemas 
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institucionais, visando a organização e o acompanhamento das informações e ações 

da Universidade; a reorganização da base de dados dos cursos e a reorientação dos 

procedimentos acadêmicos; e a construção de indicadores de avaliação e gestão 

acadêmica dos cursos de graduação. 

 

Em 2019, houve a elaboração do Plano Plurianual do Estado da Bahia 2020-2023, e 

simultaneamente a realização de consulta pública à comunidade acadêmica, visando 

à construção do PPA Participativo da UNEB 2020-2023. Para tanto, foi ofertado 

curso de formação sobre o processo de planejamento na área pública, englobando 

todos os instrumentos de planejamento previstos no artigo 165 da Constituição 

Federal.  

 

O curso foi disponibilizado para toda comunidade universitária,  através da 

modalidade de ensino à distância (EaD), utilizando-se da plataforma moodle, que é 

coordenada pela Unidade de Educação à Distância (UNEAD), que proporcionou a 

facilidade de acesso a todos os interessados.   

 

Frente às restrições, a UNEB continua implementando, em especial nos últimos 

anos, medidas internas voltadas à modernização das estruturas organizacionais, 

gestão e processos administrativos, fortalecendo os mecanismos de planejamento, 

execução, avaliação, transparência administrativa e de comunicação com a 

sociedade. Essas medidas visam melhorar a eficiência, efetividade e a transparência 

da gestão acadêmica, administrativa e financeira, bem como o controle e medição 

da qualidade do gasto público por meio de soluções integradas de tecnologias da 

informação e de instrumentos gerenciais de planejamento institucional. 

 

Os quadros abaixo apresentam a evolução dos indicadores da educação superior no 

PPA 2016-2019, bem como a execução física e orçamentária-financeira das metas e 

ações da Universidade. Para a aferição total das metas da educação superior, assim 

como dos seus indicadores, será necessário realizar, na maioria dos casos, o 

somatório das quatro universidades estaduais, tendo em vista que muitas metas e o 

total dos indicadores são comuns às quatro. 

 

Para preenchimento dos quadros, foram utilizados o documento original do PPA 
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2016-2019, publicado na página da SEPLAN, e relatório de monitoramento e 

acompanhamento M&A 004 do FIPLAN, com dados do exercício de 2019, além dos 

Relatórios Quadrimestrais de Atividades da UNEB. Importante ressaltar que o PPA e 

o relatório do FIPLAN apresentam algumas diferenças resultantes do fato de 

obedecerem a duas lógicas: a da metodologia do PPA e a do Orçamento. Em 

diversas metas, a unidade de medida usada não será a mesma nos dois 

documentos, gerando algumas distorções. 

 

Faz-se necessário, ainda, registrar que uma universidade guarda atipicidades, 

enquanto abriga áreas de atuação diversas, em especial a UNEB, frente à 

multicampia, o que requer, via de regra, melhor adequação dos sistemas do Estado 

à realidade, missão e papel dessas instituições.  

Pelo acima exposto, considera-se que os resultados obtidos com a gestão das 

ações programáticas no âmbito desta Universidade, no exercício de 2019, foram 

satisfatórios diante do volume de recursos alocados à execução das ações, do 

cenário socioeconômico do Estado, da restrição orçamentária, do 

contingenciamento na liberação das cotas mensais, e do quanto determinado nos 

Decretos nº 16.417 de 16 de novembro de 2015 e nº 16.593, de 18 de fevereiro de 

2016. 

 

 

 

 

   
 
 

 



 

QUADRO 3 – Evolução anual dos indicadores do(s) programa(s)  

Indicador(1) 
Unidade 

de medida 
Índice de 
referência 

Data de 
referência 

Aferido Índice 
esperado 

quadriênio 
(PPA 2016-

2019) 

1º ano 
(2016) 

2º ano  
(2017) 

3º ano  
(2018) 

4º ano 
 (2019) 

Programa 212 Educar para Transformar 

1162 

Nº de estudantes do 3º ano do Ensino 
Médio da rede pública estadual no 
Programa Universidade Para Todos 
(UPT) 

Unidade 22600,00 2015 22.281 12.200 10.500 10.500  
Não houve 
previsão 

1215 
Nº de matrículas em cursos de 
graduação presencial 

Unidade 50383,00 2015 21.224 21.000 21.426 20.760 
Não houve 
previsão 

1166 
Nº de cursos de graduação presencial 
regular ofertados pelas Universidades 
Estaduais 

Unidade 237,00 2015 130 132 134 134 
Não houve 
previsão 

1167 
Nº de bolsas de iniciação científica, 
tecnológica e de inovação concedidas 
pelas Universidades Estaduais. 

Unidade 863,00 2015 1951 251 258 258 
Não houve 
previsão 

1219 

Nº de matriculas nos cursos de pós-
graduação presencial nas modalidades 
Lato Sensu, ofertados nas Universidades 
Estaduais. 

Unidade 4481,00 2015 179 394 561 268 
Não houve 
previsão 

1220 

Nº de matriculas nos cursos de pós-
graduação presencial nas modalidades 
Stricto Sensu, ofertados nas 
Universidades Estaduais. 

Unidade 3781,00 2015 1.056 1.063 1.010 1.047 
Não houve 
previsão 

 
Número de cursos de Pós-Graduação 
Ofertados 

Unidade  2015 179 52 43 43 
Não houve 
previsão 

1216 
Número de matrículas em cursos de 
graduação EAD de oferta regular e 
especial 

Unidade 5138,00 2015 1.743 3.573 2.491 2.530 
Não houve 
previsão 

Fonte: Apuração de Indicadores do Plano Plurianual (PPA). 

Notas: 
(1) Indicadores publicados no Plano Plurianual (PPA). 

 



 

QUADRO 4 – Outros indicadores de desempenho utilizados pela UJ  

 

Outros Indicadores utilizados(1) 
Unidade de 

medida 
Índice de 
referência 

Data de 
referência 

Aferido 

 

1º ano 
(2016) 

2º ano  
(2017) 

3º ano  
(2018) 

4º ano 
 (2019) 

Programa 

        

        

        

Programa 

        

        

        

Fonte: 
Nota: 
(1) Outros indicadores, que não estão no PPA, utilizados pela UJ para avaliação de desempenho. 

 

 



 

3.1.2 Avaliação dos resultados das metas dos compromissos 

 
 

QUADRO 5 – Evolução das metas dos compromissos/programa sob a responsabilidade da UJ 

 

Programa: 212 EDUCAR PARA TRANSFORMAR 

COMPROMISSO: 10 - Promover a modernização e ampliação da infraestrutura das universidades estaduais, observando parâmetros técnicos. 

META: 1 - Construir espaços em unidades universitárias  

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) Apurad

o 

Planejado(2) 
Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado Apurado no 
quadriênio 

PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Médio Rio de 
Contas 

un 17 17 0 17 17 0 17 17 0 17 17 0 68 68 0 

Bacia do Rio 
Grande 

un 2 2 0 2 2 0 2 2 1 2 2 0 8 8 1 

Baixo Sul un 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 8 8 0 

Chapada 
Diamantina 

un 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 8 8 0 

Costa do 
Descobrimento 

un 2 2 0 2 2 1 2 2 0 2 2 0 8 8 1 

Extremo Sul  un 2 2 1 2 2 1 2 2 1 2 2 0 8 8 3 

Irecê  un 3 3 0 3 3 0 3 3 1 3 3 2 12 12 3 

Itaparica un 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 8 8 0 

Litoral Norte e 
Agreste Baiano 

un 3 3 0 3 3 1 3 3 2 3 3 0 12 12 3 

Metropolitano de 
Salvador 

un 9 9 0 9 9 1 9 9 0 9 9 0 36 36 1 

Piemonte da 
Diamantina 

un 3 3 0 3 3 2 3 3 2 3 3 3 12 12 7 

Piemonte do 
Paraguaçu 

un 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 8 8 0 

Piemonte Norte do 
Itapicuru 

un 2 2 0 2 2 1 2 2 1 2 2 0 8 8 2 



 

Recôncavo un 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 0 4 4 1 

Semiárido 
Nordeste II 

un 2 2 2 2 2 0 2 2 0 2 2 0 8 8 2 

Sertão do São 
Francisco 

un 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 1 12 12 1 

Sertão Produtivo un 6 6 0 6 6 2 6 6 0 6 6 0 24 24 2 

Sisal un 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 16 16 0 

Velho Chico un 2 2 0 2 2 0 2 2 1 2 2 0 8 8 1 

UNEB un 69 69 3 69 69 10 69 69 9 69 69 6 276 276 28 

META: 2 – Ampliação de espaços em unidades universitárias 

Regionalização(1) 
Unidade de 

medida 

1º ano (2016) 2º ano (2017) 3º ano (2018) 4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) Apurad

o 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado 
(2) Apurado no 

quadriênio 
PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Médio Rio de 
Contas 

un 1 1 0 1 1 0     
0 

  0 
  

2 2 0 

Bacia do Rio 
Grande 

un 1 1 0 1 1 0     
0 

  0 
  

2 2 0 

Baixo Sul un 1 1 0 1 1 0     0   0   2 2 0 

Chapada 
Diamantina 

un 1 1 0 1 1 0     
0 

  0 
  

2 2 0 

Costa do 
Descobrimento 

un 1 1 0 1 1 0     
0 

  0 
  

2 2 0 

Extremo Sul  un 1 1 0 1 1 0     0   0   2 2 0 

Irecê  un 2 2 0 2 2 0     0   0   4 4 0 

Itaparica un 1 1 0 1 1 0     0   0   2 2 0 

Litoral Norte e 
Agreste Baiano 

un 2 2 0 2 2 0     
0 

  0 
  

4 4 0 

Metropolitano de 
Salvador 

un 5 5 1 5 5 0     
0 

  0 
  

10 10 1 

Piemonte da 
Diamantina 

un 1 1 0 1 1 1     
0 

  0 
  

2 2 1 

Piemonte do 
Paraguaçu 

un 1 1 0 1 1 0     
0 

  0 
  

2 2 0 



 

Piemonte Norte do 
Itapicuru 

un 1 1 0 1 1 0     
0 

  0 
  

2 2 0 

Recôncavo un 1 1 0 1 1 0     0   0   2 2 0 

Semiárido 
Nordeste II 

un 1 1 0 1 1 0     
0 

  0 
  

2 2 0 

Sertão do São 
Francisco 

un 2 2 0 2 2 0     
0 

  0 
  

4 4 0 

Sertão Produtivo un 3 3 0 3 3 0     0   0   6 6 0 

Sisal un 2 2 0 2 2 0     0   0   4 4 0 

Meta: 3 - Recuperar unidades universitárias   

Regionalização(1) 
Unidade de 

medida 

1º ano (2016) 2º ano (2017) 3º ano (2018) 4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado(2) 
Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado Apurado no 
quadriênio 

PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Médio Rio de 
Contas 

un 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 4 3 2 

Bacia do Rio 
Grande 

un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 4 4 3 

Baixo Sul un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 4 4 3 

Chapada 
Diamantina 

un 1 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 5 5 

Costa do 
Descobrimento 

un 1 1 1 1 1 2 1 1 2 1 1 0 4 4 5 

Extremo Sul un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4 4 

Irecê  un 2 2 2 2 2 2 2 2 1 2 2 2 8 8 7 

Itaparica un 1 1 1 1 1 1 1 2 2 1 1 1 4 5 5 

Litoral Norte e 
Agreste Baiano 

un 2 1 1 2 2 1 2 2 2 2 2 2 8 7 6 

Metropolitano de 
Salvador 

un 5 8 7 5 5 7 5 5 1 5 5 0 20 23 15 

Piemonte da 
Diamantina 

un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4 4 

Piemonte do 
Paraguaçu 

un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0  4 4 3 



 

Piemonte Norte do 
Itapicuru 

un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4 4 

Recôncavo un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 4 4 3 

Semiárido 
Nordeste II 

un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4 4 

Sertão do São 
Francisco 

un 2 1 1 2 2 1 2 2 2 2 2 0 8 7 4 

Sertão Produtivo un 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 1 12 12 10 

Sisal un 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 8 8 9 

Velho Chico un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 4 4 3 

UNEB un 29 30 29 29 29 31 29 30 26 29 29 13 116 118 99 

META: 5 - Equipar unidades universitárias  

Regionalização(1) 
Unidade de 

medida 

1º ano (2016) 2º ano (2017) 3º ano (2018) 4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado(2) 
Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado Apurado no 
quadriênio 

PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Irecê un 
2 0 0 2 2 1 2 2 2 2 2 1 

8 6 4 

Velho Chico un 1 0 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 4 3 0 

Chapada 
Diamantina 

un 
1 0 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 

4 3 0 

Sisal un 2 0 0 2 2 2 2 2 0 2 2 2 8 6 4 

Baixo Sul un 1 0 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 4 3 0 

Extremo Sul un 1 0 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 4 3 2 

Sertão do São 
Francisco 

un 
2 0 0 2 2 0 2 2 2 2 2 1 

8 6 3 

Bacia do Rio 
Grande 

un 
1 0 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 

4 3 0 

Sertão Produtivo un 3 0 0 3 3 0 3 3 1 3 3 1 12 9 2 

Piemonte do 
Paraguaçu 

un 
1 0 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 

4 3 0 

Piemonte da 
Diamantina 

un 
1 0 0 1 1 0 1 1 2 1 1 1 

4 3 3 



 

Semiárido 
Nordeste II 

un 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 

4 5 4 

Litoral Norte e 
Agreste Baiano 

un 
2 0 0 2 1 0 2 2 0 2 2 0 

8 5 0 

Recôncavo un 1 0 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 4 3 0 

Médio Rio de 
Contas 

un 
1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 

4 4 0 

Itaparica un 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 4 4 1 

Piemonte Norte do 
Itapicuru 

un 
1 0 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 

4 3 1 

Metropolitano de 
Salvador 

un 5 26 1 5 5 1 5 5 25 5 5 24 20 41 51 

Costa do 
Descobrimento 

un 
1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 

4 4 0 

UNEB un 29 30 2 29 28 6 29 29 33 29 30 34 116 117 75 

COMPROMISSO: 13 - Consolidar e ampliar ações de assistência estudantil para a educação superior, voltadas à democratização do acesso, efetiva permanência e 
sucesso, com vistas a uma formação integral e qualificada. 

META: 2 - Contemplar estudantes das universidades públicas estaduais com ações de assistência estudantil.  

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) 

Apurad 

Planejado(2) 

Apurado 

Planejado 
(2) 

Apurado 

Planejado 
(2) 

Apurado 

Planejado 
Apurado no 
quadriênio 

PPA Revisad PPA 
Revisad

o 
PPA 

Revisad
o 

PPA 
Revisa

do 
PPA 

Revisa
do 

Estado un 39.258 39.258 3.098 39.258 
1.028.82

4 
1499 39.258 95.369 1407 39.258 95.369 1967 157032 1258820 2839675 

COMPROMISSO: 12 - Consolidar e ampliar as ações de ensino, pesquisa e extensão nas universidades estaduais 

META: 1 - Ofertar cursos de graduação presencial  

Regionalização(1)  
Unidade 

de medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado(2) 
Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado Apurado no 
quadriênio 

PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Médio Rio de 
Contas un 22 22 2 22 2 2 22 2 2 22 2 2 8 8 8 

Bacia do Rio un 6 6 7 6 6 7 6 6 7 6 6 7 27 28 28 



 

Grande 

Baixo Sul un 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 9 8 8 

Chapada 
Diamantina un 3 3 4 3 3 4 3 3 4 3 3 4 16 16 16 

Costa do 
Descobrimento un 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 16 16 16 

Extremo Sul un 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 28 28 28 

Irecê un 4 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 5 19 20 20 

Itaparica un 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 24 24 24 

Litoral Norte e 
Agreste Baiano un 10 10 10 10 10 11 10 10 11 10 10 11 42 43 43 

Metropolitano de 
Salvador un 26 26 29 26 26 30 26 26 31 26 26 31 115 121 121 

Piemonte da 
Diamantina un 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 24 24 24 

Piemonte do 
Paraguaçu un 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 20 20 20 

Piemonte Norte do 
Itapicuru un 5 5 5 5 5 5 5 5 6 5 5 6 21 22 22 

Recôncavo un 6 6 8 6 6 8 6 6 6 6 6 6 26 28 28 

Semiárido 
Nordeste II un 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 8 8 8 

Sertão do São 
Francisco un 5 5 6 5 5 6 5 5 6 5 5 6 23 24 24 

Sertão Produtivo un 12 12 12 12 12 12 12 12 13 12 12 14 52 51 51 

Sisal un 7 7 8 7 7 7 7 7 8 7 7 7 30 30 30 

Velho Chico un 2 2 2 2 2 3 2 2 3 2 2 3 11 11 11 

UNEB un  119 119 130 119 132 132 119 120 134 119  120 134 519 530 530 

META: 2 - Ofertar bolsas de monitoria de ensino e extensão.  

Regionalização(1)  
Unidade 

de medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado (2) 

Apurado 

Planejado(2) 

Apurado 

Planejado (2) 

Apurado 

Planejado (2) 

Apurado 

Planejado 
Apurado no 
quadriênio PPA Revisado PPA 

Revisad
o 

PPA 
Revisad

o 
PPA 

Revisad
o 

PPA 
Revisa

do 



 

Estado un 1.540 1.540 700 1.540 1.740 700 1.540 1.740 700 1.540 1.740 700 6.160 6.760 2.800 

META: 3 - Apoiar técnico e financeiramente a realização de programas e atividades de graduação 2953 

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado(2) 
Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado Apurado no 
quadriênio 

PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Estado un 4 4 4 4 4 10 4 4 10 4 4 10 16 16 34 

META: 4 - Atualizar o acervo das unidades do Sistema Integrado de Bibliotecas 

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado(2) 
Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado Apurado no 
quadriênio 

PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Irecê un 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 8 8 40 

Velho Chico un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4 20 

Chapada 
Diamantina 

un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4 20 

Sisal un 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 8 8 40 

Baixo Sul un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4 20 

Extremo Sul un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4 20 

Sertão do São 
Francisco 

un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4 20 

Bacia do Rio 
Grande 

un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4 20 

Sertão Produtivo un 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 12 12 60 

Piemonte do 
Paraguaçu 

un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4 20 

Piemonte da 
Diamantina 

un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4 20 

Semiárido 
Nordeste II 

un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4 20 

Litoral Norte e 
Agreste Baiano 

un 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 8 8 40 

Recôncavo un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4 20 



 

Médio Rio de 
Contas 

un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4 20 

Itaparica un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4 20 

Piemonte Norte do 
Itapicuru 

un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4 20 

Metropolitano de 
Salvador 

un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4 20 

Costa do 
Descobrimento 

un 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4 20 

META: 5 - Realizar processos seletivos  

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado(2) 
Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado Apurado no 
quadriênio 

PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Estado un  41 41 24 41 41 30 41 41 3 41 41 11 164 164 68 

META: 06 Assegurar o funcionamento regular do magistério superior nas universidades  

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado(2) 
Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado Apurado no 
quadriênio 

PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Estado un 1 1 1 1 3 1 1 3 1 1 ´3 1 4 7 4 

META: 10 - Ofertar turmas em cursos de Educação a Distância - EAD  

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado(2) 
Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado Apurado 
no 

quadriênio PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Médio Rio de 
Contas 

un 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 28 28 28 

Bacia do Rio 
Grande 

un 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 12 12 12 

Baixo Sul un 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 20 20 20 

Chapada 
Diamantina 

un 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 12 12 12 



 

Costa do 
Descobrimento 

un 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 24 24 24 

Extremo Sul un 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 56 56 56 

Irecê un 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 40 40 40 

Itaparica un 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 20 20 20 

Litoral Norte e 
Agreste Baiano 

un 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 60 60 60 

Metropolitano de 
Salvador 

un 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 96 96 96 

Piemonte da 
Diamantina 

un 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 20 20 20 

Piemonte do 
Paraguaçu 

un 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 80 80 80 

Piemonte Norte do 
Itapicuru 

un 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 24 24 24 

Recôncavo un 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 28 28 28 

Semiárido 
Nordeste II 

un 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 48 48 48 

Sertão do São 
Francisco 

un 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 16 16 16 

Sertão Produtivo un 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 68 68 68 

Sisal un 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 36 36 36 

Velho Chico un 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 60 60 60 

META: 11 - Desenvolver Projetos de Pesquisa, Iniciação Científica e Tecnológica 

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado (2) 

Apurado 

Planejado (2) 

Apurado 

Planejado (2) 

Apurado 

Planejado (2) 

Apurado 

Planejado Apurado 
no 

quadriênio PPA Revisado PPA 
Revisad

o 
PPA 

Revisad
o 

PPA 
Revisad

o 
PPA 

Revisad
o 

Estado un 4.350 4.350 1.438 4.350 6.200 550 4.350 6.200 591 4.350 6.200 591 17400 22950 3170 

META: 12 - Ofertar bolsas de iniciação científica, tecnológica e de inovação 6989 

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado (2) 
Apurado 

Planejado (2) 
Apurado 

Planejado (2) 
Apurado 

Planejado (2) 
Apurado 

Planejado Apurado no 
quadriênio PPA Revisado PPA Revisad PPA Revisad PPA Revisad PPA Revisado 



 

o o o 

Estado un 1.065 1.065 165 1.065 1.065 210 1.065 1.065 258 1.065 1.065 501 4260 4260 1134 

META: 13 - Apoiar técnico e financeiramente a realização de atividades de iniciação científica e tecnológica  

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado(2) 
Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado Apurado no 
quadriênio 

PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Estado un 4 4 5 4 304 4 4 304 4 4 7 7 16 619 20 

META: 14 - Realizar ações de conservação do patrimônio histórico-cultural de Canudos 1795 

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado(2) 
Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado Apurado no 
quadriênio 

PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Sertão São 
Francisco 

un 4 4 3 4 4 1 4 4 1 4 4 1 16 16 6 

META: 16 - Realizar registro de propriedade intelectual 

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado(2) 
Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado Apurado no 
quadriênio 

PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Estado un 347 347 3 347 347 0 347 347 19 347 347 20 1388 1388 42 

META: 17 - Ofertar cursos de pós-graduação 

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado (2) 

Apurado 

Planejado(2) 

Apurado 

Planejado (2) 

Apurado 

Planejado (2) 

Apurado 

Planejado 
Apurado no 
quadriênio PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA 

Revisa
do 

Estado un 234 234 61 234 234 21 234 234 43 234 234 43 936 936 168 

META: 18 - Apoiar técnico e financeiramente a expansão da pós-graduação  

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado (2) 
Apurado 

Planejado(2) 
Apurado 

Planejado (2) 
Apurado 

Planejado (2) 
Apurado 

Planejado Apurado no 
quadriênio PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 



 

Estado un 4 4 3 4 4 2 4 4 2 4 4 4 16 16 11 

META: 19 - Desenvolver ações da extensão universitária 

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) 

Apurado 

Planejado(2) 
Apurad

o 

Planejado 
(2) 

Apurado 

Planejado 
(2) 

Apurado 

Planejado 
Apurado no 
quadriênio 

PPA 
Revisad

o 
PPA 

Revisad
o 

PPA Revisado PPA 
Revisad

o 
PPA 

Revisa
do 

 Estado   un  2.452 2.452 3.830 2.452 4.791 3.262 2.452 4.791 3.122 2.452 4.791 5.013 9.808 16.825 15.227 

META: 20 - Apoiar técnico e financeiramente a realização de programas, projetos e atividades de extensão  

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado(2) 
Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado Apurado no 
quadriênio 

PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Estado un 4 4 80 4 4 5 4 4 4 4 4 7 16 16 96 

META: 21 - Implementar instrumentos de comunicação para difusão de material midiático educativo  

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado(2) 
Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado Apurado no 
quadriênio 

PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Metropolitano de 
Salvador 

un 4 4 3 4 4 11 4 4 12 4 4 12 16 16 38 

META: 22 - Publicar títulos pela Editora Universitária 

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) 

Apurado 

Planejado(2) 

Apurado 

Planejado 
(2) 

Apurado 

Planejado 
(2) 

Apurado 

Planejado 
Apurado no 
quadriênio 

PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA 
Revisa

do 

 Estado   un  790 790 30 790 790 30 790 790 71 790 790 71 3.160 3.160 202 

META: 23 - Desenvolver ações para modernização da gestão universitária  

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) 

Apurado Planejado(2) Apurado 
Planejado 

(2) 
Apurado 

Planejado 
(2) 

Apurado Planejado 
Apurado no 
quadriênio 



 

PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Estado un 78 78 33 78 78 4 78 78 4 78 78 8 312 312 49 

META: 24 - Realizar atividades de avaliação institucional 

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado(2) 
Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado Apurado no 
quadriênio 

PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Estado un 4 4 4 4 4 8 4 4 8 4 4 11 16 16 31 

META: 25 - Desenvolver projetos, programas e ações de planejamento institucional e articulação interinstitucional 

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado(2) 
Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado Apurado no 
quadriênio 

PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Estado un 6 6 9 6 6 13 6 6 14 6 6 14 24 24 50 

META: 26 - Ofertar à profissionais da educação superior cursos de qualificação e capacitação  

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) 

Apurado 

Planejado(2) 

Apurado 

Planejado 
(2) 

Apurado 

Planejado 
(2) 

Apurado 

Planejado 
Apurado no 
quadriênio 

PPA Revisado PPA Revisado PPA 
Revisad

o 
PPA Revisado PPA Revisado 

Estado un 8994 8994 534 8994 8994 748 8994 8994 332 8994 8994 380 0 3.838 3.078 

META: 27 - Desenvolver programas e atividades de valorização de profissionais da educação superior.  

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) 

Apurado 

Planejado(2) 

Apurado 

Planejado 
(2) 

Apurado 

Planejado 
(2) 

Apurado 

Planejado 
Apurado no 
quadriênio 

PPA Revisado PPA 
Revisa

do 
PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Estado un 3 3 1 3 3 5 3 3 5 3 3 6 12 12 17 

META: 29 - Realizar atendimento médico, odontológico e social  

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) 

Apurado Planejado(2) Apurado 
Planejado 

(2) 
Apurado 

Planejado 
(2) 

Apurad
o 

Planejado 
Apurado 

no 



 

PPA 
Revisad

o 
PPA 

Revis
ado 

PPA 
Revisa

do 
PPA 

Revisa
do 

PPA 
Revisad

o 
quadriên

io 

 Metropolitano de 
Salvador  

 un  
     

45.000  
     

45.000  
      

4.788  
     

45.000  
     

45.000  
      

4.900  
     

45.000  
     

45.000  
      

7.000  
     

45.000  
     

45.000  
      

7.000  
   

180.000  
   

180.000  
        

23.688  

META: 30 - Implementar ações de internacionalização da universidade  

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado(2) 
Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado Apurado no 
quadriênio 

PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Estado un 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 24 24 24 

META: 4 - Desenvolver projetos voltados às ações afirmativas na educação superior  

Regionalização(1)  
Unidade de 

medida 

1º ano (2016)  2º ano (2017)  3º ano (2018)  4º ano (2019) PPA (2016-2019) 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado(2) 
Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado 
(2) Apurado 

Planejado Apurado no 
quadriênio 

PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Estado un 5 5 4 5 5 6 5 5 6 5 5 11 20 20 27 

Fonte: Plano Plurianual 2016-2019 - Relatórios do Plan 65 - Demonstrativo de Recursos e Metas Orçamentárias por Unidade Orçamentária – DRMO de 2016 – 2017 – 2018 - 2019 
Notas: 
(1) A regionalização corresponde à área de abrangência da Meta tal qual descrita no PPA (Estado ou Território de Identidade). 
(2) As informações anuais relativas à previsão das metas são aquelas estabelecidas gerencialmente pela UJ e apresentadas no FIPLAN (Referência: Relatório M&A 100). 
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3.1.3 Avaliação da execução dos compromissos e dos resultados das ações 
orçamentárias 
 

 

QUADRO 6 – Ações orçamentárias prioritárias por compromisso/programa sob a 

responsabilidade da UJ (por unidade orçamentária) 

Unidade Orçamentária (UO): 11301 – Universidade do Estado Bahia 

Programa: Educar para Transformar Código: 212 

Compromisso(1): 10 - Promover a modernização e ampliação da infraestrutura das 
universidades estaduais, observando parâmetros técnicos 

Iniciativa: 0002 - Ampliar unidades universitárias 

Ações orçamentárias prioritárias (2) 

Código Descrição 

7858 Ampliação de Unidade Universitária 

7863 Construção de Espaço Físico em Unidade Universitária 

7867 Aparelhamento de Unidade Universitária 

7871 Recuperação de Unidade Universitária 

Compromisso: 12- Promover consolidação e ampliação de ações de ensino, pesquisa e 
extensão nas universidades estaduais. 

Iniciativa: 0015 - Realizar ações de conservação do patrimônio histórico-cultural de Canudos 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

1795 Implantação do Campus Avançado de Canudos 

Iniciativa: 0012 - Desenvolver projetos nos centros de pesquisa 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

1811 Desenvolvimento de Estudo e Projeto em Agroecologia, Energia Renovável e 
Desenvolvimento Sustentável. 

Iniciativa: 0019 - Apoiar técnico e financeiramente a expansão da pós-graduação 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

1906 Apoio à Implantação de Cursos de Pós-Graduação 

Iniciativa: 0001 - Ofertar cursos de graduação presencial 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

2443 Funcionamento Regular de Curso de Graduação 

Iniciativa: 0018 - Ofertar cursos de pós-graduação 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

2555 Funcionamento Regular de Curso de Pós-Graduação 

Iniciativa: 0011 - Desenvolver projetos de pesquisa 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 
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2558 Desenvolvimento de Projeto e Atividade de Pesquisa Universitária 

Iniciativa: 0020 - Realizar ações de extensão 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

2568 Desenvolvimento de Projeto e Atividade de Extensão Universitária 

Iniciativa: 0028 - Desenvolver projetos, programas e ações de planejamento institucional. 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

4528 Planejamento Institucional Universitário 

Iniciativa: 0031 - Ofertar à profissionais da educação superior cursos de qualificação e 
capacitação 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

5444 Capacitação de Profissional do Ensino Superior 

Iniciativa: 0021 - Realizar atividades da Universidade Aberta à Terceira Idade 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

6042 Realização de Ação Universidade Aberta à Terceira Idade - Uati 

Iniciativa: 0034 - Realizar atendimento médico, odontológico e social 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

6053 Assistência Médica e Odontológica 

Iniciativa: 0004 - Atualizar o acervo das unidades do Sistema Integrado de Bibliotecas 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

6913 Atualização do Acervo do Sistema de Bibliotecas Universitárias 

Iniciativa: 0002 - Ofertar bolsas de monitoria de ensino e extensão 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

6931 Concessão de Bolsa de Monitoria de Ensino 

Iniciativa: 0002 - Ofertar bolsas de monitoria de ensino e extensão 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

6932 Concessão de Bolsa de Monitoria de Extensão 

Iniciativa: 0027 - Realizar atividades de avaliação institucional 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

6961 Avaliação Institucional 

Iniciativa: 0013 - Ofertar bolsas de iniciação científica, tecnológica e de inovação  

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

6989 Concessão de Bolsa de Iniciação Científica, Tecnológica e de Inovação 
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Iniciativa: 0012 - Desenvolver projetos nos centros de pesquisa 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

7041 Desenvolvimento de Estudo e Projeto em Educação e Desenvolvimento Regional 

Iniciativa: 0026 - Desenvolver ações para modernização da gestão universitária 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

7787 Qualificação de Processo de Gestão Universitária 

Iniciativa: 0012 - Desenvolver projetos nos centros de pesquisa 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

7789 Desenvolvimento de Estudo e Projeto em Cultura Digital 

Iniciativa: 0012 - Desenvolver projetos nos centros de pesquisa 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

7797 Implantação do Campus Avançado de Lauro de Freitas 

Iniciativa: 0012 - Desenvolver projetos nos centros de pesquisa 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

7798 Implantação do Centro Acadêmico de Educação do Campo e Desenvolvimento Territorial 

Iniciativa: 0012 - Desenvolver projetos nos centros de pesquisa 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

7819 Desenvolvimento de Estudo e Projeto nas Áreas de Gênero, Raça, Etnia e Sexualidade. 

Iniciativa: 0012 - Desenvolver projetos nos centros de pesquisa 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

7822 Desenvolvimento de Estudo e Projeto nas Áreas de Humanidades e Desenvolvimento 
Sustentável e Equilibrados. 

Compromisso: 13 - Promover consolidação e ampliação de ações de assistência estudantil 
para a educação superior, voltadas à democratização do acesso, efetiva permanência e 
sucesso, com vistas a uma formação integral e qualificada. 

Iniciativa: 002 - Conceder bolsas de assistência estudantil 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

6956 Concessão de Bolsa de Assistência ao Estudante Universitário 

Compromisso: 17 - Articular ações educacionais voltadas para a correção e reparação de 
desigualdades sociais abrigando as diversidades raciais, étnicas, culturais, de gênero e de 
povos e comunidades tradicionais. 

Iniciativa: 0008 - Concessão de Bolsa de Pesquisa e Extensão para Estudante Cotista 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

2056 Concessão de Bolsa de Pesquisa e Extensão para Estudante Cotista 
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Fonte: Fiplan, menu Relatórios – Planejamento – Relatório de Monitoramento e Avaliação – Acompanhamento 2016-2019 – M&A 004. 
Nota:  
(1) Apenas os compromissos que tenham ações prioritárias. 
(2)Ações orçamentárias com indicativo de prioridade. 

 

 

QUADRO 7 – Ações orçamentárias não prioritárias por compromisso/programa, 

consideradas relevantes pela UJ (por unidade orçamentária) 

Unidade Orçamentária (UO): 11301 - Universidade do Estado da Bahia 

Programa: Educar para Transformar Código: 212 

Compromisso(1): 08 - Fortalecer a alfabetização e a educação de jovens, adultos e idosos que 
não concluíram a educação básica no tempo correto 

Iniciativa: 0002 - Alfabetizar jovens, adultos e idosos analfabetos, com atuação de 
alfabetizadores (Programa Todos Pela Educação) 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ(2) 

Código Descrição 

7860 Apoio à Alfabetização de Jovens, Adultos e Idosos 

Compromisso: 12 - Promover consolidação e ampliação de ações de ensino, pesquisa e 
extensão nas universidades estaduais. 

Iniciativa: 0032 - Desenvolver programas e atividades de valorização de profissionais da 
educação superior 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

4527 Desenvolvimento de Ações de Valorização de Servidores da Universidade 

Iniciativa: 0010 - Ofertar turmas em cursos de Educação a Distância - EAD 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

6915 Realização de Curso de Educação a Distância 

Iniciativa: 0020 - Realizar ações de extensão 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

6907 Realização de Ação de Extensão Universitária 

Iniciativa: 0005 - Realizar processos seletivos 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

6911 Realização de Processo Seletivo 

Iniciativa: 0035 - Implementar ações de internacionalização da universidade 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

6958 Implementação de Ações de Internacionalização 

Iniciativa: 0029 - Desenvolver projetos, programas e ações de articulação interinstitucional 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

6959 Articulação Interinstitucional Universitária 
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Iniciativa: 0006 - Assegurar o funcionamento regular do magistério superior nas 
universidades 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

6905 Administração de Pessoal do Magistério Superior 

Iniciativa: 0006 - Assegurar o funcionamento regular do magistério superior nas 
universidades 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

6904 Administração de Pessoal do Magistério Superior sob o Regime Especial de 
Contratação 

Iniciativa: 0003 - Apoiar técnico e financeiramente a realização de programas e atividades de 
graduação 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

2953 Apoio às Ações do Ensino de Graduação 

Iniciativa: 0019 - Apoiar técnico e financeiramente a expansão da pós-graduação 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

6629 Apoio à Expansão da Pós-Graduação 

Iniciativa: 0014 - Apoiar técnico e financeiramente a realização de atividades de iniciação 
científica e tecnológica 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

6927 Apoio às Ações de Pesquisa e de Iniciação Científica e Tecnológica 

Iniciativa: 0025 - Publicar títulos pela editora universitária 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

6912 Realização de Ações da Editora Universitária 

Iniciativa: 0014 - Apoiar técnico e financeiramente a realização de atividades de iniciação 
científica e tecnológica 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

7864 Desenvolvimento de Projeto de Pesquisa Científica, Tecnológica e de Inovação. 

Iniciativa: 0026 - Desenvolver ações para modernização da gestão universitária 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

5691 Implementação de Ações de Comunicação Institucional 

Iniciativa: 0026 - Desenvolver ações para modernização da gestão universitária 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

7952 Modernização do Processo de Gestão Administrativa da Universidade 

Iniciativa: 0012 - Desenvolver projetos nos centros de pesquisa 
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Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

7822 Desenvolvimento de Estudo e Projeto nas Áreas de Humanidades e 
Desenvolvimento Sustentável e Equilibrados. 

4894 Funcionamento Regular de Clínica Universitária 

7391 Desenvolvimento de Estudo e Projeto na área de Cultura Afro-indígena Americana 
e suas Etnias. 

Compromisso: 20 - Contribuir para a elevação do índice de aprovação e redução do índice de 
abandono na educação básica na rede estadual de ensino 

Iniciativa: 0008 - Prover suporte técnico, administrativo e financeiro para as instituições de 
educação superior do Estado realizarem a formação inicial de profissionais da educação 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

7859 Apoio à Formação Inicial de Profissional de Educação Básica 

Compromisso: 13 - Promover consolidação e ampliação de ações de assistência estudantil 
para a educação superior, voltadas à democratização do acesso, efetiva permanência e 
sucesso, com vistas a uma formação integral e qualificada. 

Iniciativa: 0003 - Prestar assistência de acesso e permanência a estudantes 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

6910  Assistência ao Estudante Universitário 

Compromisso: 17 - Articular ações educacionais voltadas para a correção e reparação de 
desigualdades sociais abrigando as diversidades raciais, étnicas, culturais, de gênero e de 
povos e comunidades tradicionais. 

Iniciativa: 0008 - Desenvolver projetos voltados às ações afirmativas na educação superior 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

6957 Realização de Programa e Projeto de Ações Afirmativas 

Compromisso: 20 - Contribuir para a elevação do índice de aprovação e redução do índice de 
abandono na educação básica na rede estadual de ensino 

Iniciativa: 0003 - Ampliar a oferta de vagas no Programa Universidade Para Todos - UPT 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

7861 Apoio ao Programa Universidade para Todos 
Fonte: Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e Finanças do Estado da Bahia (FIPLAN) 
Nota: 
(1) Apenas os compromissos que tenham ações não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ. 
(2)Ações orçamentárias sem indicativo de prioridade, porém consideradas relevantes pela UJ.



 

 
QUADRO 8 – Demonstrativo da execução orçamentária, financeira e física das ações orçamentárias/compromisso/programa 

 
Unidade Orçamentária (UO): 11301 - Universidade do Estado da Bahia     

Programa: 212 – Educar para Transformar     

Compromisso: 08 - Fortalecer a alfabetização e a educação de jovens, adultos e idosos que não concluíram a educação básica no tempo correto     

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Departamento de Ciências Humanas - Juazeiro     

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira     

Ação (1)  
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

    

7860 - Apoio à 
Alfabetização de 
Jovens, Adultos 

e Idosos
 

1542 - 
Programa de 

educação 
apoiado 

39 - unidade 01 01 0 01 3.105.000 1.105.000 0 0 0 

    

Iniciativa(s): Alfabetizar jovens, adultos e idosos analfabetos, com atuação de alfabetizadores (Programa Todos Pela Educação)     

     

Compromisso: 10 - Promover a modernização e ampliação da infraestrutura das universidades estaduais, observando parâmetros técnicos 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Pró-Reitoria de Infraestrutura (PROINFRA) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

7863 - 
Construção de 
Espaço Físico 
em Unidade 

Universitária
 

846 - 
Espaço 
físico 

universitário 
construído
 

39 - unidade 11 15 05 06 14.000.000 4.928.870 4.928.867 4.633.908 4.633.908 

Iniciativa(s): Construir espaços em unidades universitárias 

7871 - 
Recuperação 
de Unidade 

Universitária
 

853 - 
Unidade 

universitária 
recuperada
 

39 - unidade 09 31 17 13 5.734.000 2.532.694 2.210.597 2.208.097 2.207.600 

Iniciativa(s): Recuperar unidades universitárias 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Unidade de Desenvolvimento Organizacional (UDO) 



 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

7867 - 
Aparelhamento 

de Unidade 
Universitária
 

850 - 
Unidade 

universitária 
equipada 

39 - unidade 35 36 0 34 4.030.010 2.709.423 1.062.809 1.062.809 1.048.326 

Iniciativa(s): Equipar unidades universitárias 
 

Fonte: Fiplan, menu Relatórios – Planejamento – Relatório de Monitoramento e Avaliação – Acompanhamento 2016-2019 – M&A 011. 

 
Compromisso: 12 - Promover consolidação e ampliação de ações de ensino, pesquisa e extensão nas universidades estaduais.     

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Departamentos     

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira     

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

    

2443 - 
Funcionamento 

Regular de Curso 
de Graduação
 

70 - Curso de 
graduação em 
funcionamento 

39 - unidade 134 134 0 134 17.086.000 11.760.062 10.926.135 10.920.869 10.906.542 

    

Iniciativa(s): Ofertar cursos de graduação presencial     

2555 - 
Funcionamento 

Regular de Curso 
de Pós-Graduação 

75 - Curso de 
pós-graduação 
funcionamento 

39 - unidade 29 45 0 43 1.713.000 1.462.671 683.154 681.955 681.901 

    

Iniciativa(s): Ofertar cursos de pós-graduação     

2558 - 
Desenvolvimento 

de Projeto e 
Atividade de 

Pesquisa 
Universitária 

2132 - 
Projeto/atividad
e de pesquisa 
desenvolvida 

39 - unidade 591 591 0 591 1.154.000 1.169.545 396.561 396.561 396.561 

    

Iniciativa(s): Desenvolver projetos de pesquisa     

2568 - 
Desenvolvimento 

de Projeto e 
Atividade de 

2135 - 
Projeto/atividad
e de extensão 
desenvolvida 

39 - unidade 520 520 0 520 1.147.000 603.280 531.252 531.252 531.252 

    



 

Extensão 
Universitária 

Iniciativa(s): Realizar ações de extensão     

Compromisso: 12 - Promover consolidação e ampliação de ações de ensino, pesquisa e extensão nas universidades estaduais. 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Assessoria de Comunicação (ASCOM) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

5691 - 
Implementação 

de Ações de 
Comunicação 
Institucional 

2233 - Ação 
de 

comunicação 
implementada 

39 - unidade 12 12 0 12 200.000 156.997 156.995 156.995 156.995 

Iniciativa(s): Desenvolver ações para modernização da gestão universitária 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Centro de Estudos Euclydes da Cunha (CEEC) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

7966 - 
Desenvolvimento 

de Estudo e 
Projeto nas Áreas 

de História, 
Cultura, Memória, 

Pobreza e 
Desenvolvimento 
Socioeconômico 

1329 - 
Estudo/projeto 
desenvolvido 

39 - unidade 03 03 0 03 50.000 5.423 5.423 5.423 5.423 

Iniciativa(s): Desenvolver projetos nos centros de pesquisa 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Centro de Pesquisa em Educação e Desenvolvimento Regional (CPEDR) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(Código e 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 



 

descrição) (R$) (R$) 

7041 - 
Desenvolvimento 

de Estudo e 
Projeto em 
Educação e 

Desenvolvimento 
Regional 

1329 - 
Estudo/projeto 
desenvolvido 

39 - unidade 05 05 0 05 50.000 3.287 3.286 3.286 3.286 

Iniciativa(s): Desenvolver projetos nos centros de pesquisa 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Departamento de Tecnologia e Ciências Sociais - Juazeiro 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

1811 - 
Desenvolvimento 

de Estudo e 
Projeto em 

Agroecologia, 
Energia 

Renovável e 
Desenvolvimento 

Sustentável 

1329 - 
Estudo/projeto 
desenvolvido 

39 - unidade 10 10 0 10 50.000 0 0 0 0 

Iniciativa(s): Desenvolver projetos nos centros de pesquisa 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Campus Avançado de Canudos 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

1795 – 
Implantação do 

Campus 
Avançado de 

Canudos 

715 - 
Complexo 
histórico 

arqueológico 
preservado 

39 - unidade 01 01 0 01 150.000 145.073 143.795 143.795 142.532 

Iniciativa(s): Realizar ações de conservação do patrimônio histórico-cultural de Canudos 



 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Departamento de Ciências da Vida – Salvador 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

6053 - 
Assistência 
Médica e 

Odontológica 

1953 - 
Assistência 

médico-
odontológica 

realizada 

39 - unidade 7.000 7.000 0 7.000 950.000 89.445 89.444 89.444 89.444 

Iniciativa(s): Realizar atendimento médico, odontológico e social 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Editora Uneb (EDUNEB) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

6912 - 
Realização de 

Ações da Editora 
Universitária 

1551 - Ação 
da editora 

universitária 
realizada 

39 - unidade 71 71 0 71 1.200.000 785.693 585.466 577.466 575.691 

Iniciativa(s): Publicar títulos pela editora universitária 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Centro de Estudos em Etnicidades, Movimentos Sociais e Educação (OPARÁ) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

7967 - 
Desenvolvimento 

de Estudo e 
Projeto nas Áreas 

de Etnicidade, 
Movimentos 

Sociais e 
Educação 

1329 - 
Estudo/projeto 
desenvolvido 

39 - unidade 08 08 0 08 50.000 0 0 0 0 



 

Iniciativa(s): Desenvolver projetos nos centros de pesquisa 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Pro - Reitoria de Gestão de Desenvolvimento de Pessoas (PGDP) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

4527 -
Desenvolvimento 

de Ações de 
Valorização de 
Servidores da 
Universidade 

2136 - Ação 
de valorização 

do servidor 
desenvolvida 

39 - unidade 06 06 0 06 1.300.000 1.412.400 1.394.798 1.394.798 1.394.798 

Iniciativa(s): Desenvolver programas e atividades de valorização de profissionais da educação superior 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

5444 - 
Capacitação de 
Profissional do 
Ensino Superior 

1254 - Evento 
de 

capacitação 
realizado 

39 - unidade 30 32 0 32 650.000 98.062 97.680 97.680 96.114 

Iniciativa(s): Ofertar à profissionais da educação superior cursos de qualificação e capacitação 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

6904 - 
Administração de 

Pessoal do 
Magistério 

Superior sob o 
Regime Especial 
de Contratação 

769 - Serviço 
finalístico 

remunerado 
39 - unidade 01 01 0 01 27.759.000 31.259.000 30.764.040 30.764.040 27.173.374 

Iniciativa(s): Assegurar o funcionamento regular do magistério superior nas universidades 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 



 

6905 - 
Administração de 

Pessoal do 
Magistério 
Superior 

769 - Serviço 
finalístico 

remunerado 
39 - unidade 01 01 0 01 309.338.000 313.738.000 313.446.301 313.446.301 273.330.042 

Iniciativa(s): Assegurar o funcionamento regular do magistério superior nas universidades 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

6911- Realização 
de Processo 

Seletivo 

870 - 
Processo 
seletivo 

realizado 

39 - unidade 01 11 02 09 4.600.000 6.996.638 5.305.104 4.810.041 4.710.288 

Iniciativa(s): Realizar processos seletivos 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Pró-Reitoria de Pesquisa e Ensino de Pós-Graduação (PPG) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

1906 - Apoio à 
Implantação de 
Cursos de Pós-

Graduação 

1677 - Apoio 
técnico-

financeiro 
realizado 

39 - unidade 04 04 0 04 1.030.000 125.697 125.695 125.695 125.695 

Iniciativa(s): Apoiar técnico e financeiramente a expansão da pós-graduação 

6629 - Apoio à 
Expansão da 

Pós-Graduação 

1677 - Apoio 
técnico-

financeiro 
realizado 

39 - unidade 20 20 0 20 2.120.000 1.830.637 1.340.481 1.340.481 1.340.481 

Iniciativa(s): Apoiar técnico e financeiramente a expansão da pós-graduação 

6927 - Apoio às 
Ações de 

Pesquisa e de 
Iniciação 

Científica e 
Tecnológica 

1677 - Apoio 
técnico-

financeiro 
realizado 

39 - unidade 06 07 0 07 1.620.000 1.185.733 1.060.455 1.060.455 1.060.455 



 

Iniciativa(s): Apoiar técnico e financeiramente a realização de atividades de iniciação científica e tecnológica 

7864 - 
Desenvolvimento 

de Projeto de 
Pesquisa 
Científica, 

Tecnológica e de 
Inovação 

967 - Projeto 
de pesquisa 

de CT&I 
desenvolvido 

39 - unidade 20 20 0 20 50.000 50.000 11.270 11.270 11.270 

            

Iniciativa(s): Ofertar bolsas de iniciação científica, tecnológica e de inovação 

6989 - 
Concessão de 

Bolsa de 
Iniciação 
Científica, 

Tecnológica e de 
Inovação 

1131 - Bolsa 
de iniciação 

científica 
concedida 

39 - unidade 258 501 0 501 1.629.000 1.536.000 1.536.000 1.536.000 1.535.600 

            

Iniciativa(s): Ofertar bolsas de iniciação científica, tecnológica e de inovação 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Pró-Reitoria de Extensão (PROEX) 

6042 - 
Realização de 

Ação 
Universidade 

Aberta à Terceira 
Idade - UATI 

1553 - Ação 
de extensão 
universitária 

realizada 

39 - unidade 75 75 0 75 400.000 280.036 275.468 275.468 272.034 

            

Iniciativa(s): Realizar atividades da Universidade Aberta à Terceira Idade 

6907 - 
Realização de 

Ação de 
Extensão 

Universitária 

1553 - Ação 
de extensão 
universitária 

realizada 

39 - unidade 09 16 0 16 1.790.000 2.192.528 831.090 827.287 826.386 

            



 

Iniciativa(s): Realizar ações de extensão 

6932 - 
Concessão de 

Bolsa de 
Monitoria de 

Extensão 

1554 - Bolsa 
de monitoria 
de extensão 
concedida 

39 - unidade 350 350 0 350 1.120.000 700.000 697.000 697.000 697.000 

            

Iniciativa(s): Desenvolver projetos nos Centros de Pesquisa 

7822 - 
Desenvolvimento 

de Estudo e 
Projeto nas Áreas 
de Humanidades 

e 
Desenvolvimento 

Sustentável e 
Equilibrados 

1329 - 
Estudo/projeto 
desenvolvido 

39 - unidade 01 01 0 01 50.000 13.597 13.597 12.397 10.897 

            

Iniciativa(s): Desenvolver projetos nos centros de pesquisa 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Pró-Reitoria de Ensino de Graduação (PROGRAD) 

            

2953 - Apoio às 
Ações do Ensino 

de Graduação 

2131 - Ação 
de graduação 

apoiada 
39 - unidade 10 10 0 10 2.147.000 3.361.803 2.965.280 2.965.280 2.965.280 

Iniciativa(s): Apoiar técnico e financeiramente a realização de programas e atividades de graduação 

6931 - 
Concessão de 

Bolsa de 
Monitoria de 

Ensino 

1130 - Bolsa 
de monitoria 

de ensino 
concedida 

39 - unidade 350 350 0 350 1.120.000 900.000 794.400 794.400 794.400 

            

Iniciativa(s): Ofertar bolsas de monitoria de ensino e extensão 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Pró-Reitoria de Planejamento (PROPLAN) 



 

4528 - 
Planejamento 
Institucional 
Universitário 

1547 - Ação 
de 

planejamento 
institucional 

realizada 

39 - unidade 10 10 0 10 60.000 0 0 0 0 

            

Iniciativa(s): Desenvolver projetos, programas e ações de planejamento institucional 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Secretaria Especial de Articulação Interinstitucional (SEAI) 

Execução Física Execução Orçamentária/Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

6959 - 
Articulação 

Interinstitucional 
Universitária 

1333 - Ação 
de articulação 
interinstitucion

al 
implementada 

39 - unidade 04 04 0 04 90.000 30.542 16.986 16.986 16.986 

Iniciativa(s): Desenvolver projetos, programas e ações de articulação interinstitucional 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Secretaria Especial de Avaliação Institucional (SEAVI) 

Execução Física Execução Orçamentária/Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

6961 - Avaliação 
Institucional 

1331 - 
Avaliação 

institucional 
realizada 

39 - unidade 11 11 0 11 2.200.000 73.528 73.528 73.528 73.528 

Iniciativa(s): Realizar atividades de avaliação institucional 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Secretaria Especial para Assuntos Internacionais (SERINT) 

Execução Física Execução Orçamentária/Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 



 

6958 - 
Implementação 

de Ações de 
Internacionalizaç

ão 

1332 - Ação 
de 

internacionaliz
ação 

implementada 

39 - unidade 06 06 0 06 396.000 185.483  140.513 140.513 

Iniciativa(s): Implementar ações de internacionalização da universidade 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Sistema de Bibliotecas (SISB) 

Execução Física Execução Orçamentária/Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

6913 - 
Atualização do 

Acervo do 
Sistema de 
Bibliotecas 

Universitárias 

2137 - Acervo 
universitário 
atualizado 

39 - unidade 01 02 0 02 830.000 68.042 140.513 43.123 43.123 

Iniciativa(s): Atualizar o acervo das unidades do Sistema Integrado de Bibliotecas 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Unidade de Desenvolvimento Organizacional (UDO) 

Execução Física Execução Orçamentária/Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

7952 - 
Modernização do 

Processo de 
Gestão 

Administrativa da 
Universidade 

960 - 
Processo de 

gestão 
modernizado 

39 - unidade 06 08 0 08 3.000.000 1.006.204 1.006.202 1.006.202 1.005.208 

Iniciativa(s): Desenvolver ações para modernização da gestão universitária 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Unidade de Educação à Distância (UNEAD) 

Execução Física Execução Orçamentária/Financeira 

Ação 
(Código e 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 



 

descrição) (R$) (R$) 

6915 - 
Realização de 

Curso de 
Educação a 

Distância 

59 - Curso de 
Educação a 

Distância 
realizado 

39 - unidade 18 18 0 18 210.000 4.530.150 756.443 756.443 756.285 

Iniciativa(s): Desenvolver ações para modernização da gestão universitária 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Comunidades Virtuais 

Execução Física Execução Orçamentária/Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

7789 - 
Desenvolvimento 

de Estudo e 
Projeto em 

Cultura Digital 

1329 - 
Estudo/projeto 
desenvolvido 

39 - unidade 03 03 0 03 70.000 120.407 44.317 44.317 44.317 

Iniciativa(s): Desenvolver projetos nos centros de pesquisa 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Campus Avançado de Lauro de Freitas (CALF) 

Execução Física Execução Orçamentária/Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

7797 - 
Implantação do 

Campus 
Avançado de 

Lauro de Freitas 

2374 - 
Campus 

avançado 
implantado 

39 - unidade 01 01 0 01 100.000 17.878 17.877 17.877 17.813 

Iniciativa(s): Desenvolver projetos nos centros de pesquisa 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Centro Acadêmico de Educação do Campo e Desenvolvimento Territorial (CAEC) 

Execução Física Execução Orçamentária/Financeira 

Ação 
(Código e 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 



 

descrição) (R$) (R$) 

7798 - 
Implantação do 

Centro 
Acadêmico de 
Educação do 

Campo e 
Desenvolvimento 

Territorial 

2375 - Centro 
acadêmico 
implantado 

39 - unidade 
 

01 01 0 01 300.000 138.272 125.925 125.925 125.925 

Iniciativa(s): Desenvolver projetos nos centros de pesquisa 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Centro de Estudos em Gênero, Raça/Etnia e Sexualidade ( CEGRSEX) 

Execução Física Execução Orçamentária/Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

7819 - 
Desenvolvimento 

de Estudo e 
Projeto nas Áreas 
de Gênero, Raça, 

Etnia e 
Sexualidade 

 

1329 - 
Estudo/projeto 
desenvolvido 

 

39 - unidade 
 

01 01 0 01 50.000 5.808 44.800 5.808 5.808 

Iniciativa(s): Desenvolver projetos nos centros de pesquisa 
 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Departamento de Ciências da Vida (DCV – Campus I) 

Execução Física Execução Orçamentária/Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

4894 - 
Funcionamento 

Regular de 
Clínica 

Universitária 

2423 - Clínica 
universitária 

em 
funcionament

o 

39 - unidade 
 

05 05 0 05 500.000 17.733 16.982 16.982 16.982 



 

Iniciativa(s): Desenvolver projetos nos centros de pesquisa 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Assessoria Especial de Cultura e Artes (ASCULT) 

Execução Física Execução Orçamentária/Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

4895 - Apoio a 
Ações de Cultura 

e Arte 

2427 - Ação 
de cultura e 
arte apoiada 

39 - unidade 
 

05 05 0 05 110.000 74.604 17.234 17.234 17.234 

Iniciativa(s):  

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Centro de Religiosidades 

Execução Física Execução Orçamentária/Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

7919 - 
Desenvolvimento 

de Estudo e 
Projeto na Área 

das Ciências 
Humanas, 

Sociais e da 
Religião 

1329 - 
Estudo/projeto 
desenvolvido 

39 - unidade 
 

04 04 0 04 50.000 50.000 0 0 0 

Iniciativa(s):  

 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Centro de Estudos e Pesquisas Interculturais e da Temática Indígena 

Execução Física Execução Orçamentária/Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

7920 - 
Desenvolvimento 

de Estudo e 

 
2426 - Centro 
de Pesquisa 

39 - unidade 
 

01 01 0 01 50.000 0 0 0 0 



 

Projeto nas Áreas 
de Pesquisas 

Interculturais e da 
Temática Indígena 

em 
funcionamento 

 

Iniciativa(s):  

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Centro de Estudos das Populações Afro-Indígenas (CEPAIA) 

Execução Física Execução Orçamentária/Financeira 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

7391 - 
Desenvolvimento 

de Estudo e 
Projeto na Área 
de Cultura Afro-

Indígena 
Americana e suas 

Etnias 

1329 - 
Estudo/projeto 
desenvolvido 

39 - unidade 05 05 0 05 50.000 50.000 26.651 26.651 26.651 

Iniciativa(s):  

 

Unidade Orçamentária (UO): Universidade do Estado da Bahia 

Programa: 212 – Educar para Transformar 

Compromisso: 13 - Consolidar e ampliar ações de assistência estudantil para a educação superior, voltadas à democratização do acesso, efetiva permanência e sucesso, 
com vistas a uma formação integral e qualificada 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Pró-Reitoria de Assistência Estudantil (PRAES) 

Execução Física Execução Orçamentária/Financeira 

Ação 
(Código e descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

6910 - Assistência ao 
Estudante Universitário 

1541 - 
Assistência ao 

estudante 
universitário 

prestada 

39 - unidade 2.450 2.450 0 1.351 1.435.000 1.840.521 821.027 821.027 821.027 



 

Iniciativa(s): Prestar assistência de acesso e permanência a estudantes 

 

Ação 
(Código e 
descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

6956 - Concessão 
de Bolsa de 

Assistência ao 
Estudante 

Universitário 

1334 - Bolsa 
de assistência 
ao estudante 
universitário 
concedida 

39 - unidade 1.100 1.100 0 620 3.200.000 2.205.000 1.810.700 1.810.700 1.810.700 

Iniciativa(s): Conceder bolsas de assistência estudantil 

 

Unidade Orçamentária (UO): Universidade do Estado da Bahia 

Programa: 212 – Educar para Transformar 

Compromisso: 17 - Articular ações educacionais voltadas para a correção e reparação de desigualdades sociais abrigando as diversidades raciais, étnicas, culturais, de 
gênero e de povos e comunidades tradicionais 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Pró-Reitoria de Ações Afirmativas (PROAF) 

Execução Física Execução Orçamentária/Financeira 

Ação 
(Código e descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidad
o (R$) 

Pago 
(R$) 

2056 – Concessão de 
Bolsa de Pesquisa e 

Extensão para Estudante 
Cotista 

2368 - Bolsa 
de pesquisa e 

extensão 
concedida 

39 - unidade 100 179 0 179 800.000 237.600 237.600 237.600 237.600 

6957 - Realização de 
Programa e Projeto de 

Ações Afirmativas 

1335 - 
Programa/proj
eto de ações 
afirmativas 
realizado 

39 - unidade 06 11 0 11 200.000 106.387 102.548 102.548 102.548 

Iniciativa(s): Desenvolver projetos voltados às ações afirmativas na educação superior 
 
 
 



 

Unidade Orçamentária (UO): Universidade do Estado da Bahia 

Programa: 212 – Educar para Transformar 

Compromisso: 20 - Contribuir para a elevação do índice de aprovação e redução do índice de abandono na educação básica na rede estadual de ensino 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Unidade de Educação à Distância (UNEAD) 

Execução Física Execução Orçamentária/Financeira 

Ação 
(Código e descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidad
o (R$) 

Pago 
(R$) 

7859 - Apoio à Formação 
Inicial de Profissional de 

Educação Básica 

2193 - Apoio a 
formação de 
profissional 
realizado 

39 - unidade 01 01 0 01 10.000 1.224.800 70.151 63.125 63.116 

Iniciativa(s): Prover suporte técnico, administrativo e financeiro para as instituições de educação superior do estado realizarem a formação inicial de profissionais da educação 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Programa Universidade Para Todos - UPT 

Execução Física Execução Orçamentária/Financeira 

Ação 
(Código e descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidad
o (R$) 

Pago 
(R$) 

7861 - Apoio ao Programa 
Universidade para Todos 

2275 - 
Programa 

universitário 
apoiado 

39 - unidade 01 01 0 01 7.305.000 7.576.241 4.747.732 4.747.732 4.739.970 

Iniciativa(s): Ampliar a oferta de vagas no Programa Universidade Para Todos - UPT 

 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Assessoria de Gestão Setorial (AGS) 

Execução Física Execução Orçamentária/Financeira 

Ação 
(Código e descrição) 

Produto 
Unidade  

de medida 
Previsto 
Inicial 

Previsto 
Atual 

Em 
Execução 

Concluído 
Orçado 
inicial  
(R$) 

Orçado 
atual  
(R$) 

Empenhado 
(R$) 

Liquidado 
(R$) 

Pago 
(R$) 

4005 - Apoio a Ações de 
Gestão Administrativa no 

Campus Universitário 

2452 - 
Campus 

universitário 
39 - unidade 14 14 0 14 4.000.000 313.900 313.025 284.552 281.317 



 

apoiado 

Iniciativa(s): Desenvolver ações para modernização da gestão universitária 

Fonte: Plan 65 - Demonstrativo de Recursos e Metas Orçamentárias por Unidade Orçamentária (DRMO) de 2019
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4 ÁREA ADMINISTRATIVA 

 
4.1 Procedimentos formais da UJ 

 
Elaborar texto apresentando análise da gestão dos procedimentos administrativos 
relacionados a licitações, dispensas, inexigibilidades, contratos, contratos de gestão, 
convênios de captação, convênios de repasse, acordos de cooperação, termos de 
fomento, termos de colaboração, sindicâncias e processos administrativos disciplinares, 
fazendo correlação com as informações constantes nas Tabelas 9 a 16 e Quadros 9 a 12. 
 

TABELA 9 – Licitações, dispensas e inexigibilidades 

 R$1,00  

Descrição 

Quantidade 
Valor das 

concluídas R$ Iniciadas(1) 
Em 

andamento(2) 
Concluídas(3) Total 

Modalidade de licitação 

Convite ------- -------                 03              03 R$ 198.965,25 

Tomada de preços ------- -------                 03              03 R$ 2.493.407,09 

Concorrência ------- -------                 01              01 R$ 3.370.389,84 

Pregão Presencial ------- ------- ------- ------- ------- 

Pregão Eletrônico 01 -------                 21              22 R$ 20.444.083,42 

Concurso ------- ------- ------- ------- ------- 

Consulta ------- ------- ------- ------- ------- 
Regime Diferenciado de 
Contratações Públicas (RDC) ------- ------- ------- ------- ------- 

Outros(4) ------- ------- ------- ------- ------- 

Subtotal 01 -------                28             29 R$ 26.506.845,60 

Contratação direta 

Dispensa ------- -------                 11              11 R$ 6.699.695,65 

Inexigibilidade ------- ------- 71 71 R$ 35.589.488,03 

Outros(5) ------- ------- ------- ------- ------- 

Subtotal ------- ------- 82 82 R$ 42.289.183,68 

Total 01 ------- 110 111 R$ 68.796.029,28 

Fonte: Secretaria de Licitações, Contratos e Convênios (SELCC) 
Notas: 
(1) Abertas no exercício da prestação de contas e ainda não concluídas. 
(2) Abertas em exercícios anteriores ao da prestação de contas e ainda não concluídas. 
(3) Concluídas no exercício da prestação de contas. 
(4)Discriminar outros tipos de licitação. 
(5)Discriminar outros tipos de contratação direta. 
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TABELA 10 – Contratos firmados no exercício 

 
Descrição Quantidade Valor  (R$) 

Contratado atualizado Desembolsado (1) 

Contratos 161 45.887.044,92 20.977.346,91 
Fonte: Secretaria de Licitações, Contratos e Convênios (SELCC) 
Nota: 
(1) Valor desembolsado no exercício (acumulado). Considera-se desembolsado o valor liquidado. 

 

 
Para o preenchimento das Tabelas 11, 13 e do Quadro 9, conforme Lei Estadual nº 8.647, de 29 
de julho de 2003, devem ser considerados os seguintes conceitos: 
 
Contrato de Gestão: instrumento firmado entre o Poder Público e a entidade qualificada como 
Organização Social, com vistas à formação de parceria entre as partes para fomento e execução 
de atividades e serviços de interesse público relativos ao ensino, à pesquisa científica, ao 
desenvolvimento tecnológico e institucional, à proteção e preservação do meio ambiente, bem 
como à saúde, ao trabalho, à ação social, à cultura, ao desporto e à agropecuária. 
 
Organizações Sociais: entidades de direito privado, sem fins lucrativos, que, mediante 
qualificação e Contrato de Gestão celebrado com o Poder Público, passam a absorver a gestão e 
execução de atividades e serviços de interesse público de natureza continuada. 
 

 

TABELA 11 – Contratos de gestão firmados no exercício 

 

Descrição Quantidade 
Valor  (R$) 

Contratado atualizado Desembolsado (1) 

Contratos de gestão ---- ---- ---- 

Fonte: Secretaria de Licitações, Contratos e Convênios (SELCC) 
Nota: 
(1) Valor desembolsado no exercício (acumulado). Considera-se desembolsado o valor liquidado. 
 

 

TABELA 12 – Contratos vigentes firmados em exercícios anteriores 
 

Descrição Quantidade 
Valor contratado 

atualizado (1) 

 (R$) 

Desembolso (R$) 

No exercício Acumulado 

Contratos 372 195.993.536,09 38.436.055,55 131.269.545,94 

Fonte: Secretaria de Licitações, Contratos e Convênios (SELCC) 
Nota: 
(1) Incluindo os aditivos. 
(2) Considera-se desembolso o valor liquidado. 

 
TABELA 13 – Contratos de gestão vigentes firmados em exercícios anteriores 

 

Descrição Quantidade 
Valor contratado 

atualizado (1) 

 (R$) 

Desembolso (2)  (R$) 

No exercício Acumulado 

Contratos de gestão - - - - 

Fonte: Secretaria de Licitações, Contratos e Convênios (SELCC) 
Nota: 
(1) Incluindo os aditivos. 
(2) Considera-se desembolso o valor liquidado. 

 
 
QUADRO 9 – Tomadas de contas de contratos de gestão 
 

Descrição Quantidade 
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Iniciadas (1) - 

Em andamento (2) - 

Concluídas (3) - 

Fonte: Secretaria de Licitações, Contratos e Convênios (SELCC) 
Notas: 
(1) Instauradas no exercício da prestação de contas e ainda não concluídas. 
(2) Instauradas em exercícios anteriores ao da prestação de contas e ainda não concluídas. 
(3) Encerradas no exercício da prestação de contas. 
 
TABELA 14 – Convênios de captação  

  
Descrição Quantidade Valor total 

conveniado 
atualizado (R$) (4) 

Recebimento (R$) 

Iniciado
s (1) 

Em 
andamento(2) 

Encerrados 
(3) No 

exercício 
Acumulado 

Convênios 02 11 12 15.931.731,56 794.000,00 10.916.815,90 

Outros Ajustes (5) 01 03 - 43.386,50 43.386,50 43.386,50 

Total 03 14 12 15.975.118,06 837.386,50 10.960.202,40 

Fonte: Secretaria de Licitações, Contratos e Convênios (SELCC) 
Notas: 
(1) Celebrados no exercício da prestação de contas e ainda não encerrados. 
(2) Celebrados em exercícios anteriores ao da prestação de contas e ainda não encerrados. 
(3) Encerrados no exercício da prestação de contas. Considera-se encerrado o convênio na data final de sua vigência. 
(4) Valor original mais os aditivos dos convênios vigentes no exercício da prestação de contas. 
(5) Instrumentos que têm a natureza de convênio mas que possuem outra denominação. 
 
TABELA 15 – Convênios de repasse  

  
Descrição Quantidade Valor total 

conveniado 
atualizado 

(R$)(4) 

Desembolso   (R$) 

Iniciados 
(1) 

Em 
andamento(2) 

Encerrados(3) 

No exercício 
(R$) 

Acumulado (R$) 

Convênios - - - - - - 

Outros  
Ajustes (5) 

01 03 94 1.947.541,87 110.246,03 1.673.196,00 

Total 01 03 94 1.947.541,87 110.246,03 1.673.196,00 
Fonte: Secretaria de Licitações, Contratos e Convênios (SELCC) 
Notas: 
(1) Celebrados no exercício da prestação de contas e ainda não encerrados. 
(2) Celebrados em exercícios anteriores ao da prestação de contas e ainda não encerrados. 
(3) Encerrados no exercício da prestação de contas. Considera-se encerrado o convênio na data final de sua vigência. 
(4) Valor original mais os aditivos dos convênios vigentes no exercício da prestação de contas. 
(5) Considera-se desembolso o valor liquidado. 
(6) Instrumentos que têm a natureza de convênio mas que possuem outra denominação, tais como: Termos de Outorga, Termo de 
Acordo e Compromisso, Termo de Adesão ao PETE etc.. 
 
 
 
 
 
 
 
QUADRO 10 – Tomadas de contas de convênios de repasse 
 

Descrição Quantidade 

Iniciadas (1) - 

Em andamento (2) - 

Concluídas (3) - 

Fonte: 
Notas: 
(1) Instauradas no exercício da prestação de contas e ainda não concluídas. 
(2) Instauradas em exercícios anteriores ao da prestação de contas e ainda não concluídas. 
(3) Encerradas no exercício da prestação de contas. 
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Para o preenchimento da tabela 16 e do Quadro 11, conforme Lei Federal nº 13.019, de 31 julho 
de 2014, devem ser considerados os seguintes conceitos: 
 

Acordo de Cooperação: instrumento por meio do qual são formalizadas as parcerias 
estabelecidas pela administração pública com organizações da sociedade civil para a consecução 
de finalidades de interesse público e recíproco que não envolvam a transferência de recursos 
financeiros. 
 

Termo de Fomento: instrumento por meio do qual são formalizadas as parcerias estabelecidas 
pela administração pública com organizações da sociedade civil para a consecução de finalidades 
de interesse público e recíproco propostas pelas organizações da sociedade civil, que envolvam a 
transferência de recursos financeiros. 
 

Termo de Colaboração: instrumento por meio do qual são formalizadas as parcerias estabelecidas 
pela administração pública com organizações da sociedade civil para a consecução de finalidades 
de interesse público e recíproco propostas pela administração pública, que envolvam a 
transferência de recursos financeiros. 
 

Organização da Sociedade Civil: entidade privada sem fins lucrativos que não distribua entre os 
seus sócios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais 
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou líquidos, dividendos, isenções de 
qualquer natureza, participações ou parcelas do seu patrimônio, auferidos mediante o exercício 
de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecução do respectivo objeto social, de 
forma imediata ou por meio da constituição de fundo patrimonial ou fundo de reserva. 
 

TABELA 16 – Acordos de cooperação, termos de fomento e termos de colaboração 

  

Descrição 

Quantidade Valor total  
atualizado 

(R$) 
(4) 

Desembolso (5)  (R$) 

Iniciados 
(1) 

Em 
andamento 

(2) 

 

Encerrados 
(3) 

No exercício Acumulado 

Acordos de 
Cooperação - - - - - - 

Termos de 
Fomento - - - - - - 

Termos de 
Colaboração - - - - - - 

Total - - - - - - 
Fonte: 
Notas: 
(1) Celebrados no exercício da prestação de contas e ainda não encerrados. 
(2) Celebrados em exercícios anteriores ao da prestação de contas e ainda não encerrados. 
(3) Encerrados no exercício da prestação de contas. Considera-se encerrado na data final de sua vigência. 
(4) Valor original mais os aditivos dos acordos/termos vigentes no exercício da prestação de contas. 
(5) Considera-se desembolso o valor liquidado. 

 

QUADRO 11 – Tomadas de contas de acordos de cooperação, termos de fomento e 

termos de colaboração 
 

Tomadas de contas de acordos de cooperação 

Descrição Quantidade 

Iniciadas (1) - 

Em andamento (2) - 

Concluídas (3) - 

Tomadas de contas de termos de fomento 

Descrição Quantidade 

Iniciadas (1) - 
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Em andamento (2) - 

Concluídas (3) - 

Tomadas de contas de termos de colaboração 

Descrição Quantidade 

Iniciadas (1) - 

Em andamento (2) - 

Concluídas (3) - 

Fonte: 
Notas: 
(1) Instauradas no exercício da prestação de contas e ainda não concluídas. 
(2) Instauradas em exercícios anteriores ao da prestação de contas e ainda não concluídas. 
(3) Encerradas no exercício da prestação de contas. 
 
QUADRO 12 – Sindicâncias e processos administrativos disciplinares 

 

Descrição 

Quantidade 

Iniciados 
(1) 

Em andamento 
(2) 

Concluídos 
(3) 

Sindicâncias 03 01 19 

Processos administrativos disciplinares 19 09 10 

Fonte: Planilha de acompanhamento de Processos Administrativos Disciplinares e Sindicâncias-CPPAD 
Notas: 
(1) Instaurados no exercício da prestação de contas e ainda não concluídas. 
(2) Instaurados em exercícios anteriores ao da prestação de contas e ainda não concluídas. 
(3) Encerrados no exercício da prestação 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.2 Área patrimonial 

 
A Comissão Central de Inventário dos Bens Móveis, formalizada através da Portaria nº 

439/2019, publicada no D.O.E. do dia 20/07/2019, com base nas normas que disciplinam 

o Sistema Patrimonial do  Estado, apresentou o parecer conclusivo dos trabalhos 

realizados, consoantes aos fatos e fundamentos a saber:    

 

Os trabalhos foram iniciados em 05/08/2019 e concluídos em 20/12/2019, durante este 

período, com o objetivo de alcançar os 119.238 (Cento e dezenove mil e duzentos e trinta 

e oito) itens, cuja listagem segue em anexo, correspondendo em moeda vigente o valor 

de R$ 88.089.363,92 (Oitenta e oito milhões e oitenta e nove mil e trezentos e sessenta e 

três reais e noventa e dois centavos). 
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Nesse exercício, foi incorporado ao Patrimônio da UNEB o valor de R$ 2.537.400,70 

(Dois milhões e quinhentos e trinta e sete mil e quatrocentos reais e setenta centavos), 

tendo sido baixado do Sistema de Administração de Patrimônio – SIAP, o valor de R$ 

1.610.254,00 (Um milhão e seiscentos e dez mil e duzentos e cinquenta e quatro reais). 

 

Foram cadastrados no SIAP e incorporados como doação, bens móveis no valor de R$ 

14.582,00 (Quatorze mil e quinhentos e oitenta e dois reais). 

Também foram cadastrados como bens de terceiros, até que seja formalizada a doação 

quando for o caso, os bens móveis adquiridos através de convênios e contratos no valor 

de R$ 509.317,25 (Quinhentos e nove mil e trezentos e dezessete reais e vinte e cinco 

centavos). 

 

Em decorrência do fechamento do SIAP, pela SAEB, em 16 de dezembro de 2019, alguns 

bens móveis adquiridos no referido exercício não foram cadastrados, cujas notas fiscais 

foram contabilizadas no Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e Finanças – 

FIPLAN, que manteve as operações contábeis dentro de um maior período, por isso 

serão realizados os devidos ajustes no exercício de 2020. Também foram cadastrados os 

bens do exercício anterior, os quais tiveram a contabilização de suas entradas como 

compra.  

 

A Comissão de Inventário de Materiais de Consumo da UNEB, formalizada através da 

PORTARIA Nº 760/2019 publicada no D.O.E de 19 de dezembro de 2019, com base nas 

normas que disciplina o Sistema de Controle de Materiais de Consumo do apresentou o 

parecer conclusivo dos trabalhos realizados pela equipe, consoantes os fatos e 

fundamentos, com resumo apresentado no quadro 14. 

O trabalho realizado no mês de dezembro de 2019 fez a consolidação dos dados 

recebidos pelas Comissões constituídas pelos 24 departamentos e a pela Administração 

Central no Almoxarifado, conforme tabela anexa, com os valores apresentados por cada 

uma das Comissões. O valor final correspondente ao montante em moeda corrente no 

valor de R$ 900.192,72 (novecentos mil cento e noventa e dois reais e setenta e dois 

centavos). 

 

Seguem a relação de bens móveis e materiais de  consumo contidos no relatório de 

inventário geral, conforme tabela 17, a seguir.  
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TABELA 17 – Movimentação dos bens de consumo e permanentes 
R$1,00  

Descrição Saldo inicial Entradas Saídas Saldo final 

Bens de consumo  911.470,66 
 

2.458.610,76 
 

2.469.888,70 
 

900.192,72 
 

Bens permanentes 75.895.610,48 2.537.400,70 1.610.254,00 76.822.757,18 

Total 76.807.081,11 4.996.011,46 4.080.142,70 77.722.949,80 

Fonte: Sistema Integrado de Material, Patrimônio e Serviços - SIMPAS e Sistema de Administração de Patrimônio – SIAP. 

 
 
 
 

 

Objetivando apresentar dados sobre a movimentação quantitativa do 

patrimônio imobiliário da Universidade, serão apresentados dados na 

tabela a seguir que corresponde a Tabela 18 – Movimentação 

quantitativa do patrimônio imobiliário, do Relatório de Prestação de 

Contas do TCE-BA. 

 
 
 
 
 
 
 
 
TABELA 18 – Movimentação quantitativa do patrimônio imobiliário 

 
Fonte: COBIM/PROINFRA/UNEB 
Atualização: Janeiro/2020 

 

 
Destaca-se que muitas edificações quantificadas na tabela, fazem parte do 

mesmo imóvel. 

 
 

 
 

QUADRO 13 – Resumo do Relatório da Comissão de Inventário de bens de consumo 

 

Situação identificada (1) Quantidade 
Recomendações para correção das 

irregularidades apontadas 

Tipo de 
imóvel 

Quantidade 
inicial 

Incorporações Baixas Alienações Doações Cessões 
Quantidade 

final 

Terreno 6 0 0 0 0 0 6 

Fazenda 0 0 0 0 0 0 0 

Edificação 434 12 4 
salas CEPED 

0 0 0 442 

Barragem 0 0 0 0 0 0 0 

Adutora 0 0 0 0 0 0 0 

Total 440 12 4 0 0 0 448 
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Não identificadas   

   

   

Fonte: 
Nota: 
(1) Relacionar as situações identificadas como irregulares pela Comissão de Inventário 
 
 
 
QUADRO 14 – Resumo do Relatório da Comissão de Inventário de bens permanentes 

 

Situação identificada (1) Quantidade 
Recomendações para correção das 

irregularidades apontadas 

Materiais com plaquetas e não 
cadastrados ou baixados 
indevidamente no SIAP 

821 Solicitar informações dos processos que 
originaram aquisições dos materiais nessa 
situação, para procedermos às 
incorporações. Porém, para os bens 
baixados, aguardar a transferência ao 
Almoxarifado da SAEB, pois não temos 
informações necessárias para suas 
reincorporações. 

Materiais permanentes sem 
plaquetas ou etiquetas, próprios ou 
terceiros, não cadastrados no SIAP. 

1.519 Solicitar os documentos pertinentes, para 
cadastramento no sistema.  

Dificuldades de acesso aos setores 
do Campus I 

Lab. de Ciências 
e Tecnologia dos 
Materiais – 
LCTM; 
Lab. de Quântica; 

Conscientizar os funcionários responsáveis 
a colaborarem com os trabalhos, realizados 
pela comissão de inventário e acompanhada 
por integrantes da equipe SUMAPA. 

Falta de informações para realizar a 
manutenção de inventário nas 
unidades do interior. Os 
departamentos que enviaram os 
relatórios, no exercício de 2019, 
foram: DCH III; DCHT XVI; DCHT 
XX; DCHT XXII; DCHT XXIV; DEDC 
II; DEDC VII; DEDC XII; DEDC XV e 
DTCS III. 

Não 
inventariados: 
DCET II; DCH IV; 
DCH V; DCH VI; 
DCH IX; DCHT 
XVII; DCHT XVIII; 
DCHT XIX; DCHT 
XXI; DCHT XXIII; 
DEDC VIII; 
DEDC X; DEDC 
XI; DEDC XIII e 
DEDC XIV. 

Verificar com o diretor, de cada unidade 
gestora não inventariada, se foi formada a 
comissão para coleta de dados dos bens 
permanentes, bem como buscar 
informações acerca do atendimento desta 
demanda; 
Informar sobre a responsabilidade do gestor 
perante a atividade de inventário, conforme 
previsto no Regimento Interno dos 
Departamentos da UNEB, aprovado pela 
Resolução n.º 1017/2013, publicado em 
14/11/2013; 
Aguardar novo equipamento que facilitará a 
realização da coleta de dados, através de 
smartphone, o qual será autorizado pela 
SAEB. 

Itens não encontrados nos setores 
inventariados. 

Diversos Comunicar os responsáveis pelos setores 
envolvidos da divergência quantitativa e 
buscar informações ao ocorrido, caso de 
sinistro, transferência a outro local ou órgãos 
externos. 

Fonte: Sistema de Administração de Patrimônio – SIAP e Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e Finanças – FIPLAN. 
 
Nota: 

(1) Relacionar as situações identificadas como irregulares pela Comissão de Inventário 
 

5 ÁREA DE PESSOAL 

 

5.1 Análise da gestão de pessoal 
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TABELA 19 – Pessoal por natureza da vinculação 

 
 

Natureza da vinculação 
Quantidade em 31/12 

2018 2019 

Servidores da UJ   

Efetivos 3138 2666 

Celetistas 0 0 

À disposição de outros órgãos 50 36 

Subtotal 3188 2702 

Outros - - 

REDA 531 501 

De outros órgãos à disposição da UJ 23 24 

Subtotal 554 525 

Total 3742 3227 

Fonte: 

 

TABELA 20 – Cargos comissionados 
 

 

Descrição 
Quantidade em 31/12 

2018 2019 

Com vínculo 254 254 

Sem vínculo 326 326 

Total 580 580 
Fonte: 
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TABELA 21 – Evolução da despesa de pessoal sem encargos sociais 

(Auxílios e ressarcimento são considerados como encargos sociais) 

 

 
Descrição 

Total da despesa 
empenhada (R$) 

 
% de variação 

2018 2019 

Servidores    

REDA    

Total    

Fonte: 

 

QUADRO 15 – Movimentação de pessoal no exercício 

 
Descrição Quantidade 

Admissões  

Efetivo 02 

Cargo comissionado 25 

REDA 47 

Exoneração/Desligamento  

Efetivo 03 

Cargo comissionado 30 

REDA 53 

Disponibilização  

De outros órgãos 12 

Para outros órgãos 10 

Aposentadoria 48 

Fonte: 

 

6 - CONTROLE INTERNO 
 

O Controle Interno com o papel de desempenhar as funções de 

acompanhamento e controle, assegurando a conformidade dos atos e fatos 

administrativos quanto à legalidade, legitimidade e economicidade da gestão 

em relação aos padrões normativos e operacionais (ORIENTAÇÃO TÉCNICA 

AGE, 01/2015). Nesse contexto, a Auditoria de Controle Interno da UNEB 

(AUCONTI) vem desenvolvendo atividades preventivas tomando como ponto 

de partida os apontamentos realizados pelo Tribunal de Contas do Estado 

(TCE) e as capacitações e Orientações Técnicas da Auditoria Geral do Estado 

(AGE). 

 
Faz-se necessário registrar que a implantação do Sistema Eletrônico de 

Informações (SEI) representou um ganho no que tange à transparência do 

gasto público e no acesso imediato  aos processos pelo controle interno. Há de 
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se ressaltar ainda, que diante do volume de processos e demandas do TCE 

que requerem do controle interno o monitoramento, bem como dos trabalhos 

internos, foi desenvolvido um sistema interno que está em fase de teste para 

melhor acompanhamento dos fluxos internos e cumprimento de prazos 

estabelecidos. Ainda com relação aos sistemas, este controle interno tem feito 

uso regular do sistema Mirante do TCE, no entanto, se faz registrar o delay em 

relação ao FIPLAN. 
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QUADRO 16 – Trabalhos de auditoria 

realizados no exercício pelo controle interno da 

UJ 
 
 

Setor abrangido Natureza da auditoria/inspeção 

SELCC Acompanhamento dos convênios firmados pela Universidade com entes externos 
com previsão de recebimento de recursos pela concedente 

DEDC I Foi realizada análise do “Relatório de Conclusão de Atividades e Finalização dos 
Produtos do Contrato n.º 681/2011 de 2017” elaborado pela coordenação geral do 

programa bem como a análise técnica emitida pela Comunicação Interna 
560/2017 da Superintendência da Educação Profissional e Tecnológico (SUPROT) 
a partir do referido documento. 

DCHT XVI IRECÊ O escopo da inspeção compreendeu o exame da execução nos exercícios de 
2018  e  2019,  este  até  o  mês   de  outubro,  perfazendo   um  montante   de  
R$ 366.032,66 (trezentos e sessenta e seis mil, trinta e dois Reais e sessenta e 

seis centavos) tendo como uma  amostra  75%  deste  montante  num  total  de  
R$ 273.175,93 (duzentos e setenta e três mil, cento e setenta e cinco Reais e 
noventa e três centavos). 

DCHT XXIII SEABRA O escopo da inspeção compreendeu o exame de a execução nos exercícios de 
2018  e  2019,  este  até  o  mês   de  outubro,  perfazendo   um  montante   de  
R$ 314.462,10 (trezentos e quatorze mil, quatrocentos e sessenta dois Reais e 
dez centavos) tendo como uma amostra 32,51% deste montante num  total de   

R$ 102.222,03 (cento e dois mil duzentos e vinte dois Reais e três centavos). 

UNEAD A auditoria abrangeu o exame da formalização dos processos, tendo como foco 
principal, a análise quantitativa, quanto aos beneficiários se servidores ou 
colaboradores, indicação de valores pagos e a devida comprovação, a 
observância das viagens realizadas nos finais de semana, e denominação dos 

usuários mais recorrentes. 

 

Em atendimento à solicitação do gabinete da reitoria, foi realizada análise do 

“Relatório de Conclusão de Atividades e Finalização dos Produtos do Contrato n.º 
681/2011 de 2017” elaborado pela coordenação geral do programa bem como a 
análise técnica emitida pela Comunicação Interna 560/2017 da Superintendência 

da Educação Profissional e Tecnológico (SUPROT) a partir do  referido 
documento. 

UATI O trabalho foi realizado com base na execução do convênio nº 035/2011, no 
período de 2012 a 2018, saliente-se que a vigência do mesmo teve seu 

encerramento em 30 de dezembro de 2014. 

O trabalho teve como objetivo verificar a veracidade da documentação, no que se 
refere ao cumprimento das ações, conforme as metas estabelecidas, em 

observância às normas de auditoria aplicáveis ao Serviço Público Estadual, o 
Regimento Interno do Núcleo da Universidade Aberta à Terceira Idade (NUATI), 
aprovado pela Resolução nº 838/2011 e nos termos do referido Convênio. 

Fonte: Relatórios Internos de auditoria 
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6 CONTROLE EXTERNO 
 
 

QUADRO 17 – Determinações/recomendações do TCE/BA 

 

Determinações / 
recomendações 

Ações adotadas Justificativa 

Processo TCE n. 658 de 

2019 
  

5.8 Acompanhamento das 
determinações do TCE 

Pagamento de passagens 
docente 

Solicitando a reconsideração da Resolução 
n.º 049/2016, a qual proíbe pagamento de 
passagens aos docentes da Universidade do 
Estado da Bahia (Uneb) que estejam em 

discordância com o Decreto Estadual 
n.º6.192/1997, foi divulgado por esta Reitoria 
dossiê relativo às ações para concessão de 

passagens a docentes. Neste dossiê entre 
outros documentos encontra-se a decisão 
final do TCE negando o pagamento das 

passagens e este documento está 
disponibilizado no sitio da Uneb: 
https://portal.Uneb.br/noticias/2018/06/14/reit 

oria-disponibiliza-dossie-sobreconcessao- 

de passagens-aos-docentes/. 

Dos procedimentos auditoriais realizados 
pelo TCE, constatou-se que não houve 
pagamentos de passagens aos docentes que 
estejam discordância com o Decreto 

Estadual n.º 6.192/1997, no período de 01/01 
a 30/03/2019, conforme dados extraídos do 
sistema Mirante. 

. 

Processo TCE n.º n.º 
658 de 2019/ 

  

5.8.1 Descumprimento de 

determinações do TCE 
Resolução n.º 122/2013 que 
trata das Contratações 

temporárias 

A partir dos apontamentos da auditoria 
realizada, a Pró-Reitoria de Gestão e 
Desenvolvimento de Pessoas está atenta ao 

cumprimento da referida Resolução e 
disponibilizando tempestivamente a 
documentação contida. 

 

Processo TCE n.º n.º 
658 de 2019/ Resolução 
n.º 104/2018 

  

5.8.1 Descumprimento de 
determinações do TCE 

De acordo com o que o escopo desta 
Auditoria (TCE), constatou-se que a 
Universidade cumpriu as determinações 
constantes na Resolução, exceto quanto ao 

item c.2, tendo em vista que, nesta Auditoria 
de Contas foi constatado que o 
Departamento XI, não enviou os relatórios 

referentes ao inventário até o dia 09/01/2019, 
fato que se encontra comentado no achado 
deste Relatório – item 5.6.1.1 – 

Descumprimento de normas de controle 
patrimonial. 

Ressalte-se que a UNEB encaminhou o 
referido Plano de Ação em 10/12/2018 e este 
foi protocolado neste TCE sob n.º 

TCE/009704/2018. 

 

Fonte: Processo TCE n. 658 de 2019 
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QUADRO 18 – Recomendações dos demais órgãos de controle 

 
 

Identificação 
do Relatório (1) 

Recomendações Ações adotadas Justificativa 

Trabalhos realizados pela Auditoria Geral do Estado (AGE) 

    

    

Trabalhos realizados pela Controladoria Geral da União (CGU) 

    

    

Trabalhos realizados pelo Tribunal de Contas da União (TCU) 

    

    

Outros trabalhos de auditoria 

    

    

Fonte: 
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