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 LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS  
 
ASCOM – Assessoria de Comunicação 

ASCULT – Assessoria de Cultura e Artes 

AGS –  Assessoria de Gestão Setorial 

AQC – Antigo Quilombo do Cabula  

AUI – Agência UNEB de Inovação  

AVA – Ambiente Virtual de Aprendizagem  

CAERDES – Centro de Agroecologia, Energias Renováveis e Desenvolvimento 

Sustentável 

CAECDT – Implantação do Centro Acadêmico de Educação do Campo e 

Desenvolvimento Territorial 

CAIS – Centro de Atendimento a Incidentes de Segurança  

CALF – Implantação do Campus Avançado de Lauro de Freitas 

CAPES – Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior 

CATE – Curso de Aperfeiçoamento em Tecnologias Educacionais 

CEPAIA – Centro de Estudos das Populações Afro-Indígenas Americanas 

CEEC – Centro de Estudos Euclides da Cunha 

CESDE – Centro de Estudos de Direito Educacional 

CONSAD – Conselho de Administração 

CONSEPE – Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensão 

CONSU – Conselho Universitário 

CPEDR – Centro de Pesquisa em Educação e Desenvolvimento Regional 

CRDH – Centro de Referência em Desenvolvimento e Humanidades 

CPS – Centro de Processos Seletivos 

CPC – Conceito Preliminar de Curso  

CPL – Comissão Permanente de Licitação  

CEE – Conselho Estadual de Educação                                                                

CIPÓS – Comitê Institucional de Pós-Graduação  

CNPq – Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico  

CETEP – Centro Territorial de Educação Profissional de Ipiaú  

CEGRSEX – Centro de Estudos em Gênero, Raça/Etnia e Sexualidade 

DLLARTES - Departamento de Linguística, Literatura e Artes 

UNEAD – Unidade de Educação a Distância 
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EDUNEB – Editora UNEB 

ECGU – Equipe Central de Gestão Universitária 

EMAE – Equipe Multidisciplinar de Atenção ao Estudante 

ENUATI – Encontro da Universidade Aberta da Terceira Idade  

ENADE – Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes 

EAD – Educação a Distância 

ESPIN – Emergência em Saúde Pública de Importância Internacional  

FIPLAN – Sistema Integrado de Planejamento Contabilidade e Finanças do 

Estado da Bahia 

FAPESB – Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado da Bahia 

GERINF – Gerência de Informática  

IES – Instituições de Educação Superior 

IC – Iniciação Científica 

INEP – Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira  

ITCP – Incubadora Tecnológica de Cooperativas Populares  

JOIC – Jornada de Iniciação Científica  

LICEEI – Licenciatura Intercultural em Educação Escolar Indígena 

MEC – Ministério de Educação e Cultura 

NUCDESIGN – Núcleo de Informática e Design 

NUEC – Núcleo de Ética e Cidadania 

NEE – Núcleo de Estudos Estrangeiros 

NUJOR – Núcleo de Jornalismo 

UO – Unidade Orçamentária  

UAB – Universidade Aberta do Brasil 

UATI – Universidade Aberta da Terceira Idade 

USP – Unidade Setorial de Planejamento  

NUPES – Núcleos de Pesquisa e Extensão  

NURP – Núcleo de Relações Públicas 

OPARÁ – Centro de Estudos em Etnicidades, Movimentos Sociais e Educação 

OMS – Organização Mundial da Saúde   

PACC – Programa de Apoio às Atividades Didático-Pedagógicas dos Colegiados 

de Cursos 

PARFOR – Plano Nacional de Formação de Professores da Educação Básica  

PASC – Programa de Apoio às Atividades Técnico Administrativas de Secretaria 
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dos Colegiados de Cursos 

PDI – Plano de Desenvolvimento Institucional  

PEC – Parque Estadual de Canudos 

PNAIC – Programa Pacto Nacional Pela Alfabetização na Idade Certa 

PGDP – Pró-Reitoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas 

PGQA – Programa de Pós-Graduação em Química Aplicada 

PIBATI – Programa Institucional de Bolsas de Apoio à Tecnologia e Inovação 

PIBID – Programa Institucional de Bolsa de Iniciação à Docência 

PRAES – Pró-Reitoria de Assistência Estudantil 

PROAD – Pró-Reitoria de Administração 

PROAF – Pró-Reitoria de Ações Afirmativas 

PROEX – Pró-Reitoria de Extensão 

PROGRAD – Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 

PROINFRA – Pró-Reitoria de Infraestrutura 

PROJUR – Procuradoria Jurídica 

PROPLAN – Pró-Reitoria de Planejamento 

PPG – Pró-Reitoria de Pesquisa e Ensino de Pós-Graduação 

PPGEL – Programa de Pós-Graduação em Estudos e Linguagens 

PROGest – Programa de Gestão 

PPGECOH – Programa de Pós-Graduação em Ecologia Humana e Gestão 

Socioambiental 

PPGHI – Programa de Pós-Graduação em Horticultura Irrigada 

PPGHIST – Programa de Pós-Graduação em História Regional 

PPA – Plano Plurianual 

PICIN – Programa de Iniciação Científica  

RPV – Requisições de Pequeno Valor  

SAEB – Secretaria de Administração  

SAGRES – Sistema de Automação e Gerenciamento do Ensino Superior 

SEC – Secretaria de Educação do Estado da Bahia  

SEAI – Secretaria Especial de Articulação Interinstitucional 

SEAVI – Secretaria Especial de Avaliação Institucional 

SECONF – Secretaria Especial de Contabilidade e Finanças 

SELCC – Secretaria Especial de Licitações, Contratos e Convênios 

SERDIC – Secretaria de Registro de Diplomas e Certificados 
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SERINT – Secretaria Especial de Relações Internacionais 

SESEB   – Superintendência de Ensino Superior do Estado da Bahia 

SECTI – Secretaria estadual de Ciência, Tecnologia e Inovação 

SGC – Secretaria Geral de Cursos 

SIARC – Sistema de Arquivo Central 

SISB – Sistema de Bibliotecas 

SISU – Sistema de Seleção Unificada  

SICONV – Sistema de Convênios 

SIP – Sistema Integrado de Planejamento 

SPGU – Sistema de Planejamento e Gestão Universitária 

SMOS – Serviço Médico Odontológico e Social 

SUAF – Superintendência de Agricultura Familiar 

SUPROF – Superintendência de Educação Profissional da Bahia 

TCE – Tribunal de Contas de Estado  

THABA – Núcleo de Pesquisa e Extensão em Habitação Popular 

TOPA – Todos Pela Alfabetização  

UATI – Universidade Aberta a Terceira Idade 

UDO – Unidade de Desenvolvimento Organizacional 

USP – Unidade Setorial de Planejamento  

UJ – Unidade Jurisdicionada 

UO – Unidade Orçamentária 

 



7 

LISTA DE TABELAS  
 

TABELA 1 Execução da receita.................................................................... 21 

TABELA 2 Execução da despesa por Unidade Orçamentária (UO)............. 21 

TABELA 3 Execução da despesa por função............................................... 21 

TABELA 4 Execução da despesa por programa........................................... 22 

TABELA 5 
Execução da despesa por categoria econômica e grupo de 

natureza da despesa................................................................... 

 

22 

TABELA 6 Execução da despesa por elemento de despesa........................ 23 

TABELA 7 Execução da despesa por Unidade Gestora (UG)...................... 25 

TABELA 8 Despesas pagas de exercícios anteriores por categoria............. 27 

TABELA 8.1 
Quantitativo de bolsas de iniciação científica 

concedidas................................................................................... 

 

41 

TABELA 8.2 
Quantitativo de bolsas de iniciação científica PICIN/UNEB 

concedidas por território de identidade....................................... 

 

42 

TABELA 8.3 Bolsas de Iniciação Tecnológica e de Inovação concedidas....... 46 

TABELA 8.4 

Estudantes Cotistas matriculados nos Cursos de graduação 

presencial de oferta contínua, 2020 (Plano Extraordinário de 

Oferta de Componentes Curriculares e demais atividades de 

Ensino de Graduação - PEO)...................................................... 

 

 

 

63 

TABELA 8.5 
Concessão de Bolsa de Pesquisa e Extensão para Estudantes 

Cotistas........................................................................................ 

 

65 

TABELA 8.6 
Bolsas concedidas através do Edital 030/2020 - Edição 

Especial de Prevenção e Combate à COVID-19......................... 

 

67 

TABELA 8.7 Turmas UPT por Municípios previstas para funcionamento........ 75 

   



8 

LISTA DE QUADROS  
 

QUADRO 1 
Legislação relacionada à 
UJ............................................................... 

11 

QUADRO 2 
Principais finalidades e competências das áreas estratégicas da 
UJ......................................................................................................
.. 

 
13 

QUADRO 2.1 
Ingressos nos Cursos de graduação presencial de oferta 
contínua...................................................................................... 

37 

QUADRO 2.2 
Cursos Graduação Ead – Convênio 
UAB/CAPES............................................................................... 

38 

QUADRO 2.3 
Cursos Graduação Ead – Oferta 
UNEB.......................................................................................... 

41 

QUADRO 2.4 
Número de Projetos de Pesquisa por Grande Área de 
Conhecimento............................................................................. 

45 

QUADRO 2.5 Espaço Físico universitário construído...................................... 49 

QUADRO 2.6 Obras de infraestrutura realizadas na Uneb.............................. 50 

QUADRO 2.7 Unidade universitária reformada................................................ 51 

QUADRO 2.8 Unidade universitária equipada.................................................. 55 

QUADRO 2.9 Atividades ou Projetos realizados pela ASCOM......................... 56 

QUADRO 2.10 Atividades ou Projetos Realizados pela ASCULT....................... 57 

QUADRO 2.11 
Número de Residências e Alunos Residentes – que permanecem 
nas Casas em virtude da COVID-19.................... 

59 

QUADRO 2.12 Número de Bolsas-Auxílio concedidas por Departamento......... 61 

QUADRO 2.13 Atendimentos Biopsicossociais e Pedagógicos Realizados....... 62 

QUADRO 2.14 
Discentes beneficiados pelos Programas de bolsa Auxílio Mais 
Futuro e Partiu Estágio............................................................... 

 
63 

QUADRO 2.15 
Ações tomadas durante o período da Pandemia COVID-19 para 
proporcionar as condições necessárias à permanência do aluno 
na Universidade........................................................... 

 
 

64 

QUADRO 2.16 Programas e Projetos de Ações Afirmativas Realizados............  66 

QUADRO 2.17 
Ações, Programas, Projetos e Atividades de Extensão 
Universitária Realizadas............................................................. 

70 

QUADRO 2.18 Extensão Universitária nos Departamentos............................... 71 

QUADRO 2.19 
Ações, programas, projetos e atividades de extensão 
universitária realizadas..................................................... 

72 

QUADRO 2.20 
Ações, programas, projetos e atividades de extensão 
universitária realizadas...................................................... 

75 

QUADRO 2.21  Atendimento Médico Realizado................................................. 80 

QUADRO 2.22 Sistemas Implementados.......................................................... 80 

QUADRO 2.23 
Ações de Modernização do Processo de Gestão 
Administrativa............................................................................. 

81 



9 

QUADRO 2.24 Manutenção de Serviços............................................................ 81 

QUADRO 2.25 Atividades de apoio desenvolvidas pela AGS............................ 82 

QUADRO 2.26 
 Processos Seletivos Realizados (Vestibular, Concursos Para 
Docentes E Técnicos Etc.) ......................................................... 

85 

QUADRO 2.27 
Atividades curriculares desenvolvidas pela Clínica 
Universitária................................................................................ 

86 

QUADRO 2.28 
Projetos de pesquisa e extensão desenvolvidos pela Clínica 
Universitária................................................................................ 

88 

QUADRO 2.29 Materiais adquiridos para o combate à COVID-19...................... 91 

QUADRO 2.30 Demonstrativo dos Indicadores PPA 2020/2023 das UEBA....... 95 

QUADRO 2.31 
Pesquisa UNEB 2020: Nós por Nós – Participação por 
Segmento................................................................................... 

96 

QUADRO 2.32 Ações de Avaliação Institucional Realizadas pela SEAVI........... 98 

QUADRO 2.33 Atividades Desenvolvidas Pela SEAVI....................................... 98 

QUADRO 2.34 Estudantes Intercambistas......................................................... 100 

QUADRO 2.35 Docentes em Mobilidade no Exterior.......................................... 101 

QUADRO 2.36 Acordos de Cooperação Internacional em Andamento.............. 102 

QUADRO 2.37 
Proporção de doutores do corpo docente em efetivo exercício nas 
universidades estaduais em 
2020............................................................................................ 

104 

QUADRO 2.38 Capacitação Realizada............................................................... 105 

QUADRO 3 Evolução anual dos indicadores do(s) programa(s)................... 111 

QUADRO 4 Outros indicadores de desempenho utilizados pela UJ 112 

QUADRO 5 
Evolução das metas dos compromissos/programa sob a 
responsabilidade da UJ.............................................................. 

113 

QUADRO 6 
Ações orçamentárias prioritárias por compromisso/programa sob 

a responsabilidade da UJ (por unidade orçamentária)....... 

121 

QUADRO 7 
Ações orçamentárias não prioritárias por 
compromisso/programa, consideradas relevantes pela UJ (por 
unidade orçamentária).............................................................. 

121 

QUADRO 8 
Demonstrativo da execução orçamentária, financeira e física das 
ações orçamentárias/compromisso/programa................... 

125 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



10 

 
 
LISTA DE GRÁFICOS 

 

 

GRÁFICO 1...................... 45  

GRÁFICO 2.................50   

 



11 

1 IDENTIFICAÇÃO E INFORMAÇÕES DA UNIDADE JURISDICIONADA (UJ) 
 
1.1 IDENTIFICAÇÃO 
 

Nome/Sigla: UNEB - UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA  

Poder: EXECUTIVO 

CNPJ: 14.485.841/0001-40 

Órgão de Vinculação: 

 
1.2 INFORMAÇÕES DO(S) DIRIGENTE(S) MÁXIMO(S) 
 

Nome: José Bites de Carvalho 

Período de gestão: 2018-2021 

 
 
1.3 INFORMAÇÕES GERAIS 
 
1.3.1 Objetivo/finalidade e legislação 
 

A Universidade do Estado da Bahia (UNEB), criada pela Lei Delegada nº66/1983 de 

01/01/1983, que, no seu Artigo 2º define que esta, tem por finalidade, desenvolver de 

forma harmônica e planejada a educação superior, promovendo a formação, o 

aperfeiçoamento dos recursos humanos, a pesquisa e extensão, bem como 

estimular a implantação de cursos e campi universitários nas regiões do Estado, 

observados as suas peculiaridades com a Legislação Federal pertinente. 

 

QUADRO 1 – Legislação relacionada à UJ 

Número Descrição 

Lei Delegada nº 66, de 01 de junho 
de 1983 

Extingue a Superintendência de Ensino Superior do Estado da 
Bahia (SESEB), e cria Universidade do Estado da Bahia. 

Decreto Presidencial nº 92.937, de 
17 de julho de 1986 

Autoriza o funcionamento da Universidade do Estado da Bahia 

 

Resolução nº 115/95 do Conselho 
Estadual de Educação (CEE) 

Reconhece a Universidade do Estado da Bahia 

Resolução nº 351/95 do Conselho 
Federal de Educação (CFE) e 
Portaria Ministerial nº 909, de 31 de 
julho de 1995 

Homologa o reconhecimento da Universidade do Estado da 
Bahia 

Decreto Governamental nº 9.751, 
de 3 de janeiro de 2006 

Recredencia a Universidade do Estado da Bahia 

Decreto Governamental nº 13.664, 
de 7 de fevereiro de 2011 

Recredencia a Universidade do Estado da Bahia 

Lei Estadual nº 13.466, de 22 de 
dezembro de 2015 

Dispõe sobre a organização e funcionamento das 
Universidades Estaduais da Bahia, revoga a Lei nº 7.176, de 
10 de setembro de 1997, e dá outras providências.
 

Fonte: O Governador do Estado da Bahia 
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1.3.2 Estrutura organizacional – Organograma funcional 
 

 

 
 
Registra-se que a Resolução do Conselho Universitário nº 1265/2017, aprovou a criação e implantação do Centro Acadêmico de 

Educação do Campo e Desenvolvimento Territorial (CAECDT), no âmbito da Universidade do Estado da Bahia (UNEB) e Resolução 

do Conselho Universitário nº 1374/2019 aprovou a criação do Departamento de Linguística, Literatura e Artes (DLLARTES), 

vinculado ao Campus II, em Alagoinhas.



13 

1.3.3 Finalidade e competências institucionais 
 

QUADRO 2 – Principais finalidades e competências das áreas estratégicas da UJ 

Nome da Unidade Finalidade Principais competências 

Conselho Universitário 
(CONSU) 

Órgão máximo de deliberação, ao 
qual compete formular, com 
prioridade, a política universitária 

Definir as práticas gerais da área 
acadêmica e administrativa, e funcionar 
como instância revisora, em grau de 
recurso, das deliberações relativas ao 
âmbito da sua competência. 

Conselho Superior de 
Ensino, Pesquisa, 
Extensão (CONSEPE) 

Órgão consultivo e deliberativo  

Definir a organização e funcionamento 
da área acadêmica nos aspectos 
técnicos, didáticos e científicos, com 
funções indissociáveis nas áreas de 
ensino, pesquisa e extensão, em 
conjunto com os órgãos de 
administração superior e setorial da 
Universidade 

Conselho de 
Administração 
(CONSAD), 

Órgão colegiado de administração 
e fiscalização econômico-financeiro 
da Universidade 

Assegurar o regular funcionamento da 
entidade 

Reitoria 
Órgão executivo da administração 
superior da Universidade 

Responsável pelo planejamento, 
coordenação, supervisão, 
acompanhamento, avaliação e controle 
da Universidade, é exercida pelo Reitor, 
tendo o Vice-Reitor como seu substituto 

Gabinete do Reitor 

Órgão da estrutura da Reitoria, 
responsável pela articulação 
interna e externa das ações do 
Reitor da Universidade, 
assessorando-o e executando as 
atribuições inerentes ao seu regular 
funcionamento 

Responsável pela articulação interna e 
externa das ações do Reitor da 
Universidade, assessorando-o e 
executando as atribuições inerentes ao 
seu regular funcionamento 

Vice-Reitoria 

Órgão de cogestão universitária 
integrante da estrutura da Reitoria, 
com atribuições delegadas pelo 
Reitor, observadas as disposições 
estatutárias 

Substituir o Reitor nas suas faltas, 
impedimentos e vacância, na forma do 
Estatuto e deste Regimento; assessorar 
diretamente o Reitor em todos os 
assuntos relacionados com a 
Administração Universitária, inclusive 
em articulação com os órgãos da 
administração Superior e Setorial 

Assessoria Especial 
Instância da Reitoria, responsável 
pela assistência ao Reitor para o 
alcance da finalidade institucional 

Responsável pela assistência ao Reitor 
para o alcance da finalidade institucional 

Procuradoria Jurídica 
PROJUR 

Órgão da Administração Superior 
da Universidade  

Responsável pela representação judicial 
e extrajudicial, prestação de 
assessoramento e assistência jurídica à 
Instituição 

Pró-Reitoria de Ensino 
de Graduação 
(PROGRAD) 

Órgão da Administração Superior 
da Universidade  

Responsável pelo gerenciamento, 
assessoramento, execução, 
acompanhamento, controle e avaliação 
das ações relacionadas com o ensino 
de graduação e dos cursos sequenciais 
de oferta regular e especial e nas 
modalidades presencial e a distância 

Pró-Reitoria de Pesquisa 
e Ensino de Pós-
Graduação (PPG) 

Órgão da Administração Superior 
da Universidade  

Responsável pelo gerenciamento, 
assessoramento, acompanhamento, 
controle e avaliação das ações 
relacionadas à pesquisa, inovação e ao 
ensino de pós-graduação, no âmbito da 
Universidade 

Pró-Reitoria de Extensão 
(PROEX) 

Órgão da Administração Superior 
da Universidade 

Responsável pelo gerenciamento, 
assessoramento, acompanhamento, 
controle e avaliação das ações 
relacionadas com as funções sociais, 
culturais e artísticas de natureza 
extensionista da Universidade, 
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Nome da Unidade Finalidade Principais competências 

integrando o ensino, a pesquisa e a 
extensão 

Pró-Reitoria de 
Assistência Estudantil 
(PRAES) 

Órgão da Administração Superior 
da Universidade 

Responsável pelo planejamento, 
gerenciamento, assessoramento, 
execução acompanhamento, controle e 
avaliação da Política Institucional e 
ações relacionadas à Assistência 
Estudantil da Universidade em 
articulação com as representações 
estudantis, os Departamentos, as outras 
Pró-Reitorias e demais órgãos da 
Universidade. 

Pró-Reitoria de 
Planejamento 
(PROPLAN) 

Órgão técnico de assessoramento 
superior 

Responsável pelo planejamento, 
programação, orçamento, 
acompanhamento e avaliação dos 
planos global e setoriais 

Pró-Reitoria de 
Administração (PROAD) 

Órgão da Administração Superior 
da Universidade 

Responsável pelo assessoramento 
técnico-administrativo e tem por 
finalidade planejar, gerenciar, executar, 
acompanhar, controlar e avaliar as 
atividades de administração geral, 
financeira, orçamentária, patrimonial e 
contábil 

Pró-Reitoria de Gestão e 
Desenvolvimento de 
Pessoas (PGDP) 

Órgão da Administração Superior 
da Universidade  

Responsável pelo assessoramento 
técnico administrativo e tem por 
finalidade planejar, gerenciar, executar, 
acompanhar e controlar as atividades de 
gestão e desenvolvimento de recursos 
humanos 

Pró-Reitoria de 
Infraestrutura 
(PROINFRA) 

Órgão executivo integrante da 
Reitoria da UNEB 

Criada com o objetivo de subsidiar o 
Reitor na área administrativa - ênfase 
na infraestrutura e inovação, 
necessárias ao pleno desenvolvimento 
das atividades de Ensino, Pesquisa e 
Extensão 

Pró-Reitoria de Ações 
Afirmativas (PROAF) 

Realizar programas e projetos 
voltados para a correção e 
reparação de desigualdades 
sociais historicamente instituídas, 
assegurando a presença efetiva 
das ações afirmativas em todas as 
dimensões da vida acadêmica, 
administrativa e comunitária da 
Universidade 

Realizar programas e projetos voltados 
para a correção e reparação de 
desigualdades sociais historicamente 
instituídas, assegurando a presença 
efetiva das ações afirmativas em todas 
as dimensões da vida acadêmica, 
administrativa e comunitária da 
Universidade 

Secretaria Especial de 
Licitações, Contratos e 
Convênios (SELCC) 

Acompanhar, prestar 
assessoramento técnico-
administrativo e gerenciar as 
atividades relacionadas aos 
contratos, convênios e licitações 
realizadas pela UNEB 

Proporcionar maior celeridade aos 
processos, bem como produzir 
informações consistentes e úteis para 
todos os órgãos que necessitam de 
suporte para o bom andamento de suas 
atividades 

Secretaria Especial de 
Articulação 
Interinstitucional (SEAI) 

Implementar ações de articulação 
interinstitucional, por meio da 
execução de programas e projetos 
de promoção e socialização das 
iniciativas da Universidade junto 
aos demais agentes do 
desenvolvimento econômico e 
social, fortalecendo a interlocução 
universitária com outros poderes, 
movimentos sociais, entidades de 
classe e demais órgãos públicos 

Implementar ações de articulação 
interinstitucional, por meio da execução 
de programas e projetos de promoção e 
socialização das iniciativas da 
Universidade junto aos demais agentes 
do desenvolvimento econômico e social, 
fortalecendo a interlocução universitária 
com outros poderes, movimentos 
sociais, entidades de classe e demais 
órgãos públicos 

Secretaria Especial de 
Contabilidade e 

executar as ações orçamentárias, 
financeiras, contábeis e 

Assessorar, acompanhar, controlar e 
avaliar as ações relacionadas ao 
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Finanças (SECONF) patrimoniais da Universidade orçamento; realizar o reconhecimento 
das receitas de todas as Unidades 
Gestoras da Instituição; escriturar os 
fatos patrimoniais; elaborar e emitir 
relatórios de prestações de contas aos 
órgãos concedentes de convênios, do 
encerramento do exercício financeiro, 
aos órgãos de controle interno e 
externo, decorrentes de diligências, 
auditorias e inspeções.  

Secretaria Especial de 
Relações Internacionais 
(SERINT) 

Assessorar o Gabinete da Reitoria 
e difundir informações sobre as 
ações de cooperação internacional 
com outras entidades universitárias 

Promover missões e eventos para a 
criação de parcerias com organizações, 
universidades e órgãos públicos; 
intermediar assinatura de convênios, 
acordos, intercâmbios e outros; Dar 
suporte técnico a projetos nas mais 
diversas áreas de pesquisa e ensino da 
UNEB; fomentar financiamentos junto a 
órgãos oficiais ou agentes financeiros; 
mediar intercâmbios culturais e 
científicos com instituições nacionais e 
estrangeiras através de cursos, 
seminários, colóquios, encontros e 
outros eventos 

Secretaria Especial de 
Avaliação Institucional 
(SEAVI) 

Realizar ações de avaliação 
institucional, visando ao 
fortalecimento e consolidação da 
cultura de avaliação 

Realizar ações de avaliação 
institucional, visando ao fortalecimento e 
consolidação da cultura de avaliação 

Unidade Acadêmica de 
Educação a Distância 
(UNEAD) 

Órgão acadêmico de gestão, 
supervisão, regulação e 
acompanhamento das ações e 
projetos na modalidade de 
Educação a Distância no âmbito da 
Universidade do Estado da Bahia 

Criar condições de funcionamento e 
gestão de cursos através da educação à 
distância com vistas a potencializar a 
oferta do ensino de graduação, pós-
graduação extensão bem como 
expandir e diversificar as oportunidades 
de acesso à Universidade 

Unidade de 
Desenvolvimento 
Organizacional (UDO) 

Órgão da Administração Superior 
da Universidade 

Responsável pelo planejamento, 
assessoramento, acompanhamento, 
execução e avaliação das ações 
relacionadas ao desenvolvimento e 
organização institucional 

Ouvidoria da UNEB 

Órgão que integra à Reitoria da 
instituição, na acepção 
administrativa, e à Ouvidoria Geral 
do Estado, no que concerne aos 
aspectos técnicos 

Com a incumbência de receber 
denúncias, críticas, sugestões dos 
usuários e demais cidadãos, 
encaminhando-as ao dirigente máximo 
da Autarquia e aos órgãos competentes, 
para análise e adoção de medidas 
cabíveis, se for o caso, bem assim 
prestar esclarecimentos quando 
acionada 

Departamento 

Órgão de Administração Setorial, 
pertencente à estrutura 
universitária, que congrega 
docentes, técnico-administrativos e 
discentes. 

Sendo responsável pelo planejamento, 
execução, acompanhamento, controle e 
avaliação das atividades didático 
científicas e administrativas, gozando de 
autonomia nos limites de sua 
competência 

Conselho de 
Departamento 

De caráter administrativo e 
didático-científico 

É o Colegiado de deliberação no âmbito 
do respectivo Departamento 

Colegiado de Curso 
É o órgão setorial deliberativo, 
específico da administração 
acadêmica universitária 

Responsável pela coordenação 
didático-pedagógica dos cursos de 
graduação, sequenciais, dos programas 
de pós-graduação lato sensu e stricto 
sensu 

Núcleo de Pesquisa e 
Extensão (NUPES) 

É órgão consultivo vinculado ao 
Departamento  

Tem por finalidade incentivar estruturar, 
coordenar, sistematizar e divulgar as 
atividades técnicas, didáticas e 
científicas, nas áreas de ensino, 
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pesquisa, extensão 

Diretoria Exercida pelo Diretor 
Coordenar, orientar, executar, 
acompanhar e controlar as atividades 
fins e meio do Departamento 

Centro de Estudos 
Euclydes da Cunha 
(CEEC) 

Órgão Suplementar de Natureza 
Interdisciplinar da UNEB, vinculado 
à estrutura da Reitoria/Pró-Reitoria 
de Pesquisa e Pós-Graduação 
(PPG) 

Promover estudos e pesquisas para a 
preservação da memória e da história 
dos movimentos sócio religiosos do 
semiárido baiano. 

Centro de Estudos das 
Populações Afro-
Indígenas Americanas 
(CEPAIA) 

Órgão Suplementar de Natureza 
Interdisciplinar UNEB, vinculado à 
estrutura da Pró-Reitoria de Ações 
Afirmativas (PROAF)  

Realizar estudo, pesquisa, inovação e 
atividades sobre as culturas que 
compõem o universo africano, afro-
brasileiro e indígena com suas diversas 
etnias, visando sua divulgação, 
reconhecimento e valorização 

Centro de Estudos de 
Direito Educacional 
(CESDE) 

Órgão Suplementar de Natureza 
Interdisciplinar da UNEB, vinculado 
à estrutura da Reitoria 

Subsidiar, sistematizar, divulgar e 
consolidar a prática do Direito 
Educacional na Universidade, 
instituições e sociedade 

Núcleo de Ética e 
Cidadania (NUEC) 

Órgão Suplementar de Natureza 
Interdisciplinar da Universidade, 
vinculado à estrutura da 
Reitoria/Pró-Reitoria de Extensão 
(PROEX) 

Apoiar as entidades de promoção e 
defesa dos direitos humanos; promover 
na Universidade e nas comunidades 
onde atua o estudo e pesquisa 
sistemática de temas relacionados com 
a promoção e defesa dos direitos 
humanos; desenvolver programas e 
projetos relacionados à promoção e 
defesa dos direitos humanos, consoante 
à política da Universidade. 

Centro de Pesquisa em 
Educação e 
Desenvolvimento 
Regional (CPEDR) 

Instalação e desenvolvimento de 
processos e métodos teórico-
práticos e manutenção da rede 
integrada de informação científica 
formada pelos Departamentos 
através dos Núcleos de Pesquisa e 
Extensão (NUPEs); Grupos e 
Linhas de Pesquisa e Extensão; 
Programas de Ensino de 
Graduação e de Pós-Graduação; 
Pesquisadores e Centros de 
Estudos e Pesquisas da UNEB 

Desenvolver programas, estudos, 
projetos, pesquisas e atividades nas 
áreas de Educação e Desenvolvimento 
Regional 

Centro de Agroecologia, 
Energias Renováveis e 
Desenvolvimento 
Sustentável 
(CAERDES). 

Promover ciência e tecnologia que 
contemple a agroeconomia verde, 
gestão socioambiental e 
desenvolvimento sustentável no 
semiárido brasileiro 

Implementar projetos e pesquisas 
potencializadoras do desenvolvimento 
científico, tecnológico e da inovação no 
campo das energias e combustíveis 
renováveis, apoiando as atividades de 
fomento à agricultura familiar, de forma 
a inserir pequenos produtores 

Biblioteca Central 
Órgão Suplementar de Natureza 
Interdisciplinar da Universidade, 
vinculada à estrutura da Reitoria 

Administrar, coordenar, acompanhar, 
controlar e avaliar todas as atividades 
biblioteconômicas e documentais, com 
atribuições de órgão central do Sistema 
de Bibliotecas da Universidade 

Serviço Médico 
Odontológico e Social 
(SMOS) 

Órgão Suplementar de Natureza 
Interdisciplinar da UNEB, vinculado 
à Reitoria 

Responsável pela assistência médica, 
de natureza ambulatorial e odontológica 
aos docentes, discentes e técnicos, bem 
como, aos dependentes dos servidores 
da Instituição. 

Arquivo Central (AC) 

Órgão Suplementar de Natureza 
Interdisciplinar da Universidade, 
vinculado à estrutura da 
Reitoria/Unidade de 
Desenvolvimento Organizacional 
(UDO) 

Visa à promoção e preservação da 
memória da Instituição, adotando as 
medidas indispensáveis ao tratamento e 
à guarda de documentos e processos, 
bem como subsidiar os diversos níveis 
de informação na Universidade, em 
consonância com o Sistema de Arquivo 
e Informação (SIARQ) 
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Núcleo de Estudos 
Estrangeiros (NEE) 

Órgão Suplementar de Natureza 
Interdisciplinar da Universidade, 
vinculados à estrutura da 
Reitoria/Pró-Reitoria de Extensão 

Promover o intercâmbio científico, 
tecnológico, social, étnico-cultural, 
artístico e lingüístico, entre o Estado da 
Bahia e os países conveniados, por 
meio do Governo do Estado, 
Consulados e Embaixadas desses 
países, no Brasil 

Editora UNEB 
(EDUNEB) 

Órgão Suplementar de Natureza 
Interdisciplinar da Universidade, 
vinculado à estrutura da Reitoria, 
em colaboração com a Pró-Reitoria 
Pesquisa e Ensino de Pós-
Graduação (PPG) 
 

Editar materiais gráficos e não gráficos 
aprovados pelo seu Conselho Editorial; 
divulgar e distribuir o material editado e 
impresso; manter permanente 
articulação com as editoras nacionais e 
internacionais com a finalidade de 
ampliar e disseminar a produção 
científica, tecnológica, social, étnico-
cultural, artística e literária da 
Universidade 

Secretaria Geral de 
Cursos (SGC) 

Órgão de Apoio Acadêmico-
Administrativo, vinculada à Reitoria 
e articulada com as Pró-Reitorias 
Acadêmicas 

Sistematizar, gerenciar, acompanhar, 
controlar e avaliar as atividades de 
registro de entrada, matrículas 
semestral e especial, cancelamento, 
trancamento, abandono e transferências 
de estudantes dos cursos de 
graduação, pós-graduação, sequenciais 
e de extensão, os diários de classe, 
assim como prestar informações aos 
órgãos que compõem o sistema 
nacional da educação superior e 
encaminhar à secretaria especial de 
registro de diplomas e certificados, após 
análise e avaliação, os relatórios 
expedidos pelos órgãos da 
administração superior e setorial 

Secretaria Especial de 
Registro de Diplomas e 
Certificados (SERDIC) 

Órgão de Apoio Acadêmico-
Administrativo, vinculada à Reitoria, 
em consonância com as Pró-
Reitorias Acadêmicas 

Sistematizar, gerenciar, acompanhar, 
controlar e avaliar as atividades de 
registro e emissão de diplomas e 
certificados de cursos de graduação, 
pós-graduação, sequenciais e de 
extensão acadêmica, em articulação 
com a Secretaria Geral de Cursos. 

Centro de Processos 
Seletivos (CPS) 

Órgão de apoio acadêmico-
administrativo, vinculado à Reitoria 

Planejar, organizar, coordenar, executar, 
acompanhar e avaliar a realização de 
concurso e/ou seleção pública, da 
administração estatal direta e indireta, 
bem como de instituições privadas e 
entidades do terceiro setor. 

Comissão Permanente 
de Licitação (CPL) 

Assessoria Técnico-Administrativa 
que coordena o Pregão e a 
Licitação na Universidade, 
baseados na Lei estadual de 
Licitação 9.433/05 e na Lei federal 
8.666/93 

Compete promover a realização, 
normatização, orientação e avaliação 
dos procedimentos licitatórios, de 
acordo com a legislação em vigor na 
Universidade; elaborar relatórios 
decorrentes das diligências e 
auditoria/inspeção dos órgãos de 
controle interno e externo 

Teatro UNEB 
Órgão de apoio acadêmico-
administrativo, vinculado à Reitoria 

Promover eventos de cunho técnico, 
científico, cultural, artístico e literário, 
disponibilizado para atender às 
demandas da Universidade, 
comunidade do entorno e à sociedade 
baiana. 

Centro de Estudos em 
Etnicidades, Movimentos 
Sociais e Educação 
(OPARÁ) 

Espaço multidisciplinar de 
pesquisa-ação, um núcleo objetivo 
e subjetivo de acolhida e referência 
para as lideranças de Movimentos 
Sociais e das Comunidades e 
Povos Tradicionais da região e 

Desenvolver programas, estudos, 
projetos, pesquisas e atividades nas 
áreas Educação e Diversidade Cultural, 
Estado, Relações de Poder, Relações 
de Gênero e Movimentos Sociais, e 
Campesinato, Ecologia Humana, 
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atuando nos tripés que 
representam a vocação natural da 
Universidade 

Relação Campo/Cidade. 

Centro de Pesquisa e 
Desenvolvimento 
Comunidades Virtuais  

Formar profissionais das áreas de 
Ciências Exatas e da Terra, 
Ciências Sociais Aplicadas, 
Ciências Humanas e áreas afins 
que tenham interesse e atuem na 
área de desenvolvimento e 
pesquisa relacionada com a cultura 
digital, especialmente jogos digitais. 

Estabelecer critérios para avaliação da 
qualidade, desempenho e resultados do 
Centro; orientar as atividades de 
pesquisa e desenvolvimento do Centro, 
organizando-as, fiscalizando-as e 
coordenando-as. 

Centro de Estudos em 
Gênero, Raça/Etnia e 
Sexualidade 
(CEGRSEX) 

Estimular uma reflexão crítica 
acerca dos estudos referentes a 
gênero, raça/etnia e sexualidades, 
promovendo o intercâmbio 
acadêmico e cultural entre a UNEB 
e ostros centros de pesquisa 
nacional e internacional. 

Desenvolver atividades sobre o tema; 
organizar conferências, debates e 
seminários para pesquisadores da área 
e/ou comunidade acadêmica; estimular 
e realizar estudos, pesquisas e projetos 
de extensão relativos à temática de 
gênero, raça/etnia e sexualidades. 

Fonte: Fonte: Regimento da Universidade do Estado da Bahia/Resoluções CONSU 

Nota: áreas estratégicas são as unidades mais importantes, dentre aquelas do organograma. 
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2 ÁREA ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 
 
2.1 Análise da execução orçamentária e financeira 
 

 

A Lei Orçamentária Anual nº 14.184 de 10/01/2020, aprovou o Orçamento Analítico do 

Estado da Bahia, e consignou recursos de todas as fontes à Universidade do Estado da 

Bahia, para o exercício de 2020, no montante de R$ 625.944.551,00 (seiscentos e vinte 

e cinco milhões, novecentos e quarenta e quatro mil e quinhentos e cinquenta e um 

reais).  

 

Após todas as modificações orçamentárias realizadas no decorrer do exercício, o valor 

total do orçamento sofreu uma redução de R$ 72.142.884,00 (setenta e dois milhões, 

cento e quarenta e dois mil e oitocentos e oitenta e quatro reais), resultando no valor 

final de R$ 553.801.667,00 (quinhentos e cinquenta e três milhões, oitocentos e um mil, 

seiscentos e sessenta e sete reais).  

 

Este fato evidencia uma redução percentual de aproximadamente 11,5%, se comparado 

ao valor do orçamento inicial. Os valores reduzidos, após o encerramento da execução 

orçamentária desta universidade, foram destinados para aporte ao Orçamento da 

Secretaria de Educação do Estado da Bahia (SEC). 

 

Registre-se que os recursos alocados às ações de pessoal e encargos, considerando-se 

apenas os vinculados à fonte 114, responderam por aproximadamente 78% do 

orçamento final da instituição. Este grupo, refletindo o panorama geral do 

comportamento orçamentário da universidade, vem representando a maior despesa da 

instituição, pois compreende mais de 2/3 dos seus recursos. 

 

Em aderência à Portaria Interministerial 42/1999, além da função 12 (Educação), que 

ampara as ações finalísticas da universidade, a instituição registra também a alocação 

de recursos vinculados à função 28 (Encargos Especiais). Esta objetiva amparar o 

pagamento de encargos com o cumprimento de sentenças judiciais, resultantes de 

Requisições de Pequeno Valor (RPV), assim como atender aos dispêndios com 

restituição de saldos não utilizados de convênios.  

Saliente-se que cada uma dessas despesas foi alocada às ações 8001 (Encargos com 

Cumprimento de Sentença Judicial) e 8007 (Encargos com Restituição de Convênio, 

Contrato de Repasse e Operação de Crédito), vinculadas à referida função, em razão da 

aderência específica de cada tipo de despesa.  
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Na tabela 4 é apresentado o comportamento financeiro dos programas de governo, dos 

quais a universidade participa. No total, são 04 (quatro) Programas integrantes do PPA 

2020-2023 que abrigam a gestão das atividades da instituição, abrangendo a área 

finalística e meio, contemplando, em algumas situações, aderência à transversalidade 

das ações de outras secretarias de Estado.  Neste contexto, apresentam-se o Programa 

900, que contempla as Operações Especiais e o Programa 314 - Segurança Pública e 

Defesa Social, alocado na estrutura orçamentária da Universidade, a fim de atender as 

demandas de combate a pandemia da COVID-19. 

 

Observa-se na Tabela 5, que os recursos de pessoal representam mais de 70% do 

orçamento da Universidade, restando menos de 30% para investir, equipar e atender as 

ações finalísticas e acadêmicas da UNEB. Apesar das restrições enfrentadas no 

exercício de 2020, 36% dos recursos de investimento foram executados com o 

pagamento de obras em andamento e, também, aquisição de equipamentos. 

 

Dentre as Ações Orçamentárias, destacam-se as ações destinadas a viabilizar a 

concessão de bolsas aos estudantes da Universidade, a exemplo de Iniciação Científica 

e Tecnológica, Assistência Estudantil e Programa Ação Afirmativa. Esta última é 

destinada a estudantes cotistas regularmente matriculados nos cursos de graduação 

presencial da UNEB, para o desenvolvimento de projetos de pesquisa e/ou extensão em 

áreas temáticas específicas, conforme previsto em Resolução do CONSU nº 1214/2016.  

 

Conforme apresentado na Tabela 6, o investimento total na concessão de bolsas foi da 

ordem de R$ 3.977.270,48 (três milhões, novecentos e setenta e sete mil, duzentos e 

setenta reais e quarenta e oito centavos), considerando ainda o pagamento do auxílio de 

suporte emergencial à inclusão digital para os estudantes da Universidade no período da 

pandemia. 

Quanto à execução orçamentária por elemento de despesa, registra-se que foram 

realizados remanejamentos de elementos, em função da intempestividade e 

característica da despesa, bem como em decorrência de suplementação orçamentária 

ao valor inicial, conforme exposto na tabela 6.  

 

A citada suplementação orçamentária justifica-se no contexto das ações prioritárias da 

gestão universitária que visam, entre outros aspectos, a modernização de processos 

administrativos, o equilíbrio orçamentário e financeiro, assim como a melhoria da 

qualidade do gasto público, priorizando a minimização dos débitos oriundos de 
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exercícios anteriores. Busca-se então assegurar o pagamento decorrente da prestação 

dos serviços terceirizados, bem como a realização de obras de construção e ampliação 

essencial ao funcionamento dos campi da instituição. 

 

O incremento nas ações orçamentárias 6915 - Realização de Cursos de Educação a 

Distância - EAD e da 7859 - Apoio à Formação Inicial de Profissional de Educação 

Básica, decorrente da assinatura de convênios, viabilizou a oferta e implementação de 

cursos na modalidade de educação a distância, no âmbito do sistema da Universidade 

Aberta do Brasil (UAB), além da formação inicial, na modalidade presencial, de 

profissionais do magistério das redes públicas da educação básica (PARFOR). Essas 

ações tiveram seu orçamento inicial expandido, motivado principalmente pelo ingresso 

de recursos externos oriundos da captação de recursos de convênios celebrados com a 

União. 

 

Por fim, faz-se necessário considerar na análise da execução orçamentária-financeira da 

Universidade, situações relevantes tais como as determinações emanadas do Decreto 

Estadual nº19.551, de 20/03/2020, que estabelece medidas para a gestão das despesas 

e controle dos gastos de custeio e de pessoal, para enfrentamento da emergência de 

saúde pública de importância internacional decorrente do COVID-19, no âmbito do 

Poder Executivo Estadual, bem como a continuidade do Decreto Estadual nº 15.924 de 

06/02/2015, que dispõe sobre a execução orçamentária dos órgãos, dos fundos e das 

entidades integrantes da Administração Pública do Poder Executivo Estadual e Decreto 

nº 16.417, de 16/11/2015, que estabelece medidas para a gestão das despesas e 

controle dos gastos de custeio e de pessoal, no âmbito do Poder Executivo Estadual.  

Tais determinações, a exemplo da suspensão das despesas decorrentes da realização 

de eventos, cursos, solenidades, seminários, capacitação, aquisição de móveis, 

equipamentos, material de consumo e de licitações em andamento, além da redução 

nos serviços de postagem, reprografia, água e luz e nas despesas decorrentes de 

viagens, dentre outras, contribuíram significativamente para a baixa execução 

orçamentária de algumas ações, em decorrência da suspensão das atividades 

presenciais. 

 

Na tabela 7, pode-se observar que não houve execução nas unidades gestoras 

3.11.11301.0033, 3.11.11301.0034 e 3.11.11301.0035, ou seja, sob a responsabilidade 

das pró-reitorias de Pesquisa e Ensino de Pós-Graduação (PPG), de Extensão 

(PROEX), de Ensino de Graduação (PROGRAD), respectivamente. Isso ocorreu devido 
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à centralização da execução pela Gestora 3.11.11301.0001, como parte da reforma 

administrativa realizada pela Universidade em 2014.  

A reforma na estrutura organizacional considerou que cabe às Pró-reitorias propor 

políticas e diretrizes nas áreas de ensino, pesquisa e inovação, extensão, assistência 

estudantil, planejamento, gestão e desenvolvimento de pessoas e administração da 

UNEB, conforme prevê a Resolução CONSU nº 1006/2013. Na mesma linha, a 

execução orçamentária e financeira compete à Secretaria Especial de Contabilidade e 

Finanças (SECONF), em atenção ao disposto na Resolução CONSU nº 1097/2015, 

órgão ao qual está vinculada a mencionada gestora 3.11.11301.0001.  

Ressalta-se ainda, que no exercício de 2020 ocorreu a criação das unidades gestoras 

3.11.11301.0038 - Campus Avançado de Canudos e 3.11.11301.0039 do Departamento 

de Linguística, Literatura e Artes - Campus II Alagoinhas, contudo ainda em fase de 

implantação e treinamento da equipe. 
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TABELA 1 – Execução da receita                                                                          R$1,00 

Fonte 
Previsto Atual Realizado 

Código Descrição 

     

     

     

Total     

Fonte: 
 
 

TABELA 2 – Execução da despesa por Unidade Orçamentária (UO)                                                                                Em R$1,00 

Unidade orçamentária 
Orçado 

Empenhado Liquidado Pago 
Descentralizações 

concedidas Código Descrição 
Inicial Atual 

3.11.11.301 Universidade do Estado 
da Bahia 

625.944.551,00 553.801.667,00 509.607.874,23 504.455.594,22 499.508.718,58 487.002,72 

Total 625.944.551,00 553.801.667,00 509.607.874,23 504.455.594,22 499.508.718,58 487.002,72 

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web, 2020 
 

 
 
TABELA 3 – Execução da despesa por função 
                                                                                                                                                                                                                                                                      Em R$1,00                                                                                       

Função Orçado 
Empenhado Liquidado Pago 

Código Descrição Inicial Atual 

3.11.11301.12 Educação 625.813.551,00 552.320.507,00 508.326.898,03 503.174.618,02 498.227.742,38 

3.11.11301.28 Encargos Especiais 131.000,00 1.481.160,00 1.280.976,20 1.280.976,20 1.280.976,20 

Total 625.944.551,00 553.801.667,00 509.607.874,23 504.455.594,22 499.508.718,58 

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web, 2020 
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TABELA 4 – Execução da despesa por programa 
                                                                                                                                                                                                                                    Em R$ 1 ,00 

Programa 
Orçado 

Empenhado Liquidado Pago 
Código Descrição 

Inicial Atual 

3.11.11301.306 Educação  472.665.551,00 408.154.177,00 368.363.387,65 367.540.189,02 363.993.774,87 

3.11.11301.314 Segurança Pública e Defesa Social 0,00 441.990,00 287.820,90 240.063,61 216.072,67 

3.11.11301.502 Ações de Apoio Administrativo do 
Poder Executivo 

153.148.000,00 143.724.340,00 139.675.689,48 135.394.365,39 134.017.894,84 

3.11.11301.900 Operação Especial do Poder 
Executivo 

131.000,00 1.481.160,00 1.280.976,20 1.280.976,20 1.280.976,20 

Total 625.944.551,00 553.801.667,00 509.607.874,23 504.455.594,22 499.508.718,58 

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web, 2020 
 
 

TABELA 5 – Execução da despesa por categoria econômica e grupo de natureza da despesa 
                                                                                                                                                                                                                                                                    Em R$1,00                                                                                                         

Categoria econômica/Grupo  Orçado 
Empenhado Liquidado Pago 

Código Descrição Inicial Atual 

3.11.11301.3 DESPESA CORRENTE 601.784.758,00 536.768.836,00 503.396.313,32 498.839.514,31 493.943.727,42 

3.11.11301.3.1 Pessoal e Encargos Sociais 445.004.000,00 409.393.224,00 405.803.038,63 405.803.038,63 402.259.655,81 

3.11.11301.3.3 Outras Despesas Correntes 156.780.758,00 127.375.612,00 97.593.274,69 93.036.475,68 91.684.071,61 

3.11.11301.4 DESPESA CAPITAL 24.159.793,00 17.032.831,00 6.211.560,91 5.616.079,91 5.564.991,16 

3.11.11301.4.4 Investimento 24.159.793,00 17.032.831,00 6.211.560,91 5.616.079,91 5.564.991,16 

Total 625.944.551,00 553.801.667,00 509.607.874,23 504.455.594,22 499.508.718,58 

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web, 2020 
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TABELA 6 – Execução da despesa por elemento de despesa              
                                                                                                                                                                                                  Em R$ 1,00 

Elemento de despesa 
Orçado 

Empenhado Liquidado Pago 
Código Descrição 

Inicial Atual 

3.11.11301.04 Contratação por Tempo 
Determinado 

36.748.000,00 33.129.274,00 32.672.971,06 32.672.971,06 32.174.725,05 

3.11.11301.05 Outros Benefícios Previdenciários 
do Servidor ou do Militar 

5.981.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.11.11301.07 Contribuição a Entidades 
Fechadas de Previdência 

200.000,00 113.945,00 13.944,75 13.944,75 13.944,75 

3.11.11301.08 Outros Benefícios Assistenciais do 
Servidor e do Militar 

40.000,00 232.835,00 48.611,66 48.611,66 48.611,66 

3.11.11301.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - 
Pessoal Civil 

316.471.000,00 310.606.902,00 308.401.165,14 308.401.165,14 305.662.356,58 

3.11.11301.13 Obrigações Patronais 74.200.000,00 61.402.402,00 61.260.411,28 61.260.411,28 60.974.552,56 

3.11.11301.14 Diárias Civil 2.028.000,00 604.462,64 38.972,50 38.972,50 38.972,50 

3.11.11301.16 Outras Despesas Variáveis - 
Pessoal Civil 

11.800.000,00 2.116.451,00 1.665.039,35 1.665.039,35 1.665.039,35 

3.11.11301.18 Auxílio Financeiro a Estudantes 5.481.000,00 4.954.916,80 3.977.270,48 3.977.270,48 3.252.311,50 

3.11.11301.20 Auxílio Financeiro a Pesquisadores 1.850.000,00 493.098,00 481.600,00 481.600,00 481.600,00 

3.11.11301.30 Material de Consumo 6.298.000,00 3.857.567,94 1.522.410,95 1.464.284,18 1.426.190,07 

3.11.11301.31 Premiações Culturais, Artísticas, 
Científicas, 

Desportivas e Outras 

0,00 91.000,00 0,00 0,00 0,00 

3.11.11301.32 Material, bem ou Serviço para 
Distribuição Gratuita 

0,00 750,00 0,00 0,00 0,00 

3.11.11301.33 Passagens e Despesas com 
Locomoção 

5.232.000,00 1.547.673,88 155.149,16 155.149,16 155.149,16 

3.11.11301.35 Serviços de Consultoria 640.000,00 244.000,90 218.136,00 218.136,00 166.149,59 

3.11.11301.36 Outros Serviços de Terceiros - 17.797.000,00 19.161.957,55 8.114.307,74 8.093.644,44 8.089.929,44 
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Elemento de despesa 
Orçado 

Empenhado Liquidado Pago 
Código Descrição 

Inicial Atual 

Pessoa Física 

3.11.11301.37 Locação de Mão-de-Obra 37.920.000,00 41.738.288,00 40.647.964,35 36.999.903,62 36.635.351,96 

3.11.11301.39 Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Jurídica 

51.084.758,00 24.044.778,48 14.468.726,38 14.068.986,49 14.051.464,35 

3.11.11301.40 Serviços de Tecnologia da 
Informação e Comunicação - 
Pessoa Jurídica 

12.008.000,00 9.643.730,02 9.326.127,10 8.895.918,78 8.895.536,88 

3.11.11301.41 Contribuições 4.159.000,00 4.076.000,00 3.952.799,48 3.952.799,48 3.952.799,48 

3.11.11301.46 Auxílio-Alimentação 5.440.000,00 7.982.342,00 7.976.844,82 7.976.844,82 7.976.844,82 

3.11.11301.47 Obrigações Tributárias e 
Contributivas 

2.481.000,00 3.229.774,24 1.154.558,92 1.154.558,92 1.030.483,72 

3.11.11301.49 Auxílio-Transporte 3.916.000,00 1.907.742,55 1.851.702,40 1.851.702,40 1.851.702,40 

3.11.11301.51 Obras e Instalações 10.150.137,00 6.019.809,00 3.668.737,57 3.668.737,57 3.668.737,57 

3.11.11301.52 Equipamento e Material 
Permanente 

14.009.656,00 10.676.658,00 2.272.459,60 1.676.978,60 1.625.889,85 

3.11.11301.59 Pensões Especiais 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.11.11301.91 Sentenças Judiciais 0,00 400.283,00 400.259,24 400.259,24 400.259,24 

3.11.11301.92 Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 4.575.003,00 4.436.842,34 4.436.842,34 4.389.254,14 

3.11.11301.93 Indenizações e Restituições 0,00 950.022,00 880.861,96 880.861,96 880.861,96 

Total 625.944.551,00 553.801.667,00 509.607.874,23 504.455.594,22 499.508.718,58 

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web, 2020 
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TABELA 07 – Execução da despesa por Unidade Gestora 
                                                                                                                                                                            Em R$1,00 

Unidade gestora 
Empenhado Liquidado Pago 

Descentralizações 
recebidas Código Descrição 

3.11.11301.0001  Universidade do Estado da Bahia - 
UNEB - Executora 

502.648.791,58 498.332.442,18 493.665.031,24 54.444,47 

3.11.11301.0002  Departamento de Ciências da Vida - 
Campus I SSA 

523.302,81 523.302,81 504.849,58 0,00 

3.11.11301.0003  Departamento de Ciências Humanas 
- Campus I SSA  

124.949,49 124.949,49 124.949,49 0,00 

3.11.11301.0004  Departamento de Educação - 
Campus I SSA  

101.393,59 101.393,59 101.393,59 0,00 

3.11.11301.0005  Departamento de Tecnologia e 
Ciências Sociais - Campus III  

61.489,82 61.489,82 61.489,82 0,00 

3.11.11301.0006  Departamento de Educação - 
Campus II Alagoinhas 

204.113,00 204.113,00 202.868,00 0,00 

3.11.11301.0007  Departamento de Ciências Humanas 
- Campus III 

56.163,01 56.163,01 49.075,40 0,00 

3.11.11301.0008 Departamento de Educação Campus 
VII - Senhor do Bonfim 

155.484,74 155.484,74 155.484,74 0,00 

3.11.11301.0009 0009 Departamento de Ciências 
Humanas Campus IV - Jacobina 

803.725,36 315.841,73 217.502,69 0,00 

3.11.11301.0010 Departamento de Educação 
Campus XI - Serrinha 

390.118,29 351.025,31 269.810,49 0,00 

3.11.11301.0011 Departamento de Educação Campus 
VIII - Paulo Afonso 

145.196,14 145.196,14 115.727,30 0,00 

3.11.11301.0012 Departamento de Educação Campus 
X - Teixeira de Freitas 

399.522,72 399.522,72 392.466,72 0,00 

3.11.11301.0013 Departamento de Ciências Humanas 
Campus V - Santo Antonio de Jesus 

289.996,20 289.996,20 289.996,20 0,00 

3.11.11301.0014 Departamento de Ciências Humanas 
Campus IX - Barreiras 

337.035,77 237.946,85 237.655,35 0,00 
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Unidade gestora 
Empenhado Liquidado Pago 

Descentralizações 
recebidas Código Descrição 

3.11.11301.0015 Departamento de Educação Campus 
XIII - Itaberaba 

94.764,71 94.605,11 92.688,60 0,00 

3.11.11301.0016 Departamento de Educação Campus 
XII - Guanambi 

125.899,06 125.899,06 125.500,73 0,00 

3.11.11301.0017 Departamento de Educação Campus 
XIV - Conceição do Coité 

290.907,90 290.607,90 280.053,68 0,00 

3.11.11301.0019 Departamento de Ciências Humanas 
Campus VI 

188.169,11 188.169,11 186.187,25 0,00 

3.11.11301.0020 Departamento de Educação Campus 
XV 

107.136,49 107.136,49 107.136,49 0,00 

3.11.11301.0021 Departamento de Ciências Exatas e 
da Terra Campus I 

455.782,94 330.381,93 330.381,93 0,00 

3.11.11301.0022 Departamento de Ciências Exatas e 
da Terra Campus II 

98.147,47 98.147,47 98.147,47 0,00 

3.11.11301.0024 Departamento de Ciências Humanas 
e Tecnologia Campus XX - Brumado 

410.337,28 405.474,59 405.474,59 0,00 

3.11.11301.0025 Departamento Ciências Humanas e 
Tecnologia Campus XXI - Ipiaú 

62.392,68 54.292,79 53.457,29 0,00 

3.11.11301.0026 Departamento de Ciências Humanas 
e Tecnologia Campus XVII - Bom 
Jesus da Lapa 

324.236,75 318.374,25 318.374,25 0,00 

3.11.11301.0027 Departamento de Ciências Humanas 
e Tecnologia Campus XVI - Irecê 

79.816,36 79.566,36 79.566,36 0,00 

3.11.11301.0028 Departamento de Ciências Humanas 
e Tecnologia Campus XVIII - 
Eunápolis 

209.891,96 209.891,96 201.096,57 0,00 

3.11.11301.0029 Departamento de Ciências Humanas 
e Tecnologia Campus XIX - 
Camaçari 

135.299,91 131.886,61 114.187,09 0,00 

3.11.11301.0030 Departamento de Ciências Humanas 
e Tecnologia de Euclides da Cunha 

100.285,43 98.418,11 93.456,40 0,00 
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Unidade gestora 
Empenhado Liquidado Pago 

Descentralizações 
recebidas Código Descrição 

3.11.11301.0031 Departamento de Ciências Humanas 
e Tecnologia de Xique-Xique 

71.670,47 71.670,47 71.670,47 0,00 

3.11.11301.0032 Departamento de Ciências Humanas 
e Tecnologia de Seabra 

147.140,38 146.624,54 145.429,32 0,00 

3.11.11301.0033 Pró-Reitoria de Pesquisa e Ensino 
de Pós-Graduação - PPG 

0,00 0,00 0,00 0,00 

3.11.11301.0034 Pró-Reitoria de Extensão - PROEX 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.11.11301.0035 Pró-Reitoria de Ensino e Graduação 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.11.11301.0038 Campus Avançado de Canudos 32.154,56 27.586,09 27.586,09 0,00 

3.11.11301.0039 Departamento de Linguística, 
Literatura e Artes - Campus II 
Alagoinhas 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Total 509.175.315,98 504.077.600,43 499.118.695,19 54.444,47 

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web, 2020 
 

 
TABELA 8 – Despesas pagas de exercícios anteriores por categoria  

                                                                                                            Em R$1,00 

Unidade Gestora Categoria 
(1) 

Código Descrição 

Despesas de 
exercícios 

encerrados 
(2) 

 

 Restos a Pagar com 
prescrição 

interrompida 
(3) 

 

Compromissos 
reconhecidos pela 

autoridade competente  
(4) 

Total 

      

      

      

Total     

Fonte: 
Notas: 
(1) 

Conforme Decreto nº 181-A, de 09/07/1991. 
(2)

 Despesas para as quais o orçamento respectivo consignava crédito próprio, com saldo suficiente para atendê-las, que não se tenham processado na época própria. 
(3) 

São aqueles cancelados, mas ainda vigente o direito do credor. 
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(4) 
Os compromissos reconhecidos após o encerramento do exercício são aqueles cuja obrigação de pagamento foi criada em virtude de lei, mas somente reconhecido o direito do reclamante após o encerramento do 

exercício correspondente. 
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3. ÁREA OPERACIONAL 

 
Compõem também este Relatório o conjunto de ações e medidas adotadas no âmbito da 

Universidade do Estado da Bahia (UNEB), desde a suspensão das atividades 

presenciais em função da pandemia causada pelo novo coronavírus, a Covid-19.  

 

Ressalta-se que este relatório reflete o acompanhamento físico e o monitoramento das 

ações orçamentárias da instituição, apresentando a prestação de contas da execução 

física das referidas ações, o que permite maior transparência e divulgação à sociedade 

da gestão dos recursos públicos da universidade.  

 

Em virtude dos Decretos nº 19.258/2020 e 19.529/2020 do Governo do Estado da Bahia, 

bem como as Resoluções nº 1.406/2020 que regulamentam o Plano de Ação para o 

enfrentamento a pandemia COVID-19, no âmbito da UNEB e a Resolução nº 1.423/2020 

de 13/08/2020 que aprova os documentos referenciais concernentes às ações 

acadêmicas e gestão de pessoas e procedimentos administrativos em função do estado 

de calamidade pública decorrente da Pandemia COVID-19, no âmbito da UNEB, do 

Conselho Universitário (CONSU), as atividades administrativas da UNEB, e 

consequentemente da Pró-reitoria de Assistência Estudantil (PRAES) foram realizadas 

de forma on-line, para cumprimento das medidas de isolamento social preconizada pela 

Organização Mundial da Saúde (OMS) e os principais órgãos de saúde do país. 

 

A seguir, estão elencadas as resoluções e portarias da Universidade que atendem à tal 

situação extraordinária: 

 Resolução do CONSU nº 1.406/2020, regulamenta o Plano de Ação para o 

enfrentamento a pandemia COVID-19 

 Portaria UNEB nº133/2020, que constitui comissão com a finalidade de 

acompanhar e orientar as condutas do COVID-19; 

  Portaria UNEB nº 364/2020 que cria o Comitê de Biossegurança da UNEB, 

institucionais relativas à pandemia considerando as normas da Organização 

Mundial de Saúde, as recomendações governamentais para garantir a 

integridade da comunidade universitária; 

  Resolução do CONSU nº 1.423/2020, que aprova os Documentos 

Referenciais concernentes às ações acadêmicas e gestão de pessoas e 
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procedimentos administrativos em função do estado de calamidade pública 

decorrente da Pandemia COVID-19, no âmbito da UNEB;  

 Resolução do CONSU nº 1.430/2020, que autoriza o retorno das atividades 

de Ensino por mediação tecnológica nos Cursos de Graduação presencial, 

no âmbito da UNEB; 

 Resolução do CONSEPE nº 2.033/2020, que aprova a Instrução Normativa 

que orienta o desenvolvimento das atividades acadêmicas da Pós-

graduação stricto sensu, no âmbito da UNEB, frente à pandemia COVID-19; 

 Resolução CONSEPE nº 2.032/2020, que aprova as Diretrizes para a 

Extensão Universitária da UNEB frente à pandemia COVID-19. 

 Resolução CONSEPE Nº 2.046/2020 – Aprova o início das atividades letivas 

dos Cursos de Graduação na modalidade EaD, de oferta própria da UNEB, 

para o semestre 2020.1. 

 Resolução do CONSEPE nº 2.082/2020, que aprova as diretrizes gerais 

para elaboração do Plano Extraordinário de Oferta de Componentes 

Curriculares e demais Atividades de Ensino de Graduação, no âmbito da 

UNEB. 

 

 Resolução do CONSEPE nº 2.098/2020, publicada em 22 de dezembro de 

2020, que aprova o Calendário Acadêmico simplificado de atividades 

remotas, para o semestre letivo 2021.1 da UNEB. 

 

 Resolução do CONSEPE nº 2.031/2020 que aprova o Calendário Acadêmico 

geral para o semestre letivo 2020.1, específico para os Cursos de 

Graduação na modalidade EaD – convênio MEC/CAPES/UAB, no âmbito 

da UNEB. 

 

 Resolução do CONSEPE nº 2.027/2020 Aprova o início das atividades 

letivas dos Cursos de Graduação na modalidade EaD – convênio 

MEC/UAB, para o semestre 2020.1. 

 

Logo após a interrupção das atividades presenciais, a universidade passou a funcionar 

sob o formato home office, desenvolvendo as suas atividades de forma remota tanto na 

capital quanto no interior, implicando todo o corpo discente, docente e técnico 

administrativo em uma mudança abrupta e não planejada de tarefas e rotinas no 

desenvolvimento de suas atividades.  

Entretanto, através da mediação tecnológica esses desafios estão sendo transpostos 

diariamente e a conduta da universidade tem sido proporcionar à comunidade 
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universitária meios que buscam a adaptação a essa nova realidade, mantendo ativo o 

desenvolvimento de suas ações, disponibilizando duas plataformas no ambiente virtual, 

quais sejam: Plataforma Microsoft Teams e Moodle Ambiente Virtual de Aprendizagem 

(AVA). 

 

Assim, foram realizadas solenidades de colação de grau dos seus estudantes, posse de 

gestores, trabalho de forma remota da área administrativa e período letivo 2020, 

conforme as Resoluções do CONSEPE, através de plataformas tecnológicas.  

 

Neste relatório constam também dados e informações relativas ao que foi desenvolvido 

e produzido pela UNEB neste período, sob as perspectivas acadêmica e administrativa, 

com vistas a atender o concernente aos compromissos firmados no PPA 2020-2023. 

 

Constam também os registros sobre os recursos financeiros, liberados 

excepcionalmente para atender ao enfrentamento da pandemia; além daqueles alocados 

para garantir a manutenção dos serviços essenciais da universidade, bem como, um 

breve descritivo sobre as adequações realizadas na gestão das despesas da 

universidade, respaldadas também por orientações legais emanadas do Governo do 

Estado. Estes ajustes visam à redução de despesas realizadas pelos órgãos públicos, 

considerando-se que o cenário de crise econômica global que se desenha afetará no 

curto prazo as contas públicas de todos os entes federados.  

 

Iniciou-se o ano de 2020 a execução do novo Plano Plurianual 2020-2023 do Governo 

do Estado da Bahia.  Neste a UNEB atua em 18 iniciativas, 08 metas e 02 

compromissos, saber: 5 - Fortalecer as ações de ensino, pesquisa e extensão nas 

universidades estaduais, em especial, voltadas para o desenvolvimento local e territorial 

e o 9 - Promover o planejamento e a gestão estratégica da educação, consolidadas em 

bases democráticas e participativas.  

 

A UNEB participa deste PPA por de 48 ações orçamentárias vinculadas ao Programa 

306 – Educação, Programa 502 – Ações de Apoio Administrativo do Poder Executivo, 

Programa 900 – Operação Especial do Poder Executivo, e o Programa 314 – Segurança 

Pública e Defesa Social, que abarca as ações específicas de combate ao Coronavirus. 
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A UNEB está presente em 19 territórios de identidade e em 24 municípios baianos, 

ratifica-se a sua abrangência e a sua importância para o desenvolvimento do Estado da 

Bahia.   Ademais, a sua capilaridade vem aumentando exponencialmente a partir da 

profusão dos cursos da modalidade de Ensino à Distância, sobretudo, em 2020, com 

oferta própria, dos cursos de Administração no polo situado no campus de Juazeiro, 

licenciatura em música nos polos dos campi Caetité, Irecê, Salvador, Senhor do Bonfim 

e Teixeira de Freitas e Administração Pública nos polos dos campi de Brumado, 

Canudos, Salvador, Barreiras, Brumado, Camaçari, Conceição do Coité, Teixeira de 

Freitas e no município de Vitória da Conquista. Cabe destacar que a UNEB se apresenta 

com 21.544 alunos matriculados no curso de graduação presencial 2.518 nos cursos da 

modalidade a distância.   

 

Neste relato estão reunidas as ações desenvolvidas durante o exercício de 2020, por 

meio das Pró-reitorias, Departamentos e demais unidades organizacionais, vinculadas 

às áreas finalística e meio desta instituição de educação superior, estruturadas em 

dimensões, utilizando como referência o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e 

o Programa de Gestão (PROGest). 

 

Ao final são apresentadas algumas considerações quanto às perspectivas sinalizadas 

pelas diferentes instâncias institucionais da UNEB, sobretudo em relação ao futuro 

retorno de suas atividades presenciais. 

 

Plano de Ação da UNEB para o Enfrentamento à Pandemia COVID-19  

 

A suspensão das atividades acadêmicas no âmbito da UNEB está amparada pela 

Resolução do Conselho Universitário nº 1.406 de 19 de março de 2020, que 

regulamenta o Plano de Ação para o enfrentamento a pandemia COVID-19. Em 13 de 

março de 2020, a universidade já havia estabelecido a Comissão criada pela Portaria 

nº 133/2020, composta por profissionais de saúde da própria universidade, com a 

finalidade de acompanhar e orientar as condutas institucionais relativas ao estado de 

pandemia, declarada pela Organização Mundial da Saúde, no dia 11 de março de 

2020, em decorrência do Novo Coronavírus. 
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Conforme estabelecido no artigo 2º da citada Resolução, o objetivo da regulamentação 

é orientar a comunidade da UNEB quanto aos procedimentos adotados a fim de evitar 

ou minimizar o contágio nos espaços físicos da instituição, bem como nortear o 

funcionamento administrativo durante o período da adoção das medidas 

governamentais.  

 

O Decreto Estadual nº 19.528/2020 instituiu o trabalho remoto, dentre outras medidas, 

enquanto perdurar o estado de emergência em saúde causado pelo coronavírus. O 

Decreto Estadual nº19.529/2020, alinhando-se ao anterior, estabeleceu a 

regulamentação de outras medidas temporárias para o enfrentamento da emergência 

de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus.  

 

Ainda nessa perspectiva, em 20 de março de 2020 foi publicado o Decreto Estadual nº 

19.551 que estabeleceu medidas para a gestão de despesas e controle dos gastos de 

custeio e de pessoal, também motivado pela pandemia Covid-19. Dele decorreram dois 

relatórios criados por esta UNEB, que foram encaminhados para a Secretaria de 

Fazenda em atendimento às orientações de contenção de despesas previstas na 

norma. 

 

DIMENSÃO GRADUAÇÃO PRESENCIAL  

 

A Pró-Reitoria de Ensino de Graduação (PROGRAD) e a Unidade Acadêmica de 

Educação à Distância (UNEAD) da UNEB trabalharam para garantir as condições 

necessárias à realização das avaliações finais do semestre letivo 2019.2 via mediação 

tecnológica, devido à pandemia. Cabe registrar que o referido semestre teve seu 

encerramento em março/2020, conforme Resolução do Conselho de Ensino, Pesquisa e 

Extensão (CONSEPE) nº 2.005/2019. 

 

Para o atendimento dessa demanda, a base de dados dos estudantes da modalidade 

presencial foi incorporada ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da universidade, 

permitindo que os professores realizassem as avaliações utilizando as Salas Suportes no 

AVA. 

 

http://unead.uneb.br/
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De acordo com a Resolução nº 1406/2020, que regulamenta o Plano de Ação para o 

enfrentamento da pandemia COVID-19 no âmbito da UNEB, foi necessário suspender 

ações como as matrículas dos alunos ingressantes, de campo, de estágio e de TCC. Assim 

como a paralisação da realização de eventos de graduação, a realização da seleção de 

projetos, a implantação de bolsas do programa monitoria de ensino, dentre outros. 

 

A UNEB, através de sua Pró-Reitoria de Ensino de Graduação (Prograd), elaboro, e 

aprovou diretrizes para o Plano de Oferta Extraordinário do ensino de graduação 

presencial, deliberado pelo (CONSEPE) nº 2.082/2020, com base nos Documentos 

Referencias aprovados pela Resolução do Conselho Universitário CONSU nº 

1430/2020. 

 

O referido Plano Extraordinário de Oferta foi composto por Componentes Curriculares e 

demais atividades de ensino de graduação presencial, como proposta pedagógica 

emergencial para realização de atividades acadêmicas não presenciais. Assim, 

contemplou a realização de atividades de ensino on-line síncronas – aquelas cuja 

interação entre professores e estudantes acontece ao mesmo tempo, via internet, no 

AVA ou Microsoft Teams, e assíncronas – aquelas que as interações entre docentes e 

discentes acontecem não ao mesmo tempo e local, sendo disponibilizados conteúdos 

didáticos e estimuladas as discussões no âmbito das plataformas, em períodos de 

escolha individual, seja estudante ou professor.  De acordo com a Resolução do 

CONSEPE nº 2082/2020, o período letivo ocorreu entre 09 de novembro a 30 de 

dezembro de 2020, após a disponibilização de conectividade para os estudantes.  

 

É importante ressaltar que a PROGRAD deu continuidade de forma remota, mesmo no 

estado de pandemia, às atividades, referentes ao assessoramento dos cursos que estão 

em fase de implantação das Diretrizes Curriculares Nacionais e os cursos com prazo de 

vigência vencido ou a vencer junto ao Conselho Estadual de Educação (CEE-Ba), bem 

como quanto ao acompanhamento de projetos de curso em Reconhecimento/Renovação já 

protocolados no CEE-Ba.  

 

Conforme mencionado anteriormente, o contexto de pandemia afetou o início do semestre 

letivo 2020, contudo o processo seletivo vestibular foi realizado em dezembro/2019, bem 



37 

como a seleção pelo Sistema de Seleção Unificada (SISU). Assim, após as deliberações 

dos Conselhos Superiores, o processo de matrícula dos estudantes ingressantes 

aconteceu no período de outubro e novembro/2020. O quadro 2.1, apresenta o número de 

ingressos nos cursos de graduação presencial de oferta contínua em 2020. 

QUADRO 2.1  - Ingressos nos Cursos de graduação presencial de oferta contínua 
Vagas e sobre vagas ofertadas 

Processo 
Seletivo 

Não 
optantes 

Optantes 
negros 

Optantes 
Indígenas 

Optantes 
quilombolas 

Optante 
ciganos 

Optantes com 
deficiência, 
TEA e altas 
habilidades 

Optantes 
transexuais 
Travestis e 

transgêneros 

Vestibular 2411 1610 223 223 223 223 223 

SISU 1484 892 133 133 133 133 133 

Total 3895 2502 356 356 356 356 356 

Discentes Ingressantes 

Processo 
Seletivo 

Não 
optantes 

Optantes 
negros 

Optantes 
Indígenas 

Optantes 
quilombolas 

Optante 
ciganos 

Optantes com 
deficiência, 
TEA e altas 
habilidades 

Optantes 
transexuais 
Travestis e 

transgêneros 

Vestibular 1411 839 13 50 2 11 7 

SISU 269 152 6 24 0 11 8 

Total 1680 991 19 74 2 22 15 
Fonte: GESEDI/UNEB, 2020 

 
 

 DIMENSÃO EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA 

 

A Unidade Acadêmica de Educação a Distância (UNEAD) da UNEB também 

interrompeu suas atividades em março/2020.  Conforme relatado anteriormente, 

contribuiu para viabilizar a conclusão do semestre letivo 2019.2 da graduação 

presencial com a disponibilização de 222 Salas Suporte para a realização das provas 

finais, quando já não era possível as aulas presenciais. 

 

Quanto aos cursos da modalidade a distância, a UNEB iniciou suas atividades em julho 

2020, mediante a Resolução CONSEPE nº 2027/2020, e ofertou 253 disciplinas de re-

oferta UAB/UNEB para os alunos de 2009, 2011 e 2015, que precisavam finalizar seus 

cursos para colar grau ou avançar na realização de componentes pendentes de 

graduação, bem como, realizou atividades na Plataforma Clon com a temática voltada 

para a Pandemia da COVID-19, a saber: 

 Revisou e liberou 4 cursos da trilha de Aprendizagem em Mediação Tecnológica e 

Educação a Distância, divulgadas em parceria com a PGDP, a saber: Formação 

Básica em EaD; Formação de Tutores; e Curso de Moodle.  

 Lançou em parceria com o Departamento de Ciências da Vida (DCV) três cursos 

na área de saúde, a saber: Ventilação Mecânica em Pacientes Infectados pelo 

http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=37
http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=37
http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=32
http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=35
http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=53
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COVID-19; Aspectos do Trabalho na Saúde: Uma reflexão em tempo de COVID 

19; e Qualificação Profissional para equipe de enfermagem acerca do 

atendimento ao paciente crítico adulto com COVID-19.  

 Criou o Projeto de extensão "Covid-19: Uma visão multidisciplinar", que oferta os 

seguintes cursos: Fluxos migratórios e o contágio do coronavírus; Cuidados com 

a saúde e vida saudável em tempos de pandemia; políticas públicas de saúde - 

limites e possibilidades no enfrentamento ao COVID-19; e As pandemias ao 

longo da história da humanidade; e O vírus e seu funcionamento.  

 Viabilizou tecnicamente as seguintes ofertas: Extensão Universitária: Política de 

Extensão, história, conceitos, produção de conhecimento e referenciais para a 

articulação com a pesquisa e ensino e TecPed - Ambientação e Tecnologias 

Digitais na Sociedade.  

 Desenvolveu e ofertou os cursos: A Universidade Pública em Pauta e Ambiente 

Virtual de Aprendizagem - AVA: Moodle para Estudante.  

 

Também em julho/2020, o CONSEPE, por meio da Resolução nº 2.031/2020, 

aprovou o Calendário Acadêmico geral para o semestre letivo 2020.1, específico 

para os Cursos de Graduação na modalidade EaD, ofertados pelo convênio 

Universidade Aberta do Brasil (UAB), financiada com recursos da Coordenação de 

Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (CAPES). Em seguida aprova o início 

das atividades dos cursos na modalidade a distância de oferta própria da UNEB, 

financiada com Orçamento Anual da  

QUADRO 2.2  - Cursos Graduação Ead – Convênio UAB/CAPES 

Curso 

Turmas Nº de Alunos 

Município Quantidade Matriculados 

Licenciatura em Ciências da 
Computação 

Canudos* 1 06 

Esplanada* 1 06 

Ibotirama* 1 17 

Ipiaú* 1 26 

Ipirá* 1 23 

Irecê* 1 12 

Itamarajú* 1 08 

Salvador* 1 26 

Sítio do Quinto* 1 21 

Licenciatura em Educação Mundo Novo* 1 14 

http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=53
http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=54
http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=54
http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=48
http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=48
http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=47
http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=47
http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=47
http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=50
http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=50
http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=44
http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=61
http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=61
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Física Santo Estevão* 1 16 

Brumado* 1 32 

Camaçari* 1 19 

Carinhanha* 1 38 

Ipirá* 1 25 

Ipupiara* 1 34 

Salvador* 1 22 

Licenciatura em Física 
Conceição do Coité* 1 10 

Pintadas* 1 06 

Licenciatura em Física Salvador* 1 24 

Licenciatura em Geografia 

Brumado* 1 21 

Camaçari* 1 13 

Dias D’Ávila* 1 04 

Ipirá* 1 25 

Irecê* 1 25 

Itamaraju* 1 14 

Lauro de Freitas* 1 11 

Barreiras 1 08 

Bom Jesus da Lapa 1 15 

Brumado 1 10 

Canudos 1 07 

Esplanada 1 16 

Ipiaú 1 11 

Ipupiara 1 15 

Itaberaba 1 14 

Itapetinga 1 02 

Itapicuru 1 06 

Mata de São João 1 15 

Mundo Novo 1 08 

Santo Amaro 1 02 

Santo Estevão 1 17 

Valença 1 23 

Xique-Xique 1 12 

Licenciatura em História 

Bom Jesus da 
Lapa* 

1 27 

Camaçari* 1 16 

Dias D’Ávila* 1 16 

Esplanada* 1 18 

Euclides da Cunha* 1 19 

Ibotirama* 1 26 

Ipiaú* 1 31 

Itapicuru* 1 13 

Sítio do Quinto* 1 23 
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Barreiras 1 07 

Brumado 1 14 

Canudos 1 13 

Ipiaú 1 18 

Paulo Afonso 1 17 

Simões Filho 1 22 

Licenciatura em Letras, 
Língua Inglesa e suas 

Literaturas 

Baixa Grande 1 20 

Ipupiara 1 11 

Mata de São João 1 14 

Piritiba 1 08 

Santo Estevão 1 19 

Simões Filho 1 13 

Valença 1 28 

Licenciatura em Letras, 
Língua Portuguesa e suas 

Literaturas 

Bom Jesus da 
Lapa* 

1 18 

Dias D’Ávila* 1 16 

Mata de São João* 1 29 

Salvador* 1 30 

Baixa Grande 1 28 

Canudos 1 09 

Dias D’Ávila 1 15 

Ibotirama 1 17 

Ipupiara 1 21 

Itanhém 1 14 

Itapetinga 1 04 

Itapicuru 1 03 

Paulo Afonso 1 08 

Pintadas 1 11 

Simões Filho 1 15 

Sítio do Quinto 1 24 

Licenciatura em Matemática 

Bom Jesus da 
Lapa* 

1 16 

Brumado* 1 11 

Carinhanha* 1 21 

Conceição do Coité* 1 21 

Mata de São João* 1 09 

Salvador* 1 20 

Baixa Grande 1 18 

Brumado 1 07 

Caetité 1 10 

Carinhanha 1 10 

Esplanada 1 17 

Euclides da Cunha 1 16 

Feira de Santana 1 19 

Itamaraju 1 11 
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Jacobina 1 15 

Macaúbas 1 03 

Pintadas 1 14 

Piritiba 1 14 

Santo Estevão 1 14 

Sítio do Quinto 1 08 

Xique-Xique 1 17 

Licenciatura em Pedagogia 

Camaçari* 1 50 

Dias D’Ávila* 1 44 

Esplanada* 1 39 

Ibotirama* 1 27 

Ipiaú* 1 49 

Itapetinga* 1 09 

Itapicuru* 1 30 

Lauro de Freitas* 1 17 

Seabra* 1 26 

Sítio do Quinto* 1 66 

Licenciatura em Química 

Brumado* 1 08 

Irecê* 1 04 

Salvador* 1 10 

Feira de Santana 1 21 

Total     2.025 

Fonte: UNEAD/UNEB, 2020 
 
 

QUADRO 2.3  - Cursos Graduação Ead – Oferta UNEB 

Curso 
Turmas Nº de Alunos 

Município Quantidade Matriculados 

Bacharelado em 
Administração 

Juazeiro* 3 107 

Bacharelado em 
Administração Pública 

Brumado* 1 18 

Canudos* 1 09 

Ipirá* 1 22 

Itamarajú* 1 25 

Itanhém* 1 17 

Jacaraci* 1 09 

Mata de São João* 1 20 

Salvador* 1 06 

Vitória da 
Conquista* 

1 21 

Barreiras 1 14 

Brumado 1 18 

Camaçari 1 33 

Conceição do Coité 1 28 

Teixeira de Freitas 1 26 

Licenciatura em Música 
Caetité* 1 19 

Irecê* 1 20 
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Salvador* 1 37 

Senhor do Bonfim* 1 23 

Teixeira de Freitas* 1 21 

Total 493 

Fonte: UNEAD/UNEB, 2020 
 

Uma das iniciativas promovidas pela UNEB no intuito propiciar a participação de 

professores e estudantes de forma remota consistiu na realização do Webinário:  O 

ensino de Pós-graduação em tela: coreografias didáticas, experiências e suas 

possibilidades no ensino remoto, no período de 14 a 16 de outubro de 2020, 

através do canal da TV UNEB, no YouTube. 

A iniciativa foi coordenada pela Pró-reitoria de Ensino de Graduação (Prograd), 

Pró-reitoria de Pesquisa e Ensino de Pós-graduação (PPG) e pela Unidade 

Acadêmica de Educação a Distância (Unead), com o objetivo de mobilizar 

pesquisadores e grupos de pesquisa a contribuírem com as discussões 

concernentes aos desafios postos para o ensino online nos cursos de graduação e 

de pós-graduação. 

Destaque para a conferência de abertura “Desafios para a docência online”, que 

será proferida pelo professor da Universidade Aberta de Portugal, José Antônio 

Moreira. 

 

IMENSÃO DE PESQUISA E ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO  

 

A Pós-Graduação objetiva a qualificação de profissionais pesquisadores responsáveis 

por uma produção científica, tecnológica e cultural de qualidade na Universidade. O 

Plano de Ação para a Pós-Graduação trouxe a ampliação de programas e cursos de 

pós-graduação lato sensu e stricto sensu, nas diversas áreas de conhecimento em 

2020. A Pesquisa na UNEB destaca-se pelo crescimento expressivo e pela 

interiorização de suas ações, em diversas áreas do conhecimento, consequência do 

compromisso assumido pela Universidade, com o desenvolvimento local e regional do 

estado. 

Em atenção às normas decorrentes do estado de pandemia, a PPG suspendeu a 

publicação de editais referentes a programas de incentivo à participação de docentes 

https://www.youtube.com/user/webtvuneb
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de instituições de educação superior estrangeiras nos programas de Pós-graduação da 

UNEB, bem como de fomento à publicação científica da comunidade interna, quais 

sejam: o edital de seleção de propostas para o recebimento de professores 

pesquisadores visitantes vinculados às Instituições de Ensino Superior Internacionais 

(PROFVISIT), que tem a finalidade de ampliar o número de docentes para os 

Programas, via a internacionalização, o Programa Interno de Auxílio Financeiro à 

Publicação em Periódicos Nacionais e Internacionais Qualificados para a Pós-

Graduação (PROPUBLIC), que visa ampliar a publicação docente, o Periódico Nacional 

e Internacional e o Programa Interno de Apoio a Editoração e Publicação de Periódicos 

Científicos (PROEP-PÓS) que tem por objetivo ampliar a publicação em revistas 

internas.  

 

No que se refere à Iniciação científica, o Programa de Iniciação Científica (PICIN) é um 

instrumento eficaz na formulação e aplicação da política de pesquisa da UNEB, 

acentuando a interação entre Graduação e Pós-graduação. Possibilita aos estudantes 

contemplados desenvolveram seus estudos acompanhados por um professor 

orientador de forma remota, registrando-se a concessão de 514 bolsas de iniciação 

científica, por intermédio do PICIN, com 251 bolsas e da Fundação de Amparo à 

Pesquisa do Estado da Bahia (FAPESB) em maior número. 

 

O apoio às ações de Pesquisa e de Iniciação Científica e Tecnológica ocorreu também 

de forma remota, a se destacar a realização das reuniões do Comitê Interno e Externo 

da Jornada de Iniciação Científica (IC) e do Comitê Institucional de Pós-Graduação 

(CIPÓS), que tem o objetivo de orientar e socializar os resultados das pesquisas dos 

bolsistas de IC da UNEB e do CIPÓS. 

 

Em 2020 as bolsas de iniciação científica concedidas aos estudantes como incentivo à 

pesquisa foram distribuídas de acordo com as tabelas 8.1 e 8.2 a seguir: 

 

TABELA 8.1 - Quantitativo de bolsas de iniciação científica concedidas 
Programa Quantidade 

PICIN - UNEB 251 

FAPESB 150 

CNPq (IC) PIBIC 70 

CNPq PIBIC - AF 26 

CNPq PIBITI 10 

CNPQ PIBIC-Júnior 07 
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Total 514 

Fonte: PPG/UNEB, 2020 

 
 
 
 
 

TABELA 8.2 - Quantitativo de bolsas de iniciação científica PICIN/UNEB 
concedidas por território de identidade 

Território de identidade Município Quantidade de bolsistas 

Metropolitano de Salvador Salvador 

07 

09 

11 

33 

Litoral Norte e Agreste Baiano Alagoinhas 
11 

09 

Sertão de São Francisco Juazeiro 
07 

18 

Piemonte Diamantina Jacobina 18 

Recôncavo Santo Antônio de Jesus 04 

Sertão Produtivo Caetité 11 

Pimento do Itapicuru Senhor do Bonfim 26 

Itaparica Paulo Afonso 11 

Bacia do Rio Grande Barreiras 17 

Extremo Sul Teixeira de Freitas 10 

Sisal Serrinha 2 

Sertão Produtivo Guanambi 16 

Sisal Conceição do Coité 05 

Baixo Sul Valença - 

Irecê Irecê - 

Velho Chico Bom Jesus da Lapa 04 

Costa do Descobrimento Eunápolis 07 

Metropolitano de Salvador Camaçari - 

Sertão Produtivo Brumado 07 

Médio Rio de Contas Ipiaú 02 

Semiárido Nordeste II Euclides da Cunha 02 

Chapada diamantina Seabra 01 

Sisal Xique-Xique 03 

Total  251 

 Fonte: PPG/UNEB, 2020 

 

A UNEB realizou a XXIV Jornada de Iniciação Científica (JOIC) entre os dias 23 e 

25 de novembro, com transmissão online, pelo canal da TV UNEB, no YouTube. O 

evento, abordou o tema “A Importância da Iniciação Científica na Formação de 

Jovens Cientistas”, e apresentou à comunidade acadêmica as ações de pesquisas 

desenvolvidas pelos bolsistas e voluntários de IC. 

http://www.sge.uneb.br/inicio/detalhe/2754?sigla=JOIC&nome=XXIV+Jornada+de+Inicia%C3%A7%C3%A3o+Cient%C3%ADfica&tipo=1
https://www.youtube.com/channel/UCDtgCDbM67J2iPcB-5Rb7oA
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A programação do evento contou com mesas-redondas, conferências, relatos de 

experiência, além do lançamento do Programa de Iniciação Científica Júnior e 

premiação, totalizando 512 apresentações de projetos de pesquisa, de todas as 

áreas do conhecimento, definidas pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento 

Científico e Tecnológico (CNPq). 

A Jornada de Iniciação Científica contou ainda com apoio da Unidade Acadêmica 

de Educação a Distância (UNEAD), da Assessoria de Comunicação (ASCOM) e da 

Gerência de Informática (GERINF) da universidade, e recebeu apoio do CNPq e da 

Fapesb. 

Os projetos de pesquisa desenvolvidos por professores e estudantes da UNEB 

incluem pesquisas realizadas como atividades de iniciação científica dos cursos de 

graduação, como exigência ou não de disciplinas curriculares, em Núcleos de 

Pesquisa e Extensão (NUPES) e em programas de pós-graduação, contribuindo 

para as pesquisas e, consequentemente, na elaboração de monografias de 

especializações, dissertações de mestrado e teses de doutorado.  

Vários desses projetos são desenvolvidos em cooperação com outras 

universidades do Brasil e do exterior e, muitos, recebem auxílio financeiro de 

órgãos ou agências de fomento. 

Apresentam-se no quadro 2.4 os números de projetos de pesquisa desenvolvidos 

pelos pesquisadores da instituição por grande área de conhecimento. 

QUADRO 2.4 - Número de Projetos de Pesquisa por Grande Área de 
Conhecimento 

Área de conhecimento Quantidade 

Ciências Exatas e da Terra 76 

Ciências Biológicas 115 

Engenharias 09 

Ciências da Saúde 177 

Ciências Agrárias 66 

Ciências Sociais Aplicadas 90 

Ciências Humanas 403 

Linguística, Letras e Artes 139 

Total 1.075 
Fonte: Gerência de Pesquisa da PPG/UNEB, 2020 

 

 

 

 

 

http://www.sge.uneb.br/inicio/detalhe/2754?sigla=JOIC&nome=XXIV+Jornada+de+Inicia%C3%A7%C3%A3o+Cient%C3%ADfica&tipo=1
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        Gráfico 1 - Quantidade    de Projetos de Pesquisa por área de conhecimento 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

                Fonte: PPG UNEB, 2020 

 

 

DIMENSÃO INOVAÇÃO TECNOLÓGICA, REGISTROS DE PATENTES E DE 

PROPRIEDADE INTELECTUAL 

 

A Universidade possui ainda uma Agência UNEB de Inovação (AUI) que tem por 

objetivo a produção, a proteção e a transferência do conhecimento voltadas à 

inovação, propriedade intelectual e transferência de tecnologia. As atividades da 

Agência têm como público-alvo os acadêmicos da Universidade e a comunidade 

geral.  

 

A AUI atua na perspectiva de identificar e apoiar o desenvolvimento de tecnologias 

inovadoras, proteger a propriedade intelectual, promover a transferência de 

conhecimento e estimular a interação entre a Instituição e a sociedade, visando 

contribuir para o desenvolvimento social e econômico do Estado da Bahia. 

 

 A UNEB celebrou dois acordos de Cooperação Técnica com a Secretaria de 

Ciência Secretaria de Ciência, Tecnologia e Inovação do Governo do Estado da 

Bahia (SECTI), a fim de estimular a ação da Agência UNEB de Inovação, a saber:  
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 Acordo de Cooperação Técnica para a operacionalização, pela UNEB, do 

Espaço Colaborar, localizado no Parque Tecnológico da Bahia. Entende-se 

por espaço Colaborar, escritórios disponibilizados com base no modelo de 

compartilhamento de espaço – coworking spaces, tendo como principais 

características a interação e desenvolvimento de networking, conexão entre 

empreendedores e empresas, além da integração de projetos em inovação. 

São espaços que reúnem profissionais, geralmente empresários 

independentes, freelancers ou autônomos que buscam interação 

profissional. 

 

 Acordo de Cooperação Técnica a gestão e operação técnica da ÁITY 

Incubadoras de empresas de Base Tecnológica no Estado da Bahia, pela 

UNEB, através do controle, fiscalização e monitoramento das empresas 

incubadas, assim como o acompanhamento dos processos de capacitação, 

consultoria e mentoria. A Incubadora implantada e operada em Salvador 

está sediada no Parque Tecnológico da Bahia, Edifício Tecnocentro. Este 

acordo tem como finalidade o estímulo ao Empreendedorismo no Estado da 

Bahia, através da gestão, operação e expansão das atividades em 

Incubadoras de Base Tecnológica no Estado da Bahia apoiadas pela SECTI. 

A Agência UNEB de Inovação promove o incentivo a projetos de Inovação 

com Impacto Social e Econômico e projetos de tecnologia social e pesquisa 

aplicada para geração de novos produtos, processos e serviços, 

beneficiando 95 docentes.  

 

O Projeto LABGROUPS desenvolve ações no sentido de apoiar e acompanhar 

projetos gestados pela Agência UNEB de Inovação, quanto ao suporte de 

infraestrutura e administrativo. O acompanhamento dos projetos tem sido realizado 

por meio de indicadores referentes ao desenvolvimento da pesquisa. Gestão, 

pagamento de depósito, pedido e anuidade de 7 patentes; Gestão e pagamento de 

depósito e manutenção de 7 marcas; Gestão, registro e depósito de 13 softwares; 

e, Gestão de P.I. (Transferência Tecnológica). 

 

A Agência de Inovação da Uneb disponibilizou 11 bolsas de Iniciação Tecnológica e 

de Inovação em 2020 conforme demonstra a tabela abaixo: 
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TABELA 8.3 - Bolsas de Iniciação Tecnológica e de Inovação concedidas 
Modalidades Quantitativo 

A – Doutor 02 

B – Mestre Inovação Tecnológica 04 

C – Técnico Inovação Tecnológica 03 

C – Iniciação Tecnológica 02 

Total 11 
            Fonte: Agência UNEB de Inovação/ UNEB, 2020 

 

 DIMENSÃO INFRAESTRUTURA 

 

A Universidade investe permanentemente na ampliação, reforma e adequação da 

infraestrutura física de suas unidades localizadas na capital e no interior do estado, 

nos seus 24 Campi, para atender às necessidades de crescimento da instituição. 

São diversas ações, dentre elas: construção de salas de aula, laboratórios, 

espaços de convivência, aquisição e instalação de equipamentos de acessibilidade, 

construção de quadras poliesportivas, dentre outras. 

 

No ano de 2020 alguns departamentos foram contemplados com intervenções 

elétricas de adequação da rede instalada, necessárias, dada a ampliação da 

estrutura física da UNEB e atividades acadêmicas associadas. A complexidade 

técnica destas obras demandou intenso trabalho da equipe da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura (PROINFRA) desde a elaboração de projetos até a fiscalização e 

entrega dos serviços, inclusive, com deslocamentos dos engenheiros para visitas 

técnicas em departamentos do interior do estado.  

 

A PROINFRA executou os estudos e projetos necessários para ampliação do 

laboratório de automação do DCET I – Salvador - atividade essencial para 

assegurar condições necessárias ao bom desenvolvimento das atividades de 

ensino e extensão da Universidade, aguardando a conclusão do processo licitatório 

para o início dos serviços. Foi executada a etapa final do pavilhão de 20 Salas de 

aulas no Departamento de Ciências Humanas, e da implantação e construção do 

Restaurante Universitário, também no campus I em Salvador, ambas com previsão 

de conclusão para 2021. Destaca-se também a construção da Residência 

Universitária no campus IX, no município de Barreiras e a construção de 
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instalações físicas no Campus II, em Alagoinhas, sendo respectivamente a 

Biblioteca e área administrativa do campus. 

   QUADRO 2.5 - Espaço físico universitário construído 

Data de Início Obra 
Departamento/ 

Unidade 
Atendido 

Status 
 

Previsão de Conclusão 

06/08/2019 
Conclusão do 

Pavilhão de 20 Salas 
de Aulas 

DCH 
Campus I – 

Salvador 
58,42% 

Previsão de conclusão: 
28/07/2021 

22/10/2019 

Implantação e 
construção do 
Restaurante 
Universitário 

Campus I – 
Salvador 

80,45% 
Previsão de conclusão: 

14/04/2021 

 
 
- 

Construção de 
estrutura, na frente 

da Biblioteca do 
Campus                                                      

Campus I – 
Salvador 

 
 
- 
 

Em tramite licitatório    
074.7042.2019.0005663-73 

18/03/2019 

Construção de 
instalações físicas do 
Campus - Biblioteca 
e área administrativa 

DCET 
Campus II - 
Alagoinhas 

100% 
Previsão de conclusão: 

11/02/2020 
 

- 
Construção do 
Laboratório de 

Biologia 

DEDC 
Campus VII - 

Senhor do 
Bonfim 

 
Em tramite licitatório   

074.7091.2019.0042046-91 

03/06/2019 
Construção da 

Residência 
Universitária 

DCH  
Campus IX - 

Barreiras 
100% 

Previsão de conclusão: 
02/12/2020 

- 
Ampliação da 

Biblioteca 

DCH 
Campus IX – 

Barreiras 
- 

Em tramite licitatório   
074.7923.2019.0017636-64 

 

30/11/2020 
Construção do prédio 
com 03 (três) salas 

de aulas 

DCHT  
Campus XIX - 

Camaçari 
45% 

Previsão de conclusão: 
28/07/2021 

09/08/2019 
Construção do 

Pavilhão de 20 Salas 
de Aulas 

DCHT 
Campus XXII - 

Euclides da 
Cunha 

61,33% 
Previsão de conclusão: 

31/07/2021 

- 
Construção do 

refeitório - Apoio de 
alimentação 

DEDC 
Campus X – 
Teixeira de 

Freitas 

- 
Em tramite licitatório 

074.7739.2020.0010782-61 

- 

Construção do 
Pavilhão Modelo - 

Auditório e Salas de 
Aulas  

DEDC 
Campus X - 
Teixeira de 

Freitas 

- 
Em tramite licitatório 

074.7739.2019.0055061-00 

- 

 Recuperação das 
vias viscinais do 

Parque Estadual de 
Canudos 

Campus 
Canudos/ 
PESCAN 

- 
Em tramite licitatório 

074.8431.2020.0017367-65 

Fonte: PROINFRA/UNEB, 2020 
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Neste exercício foram realizadas seis obras em cinco municípios, considerando 

quatro obras em execução e duas obras concluídas.  

 

QUADRO 2.6 – Obras de infraestrutura realizadas na Uneb 

Nome da Região Nome do Município Obra Realizada Status 

Extremo Sul Teixeira de Freitas 
Módulo Administrativo 
construído 

Concluído 

Bacia do Rio Grande Barreiras 
Residência Universitária 
construída 

Em execução 

Semiárido Nordeste II Euclides da Cunha 
Pavilhão de salas de aula 
construído 

Em execução 

Litoral Norte e Agreste 
Baiano Alagoinhas 

Biblioteca do campus 
universitário construída 

Concluído 

Metropolitano de Salvador Salvador 
Pavilhão de salas de aula 
construído 

Em execução 

Metropolitano de Salvador Salvador 
Restaurante Universitário 
construído 

Em execução 

Fonte: FIPLAN 

 

Gráfico 2 - Status das obras em construção na UNEB em 2020 

 

Fonte: PROINFRA/UNEB, 2020 

 

No tocante às reformas realizadas na universidade, buscou-se ampliar a atuação 

em diversas unidades a fim de atender à demanda solicitada, além das atividades 

de prestação continuada como a manutenção corretiva e preventiva incluindo 

aplicação de peças, em 11 elevadores, nos campi de Salvador, Juazeiro, Santo 
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Antônio e Serrinha, bem como a Locação de 01 (um) grupo gerador de 70KVA a 

diesel, carenado e silenciado, para atender ao Teatro da UNEB para o Campus I 

em Salvador. Houve também a readequação e adaptação do Sistema de 

Prevenção e Combate incêndio e Pânico e do Sistema de Proteção contra 

Descarga Atmosférica (SPDA) dos prédios e área externa do Campus I, como é 

demonstrado no quadro 2.7. 

 

QUADRO 2.7  - Unidade universitária reformada 

Reforma 
Departamento/ 

Unidade 
Atendido 

Status Previsão de Conclusão 

Manutenção corretiva e 
preventiva, incluindo aplicação 
de peças, em 11 elevadores 

Salvador, Juazeiro, 
Santo Antônio e Serrinha 

Atividade 
contínua por 

demanda 

Previsão de conclusão: 
02/06/2020 

Elaboração e execução de 
projetos de redes LAN, 
manutenção, remanejamento e 
instalação com fornecimento de 
material (exceto ativos de rede) e 
mão-de-obra de pontos de 
telecomunicações, pontos 
elétricos e de links ópticos nos 
diversos Campis da UNEB 

Campus I - Salvador 
Atividade por 

demanda 
Previsão de conclusão: 

      02/05/2021 

Elaboração de projetos básicos e 
executivos de arquitetura e 
engenharia para adequação de 
infraestrutura da UNEB 

Campus I – Salvador 
Atividade por 

demanda 
Previsão de conclusão: 

28/06/2021 

Locação de 01 (um) grupo 
gerador de 70KVA a 
diesel, carenado e silenciado, 
para atender ao Teatro da UNEB 

Teatro 
Campus I - Salvador 

Atividade por 
demanda 

Previsão de conclusão: 
03/06/2021 

Aquisição de material de 
construção, elétrico e hidráulico 
sob demanda, para atender as 
necessidades da 
PROINFRA/UNEB - Lote I 

Campus I – Salvador 
Atividade por 

demanda 
Previsão de conclusão: 

09/09/2021 

Aquisição de material de 
construção, elétrico e hidráulico 
sob demanda, para atender as 
necessidades da 
PROINFRA/UNEB - Lote II e 
Lote III 

Campus I – Salvador 
Atividade por 

demanda 
Previsão de conclusão: 

12/09/2021 

Manutenção integral, preventiva 
e corretiva de 11 (onze) 
elevadores nos campi UNEB 

Salvador, Juazeiro, 
Santo Antônio e Serrinha 

Atividade por 
demanda 

Previsão de conclusão: 
16/06/2021 
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Readequação e adaptação do 
Sistema de Prevenção e 
Combate incêndio e Pânico e do 
Sistema de Proteção contra 
Descarga Atmosférica (SPDA) 
dos prédios e área 
externa do Campus 

Campus I – Salvador 9,11% 

Previsão de conclusão: 
25/06/2021 

 
 

Readequação urbanística da 
frente da Reitoria - Campus I - 
Salvador - 1ª Etapa 

Campus I - Salvador 
tramite 

licitatório   
Em tramite licitatório 

074.7091.2018.0005856-31 

Reforma nas instalações prediais 
(Acessibilidade) 

DCET 
Campus I - Salvador 

tramite 
licitatório   

Em tramite licitatório   
074.7705.2018.0005925-13 

Gases para os Laboratórios 
DCV II 

Campus I - Salvador 
tramite 

licitatório   

Em tramite licitatório    
074.7091.2019.0003311-25 

Estudos e Projetos 

Adequação do Layout do Prédio 
de Pós Graduação 

DCH 
Campus V - Santo 
Antônio de Jesus 

100% 
 

Previsão de conclusão: 
24/03/2020 

Reforma de Esquadrias de 
Alumínio e vidro 

DEDC 
Campus VII - Senhor do 

Bonfim 

Estudo e 
projeto  

 

Estudo e projeto  
Reavaliação 

0603170026167 

Reforma do telhado da cantina, 
pintura das faixas azuis do 
pavilhão de aulas, reforço do 
muro, reforma do banheiro da 
sala dos professores e 
Drenagem com colocação de 
manilhas 

DEDC  
Campus XI – Serrinha 

100% 
Previsão de conclusão: 

17/05/2021 

Reforma de instalação predial do 
Centro de Pesquisa, Cultura e 
Tecnologia 

DEDC/CPCT 
Campus XI - Serrinha 

33,98% 
Previsão de conclusão: 

13/04/2021 

Reparo e conservação de 
telhado, na cobertura do pavilhão 
de aulas - Anexo, na Sede 

DEDC  
Campus XV - Valença 

tramite 
licitatório     

Em tramite licitatório    
074.7775.2019.0019561-15 

Pintura da fachada e interior do 
prédio 

DEDC 
Campus XIV - Conceição 

do Coité 

Estudo e 
Projeto 

Estudo e Projeto 
074.7766.2019.0004213-16 

Reforma da estrutura física de 
alguns espaços (administração, 
biblioteca, salas de aulas, 
refeitório, alojamento, casa dos 
professores, pátio coberto, área 
externa e sistema de captação 
do Centro Acadêmico de 
Educação do Campo e 
Desenvolvimento Territorial – 
CAECDT 

DEDC/CAECDT 
Campus XIV - Conceição 

de Coité 
73,09% 

Previsão de conclusão: 
14/05/2021 

Elaboração de projetos básico e 
executivo de estrada para 
intersecção na BR 430 

DCHT 
Campus XVII - Bom 

Jesus da Lapa 
80% 

Previsão de conclusão: 
01/09/2020 
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Reforma de instalação e 
manutenção predial para a 
realização de reparos corretivos 
nas salas de aulas, que sofreram 
danos consideráveis na sua 
estrutura superior (telhado e 
forro) no Departamento 

DCHT 
Campus XVIII - 

Eunápolis 
100% 

Previsão de conclusão: 
04/03/2020 

Reforma e ampliação dos 
prédios 

DCHT 
Campus XVIII – 

Eunápolis 

tramite 
licitatório 

Em tramite licitatório 
074.7800.2019.0005565-25  

Contratação do serviço de 
confecção e instalação de 
estruturas para sinalização 
externa do prédio do Jequitaia. 

JEQUITAIA 
Campus I – Salvador   

tramite 
licitatório 

Em tramite licitatório    
074.7043.2020.0005594-31   

Reforma (readequação espaço 
Psicologia lavabo acessível) 

SMOS 
Campus I – Salvador          

tramite 
licitatório 

Em tramite licitatório   
074.7102.2019.0011787-17 

Reforma Centro cirúrgico e 
clínica veterinária de ensino 

DCH 
Campus IX - Barreiras 

tramite 
licitatório 

Em tramite licitatório    
074.7923.2019.0008480-11 

Adequações no espaço do 
Centro Territorial de Educação 
Profissional de Ipiaú (CETEP), 
do Departamento de Ciências 
Humanas e Tecnologias (DCHT) 

DCHT 
Campus XXI – Ipiaú 

tramite 
licitatório 

Em tramite licitatório    
074.7840.2020.0019516-46 

Reforma do Telhado do Prédio 
Caminho das Águas 

DEDC 
Campus VIII - Paulo 

Afonso 
100% 

Previsão de conclusão: 
02/02/2021 

Reforma emergencial do telhado 
dos laboratórios de Enfermagem 

DEDC 
Campus VII - Senhor do 

Bonfim 

tramite 
licitatório 

Em tramite licitatório 
074.7900.2020.0024622-07 

Reforma do Telhado do Prédio 
Módulo II  

-DEDC - Campus XIII - 
Itaberaba 

tramite 
licitatório 

Em tramite licitatório 
074.7759.2020.0030461-81 

Dispensa de licitação devido aos 
estragos causados na 
infraestrutura dos prédios do 
Campus XXIII - Seabra 

Campus XXIII - Seabra 
tramite 

licitatório 
Em tramite licitatório 

074.8554.2020.0032736-90 

Fonte: PROINFRA/UNEB, 2020 

 

Com o investimento em infraestrutura de instalações físicas, busca-se contribuir 

para o crescimento da universidade e bem estar da comunidade acadêmica. Os 

departamentos e as unidades administrativas da UNEB foram beneficiados com a 

realização de reparos e reformas em suas instalações, a partir das demandas 

oriundas de cada órgão, além das avaliações de engenheiros da PROINFRA, 

quando das visitas técnicas realizadas. 

 

A Unidade de Desenvolvimento Organizacional (UDO) realizou em todo período da 

pandemia no ano de 2020 atendimentos presenciais e remotos em computadores da 

Uneb e pessoais para viabilizar o trabalho remoto no regime de Home Office. 
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 Atuação nos incidentes e solicitações de serviço nas áreas de infraestrutura 

e Segurança da Informação. 

 Monitoramento do ambiente do Data Center para manter todos os serviços 
oferecidos para a Uneb disponíveis no regime de 24x7. 

 

 Realizada a entrega do ambiente de teste do Sistema de Controle de 
Chamados) na versão 9.4.6, com o objetivo de simular o ambiente de 
migração do ambiente de produção. 

 Realizada configuração da Rede da Uneb para conectividade da nova 
Central Telefônica IP do Campus I. 

 

 Foram iniciados os testes nos laboratórios do Departamento de Ciências 
Exatas e da Terra (DCET) e Departamento de Ciências da Vida (DCV), no 
campus I, para realização do Enem pela Cesgranrio, estabelecendo as 
configurações solicitadas no firewall e o acesso nos laboratórios foram bem 
sucedidos. Os testes tiveram acompanhamento dos Coordenadores de 
Tecnologia da Informação (TI) dos respectivos Departamentos. 

 

 Removida a estrutura do Parque Tecnológico da sala da Agência de 
Inovação. Retirado o switch e o Access Point que eram utilizados na sala 
antiga. Na nova sala a Agência de Inovação vai utilizar a Rede Lógica do 
Parque Tecnológico. 

 

 O Centro de Atendimento a Incidentes de Segurança (CAIS) enviou uma 
séria de recomendações de segurança para serem aplicadas no nosso 
ambiente, devido à incidência de Ransomware. 

 

 Todos os patches solicitados pelo CAIS foram aplicados no ambiente 
Vmware e nos servidores Windows. 

 

 Com o apoio da TeleData e Tecnoativa, as recomendações do CAIS foram 
aplicadas no firewall e nas ferramentas de segurança. 

 

 Apresentação os resultados do sizing coletado pela Brasoftware, com o 
objetivo de dimensionar a solução de HCI da Nutanix para o nosso 
ambiente. 

 

 Realizado o inventário de todos os itens tombados contidos na GERINF. 
 

 Acompanhamento do preventivo dos geradores feito pela Tecnogera. 
 

 Ambiente de produção do GLPI entregue para teste. 
 

 Primeiro Workshop de Tecnologia (WTG) da Gerência de Informática 
(Gerinf), onde ocorreram várias palestras e debatidos muitos assuntos 
relacionados a tecnologia com os Coordenadores dos Departamentos do 
interior. 

 

 GLPI foi migrado para um novo servidor e foi atualizado para a versão 9.4.6. 
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 Implantação do RabbitMQ (ferramenta para envio de mensagens e e-mails) 
no ambiente do Docker. 

 

 Visita ao Jequitaia para avaliar a entrega da Rede Lógica e Elétrica para os 
setores que saíram do prédio do Multicab. 

 

 Visita ao Jequitaia para mapear os pontos que serão usados para ramal e 

passar para empresa TeleData finalizar a implantação da nova central telefônica 

 

Foi planejado para proporcionar as condições necessárias ao melhor desempenho 

das atividades de ensino, pesquisa e extensão da Universidade a aquisição de 

equipamentos para atender a demanda da instituição de acordo com o que 

apresenta o quadro a seguir: 

 

     QUANDO 2.8 - Unidade universitária equipada 

Descrição Quantidade Unidade de Destino Status Atual 

Aquisição de Notebooks 500 
Administração Central e 

Departamentos 
Em execução 

Aquisição de 
Chromebooks 

540 

Barreiras, Teixeira de Freitas, 
Conceição do Coité, 

Camaçari, Brumado, Juazeiro, 
Jacobina, Paulo Afonso, 
Valença e Xique-Xique. 

Paralisado. 
Licitação 

Fracassada. 
Retomar em 2021 

Aquisição de Estação de 
Recarga para 
Chromebook 

10 

Barreiras, Teixeira de Freitas, 
Conceição do Coité, 

Camaçari, Brumado, Juazeiro, 
Jacobina, Paulo Afonso, 
Valença e Xique-Xique. 

Paralisado. 
Licitação 

Fracassada. 
Retomar em 2021 

Appliance 
Hiperconvergência 

4 Toda Universidade Em execução 

Aquisição de impressora 
para confecção de 
crachás 

01 Campus I 
Paralisado. 

Por conta do Covid-
19. 

Aquisição de Mobiliário 
para os Laboratórios dos 
Cursos EAD 
Conjunto Articulado para 
Sala de Aula (Mesas e 
Cadeiras) 

90 

Barreiras, Teixeira de Freitas, 
Conceição do Coité, 

Camaçari, Brumado, Juazeiro, 
Jacobina, Paulo Afonso, 
Valença e Xique-Xique. 

Paralisado. 
Por conta do Covid-

19. 

Aquisição de Mesa 
Digitalizadora 

01 ASCOM 
Paralisado. 
Aguardando 

recurso. 
   Fonte: Sistema Eletrônico de Informações (SEI), 2020 

 

DIMENSÃO COMUNICAÇÃO E CULTURA 
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A UNEB vem consolidando sua política de comunicação e informações institucionais 

em todas as suas dimensões, que consiste em aprimorar e divulgar as múltiplas ações 

que ocorrem no âmbito da instituição, por meio da TV UNEB, Portal UNEB, Portal da 

Transparência e outros canais, com colaboração da comunidade acadêmica. 

 

A Assessoria de Comunicação (ASCOM) busca qualificar, através de ações diversas, a 

percepção e a intervenção dos coordenadores e gestores institucionais a partir das 

suas próprias potencialidades e necessidades culturais – bem como à comunidade 

externa atendida por essas ações.  

QUADRO 2.9 - Atividades ou Projetos realizados pela ASCOM 

Núcleos Ação Realizada Objetivo 

 
Ações do Núcleo de 
Relações Públicas 

implementadas 
 

Projeto Portal UNEB  
Atualizar e revisar todas as páginas do 
Portal UNEB 

Manual de orientações para 
administradores de páginas do 
Portal UNEB 

Elaborar manual de orientações para 
administradores de páginas do Portal 
UNEB 

Manual de utilização de redes 
sociais 

Elaborar manual de utilização de redes 
sociais 

Projeto comunicação de combate 
ao coronavírus 

Elaborar e executar ações de 
comunicação de combate ao coronavírus 

Elaborar plano de retomada pós-
pandemia – eixo comunicação 

 

Campanha 10 anos Projeto TBC 
Cabula 

Realizar campanha de comemoração dos 
10 anos do Projeto TBC Cabula 

Divulgação Webinário Ensino de 
graduação e pós-graduação em 
tela 

Elaborar e executar plano de divulgação 
Webinário Ensino de graduação e pós-
graduação em tela 

Atividades do Núcleo de 
Design implementadas 

Campanha contra a COVID-19 
Elaboração de cards e banners para 
divulgação de informações sobre a 
COVID-19 

Projeto Datas Comemorativas - 
Outubro Rosa 

Realizar ação Outubro Rosa 

Campanha Projeto Dois Altos 
Online 

Elaboração cards Acolhimento psicológico 
pós-pandemia 

Projeto Datas Comemorativas - 
Novembro Negro 

Realizar ação Novembro Negro 

Ações do Núcleo de TV 
UNEB/Audiovisual 

implementadas 

Projeto de implantação de acervo 
de foto, vídeo e áudio da UNEB 

Elaborar de projeto de implantação de 
acervo de foto, vídeo e áudio da UNEB 

Lançamento vídeo institucional Realizar lançamento vídeo institucional 

Plano de gravação e uso das redes 
sociais para lives e gravação de 
vídeo em home office 

Elaborar plano de gravação e uso das 
redes sociais para lives e gravação de 
vídeo em home office 

Núcleos de produção da TV UNEB 
Orientar e acompanhar a criação de novos 
núcleos de produção da TV UNEB 

Campanha Comunicação Combate 
ao Coronavírus 

Planejar e executar plano de série de 
entrevistas especiais com especialistas 

Gestão TV UNEB  
Formalizar nome de coordenadores dos 
núcleos de produção da TV UNEB em 
todos os campi 

Série de lives Para um Mundo Pós Elaborar e executar série de lives Para um 
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Núcleos Ação Realizada Objetivo 

Pandemia Mundo Pós Pandemia 

Segunda temporada do programa 
TV UNEB na TV Kirimurê. 

Elaborar planejamento da segunda 
temporada do programa TV UNEB na TV 
Kirimurê. 

Exposição Uati – Novos Olhares 
em Tempos de Pandemia 

Publicar produções fotográficas de 
estudantes da Uati 

Transmissão ao vivo de eventos 
institucionais  

Abrir o ambiente da TV UNEB para 
transmissões de interesse de toda 
comunidade UNEB. 

Lançamento livros Eduneb 
Transmitir lançamentos de livros da 
Eduneb 

Serviços de Assessoria 
de Imprensa da 

Instituição 
implementados 

Atendimento aos veículos de 
comunicação 

Atender aos profissionais de imprensa 

Ações do Núcleo de 
Jornalismo -

implementadas 

Manual de orientação para 
organização de boletins 
informativos para setores da UNEB 

Elaborar e publicar manual de orientação 
para organização de boletins informativos 
para setores da UNEB 

Campanha Comunicação Combate 
ao Coronavírus 

Elaborar cartilha de orientação e 
procedimentos de saúde sobre 
coronavírus para profissionais 
terceirizados da UNEB (Cartilha Proteção 
e Saúde) 

Ações de Campanhas 
Institucionais 

implementadas 

Campanha de Doação de Sangue - 
Hemoba 

Elaborar e executar campanha de Doação 
de Sangue - Hemoba 

Campanha 18 anos Ações 
Afirmativas 

Elaborar e executar Campanha 18 anos 
Ações Afirmativas 

Campanha Pesquisa UNEB 2020 
Elaborar e executar Campanha Pesquisa 
UNEB 2020 

Campanha Comunicação Combate 
ao Coronavírus 

Elaborar cartilha de boas práticas de 
higienização ambiental da UNEB 

Regulamentação para criação dos 
Núcleos de Comunicação 

Elaborar a regulamentação para criação 
dos Núcleos de Comunicação 

Plano de retomada pós-pandemia – 
eixo comunicação 

Elaborar plano de retomada pós-pandemia 
– eixo comunicação 

Campanha Comunicação Combate 
ao Coronavírus 

Elaborar cartilha de orientação e 
procedimentos de saúde sobre 
coronavírus para profissionais 
terceirizados da UNEB 

Fonte: Assessoria de Comunicação (ASCOM)/ UNEB, 2020 

 

A UNEB desenvolveu ações voltadas para atividades de cultura e artes, a partir da 

atuação da Assessoria Especial de Cultura e Artes (ASCULT) responsável por 

assessorar, articular, propor, coordenar, acompanhar e avaliar as ações 

desenvolvidas pela universidade na área da cultura e artes, de forma integrada ao 

Ensino, Pesquisa e Extensão.                                                                            

 

Especialmente em 2020 algumas ações foram suspensas, porém, outras 

intervenções conseguiram ser articuladas conforme se apresenta no quadro 

abaixo: 
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QUADRO 2.10 - Atividades ou Projetos Realizados pela ASCULT 
Atividades Objetivo 

Reunião com a Incubadora Tecnológica de 
Cooperativas Populares (ITCP/COAPPES) e o 
Coletivo Cultarte 

Discutir práticas para vendas virtuais para o 
Coletivo de Arte e Cultura do Cabula (CULTARTE), 
por conta da pandemia. 

Participação em série de Entrevistas especiais 
durante a Pandemia (Parceria da ASCULT com a 
ASCOM/ TV UNEB) 

Produzir vídeo entrevista com Profa. Carla Meira 
sobre o tema “A arte, a cultura e os artistas em 
tempos de pandemia.” 

Reunião interna da Equipe Ascult 
Discutir ações da Assessoria a serem realizadas 
para a Assessoria durante o período da pandemia 
do COVID-19 

Reunião com a Incubadora Tecnológica de 
Cooperativas Populares (ITCP/COAPPES), 
Coordenação do Projeto de Turismo de Base 
Comunitária (TBC) e Coletivo Cultarte 

 
Discutir e estabelecer cronograma para vendas 
virtuais do Coletivo 

Participação em série de Entrevistas especiais 
durante a Pandemia (Parceria da ASCULT com a 
ASCOM/TV UNEB) 

Produzir vídeo entrevista com Profa. Edineiram 
Maciel sobre o tema “Música, Educação e 
Pandemia”. 

Reunião com a Pró-Reitoria de Extensão – 
PROEX e outras instâncias 

Tratar sobre a produção, organização de 
atividades, formato entre outros aspectos para a 
realização do Festival de Arte e Cultura da UNEB. 
 

Produção de vídeo para Série de Entrevistas 
especiais durante a Pandemia (Parceria com a 
ASCOM/ TV UNEB) 

Produzir vídeo entrevista com Thiago Almasy, ator, 
roteirista e diretor audiovisual, sobre o riso, o 
papel do humor no contexto pandêmico e desafios 
para o Pós pandemia. 

Participação em Curso de Liderança e Gestão de 
Equipe da Pró-Reitoria de Gestão e 
Desenvolvimento de Pessoas - PGDP 

Participar do curso, agregando conhecimento para 
o exercício da função de liderança e gestão de 
equipe da Assessoria. 

Reunião com a Pró-Reitoria de Extensão – 
PROEX e Pró-Reitoria de Assistência Estudantil 
(PRAES) 

Discutir sobre a proposta de realização do Festival 
de Arte e Cultura da UNEB. 

Participação em live no canal do youtube “O que a 
UNEB tem para contar” 

Discutir sobre a extensão universitária no contexto 
da pandemia; abordando sobre a experiência com 
o Projeto Um Minuto de Improvisos. 

Reunião com a Incubadora Tecnológica de 
Cooperativas Populares (ITCP/COAPPES), 
Coordenação do Projeto de Turismo de Base 
Comunitária (TBC) e Coletivo Cultarte 

Avaliar as ações planejadas em conjunto para 
vendas virtuais do Coletivo Cultarte. 

Produção de vídeo para Série de Entrevistas 
especiais durante a Pandemia (Parceria da 
ASCULT com a ASCOM/TV UNEB) 

Produzir vídeo entrevista com Profa. Isa Trigo, Ex-
Assessora Especial da Ascult, e Marcelo Rocha, 
do Conselho Municipal de Cultura, sobre o tema 
“Setor Cultural e Lei Aldir Blanc”. 

Reunião com representante do Receptivo do 
Antigo Quilombo do Cabula (AQC) 

Consultoria acerca da organização administrativa 
do receptivo. 

Participação fixa na série de Lives Para um Mundo 
Pós Pandemia (Parceria da ASCULT com a 
ASCOM/TV UNEB). 

Participar da live, realizando entrada ao vivo 
semanalmente, todas as terças-feiras, com o 
primeiro episódio indo ao ar em 07/07/20; além de 
realizar monitoramento do chat, informando os 
principais comentários e repassando as perguntas 
do público aos convidados. 

Projeto de Extensão “Um minuto de Improvisos: 
Do isolamento ao aparecimento de idosos e idosas 
no contexto da COVID-19” 

Proporcionar um diálogo artístico e crítico entre os 
idosos e idosas que se encontram em isolamento 
social por conta da COVID-19 e a sociedade de 
um modo geral, possibilitando um entendimento 
amplo sobre a velhice, considerando-a como um 
tempo de vida diferenciado no qual as atividades e 
afazeres sociais ganham dimensões amplas e 
diversificadas superando estigmas e preconceitos 
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Atividades Objetivo 

sociais acerca do processo de envelhecimento. 

Participação da elaboração do Boletim Semanal 
da TV UNEB, edições especiais em virtude da 
pandemia de COVID-19 (Parceria da ASCULT com 
a ASCOM/TV UNEB). 

Roteirizar, produzir e apresentar edições do 
Boletim semanal da TV UNEB. 
 

Apoio e Participação no Projeto de Lives da 
UNEAD/Curso de Licenciatura em Música 

Promover discussões a respeito de temas de 
interesse dos estudantes do Curso de Licenciatura 
da UNEB /UNEAD. 

Fonte: Assessoria Especial de Cultura e Artes da UNEB, 2020 

 

 

 

 

 

 DIMENSÃO ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL 
 
 

Com a suspensão das atividades acadêmicas da Universidade, em virtude da 

pandemia do coronavírus , houve a publicação de uma instrução normativa 

conjuntamente com a Comissão constituída pela Portaria UNEB n° 133/2020, de 

14/03/2020 com a finalidade de acompanhar e orientar as condutas institucionais 

relativas ao cenário de pandemia da COVID-19, no âmbito da UNEB”, orientando o 

regresso dos moradores das Casas dos Estudantes para as suas residências 

familiares. Além disso, também estabeleceu um Grupo de Trabalho interno para 

proposição de um Plano de Assistência aos moradores das Casas Estudantis da 

UNEB, (prospectando um futuro ainda indeterminado) sobre o regresso das 

atividades presenciais acadêmicas da UNEB e a garantia do direito à moradia. 

 

No caso dos estudantes que apresentaram alguma sintomatologia relacionada a 

possível infecção pelo vírus COVID-19 ou similar; ou fosse estudante originário de 

outro país, foi decidido com base na mencionada instrução normativa que estes 

estudantes permanecessem nas Casas Estudantis.  

O quadro 2.11  a seguir apresenta o quantitativo de alunos que permaneceram nas 

residências estudantis nos campi da Universidade. 

 

QUADRO 2.11 - Número de Residências e Alunos Residentes – que permanecem nas 
Casas em virtude da COVID-19 

Campus 

Quantitativo 

Própria Alugada 
Número de alunos 

residentes 

DCET I - Salvador - 01 01 
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DCV I – Salvador - 01 02 

DCH I - Salvador - 01 01 

Teixeira De Freitas - 01 01 

Juazeiro 01 - 01 

Barreiras     -            01 03 

Camaçari               - 01 03 

Itaberaba     - 01 04 

Conceição Do Coité     - 01 04 

Brumado     - 01 01 

Eunápolis     - 01 01 

Valença     - 01 01 

Senhor Do Bonfim   01 - 01 

Total 02 11 24 
 Fonte: Coordenação Geral das Casas Estudantis da UNEB, 2020 

 

A Pró-Reitoria implementou em 2020 o Projeto de realização de lives intitulado, 

“PRAES entre nós”, com temáticas relacionadas ao público juvenil, visando 

construir um espaço de reflexão, diálogo e interatividade. O projeto promove a 

articulação institucional para realizar debates on-line sobre temáticas relativas à 

juventude, durante o período de distanciamento social imposto pela pandemia da 

COVID-19. Essa iniciativa contribuiu também para a manutenção e permanência do 

vínculo dos estudantes com a instituição. 

 

Neste período, a PRAES realizou a série de lives intitulada “Diálogos sobre saúde 

mental no contexto universitário”, contribuindo com o projeto “PRAES entre Nós”, 

apresentando os seguintes temas: “O bem-esta(R) na vida universitária” (com o Dr. 

Marcelo Veras – UFBA), “Vivências geradoras de felicidade (com o prof. Dr. 

Wander Pereira – UNB)” e “Saúde mental de estudantes negros no contexto 

universitário” (com a prof. Drª Jeane Tavares - UFRB e a Drª Adrielle Matos – 

membro da EMAE/PRAES/UNEB).  

 

O Programa de Bolsas da PRAES garantiu a concessão de bolsas estudantis para 

discentes da UNEB, que se encontravam em situação de vulnerabilidade social e 

econômica. As modalidades da bolsa são: permanência, para estudantes de forma 

geral e as bolsas da modalidade complementar para discentes que sejam 

residentes das Casas Estudantis. 
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As bolsas concedidas via publicação de Edital e Chamada Pública pela PRAES 

tem garantindo a permanência, o desenvolvimento acadêmico e a qualidade da 

formação aos estudantes pertencentes aos grupos sociais mais desassistidos da 

Universidade. 

 

Nos casos identificados em que o estudante apresentou alguma demanda mais 

emergente, a Coordenação Administrativa da PRAES também prestou orientação 

para que os discentes dessem entrada na solicitação de Auxílio Emergencial, 

previsto na Resolução CONSU nº 1.367/2019. A mencionada Bolsa Auxílio 

Emergencial é destinada aos estudantes da UNEB que estejam em situação de 

vulnerabilidade socioeconômica. Em virtude da pandemia, houve um aumento no 

número de solicitações, em curto espaço de tempo, por discentes que tiveram suas 

necessidades sociais e econômicas ainda mais agravadas. 

O quadro 2.12, a seguir, detalha a concessão de bolsas Permanência, 

Complementar e Emergencial no exercício de 2020. 

 

QUADRO 2.12 - Número de Bolsas-Auxílio concedidas por Departamento 

Departamentos Residência Permanência Emergência 

DCH I – Salvador 06 01 Não houve 

DEDC I Salvador 04 04 Não houve 

DCET I – Salvador  08 01 Não houve 

DCV I – Salvador 16 06 01 

DEDC II – Alagoinhas 
40 

01 Não houve 

DCET II – Alagoinhas Não houve Não houve 

DTCS III – Juazeiro 
12 

03 01 

DCH III – Juazeiro 01 Não houve 

DCH IV – Jacobina 08 04 Não houve 

DCH V – Santo Antônio de Jesus 20 05 01 

DCH VI – Caetité 15 04 Não houve 

DEDC VII – Senhor do Bonfim 06 06 Não houve 

DEDC VIII – Paulo Afonso  00 02 Não houve 

DCH IX – Barreiras 19 03 02 

DEDC X – Teixeira de Freitas 11 02 Não houve 

DEDC XI – Serrinha 17 02 Não houve 

DEDC XII – Guanambi 27 01 Não houve 

DEDC XIII – Itaberaba 18 01 Não houve 

DEDC XIV – Conceição do Coité 08 02 Não houve 

DEDC XV – Valença 09 Não houve Não houve 

DCHT XVI – Irecê 09 01 03 

DCHT XVII – Bom Jesus da Lapa                     15 Não houve Não houve 

DCHT XVIII – Eunápolis 10 Não houve Não houve 

DCHT XIX – Camaçari 06 Não houve Não houve 

DCHT XX – Brumado 13 01 Não houve 

DCHT XXI – Ipiaú 08 Não houve Não houve 

DCHT XXII – Euclides da Cunha 15 01 Não houve 

DCHT XXIII – Seabra 08 01 Não houve 
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DCHT XXIV – Xique-Xique 11 04 Não houve 

Total 339 57 08 
Fonte: PRAES/ UNEB, 2020 

     

 A Equipe Multidisciplinar de Atenção ao Estudante (EMAE) desenvolveu diversas 

ações por meio dos acolhimentos, atendimentos e encaminhamentos realizados 

pelas profissionais de Pedagogia, Psicologia e Serviço Social, que esteve em 

constante diálogo para avaliação das ações realizadas em meio a um contexto tão 

adverso, em virtude da pandemia e de todos os prejuízos e consequências trazidos 

no seu bojo. 

 

 O Serviço Social supervisionou o matriciamento de serviços e órgãos públicos 

existentes nos municípios em que a UNEB possui campi, que estejam prestando 

atendimento médico às pessoas com suspeita do vírus COVID-19, a fim de orientar 

a comunidade quanto a oferta desses serviços num momento tão necessário. 

 

O quadro 2.13 mostra os números de atendimentos biopsicossociais e pedagógicos 

aos discentes realizados durante o ano de 2020. 

 

         QUADRO 2.13 - Atendimentos Biopsicossociais e Pedagógicos Realizados 

Atividade 
Departamento 

atendido 
Município 

Número de 
atendimentos 

Status 

Acolhimentos na pandemia 
(Projetos Dois Altos/PRAES) 
-Psicologia 

DEDC XIV Conceição do Coité 01 Concluído 

DCHT XIX Camaçari 03 Concluído 

Total   04  

Atendimentos psicológicos 
DCHT XIX Camaçari 01 Concluído 

DEDC XI Serrinha 02 Concluído 

Total   03  

Atendimentos Pedagógicos ---  --- --- 

Atendimentos do Serviço 
Social 

DEDC XV Valença 03 Concluído 

DCH I Salvador 02 Concluído 

DCHT XIX Camaçari 01 Concluído 

Total   06  

Elaboração de documentos ---  03 Concluído 

Reuniões com a participação 
dos membros da EMAE 

---  17 Concluído 

Processos acompanhados ---  04 Em execução 

Total   24  
   Fonte: Equipe Multidisciplinar de Atenção ao Estudante/ UNEB, 2020 
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O Programa Mais Futuro, iniciativa do Governo Estadual da Bahia de oferta de 

bolsas estudantis para os estudantes em situação de vulnerabilidade 

socioeconômica das quatro universidades estaduais da Bahia. Na UNEB, este 

Programa tem propiciado a 6.400 estudantes terem acesso a condições de 

assistência as suas necessidades mais prioritárias, a através da concessão de 

bolsa auxílio. 

  

Durante este período de pandemia a Gestão da PRAES, juntamente com as 

representações das outras universidades públicas estaduais intensificaram o 

diálogo com a Secretaria de Educação e a Secretaria de Administração do Estado 

da Bahia para que as bolsas permanência fossem garantidas e com isso, evitar a 

evasão destes estudantes. 

     

O Setor de Estágios da PRAES deu continuidade às suas atividades de efetivação 

de contratos, renovações, rescisões e elaboração da folha de pagamento dos 

estagiários dos níveis: médio, técnico-profissionalizante e superior (advindos do 

Programa Mais Futuro e Partiu Estágio) de acordo com os dados apresentados do 

quadro 2.14 a seguir: 

QUADRO 2.14 - Discentes beneficiados pelos Programas de bolsa Auxílio Mais 
Futuro e Partiu Estágio 

Campus Quantitativo de Discentes Beneficiados 

Campus I - Salvador 64 (4 Partiu Estágio) 

Campus II – Alagoinhas DCET 23 

Campus II - Alagoinhas DEDC 15 

Campus III – Juazeiro DCH 15 

Campus III – Juazeiro DTCS 26 

Campus IV – Jacobina 24 

Campus V – Santo Antônio de Jesus 15 

Campus VI – Caetité 25 

Campus VII – Senhor do Bonfim 30 

Campus VIII – Paulo Afonso 29 

Campus IX – Barreiras 12 

Campus X – Teixeira de Freitas 22 

Campus XI – Serrinha 26 

Campus XII – Guanambi 33 

Campus XIII – Itaberaba 11 

Campus XIV – Conceição do Coité 39 

Campus XV – Valença 15 

Campus XVI – Irecê 19 



64 

Campus XVII – Bom Jesus da Lapa 16 

Campus XVIII – Eunápolis 08 

Campus XIX – Camaçari 04 

Campus XX – Brumado 07 

Campus XXI – Ipiaú 14 

Campus XXII – Euclides da Cunha 17 

Campus XXIII – Seabra 05 

Campus XXIV – Xique-Xique 12 

Total  526 

Fonte: PRAES/UNEB, 2020 
 

A PRAES criou o Auxílios de Inclusão Digital para os alunos dos cursos de 

graduação presencial e pós-graduação stricto sensu em situação de 

vulnerabilidade socioeconômica, aprovado pela Resolução do CONSU n° 

1434/2020 e em seguida, publicou dois editais, em caráter excepcional, com o 

objetivo de minimizar a situação de vulnerabilidade socioeconômica dos citados 

alunos. O Edital de Auxílio de Suporte Emergencial à Inclusão Digital (Nº 053/2020) 

para concessão de Auxílio de Suporte Emergencial à Inclusão Digital para 

estudantes da Universidade, visando a aquisição ou manutenção de equipamentos 

de tecnologia da informação para acompanhamento das atividades acadêmicas de 

ensino dos cursos de primeira graduação presencial, via mediação tecnológica, 

durante a suspensão das atividades presenciais, em virtude da pandemia da 

COVID-19.  

 

Tendo também publicado o Edital de Auxílio à Conectividade por Internet (Nº 

061/2020) para concessão de Auxílio à Conectividade por Internet para estudantes 

da UNEB visando acompanhamento das atividades acadêmicas de ensino dos 

cursos de primeira graduação presencial, ou curso de pós-graduação stricto sensu 

na UNEB, via mediação tecnológica, durante a suspensão das atividades 

presenciais, em virtude da pandemia do COVID-19. 

O quadro 2.15 detalha as ações voltadas a garantir a permanência dos estudantes 

na Universidade durante a oferta das atividades de forma remota. 

 

QUADRO 2.15 - Ações tomadas durante o período da Pandemia COVID-19 para 
proporcionar as condições necessárias à permanência do aluno na Universidade 

Ações Departamento atendido 
Número de  

Beneficiados  
Status 

Auxílio Suporte Emergencial 
à Inclusão Digital (Edital 
053/2020) 

Ainda não há especificação dos 
contemplados/as por 
Departamento 

1.999 Em execução 

Auxílio à Conectividade por Ainda não há especificação dos 581 Em execução 
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Internet (Edital 061/2020) contemplados/as por 
Departamento 

Disponibilização de 
apoiadores/as para 
estudantes com 
necessidades educacionais 
específicas 

Campus Alagoinhas – 
Departamento de Educação  
 
Campus Jacobina 
Campus Barreiras 
Campus Serrinha 
Campus Teixeira de Freitas 

02 
 
 

02 
01 
05 
01 

---- 

Total            2.591 
       Fonte: PRAES/UNEB, 2020 

       

 

 

 

 

 

DIMENSÃO RESPONSABILIDADE SOCIAL E AÇÕES AFIRMATIVAS 
 

 

No ano de 2020, a PROAF desenvolveu programas, projetos e eventos com o 

intuito de ratificar o papel das Ações Afirmativas no âmbito da universidade.  Tem 

como destaque algumas atividades como o Observatório das Ações Afirmativas, o 

Projeto se constitui na Política de Inclusão e Acessibilidade que está em fase de 

elaboração da proposta para submissão ao Conselho Universitário (CONSU), o 

Programa AFIRMATIVA, sendo um Programa de concessão de bolsas para 

estudantes cotistas, objetivando contribuir para a sua formação acadêmica, a ação 

Dicas AFIRMATIVA que tem por objetivo apresentar estratégias para auxiliar os(as) 

bolsistas do Programa AFIRMATIVA na escrita e coleta de dados, com o uso da 

internet, a Publicação e Lançamento da Série Afirmativa – II Volume que encontra-

se em período de enquadramentos dos artigos enviados. 

 

Destaca-se que os Programas desenvolvidos pela PROAF têm como beneficiários 

os estudantes que ingressaram pelo sistema de cotas instituído na UNEB a partir 

de 2002 (Resolução CONSU nº 196/2002), que em 2020 completou 20 anos de  

implementação de políticas de inclusão de grupos historicamente preteridos na 

sociedade. O efeito da política está demonstrado na Tabela 8.4, que apresenta os 

números de optantes matriculados na Universidade em 2020. 

 

TABELA 8.4 - Estudantes Cotistas matriculados nos Cursos de graduação presencial de 
oferta contínua, 2020 (Plano Extraordinário de Oferta de Componentes Curriculares e 
demais atividades de Ensino de Graduação - PEO) 

Departamento Nº de estudantes 
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Cotistas matriculados 

DCH I – Salvador 315 
DEDC I – Salvador 423 
DCET I – Salvador 224 
DCV I – Salvador 344 
DCET II – Alagoinhas 197 
DEDC II – Alagoinhas 66 
DLLARTES – Alagoinhas 52 
DTCS III – Juazeiro 217 
DCH III – Juazeiro 111 
DCH IV – Jacobina 296 
DCH V – Santo Antônio de 
Jesus 334 
DCH VI – Caetité 300 
DEDC VII – Senhor do 
Bonfim 294 
DEDC VIII – Paulo Afonso 298 
DCH IX – Barreiras 442 
DEDC X – Teixeira de 
Freitas 339 
DEDC XI – Serrinha 227 
DEDC XII – Guanambi 296 
DEDC XIII – Itaberaba 264 
DEDC XIV – Conceição do 
Coité 204 
DEDC XV – Valença 175 
DCHT XVI – Irecê 188 
DCHT XVII – Bom Jesus da 
Lapa 204 
DCHT XVIII – Eunápolis 110 
DCHT XIX – Camaçari             301 
DCHT XX – Brumado            157 
DCHT XXI – Ipiaú           83 
DCHT XXII – Euclides da 
Cunha           84 
DCHT XXIII – Seabra 113 
DCHT XXIV – Xique-Xique 93 

Total          6.751 
Fonte: GESEDI/PROGRAD/ UNEB, 2020 

 

Dentre os projetos e programas planejados pela Pró-Reitoria de Ações Afirmativas 

(PROAF), foram paralisados,  por conta da suspensão das atividades acadêmicas 

presenciais provocada pela pandemia, em decorrência da Covid-19, a exemplo da 

Publicação e Lançamento da HQ Afirmativa – II e III Volumes e o Programa do 

"Santo de Ksa" - Programa de formação continuada para servidores da UNEB (em 

parceria com PROGRAD, PROEX, PPG, PRAES, UNEAD, PGDP e UPT). 

 

QUADRO 2.16 - Programas e Projetos de Ações Afirmativas Realizados 

Programa/Projeto Objetivo 
Número de 

beneficiados 
Status 

 
 
Dicas AFIRMATIVA 

Apresentar estratégias para auxiliar 
os(as) bolsistas do Programa 
AFIRMATIVA na escrita e coleta de 
dados, com o uso da internet e apresentar 
informações sobre saúde mental e 

 
96 estudantes 

bolsistas do Edital 
AFIRMATIVA 

067/2019 

 
 
Em execução (ação 
iniciada logo após a 
suspensão das 
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autocuidado, com o intuito de aliviar as 
tensões intensificadas nesse momento de 
isolamento social provocado pela 
pandemia decorrente da covid-19. As 
dicas são atravessadas pelos marcadores 
sociais, de raça/etnia, gênero, classe e 
sexualidades e o envio do material é feito 
uma vez por semana para todos(as) 
os(as) bolsistas, via aplicativo WhatsApp. 

atividades 
presenciais) 

 
Observatório das 
Ações Afirmativas 

Projeto com o próposito de 
acompanhar o funcionamento dos 
programas, projetos e ações 
afirmativas,        avaliar      seus 
resultados,  identificar  aspectos que  
prejudiquem  sua eficiência e sugerir 
ajustes e modificações 

 
Não se aplica 

 
Em execução 

Política de Inclusão 
e Acessibilidade 

Projeto de elaboração da Política de 
Inclusão e Acessibilidade da UNEB em 
pareceria com o Núcleo de Educação 
Especial (NEDE). 

Não se aplica 

Em execução 
(proposta em 
avaliação por 
grupo de escuta 
qualificada para 
posterior 
submissão ao        
CONSU) 

Deslimites - Curso 
de Formação para 
as Comissões 
Central e 
Departamentais de 
Validação 

Informar sobre os processos e 
procedimentos da Validação para 
acesso ao Sistema de 
Cotas. 

290 integrantes 
das comissões 
departamentais 

de validação 

Em andamento 
(curso na 

Plataforma 
Moodlle) 

 
Programa 

AFIRMATIVA 

Programa de concessão de bolsas para 
estudantes cotistas, objetivando 
contribuir para a sua 
formação acadêmica. 

 
20 estudantes 

cotistas 

Em 
andamento/Edita

l publicado 
(Edital 

AFIRMATIVA nº 
064/2020) 
Somente a 
inscrição 

III Encontro AFIR 
MATIVA 

Encontro realizado no período de 30/11 
a 02/12/2020, em formato on-line
 para socialização dos 
resultados dos projetos de pesquisa 
e/ou extensão realizados pelos/as 
estudantes  bolsistas 

vinculados/as ao Edital AFIRMATIVA nº 
067/2019. 

--- 
Concluído 
(30/11 a 
02/12/20) 

Publicação e 
Lançamento da 

Série Afirmativa – II 
Volume 

Construir um canal de veiculação de 
experiências de pesquisa, ensino e 
extensão em espaços formais e não-
formais de educação, na educação 
básica e/ou superior, comprometidas 
com práticas interculturais, pós-
coloniais, interseccionais, decoloniais, 
atravessadas pelo eixo: Educação e 
Direitos Humanos. 

Não se aplica 

 
Em execução 

(período 
de 

enquadra
mentos 

dos 
artigos 

enviados) 
        Fonte: PROAF/ UNEB, 2020 
 

A PROAF fez o registro de concessão do número de bolsas de pesquisa e 

extensão a alunos cotistas regularmente matriculados nos cursos de graduação 
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presencial, atendendo a um de seus principais propósitos, sendo pagas 87 bolsas 

de pesquisa até o mês de  setembro de 2020. Quanto à bolsa de extensão, foram  

disponibilizadas 9 bolsas para os estudantes cotistas dentro desse mesmo período 

conforme apresentado na tabela 8.5 a seguir. 

 
         TABELA 8.5 - Concessão de Bolsa de Pesquisa e Extensão para Estudantes 

Cotistas 
Departamento Nº Bolsas de Pesquisa Nº Bolsas de Extensão 

DEDC-I, Salvador 11 - 

DCET-I, Salvador  01 - 

DCV-I, Salvador 07 - 

DCH-I, Salvador 06 - 

DEDC-II, Alagoinhas 10 01 

DCET-II, Alagoinhas 04 - 

DCH-III, Juazeiro 01 - 

DTCS-III, Juazeiro 02 02 

DCH-IV, Jacobina 02 02 

DCH-V, Santo Antônio de Jesus 02 - 

DCH-VI, Caetité 05 - 

DEDC-VII, Senhor do Bonfim 04 02 

DEDC-VIII, Paulo Afonso 05  

DCH-IX, Barreiras 03 02 

DEDC-X, Teixeira de Freitas 08 - 

DEDC-XI, Serrinha 00 - 

DEDC-XII, Guanambi 03 - 

DEDC-XIII, Itaberaba 00 - 

DEDC-XIV, Conceição do Coité 03 - 

DEDC-XV, Valença 01 - 

DCHT-XVI, Irecê 00 - 

DCHT-XVII, Bom Jesus da Lapa 00 - 

DCHT-XVIII, Eunápolis 05 - 

DCHT-XIX, Camaçari 01 - 

DCHT-XX, Brumado 01 - 

DCHT-XXI, Ipiaú 01 - 

DCHT-XXII, Euclides da Cunha 00 - 

DCHT-XXIII, Seabra 01 - 

DCHT-XXIV, Xique-Xique 00 - 

Total 87 09 

         Fonte: PROAF/UNEB, 2020 

 
 
Com base no que dispõe a Resolução nº 1.339/2018 CONSU/UNEB, a instituição 

implementou o Processo de Validação para acesso ao Sistema de Cotas quando 

da matrícula referente ao Plano Extraordinário de Oferta de Componentes 

Curriculares e demais Atividades de Ensino de Graduação (PEO), com início em 09 
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de novembro 2020. Ressalta-se que o processo de validação tem por finalidade 

garantir o acesso às vagas reservadas e sobrevagas previstas na Política de Ações 

Afirmativas da universidade, em consonância com o previsto nos Editais de 

Processos Seletivos vigentes. 

 

DIMENSÃO EXTENSÃO 

 

Com relação às ações, programas, projetos e atividades de extensão universitária, 

foi implantado o Programa PROBEX – EDIÇÃO ESPECIAL de prevenção e 

combate à COVID-19, com a seleção de estudantes devidamente matriculados nos 

cursos de graduação da UNEB para concessão de Bolsas de Monitoria de 

Extensão com participação em Projetos de Extensão Universitária, previsto no 

Edital de nº 030/2020, publicado em 15/04/2020, totalizando 101 bolsas distribuídas 

por todos os departamentos da Universidade (Tabela F).  

 

 O objetivo desse projeto desenvolvido pela PROEX foi de apoiar a execução de 

projetos de extensão voltados à prevenção e combate à disseminação do 

coronavírus na Bahia com a participação da comunidade acadêmica fundamentado 

no princípio acadêmico a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão. 

 

TABELA 8.6- Bolsas concedidas através do Edital 030/2020 - Edição Especial de 
Prevenção e Combate à COVID-19 

Unidade Bolsas 
concedidas 

Valor total bolsas Valor por projeto até 
R$ 2.000,00 

CAECDT 01 1.200,00 2.000,00 

DCET – I 05 6.000,00 3.998,00 

DCH – I 04 4.800,00 2.000,00 

DCV – I 36 43.200,00 7.962,90 

DEDC – I 03 3.600,00 2.000,00 

DCH – III 04 4.800,00 7.380,00 

DCH – IV 02 2.400,00 1.996,00 

DCH – VI 08 9.600,00 12.800,00 

DEDC – VII 02 2.400,00 300,00 

DEDC – VIII 04 4.800,00 2.000,00 

DCH – IX 03 3.600,00 1.350,00 

DEDC – X 04 4.800,00 8.000,00 

DEDC – XII 03 3.600,00 6.000,00 

DEDC – XIV 02 2.400,00 2.000,00 

DEDC – XV 02 2.400,00 3.866,57 

DCHT – XVI 02 2.400,00 2.300,00 
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DCHT – XVII 04 4.800,00 2.000,00 

DCHT – XVIII 02 2.400,00 2.000,00 

DCHT – XIX 03 3.600,00 6.000,00 

DCHT – XX 02 2.400,00 2.000,00 

DCHT – XXI 02 2.400,00 6.000,00 

DCHT – XXII 01 1.200,00 2.000,00 

Total 101        121.200,00  84.086,90 

Fonte: PROEX/ UNEB, 2020 

 

O programa PROBEX disciplinado via o edital nº 023/2020, publicado em 05/03/2020 

e da Universidade Aberta à Terceira Idade (UATI/PROEX), via o edital nº 024/2020, 

publicado em 05/03/2020 foram suspensos conforme Instrução Normativa nº 2 - 

GAB / PROEX, em decorrência da Pandemia COVID-19. Desta forma, ocorreu 

também a suspensão da concessão de bolsas de monitoria de extensão, financiada 

à conta da ação orçamentária 6932 e a realização de Cursos e Oficinas da UATI 

pelos departamentos da Universidade, assim como a concessão das bolsas de 

monitoria de extensão universitária da UATI. 

 

O quadro 2.17 detalha as ações de extensão universitária, por meio da 

implementação de programas, projetos e atividades de extensão, com vistas a 

propiciar a interação dos estudantes de graduação com a realidade social, dando 

condições para o melhoramento dos padrões de excelência científica e acadêmica 

das instituições financiadas à conta da Ação orçamentária: 6907 – Realização de 

Ações de extensão universitária, mesmo com as restrições impostas pelo estado de 

pandemia. 

  

QUADRO 2.17 - Ações, Programas, Projetos e Atividades de Extensão Universitária 
Realizadas 

Ações, programas, projetos 
e atividades 

Objetivo Status 

PROAPEX 032/2018 

Viabilizar o pagamento da bolsa de monitoria 
referente ao mês de março, suspensa em 
função da pandemia.Foram 9 monitores 
beneficiados. 

Concluído em 
16/12/2020 

Curso SISPROEX 

Oferecer   oficinas para habilitar a 
comunidade acadêmica no cadastramento 
das ações de extensão, relatórios e 
certificação no SISPROEX. Foram 149 o 
número de beneficiados. 

Em execução 
 (fluxo contínuo) 

SISPROEX 

 Orientar e acompanhar a comunidade 
acadêmica na importação das ações 
extensionistas no sistema; 

 Orientar e acompanhar no cadastramento de 
relatórios no SIPROEX no sistema, por e-mails 

Em execução 
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e WhatsApp; 

 Orientar, acompanhar e emitir certificados. 
Elaborar planilhas para gerar relatórios (dizer 
os tipos). Foram 50 pessoas beneficiadas  

Congresso de Extensão 
Universitária 

 Compor Comissão Organizadora; 

 Compor Comissão Científica; 
Acompanhar todas as etapas do cronograma da 
Chamada Pública. 

Em execução 

Encontro da Universidade 
Aberta da Terceira Idade 

(ENUATI) 

 Elaborar Projeto; 

 Compor Comissão Organizadora e 
Executora; 

 Participar no cerimonial; 

 Mediar mesas temáticas e mesa institucional; 
Elaborar relatório. Foram 1.435 beneficiados 
com o encontro. 

Concluído 
17/12/2020 

Núcleo INCUBA 

 Criar e manter o Portal Incuba no Instagram 
@incuba_uneb e Facebook @incubauneb com 
posts relacionados a Economia Solidária e Lives 
realizadas; 
Compor o Conselho de Acompanhamento da 
COVID – Prefeitura de Valença, OAB, Rotary 
Casa do Empresário; foram 18.000 o número de 
beneficiados. 

Concluído (outubro 
a dezembro) 

                Fonte: PROEX/ UNEB, 2020 

 

Neste período de isolamento social proveniente da pandemia as atividades 

desenvolvidas foram realizadas de forma remota, onde além dos idosos integrantes 

da UATI, participaram também de forma conjunta, seus familiares, no apoio e em 

produções de vídeos. 

 

As atividades remotas foram desenvolvidas através da criação de grupos no 

WhatsApp, contato diário com os grupos, acompanhamento especial aos idosos em 

situações vulneráveis, produção de vídeos, atividades através de lives, 

compartilhamento de orientações referente aos cuidados contra a COVID-19, 

combate as fake News, em parceria com os departamentos através da Direção, dos 

NUPES e estudantes voluntários, oficinas de saúde, Artesanato, Nutrição, Saúde na 

Terceira Idade, Culinária, Dança, Desafios, Jogos de memória, Pilates, Fisioterapia, 

Fotografia, compartilhamentos de atividades comuns no grupo de coordenadores de 

WhatsApp. 

 

Em alguns Departamentos não foi possível a realização de atividades devido à 

dificuldade de acesso às tecnologias e rede de internet. O quadro 2.18 apresenta o 

demonstrativo das ações referidas. 
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QUADRO 2.18  – Extensão Universitária nos Departamentos 

Departamento Título da Atividade Área Temática 

Número de 
idosos 

alcançados 
na ação 

 
DCET I/Salvador 

 

Projeto PROBEX 030- 
COVID19:#ConectadosEmCasa60+ 

Comunicação, 
Cultura, Educação, 
Saúde, Tecnologia e 
Educação 

 
15 

DEDC I/Salvador 
Ô de casa: Abrindo as janelas da 
vida 

Comunicação, 
Cultura, Saúde 

21 

DCH I/Salvador 
Aprender Español - Espanhol 1 
Espanhol 2 

Comunicação, 
Cultura, Educação 

50 

DEDC 
II/Alagoinhas 

Chá das cinco, envelhecimento 
ativo e Produção de vídeos feitos 
pelas alunas 

Comunicação, 
Cultura, Educação 

20 

DCH III/Juazeiro 
Oficina de artesanato 
(papietagem) 

Cultura 20 

DCH III/Juazeiro Jogos e brincadeiras eletrônicas 
Tecnologia e 
Educação 

20 

DCH IV/Jacobina 
Fotografia da UATI em 
tempos pandêmicos 

Cultura, Educação 69 

DEDC 
VIII/Paulo 
Afonso 

Oficina de Memória/Oficina de 
dança/Oficina de educação 
física 

Saúde 12 

 

DEDC 
X/Teixeira de 
Freitas 

COVIDA UATI-CEVITI 

Comunicação, 
Cultura, Educação, 
Saúde, Tecnologia e 
Educação 
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DEDC XI/Serrinha 
Dança do Ventre, Memória e 
Concentração  

Cultura, Educação 20 

DEDC 
XII/Guanambi 

UATI em ação durante a 
pandemia da COVID-19 

Saúde 48 

 

DEDC 
XIII/Itaberaba 

Na realidade, o nosso trabalho foi 
mais de bate papo e orientação 
sobre a pandemia 

 

Comunicação, Cultura 
 

30 

DEDC 
XIV/Conceição 
do Coité 

Pessoas idosas protagonizando 
em tempos de pandemia 
COVID19 

Educação 100 

 

DEDC XV/Valença 

 

UATI em ação com interação em 
casa 

Cultura, Direitos 
Humanos e Justiça, 
Educação, Saúde 

 

39 

DCHT XVII/Bom 
Jesus da Lapa 

UATI Solidária: Apoio e 
solidariedade em tempo de 
pandemia 

Direitos Humanos e 
Justiça, Saúde 

40 

DCHT 
XIX/Camaçari 

Artesanato em casa Cultura, Educação 30 

DCHT 
XVIII/Eunápolis 

A biodança no contexto da 
contemporaneidade 

Cultura, Educação 12 

 

DCHT 
XX/Brumado 

Campanha de Combate à 
Violência Contra as Pessoas 
Idosas 

Direitos Humanos e 
Justiça, Educação, 
Saúde 

 

48 

DCHT XXI/Ipiaú 
Alongando o Corpo e elevando a 
Estima na Quarentena 

Comunicação, Saúde 35 

DCH 
XXII/Euclides da 
Cunha 

Sou ativo Educação 60 

Total                                                                                                                                              833 
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Fonte: GEEX/PROEX/ UNEB, 2020 
 

A Universidade, através da PROEX, realizou ações de extensão com a 

implementação de projetos e atividades, a fim de propiciar a interação dos 

estudantes de graduação com a realidade social, local e regional promovendo a 

participação da instituição na solução dos problemas, envolvendo discentes e 

docentes em atividades acadêmicas, conforme detalhamento no quadro 2.19 a 

seguir. 

QUADRO 2.19 - Ações, programas, projetos e atividades de extensão universitária 
realizadas 

Ações, programas, 
projetos e 
atividades. 

Objetivo Status 

Projeto Conexão 
PROEX 

Objetiva promover o diálogo em “rede” sobre temas 
emergentes com profissionais de diferentes áreas do 
conhecimento da UNEB ou fora dela para reflexões e 
trocas de experiências extensionistas, em tempo de 
pandemia. Incentivar o debate junto à comunidade 
acadêmica e externa. Promover um espaço de reflexões e 
análise crítica. Valorizar a extensão em outros espaços de 
comunicação. Difundir conhecimentos.  

12 lives realizadas 
no período. 

 
 

Projeto Conexão 
PROEX - PROBEX 

Para a Edição especial de apresentações do Edital 
030/2020 do PROBEX 2020, foi criada uma agenda com 
os coordenadores dos projetos aprovados no Edital de 
Monitoria de Extensão com a participação de uma bolsista 
contemplado e uma pessoa que foi beneficiada com o 
projeto para participar da Live. (103 visualizações no You 
Tube) 

08 lives realizadas 
no período. 

 
Concluído 

em 07/10/2020) 

Projeto Música no 
Campus Virtual 

O projeto “Música no Campus”, tem por objetivo divulgar a 
produção musical fora do eixo da indústria cultural bem 
como promover o acesso da comunidade universitária e do 
entorno a diversos gêneros musicais. (104 visualizações 
no You Tube). 

06 lives realizadas   
 

Concluído 
(live em 23/10/2020) 

Projeto Pratas da 
Casa 

O projeto “Pratas da Casa” surgiu do desdobramento do 
Projeto “Música no Campus” para dar maior visibilidade às 
diversas produções artísticas da própria comunidade 
unebiana tendo como principais objetivos promover e 
incentivar as diversas performances artísticas já existentes 
na UNEB, bem como, estimular outras experimentações 
artísticas. (295 visualizações no Instagram) 

05 lives realizadas 
no período. 

 
Concluído 

em 16/10/2020 

Projeto 
Ancestralidade no 

Campus 

Divulgar a produção artístico-cultural das comunidades 
tradicionais, bem como, promover o acesso do público da 
universidade e do entorno aos bens culturais ancestrais 
através de debates, apresentações musicais, teatrais e 
literárias (oral ou escrita). 

Realizado em 
parceria com o 
Projeto Conexão 
PROEX 

InforPROEX 

O INFORPROEX, boletim informativo da PROEX, tem 
como objetivo difundir as ações desenvolvidas pelos 
Núcleos de Pesquisa e Extensão – NUPE’s, 
Departamentos, Grupos de Trabalho e Núcleos de 
Extensão, setores da PROEX, participação em eventos e 
atividades realizadas em parceria. O boletim circula 
bimestralmente pelas listas de e-mail, redes sociais e é 
publicado no site. Acesso: 
https://portal.uneb.br/proex/inforproex/ 
 

No período entre 
junho e setembro 
foram publicadas 
duas edições: Junho 
e Agosto, números 
13 e 14, 
respectivamente. 

https://portal.uneb.br/proex/inforproex/
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Fonte: GACC/PROEX/UNEB, 2020 
 

 
Conforme mencionado anteriormente, em relação à publicação do Edital nº 

030/2020, a Unidade Acadêmica de Educação a Distância (UNEAD) foi 

contemplada com a aprovação do Projeto de cursos de extensão "Covid-19: Uma 

visão multidisciplinar", que oferta os seguintes cursos: Fluxos Migratórios e o 

Contágio do Coronavírus; Cuidados com a Saúde e Vida Saudável em Tempos de 

Pandemia; Políticas Públicas de Saúde – Limites e Possibilidades no 

Enfrentamento ao COVID-19; e As Pandemias ao Longo da História da 

Humanidade; e o vírus e seu Funcionamento. 

Série PROEX – 
Volume II 

Série de livros da Pró-Reitoria de Extensão da UNEB, 
intitulada "Extensão Universitária & Sociedade", cujo 
Volume II irá versar sobre o tema 
"Ciência,Tecnologias Sociais e Desenvolvimento 
humano". A GACC acompanhou o processo de envio dos 
artigos e relatos de experiências submetidos à Chamada 
pública para participação do Volume II da Série da 
PROEX, além de acompanhar através do e- mail o envio 
das avaliações aos pareceristas Ad hoc.  

Em andamento 
formatação da 

boneca e envio ao 
Gabinete da PROEX 

- nov./2020) 

Produção Gráfica 

Através das demandas existentes na PROEX são 
desenvolvidos: folders, cartilhas e materiais gráficos em 
geral, bem como, criação de marcas, peças de divulgação 
para cursos, oficinas e lives; diagramação de anais, 
informativos e relatórios; produção de cartões 
comemorativos e cards. 

Em andamento 

Difusão da 
Informação 

Desenvolver o conteúdo para realizar as publicações na 
página da PROEX no site da UNEB/ Facebook/ 
Instagram/ E-mail /  InforPROEX – Informativo da 
Extensão; acompanhar as atividades ligadas a PROEX 
para divulgação. Essa atividade visa difundir ações da 
PROEX e a produção extensionista da comunidade 
acadêmica. 

Em andamento 

Cursos de Extensão 
Objetiva promover e estimular a qualificação profissional 
ou aprimoramento pessoal do corpo discente, docente e 
da comunidade. 

Em andamento 

III Mulher solte o verbo 

Promover o debate, a denúncia e a construção de ações 
junto à sociedade, orientando as mulheres, promovendo 
uma educação não sexista e machista e desconstruindo a 
cultura de patriarcado fortemente enraizada em nossa 
sociedade.139 (visualizações no You Tube) 

Concluído 
(25/11/2020) 

Apoio na transmissão 
de lives no You Tube 

Apoiar e assessorar na transmissão de lives através do 
Canal do You Tube, promovidas por Núcleos (NGEALC e 
NUATI) e Grupo de Pesquisa (ENLACE). 

Concluído 

Série Tópicos 
Extensionistas, a 

Extensão em Redes – 
Curso EAD 

 

Visa ampliar a discussão e aprofundar os estudos sobre a 
Extensão Universitária, o seu papel no contexto da 
Universidade Brasileira, os marcos legais, as políticas, 
diretrizes, metodologias, gerenciamento e avaliação sobre 
a mesma, em especial a Extensão Unebiana. Nesse 
contexto, busca garantir sólidos subsídios à qualificação 
da atividade extensionista, assim como a formação 
continuada dos seus principais atores (técnicos, docentes 
e discentes) e a comunidade externa. 500 pessoas 
beneficiadas – público interno e externo 

Em execução. 
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A educação a distância também esteve presente na extensão universitária por 

meio da parceria com o Departamento de Ciências da Vida (DCV), que 

possibilitou a oferta de três cursos na área de saúde, a saber: Ventilação 

Mecânica em Pacientes Infectados pelo COVID-19; Aspectos do Trabalho na 

Saúde: Uma reflexão em tempo de COVID 19; e Qualificação Profissional para 

equipe de enfermagem acerca do atendimento ao paciente crítico adulto com 

COVID-19.  

No intuito de orientar o desenvolvimento das atividades extensionistas na UNEB 

durante a pandemia em 2020, o CONSEPE, por meio da Resolução do nº 

2.032/2020, aprovou as seguintes diretrizes, a saber:  

seja realizado o planejamento de ações voltadas para a educação da 
população sobre a COVID-19, ressaltando a necessidade dos cuidados 
para a sobrevivência; 
seja promovida a articulação com as pesquisas de mapeamento e 
monitoramento do vírus na Bahia; 
o atendimento às demandas emergenciais de orientação e atendimento à 
população, desde que autorizadas pelo comitê institucional da COVID-19 e 
devidamente paramentados, seguindo os protocolos da Organização 
Mundial de Saúde (OMS); 
seja incentivado o desenvolvimento de produtos que contribuam para as 
ações de saúde do estado e atividades acadêmicas da própria UNEB 
atrelado a execução de programas ou projetos com natureza 
extensionista; 
a orientação e o incentivo ao trabalho da agricultora familiar e 
empreendimentos solidários, com o intuito de contribuir com aqueles que 
se encontram em vulnerabilidade econômica; 
na elaboração dos projetos sejam utilizados os indicadores da extensão, 
em suas dimensões: Política de gestão; Infraestrutura; Relação 
Universidade – Sociedade; Plano Acadêmico; e, Produção Acadêmica 
sejam promovidos processos formativos, dos estudantes e da comunidade 
externa, por meio de cursos, oficinas, seminários, palestras, web 
seminários e outros via plataformas de suporte web, de forma articulada 
com os Núcleos de Pesquisa e Extensão (NUPES). 

 

A extensão na instituição conta, também, com o Projeto do Observatório das 

Empresas Juniores da UNEB, que se constitui em uma ação desenvolvida pela 

Proex em parceria com a Agência UNEB de Inovação (AUI) e tem como objetivo o 

acompanhamento, desenvolvimento e socialização das Empresas Juniores no 

âmbito da Universidade e externa à academia, visando potencializar os agentes 

extensionistas do movimento nos campos do empreendedorismo e da inovação.  

Neste contexto, foi realizado o Webinário - O Ensino de Graduação e de Pós-

Graduação em Tela: Coreografias Didáticas, Experiências e Possibilidades no 

Ensino Remoto, bem como o quadro 2.20, apresenta as principais atividades 

realizadas e em andamento decorrente da parceria AUI e PROEX. 

http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=53
http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=53
http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=54
http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=54
http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=48
http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=48
http://www.extensaounead.uneb.br/course/view.php?id=48


76 

 
QUADRO 2.20 - Ações, programas, projetos e atividades de extensão universitária 
realizadas 

Ações, programas, 
projetos e 
atividades 

Objetivo Status 

Projeto Observatório 
das Empresas 
Juniores da Uneb 

Sistematizar, acompanhar, orientar, mobilizar e 
divulgar as ações das Empresas Juniores da Uneb, 
com vistas ao protagonismo estudantil empreendedor 
e de inovação sustentável pelo viés da extensão 
universitária (5000 beneficiados). 

Em andamento 

Resolução nº 
1.425/2020 – 
Empresas Juniores 
da Uneb 

Elaborar parecer técnico sobre a Resolução que 
normatiza o reconhecimento e atuação das 
Empresas Juniores no âmbito da Uneb, 
acompanhando o processo de aprovação no âmbito 
do Consu. 

Aprovada no Consu 
em 02/10/2020 

Mapeamento Interno 
das Empresas 
Juniores da Uneb 

Realizar um levantamento para compor o banco de 
dados institucional das Empresas Juniores da Uneb, 
visando ao acompanhamento de suas ações e a 
elaboração do conteúdo do site institucional da Uneb. 

Julho, agosto e 
setembro de 2020 (em 
andamento, devido a 

atualizações 
constantes) 

Site institucional do 
Observatório das 
Empresas Juniores 
da Uneb 

Publicizar o quantitativo de Empresas Juniores da 
Uneb, apresentando um breve histórico, as ações 
envolvidas, os docentes e discentes que compõem o 
movimento, bem com os meios de contatos e redes 
sociais. 

Julho e agosto de 
2020 

(em andamento, 
devido a atualizações 

constantes). 

Publicação do evento 
no Boletim 
Informativo da Proex - 
InforPROEX 

Socializar as atividades desenvolvidas durante o 
evento de Lançamento do Observatório das 
Empresas Juniores através do Boletim, que circula 
pelas listas de e-mail, redes sociais e é publicado no site. Acesso: 

https://portal.uneb.br/proex/inforproex/ 

Publicado no 
InfoProex n 14, 

agosto/2020 

Elaboração da 
Cartilha das EJs 

Elaborar uma Cartilha de Orientação a criação de 
Empresas Juniores 

Em andamento 

Seleção de 
Estudantes 

Selecionar estudantes para atuar no Projeto do 
Observatório das EJs como monitor de extensão 
voluntário. 

Em andamento 

Artigo Científico das 
Empresas Juniores da 
Uneb 

Elaborar um artigo sobre as ações das Empresas 
Juniores da Uneb com três estudantes membros das 
EJS para publicação. 

Em execução 

Fonte: PROEX/UNEB, 2020 
 
 

Destacam-se ainda as atividades desenvolvidas pelo Projeto Universidade para 

Todos (UPT), que diante do cenário de pandemia, utilizou como estratégia a 

modalidade a distância, com lançamento no dia 13/04/2020 da plataforma 

UPT/UNEB – Estude em Casa durante o período de distanciamento social. 

 

A iniciativa se insere no bojo das ações interinstitucionais, orquestradas pela SEC-

BA, demandadas após a declaração do estado de pandemia causada pelo novo 

Coronavírus (Sars-Cov-2), pela Organização Mundial da Saúde (OMS), e, 

consequentemente, das recomendações para o isolamento social, por parte de 

órgãos de saúde e sanitários nacionais e internacionais, acatadas e deliberadas 
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pelo Governo do Estado da Bahia, para redução dos impactos da proliferação do 

vírus da Covid- 19 entre os baianos. 

 

Nesse cenário, a UNEB respondeu à convocação do Estado operacionalizando 

propostas educacionais emergenciais, utilizando a modalidade remota de 

trabalho, a criatividade do seu corpo técnico e as ferramentas gratuitas 

disponíveis. Além das colaborações voluntárias dos diversos atores que compõem 

o Programa UPT e a instituição. 

 

 Assim, a plataforma UPT/UNEB - Estude em Casa / Durante o Distanciamento 

Social conta com os objetivos de informar e envolver estudantes e egressos das 

redes públicas da Bahia com conteúdo e produtos estrategicamente produzidos 

ou recomendados pela equipe UPT/UNEB e por parceiros institucionais, buscando 

orientar para estimular o estudo e viabilizar o acesso à Educação Superior. 

 

 Paralelo aos esforços de articulação para convites e convocação de 

monitores/pesquisadores voluntários e grupo administrativo, junto à universidade, 

a equipe UPT/UNEB desenvolveu a identidade visual da Platamorma Estude em 

Casa, plano de comunicação para atendimento estratégico das demandas 

específicas da citada plataforma e promoção de engajamento dos estudantes que 

possuem o acesso à internet. 

 

 A plataforma está disponível no endereço www.portal.uneb.br/upt/estudemecasa e 

concentra produções autorais, a exemplo de vídeos protagonizados por monitores 

e pesquisadores voluntários, além da divulgação e do registro de momentos de 

interação ao vivo entre esses personagens e os públicos do projeto. 

 

 O projeto UPT elaborou durante o exercício de 2020 o desenvolvimento do 

sistema de seleção on-line, juntamente com o Escritório de Processos e Projetos 

(EPP), vinculados à Unidade de Desenvolvimento Organizacional (UDO), o Projeto 

Plataforma Universidade para todos (UPT/UNEB) - Estude em Casa durante o 

Distanciamento Social; o Projeto Especial Conectados com o ENEM; o Projeto UPT 

Híbrido e o Plano de Ação Pedagógica do Programa UPT. 

http://www.portal.uneb.br/upt/estudemecasa
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 Este Projeto na UNEB beneficiou mais de 8.400 alunos entre estudantes da rede 

pública, de colégios localizados em diversos municípios do estado da Bahia 

conforme demonstra a tabela 8.7 a seguir. 

 

TABELA 8.7 - Turmas UPT por Municípios previstas para funcionamento 

Município Nº de turmas Nº de vagas 

Abrantes 01 50 
Água fria 01 50 
Alagoinhas 02 100 
Andaraí 01 50 
Andorinha 01 50 
Antônio Gonçalves 01 50 
Araçás 01 50 
Arembepe 01 50 
Barreiras 02 100 
Boa Vista do Tupim 01 50 
Bom jesus da lapa 02 100 
Boninal 01 50 
Brumado 02 100 
Caem 01 50 
Caculé 01 50 
Caetité 02 100 
Caldeirão grande 01 50 
Camaçari 01 50 
Camamu 01 50 
Campo formoso 03 150 
Canarana 01 50 
Candeias 01 50 
Candiba 01 50 
Canudos 01 50 
Capim grosso 01 50 
Carinhanha 01 50 
Casa nova 01 50 
Cipó 01 50 
Conceição do coite 02 100 
Curaçá 01 50 
Dias Davila 01 50 
Dom Basílio 01 50 
Dom Macedo costa 01 50 
Euclides da cunha 01 50 
Eunápolis 01 50 
Filadélfia 01 50 
Guanambi 03 150 
Ibipeba 01 50 
Ibititá 01 50 
Igaporá 01 50 
Igrapiúna 01 50 
Ipiaú 02 100 
Ipira 01 50 
Irecê 01 50 
Itaberaba 02 100 
Macajuba 01 50 
Itiúba 01 50 
Itubera 02 100 
Iuiu 01 50 
Jacobina 03 150 
Jaguarari 01 50 
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Jeremoabo 01 50 
Jiquiriçá 01 50 
João dourado 01 50 
Juazeiro 02 100 
Laje 01 50 
Lamarão 01 50 
Lapão 01 50 
Lauro de Freitas 03 150 
Livramento de Nossa Senhora 01 50 
Macaúbas 01 50 
Malhada das pedras 01 50 
Maniaçu 01 50 
Marcionílio Souza 01 50 
Mata de São João 02 100 
Matina 01 50 
Miguel Calmon 01 50 
Monte gordo 01 50 
Mucuri 01 50 
Mutuípe 01 50 
Nazaré das Farinhas 01 50 
Nova Fátima 01 50 
Palmas de monte alto 01 50 
Palmeiras 01 50 
Paulo Afonso 02 100 
Piritiba 01 50 
Pojuca 01 50 
Ponto novo 01 50 
Porto seguro 02 100 
Prado * aldeias indígenas 05 250 
Presidente Dutra 01 50 
Presidente Tancredo neves 01 50 
Quijingue 01 50 
Retirolândia 01 50 
Ruy Barbosa 01 50 
Salvador 31 1550 
Santa Brígida 01 50 
Santa Luz 01 50 
Santo Antônio de jesus 02 100 
São Desiderio 01 50 
São Gabriel 01 50 
Seabra 03 150 
Senhor do Bonfim 03 150 
Sento sé 01 50 
Serra preta 01 50 
Serrinha 02 100 
Serrolândia 01 50 
Simões filho 02 100 
Tapiramutá 01 50 
Teixeira de Freitas 01 50 
Tijuaçu (comunidade quilombola) 01 50 
Valença 01 50 
Valente 01 50 
Várzea Nova 01 50 
Varzedo 01 50 
Vera cruz 01 50 
Wagner 01 50 
Xique Xique 01 50 

Total 170 8.450 

Fonte: UPT/UNEB, 2020 
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DIMENSÃO GESTÃO E ORGANIZAÇÃO 

 

O Serviço Médico Odontológico e Social (SMOS) realizou até o início da suspensão 

das atividades acadêmicas e administrativas no mês de março, 1.395 atendimentos 

em diversas especialidades, dos quais 705 foram para estudantes, 37 docentes, 

172 atendimentos para técnicos administrativos, 93 alunos da Universidade Aberta 

da Terceira Idade (UATI), 83 dependentes de servidores técnicos administrativos, 

124 terceirizados e 181 pessoas da comunidade externa. 

O quadro 2.21 detalha por especialidade e por vínculo com a universidade os 

atendimentos médicos realizados e registrados até o mês de março/2020, quando 

suas atividades foram interrompidas em virtude da suspensão das atividades 

acadêmicas e administrativas na Universidade (Resolução CONSU nº 1.406/2020). 

 

QUADRO 2.21 - Atendimento Médico Realizado 
Especialidade Docentes Alunos Técnicos Dep. 

Servidor 
Alunos 
da UATI 

Terceiri
zados 

Com. 
Externa  

Total 

Clínica Médica - 16 05 01 02 03 20 47 
Ginecologia - 93 05 02 06 04 06 116 
Cardiologia - 07 - - 04 06 18 35 
Dermatologia - 12 02 01 01 02 12 30 
Odontologia 02 245 68 51 - 42 25 433 
Enfermagem 06 155 53 11 46 53 61 385 
Fisioterapia 04 09 04 02 22 06 25 72 

Psicologia 24 102 20 11 09 05 12 183 

Nutrição 01 66 15 04 03 03 02 94 

Total 37 705 172 83 93 124 181 1395 
   Fonte: SMOS/UNEB, 2020 

 

A Modernização do Processo de Gestão Administrativa da Universidade está a 

cargo da Unidade de Desenvolvimento Organizacional (UDO), que tem o objetivo 

de aplicar a tecnologia da informação processo de gestão, em especial a tomada 

de decisão, aumentando a eficiência e a qualidade na prestação dos serviços à 

sociedade. Para que isso ocorra de forma satisfatória são necessárias as 

aquisições de equipamentos como software e contratação de serviços 

especializados. 

 

Os quadros 2.22 e 2.23, a seguir, apresentam os sistemas desenvolvidos pela UDO 

e os equipamentos adquiridos pela instituição no ano de 2020. 
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      QUADRO 2.22 - Sistemas Implementados 

Descrição Unidade demandante 
Número de 

beneficiários 
Status 

ACC PROGRAD/DCH 25.000 alunos Em execução 

Módulo Compras – SPGU PROAD NA Em execução 

RH UNEB/Integração RH-
BAHIA 

PGDP 5.000 Em execução 

AFIRMA – Módulo Editais e 
Inscrição 

PROAF 200 Concluído em 07/12/2020 

SGA 2.0 UDO/GERINF 
30.000 (discentes, 

docentes e técnicos) 
Em execução 

SSPPG – Módulos 
Inscrição e Avaliação 
Documental 

PPG 2.000 Concluído em 05/10/2020 

Formulários para Editais 
Inclusão Digital e 
Conectividade 

PRAES 15.000 alunos Concluído em 06/11/2020 

      Fonte: Sistemas Nubes e Gitlab/UNEB, 2020 
 
 
 

  QUADRO 2.23 - Ações de Modernização do Processo de Gestão Administrativa 
Descrição Quantidade Unidade de Destino Status 

Licenças Microsoft: 
PowerBI  
PowerAutomate  
Office 365 A3 

10 
25 
33 

UDO/GERINF Concluído 

Customização do Moodle 01 UNEAD Em execução 

Licença anual Streamyard 
(software de transmissão ao vivo) 

07 ASCOM Em execução 

Aquisição de Headset 50 
Administração 

Central 

Paralisado devido ao 
encerramento do exercício. 

Retomar em 2021 

Aquisição de Webcams 25 
Administração 

Central 
Em execução. 

Aguardando entrega 

Aquisição de Tokens para 
assinatura digital de Diplomas 

04 
SGC, Serdic e Vice-

Reitoria 
Concluído 

Aquisição - Software de Gestão 
Jurídica - Licenciamento 

01 Projur 
Paralisado – Em análise 

pela Projur 

Aquisição de Sistema Gerencial 
online no uso de animais de 
experimentação 

01 
Comissão de Ética 

no Uso de Animais – 
CEUA 

Em execução  
Atendendo diligência da 

Saeb. 

CHIP de Dados para Servidores 1.600 UNEB 

Em execução. O processo 
foi transformado em uma 
solicitação de aditivo do 

contrato da Vivo 

Internet Patrocinada para 
discentes 

12.000 UNEB 
Em execução, aguardando 

propostas 
   Fonte: UDO/UNEB, 2020 
 
 

      QUADRO 2.24 - Manutenção de Serviços 

Descrição Quantidade 
Unidade de 

Destino 
Status 

Videoconferência na Nuvem 01 Toda Universidade 
Em execução 

Aguardando Programação 
Orçamentária 

Contratação de Serviços 
Arquivísticos (Guarda e 

1 Seleção / 
Organização de 

Toda Universidade 
Em execução – Em 
Processo Licitatório 
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Digitalização) arquivo e 
indexação Caixa 

Box - 1.620 
2 Digitalização de 

prontuários 
Imagem -1.800.000 
3 Coleta Caixa Box 

-7.000 
4 Armazenamento 
Caixa Box - 7.000 

5 Consulta / 
Reposição Caixa 

Box - 20 
6 Descarte Caixa 

Box - 1.000 

Aquisição de Disco Rígido 07 ASCOM 
Em execução 

Aguardando Programação 
Orçamentária 

   Fonte: UDO/UNEB, 2020 

 
Também integra a Dimensão Gestão e Organização a Assessoria da Gestão Setorial 

(AGS), órgão responsável pelo apoio às ações acadêmicas dos campi universitários 

que integram a estrutura multicampi e multirregional da instituição, a partir da 

implementação de atividades e projetos vinculados às dimensões de graduação, pós-

graduação, educação à distância, extensão, pesquisa e inovação, previstas no Plano 

de Desenvolvimento Institucional. 

 

Com o objetivo de conhecer a ação da AGS, são descritas no quadro 2.25 algumas 

atividades de apoio desenvolvidas pela Assessoria no ano de 2020. 

 

QUADRO 2.25 - Atividades de apoio desenvolvidas pela AGS 
Atividades Objetivo Unidade atendida Status 

Apoio logístico na adaptação 
das instalações do Prédio do 
Jequitaia para abrigar os 
setores do CAB 

Aproximar a Administração 
Central da UNEB e otimizar 
custos com aluguel 

Jequitaia Em execução 

Aquisição de ar-
condicionado, compra 
delegada 

Implementar climatização em 
ambientes 

Administração Central 
Executado 

(novembro/2020) 

Mutirão de limpeza nos 
Departamentos do Campus I. 

Manter as estruturas, móveis 
e equipamentos 

Departamentos 
Campus I 

Executado (abril / 
maio 2020) 

Mutirão de limpeza Prédio de 
Pós-Graduação 

Manter as estruturas, móveis 
e equipamentos 

Campus I – Prédio 
Pós-graduação 

Executado (abril / 
maio 2020) 

Mutirão de limpeza Prédio do 
CPEDR 

Manter as estruturas, móveis 
e equipamentos 

Campus I - CPEDR 
Executado (junho 

2020) 

Mutirão de limpeza Prédio da 
UNEAD 

Manter as estruturas, móveis 
e equipamentos 

Campus I - UNEAD 
Executado (junho 

2020) 



83 

Mutirão de limpeza Prédio da 
Biblioteca Central 

Manter as estruturas, móveis, 
equipamentos e acervo 

Campus I – Biblioteca 
Central 

Executado (maio 
2020) 

Mutirão de limpeza no Teatro 
Manter as estruturas, móveis 
e equipamentos 

Campus I - Teatro 
Executado (junho 

2020) 

Mutirão de limpeza nos 
setores da Administração 
Central 

Manter as estruturas, móveis 
e equipamentos 

Campus I 
Executado abril / 

maio / junho) 

Mutirão de limpeza nos 
setores da Administração 
Central 

Manter as estruturas, móveis 
e equipamentos 

CAB 
 Executado (abril / 

maio 2020) 

Mutirão de limpeza no 
Cepaia e Jequitaia. 

Manter as estruturas, móveis 
e equipamentos 

Prédios Cepaia e 
Jequitaia 

Executado (abril / 
maio) 

Identificação de focos de 
mosquito da dengue, ação 
conjunta com a Coordenação 
de Zoonose (PMS) 

Localizar e tratar de focos de 
dengue com intervenção da 
Coordenação de Zoonose 

Campus I e Jequitaia 
Executado (maio 

2020) 

Apoio de serviço de limpeza 
e jardinagem em instalações 
da SESAB 

Apoiar a SESAB na limpeza 
e manutenção de estruturas 
físicas preparadas para 
acolhimento de pacientes do 
COVID – 19 

SESAB 
(excepcionalidade) 

 Executado (abril / 
maio 2020) 

Testagem de Covid-19 no 
pessoal de limpeza e 
jardinagem 

Identificar e proteger os 
atores de jardinagem e 
limpeza na atividade de 
rotina do Campus I. 
Promoção Coordenação de 
Zoonose (PMS) 

AGS Campus I 
Executado (maio 

2020) 

Retirada de papelaria 
inservível do Jequitaia. 
Permuta com cooperativa de 
reciclagem de papel com 
cesta básica para os 
colaboradores de limpeza e 
manutenção 

 Desocupar área do Jequitaia 
com apoio de cesta básica 
para os colaboradores de 
limpeza e manutenção 

Jequitaia 
Executado 

(setembro/20) 

Assistência a requalificação 
da refrigeração do CPD - 
GERINF 

 Acompanhamento das ações 
provenientes do incêndio 
ocorrido no cabeamento do 
equipamento de refrigeração 
do CPD 

UDO Executado 

Transporte de material da 
Secretaria Acadêmica da 
UNEAD para o Campus I 

Deslocar material da 
Secretaria Acadêmica da 
UNEAD do Jequitaia para o 
Campus I 

Unead 
Executado 

(julho/20) 

Apoio às ações da ASCOM 
Apoiar as ações da ASCOM 
que necessitam de 
intervenções nos espaços 

ASCOM – Campus I 
Em execução a 
partir de maio/20 

Manutenção de limpeza nos 
Departamentos do Campus I. 

Manter as estruturas, móveis 
e equipamentos 

Departamentos 
Campus I 

Em execução a 
partir de junho/20 

Manutenção de limpeza nos 
setores da Administração 
Central 

Manter as estruturas, móveis 
e equipamentos 

Campus I 
Em execução a 
partir de junho/20 

Manutenção de limpeza no 
Prédio de Pós-graduação 

Manter as estruturas, móveis 
e equipamentos 

Campus I – Prédio 
Pós-graduação 

Em execução a 
partir de junho/20 

Manutenção de limpeza 
Prédio do CPEDR 

Manter as estruturas, móveis 
e equipamentos 

Campus I - CPEDR 
Em execução a 
partir de junho/20 
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Manutenção de limpeza nos 
setores da Administração 
Central 

Manter as estruturas, móveis 
e equipamentos 

CAB 
Em execução a 
partir de junho/20 

Manutenção de limpeza 
Prédio do Teatro 

Manter as estruturas, móveis 
e equipamentos 

Campus I - Teatro 
Em execução a 
partir de junho/20 

Manutenção de limpeza 
Prédio da UNEAD 

Manter as estruturas, móveis 
e equipamentos 

Campus I - UNEAD 
Em execução a 
partir de junho/20 

Manutenção de limpeza 
Prédio da Biblioteca Central 

Manter as estruturas, móveis, 
equipamentos e acervo 

Campus I – Biblioteca 
Central 

Em execução 
semanalmente a 
partir de maio/20 

Manutenção de limpeza no 
Cepaia e Jequitaia. 

Manter as estruturas, móveis 
e equipamentos 

Prédios Cepaia e 
Jequitaia 

Em execução a 
partir de junho/20 

Manutenção de limpeza no 
CALF 

Manter as estruturas, móveis 
e equipamentos 

CALF 
Em execução a 
partir de junho/20 

Manutenção de limpeza da 
área verde do Campus I 

Manter as áreas limpas e 
capinadas 

Campus I 
Em execução a 
partir de junho/20 

Manutenção de limpeza da 
área verde do CALF 

Manter as áreas limpas e 
capinadas 

CALF 
Em execução a 
partir de junho/20 

Suporte da AGS Salvador à 
logística do trabalho do grupo 
de professores do DCV do 
Projeto Uneb Contra o 
Corona, inclusive a ajuda dos 
colaboradores de serviços 
gerais na logística de 
arrecadação de doação. 

Apoiar ações sociais do 
Projeto UNEB Contra o 
Corona 

DCV 
Executado (abril a 

novembro 2020) 

Apoiar a PROINFRA para 
implantação do Sistema 
contra Incêndio 

Apoiar ações de implantação 
de Sistemas contra incêndio 

Campus I Em execução 

Retomar a limpeza de rotina 
da Agência de Inovação no 
Parque Tecnológico 

Manter as estruturas, móveis 
e equipamentos 

Agência de Inovação Em execução 

Apoiar à realização da Feira 
Agroecológica da UNEB 

Estruturar e garantir a 
limpeza do espaço da Feira 
Agroecológica 

CAECDT 
Em execução a 
partir de abril/20 

Acompanhar e apoiar os 
colaboradores que 
contraíram Chicungunha 

Dar suporte aos 
colaboradores da AGS qeu 
contraíram Chicungunha 

Campus I e Jequitaia Em execução 

Apoiar ao TRE no 1º turno da 
eleição municipal 2020 

Apoio logístico ao TRE no 1º 
turno da eleição municipal 
2020 

Departamentos 
Campus I 

Executado 
(novembro/2020) 

Acompanhar e orientar a 
instalação de centrais 
telefônicas no Campus I e no 
Jequitaia 

Orientação, apoio e 
acompanhamento da 
instalação das centrais 
telefônicas 

Campus I e Jequitaia Em execução 

Retirar árvore no 
Departamento de Camaçari 

Retirada de árvore, que 
tombou pelas fortes chuvas 

Departamento 
Camaçari 

Executado 
(dezembro/2020) 

Coordenar, junto com a 
Proad, a mudanças 
administrativos do CAB para 
o Prédio do Jequitaia. 

Coordenação da mudança 
dos setores do CAB para o 
Jequitaia 

Administração Central Em execução 

Apoiar os setores que ficarão 
em trabalho presencial na 
segunda quinzena de 
dezembro/20 

Dar apoio de serviços gerais 
aos setores que ficarão em 
trabalho presencial na 
segunda quinzena de 
dezembro/20. 

Campus I, CAB, 
Jequitaia, Cepaia 

Em execução 
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Construir através de Grupos 
de Trabalho da 
Administração Central 
estudos e levantamentos de 
retorno das atividades 
presenciais. 

Dar suporte as definições da 
Reitoria quanto aos 
encaminhamentos para o 
retorno presencial, bem como 
aquisição de material 
específico em razão da 
Pandemia do Coronavirus 

Toda Multicampia Em execução 

Projeto Diálogos 
Pedagógicos: Educação Em 
Tempos De Crise: Desafios E 
Perspectivas 

Promover debates, diálogos 
pedagógicos, atividades 
formativas e culturais por 
meio de plataforma digitais 
de comunicação, acerca dos 
desafios inerentes ao 
contexto educacional durante 
e pós pandemia do COVID 
19, bem como favorecer 
maior aproximação e 
integração entre docentes, 
discentes e egressos do 
curso de Pedagogia. 

DCH-IX 
 Concluído – 

Dezembro 2020 

Fonte: AGS/UNEB, 2020 

 

A Dimensão Gestão e Organização abrange ainda o Centro de Processos Seletivos 

(CPS). Para este centro o estado de pandemia implicou na paralisação das 

atividades, posto que qualquer processo seletivo exige a presença de candidatos e 

equipe da organização.  

Assim, os processos seletivos foram suspensos ainda em março/2020, a exemplo 

de:  Professor Visitante e Professor Substituto (PGDP/DCET I/DCET II) e Tutor e 

Professor Formador (UNEAD).  

Registre-se que tais processos só terão previsão de retorno quando houver o 

restabelecimento do atendimento presencial dos candidatos. Desta forma, o quadro 

U assinala os dados referentes ao Processo Seletivo Vestibular 2020 da UNEB e 

os demais concursos realizados ou suspensos como panorama da atuação do 

CPS. 

 

QUADRO 2.26 - Processos Seletivos Realizados (Vestibular, Concursos Para 
Docentes E Técnicos Etc.) 

Processo Seletivo 
Data de 

Realização 
Município 
atendido 

Edital Status 

Prefeitura Municipal de 
Tanque Novo 

12/01/2020 Tanque Novo 
PM Tanque 

Novo – 01/2019 
Concluído – 
20/03/2020 

Vestibular 
Agroecologia / UNEB 

16/02/2020 
Realizado 

Conceição do 
Coité / Irecê 

107/2019 
Concluído – 
31/03/2020 

Processo Seletivo 
Simplificado – revisor 
de livros (linguística e 
design) –, para a 
Editora da 
Universidade do 

 

 
28/08 a 30/09/2020 

 

 
Salvador 

 

 
032/2020 

 
Resultado 
publicado 
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Estado da Bahia 
(EDUNEB). 

Tutor Presencial 
(UNEAD) 

13/11/2020    a 
18/01/2021 

Polos EAD 026/2020 
Republicado 
em andamento 

Professor Formador 
(UNEAD) 

06/11/2020   a 
02/02/2021 

Polos EAD 027/2020 
Republicado 
em andamento 

Professor Formador - 
Equipe 
Multidisciplinar 
(UNEAD 

03/11/2020  a 
11/02/2021 

Polos EAD 051/2020 
Republicado 
em andamento 

Professor Visitante 
(REDA) 

Março/2020
(1)

 Salvador DCET I 014/2020 Descontinuado 

Professor Substituto Março/2020
(1)

 Salvador 016/2020 Descontinuado 

CFOPM/BM – 
Aplicação de 
avaliação psicológica  
e heteroidentificação  
fenotípica (vagas 
residuais) 

20/12/2020 Vários 001-CG/2019 
Parcialmente 
concluído  

Fonte: CPS/UNEB ,2020 

 

As atividades curriculares desenvolvidas pela Clínica Universitária foram 

paralisadas e quase a totalidade dos projetos (pesquisa e extensão) também foram 

suspensos, conforme demonstrado no quadro 2.27, devido a pandemia da COVID-

19.  

 

QUADRO 2.27 - Atividades curriculares desenvolvidas pela Clínica Universitária 

Atividade Objetivo 
Unidade 
atendida 

Público  
Alvo 

Nº 
Beneficiários 

Status 

FND094 - Estágio 
em Linguagem I 
(45h) 

Estágio curricular para 
desenvolvimento de ações 
realizadas pelo profissional 
fonoaudiólogo em seu(s) 
ambiente (s) de trabalho, na 
área de terapia de fala e 
linguagem oral e escrita 

Clínica Escola de 
Fonoaudiologia 

Crianças e jovens 
com distúrbios, 
transtornos ou 
alterações de 

linguagem oral e 
escrita 

56* 
Paralisado  

*** 

FND105 - Estágio 
em Linguagem II 
(45h) 

Estágio curricular para 
desenvolvimento de ações 
realizadas pelo profissional 
fonoaudiólogo em seu(s) 
ambiente (s) de trabalho, na 
área de terapia de fala e 
linguagem oral e escrita 

Clínica Escola de 
Fonoaudiologia 

Crianças e jovens 
com distúrbios, 
transtornos ou 
alterações de 

linguagem oral e 
escrit 

30* 
Paralisado 

*** 

FND113 - Estágio 
em Linguagem III 
(60h) 

Estágio curricular para 
desenvolvimento de ações 
realizadas pelo profissional 
fonoaudiólogo em seu(s) 
ambiente (s) de trabalho, na 
área de terapia de fala e 
linguagem oral e escrita 

Clínica Escola de 
Fonoaudiologia 

Crianças e jovens 
com distúrbios, 
transtornos ou 
alterações de 

linguagem oral e 
escrit 

48* 
Paralisado 

*** 
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FND120 - Estágio 
em Linguagem IV 
(105h) 

Estágio curricular para 
desenvolvimento de ações 
realizadas pelo profissional 
fonoaudiólogo em seu(s) 
ambiente (s) de trabalho, na 
área de terapia de fala e 
linguagem oral e escrita 

Clínica Escola de 
Fonoaudiologia 

Crianças e jovens 
com distúrbios, 
transtornos ou 
alterações de 

linguagem oral e 
escrit 

42* 
Paralisado 

*** 

FND101 - Estágio 
em Voz I (45h) 

Estágio curricular para 
desenvolvimento de ações 
realizadas pelo profissional 
fonoaudiólogo em seu(s) 
ambiente (s) de trabalho, na 
área da voz profissional, 
patológica e neurológica 

Clínica Escola de 
Fonoaudiologia 

Adultos, crianças e 
idosos 

36* 
Paralisado 

*** 

FND118 - Estágio 
em Voz II (45h) 

Estágio curricular para 
desenvolvimento de ações 
realizadas pelo profissional 
fonoaudiólogo em seu(s) 
ambiente (s) de trabalho, na 
área da voz profissional, 
patológica e neurológica 

Clínica Escola de 
Fonoaudiologia 

Adultos, crianças e 
idosos 

48* 
Paralisado 

*** 

FND095 - Estágio 
em MO I (45h) 

Estágio curricular para 
desenvolvimento de ações 
realizadas pelo profissional 
fonoaudiólogo em seu(s) 
ambiente (s) de trabalho, na 
área de motricidades 
orofacial  

Clínica Escola de 
Fonoaudiologia 

Adultos e crianças  56* 
Paralisado 

*** 

FND106 - Estágio 
em MO II (45h) 

Estágio curricular para 
desenvolvimento de ações 
realizadas pelo profissional 
fonoaudiólogo em seu(s) 
ambiente (s) de trabalho, na 
área de motricidades 
orofacial  

Clínica Escola de 
Fonoaudiologia 

Adultos e crianças  30* 
Paralisado 

*** 

FND087 - Estágio 
em Audiologia I 
(45h) 

Estágio curricular para 
compreensão das ações 
desenvolvidas pelo 
profissional fonoaudiólogo 
em seu(s) ambiente (s) de 
trabalho, na área de 
audiologia 

Clínica Escola de 
Fonoaudiologia 

Adultos e idosos 150** 
Paralisado 

*** 

FND093 - Estágio 
em Audiologia II 
(60h 

Estágio curricular para 
compreensão das ações 
desenvolvidas pelo 
profissional fonoaudiólogo 
em seu(s) ambiente (s) de 
trabalho, na área de 
audiologia 

Clínica Escola de 
Fonoaudiologia 

Adultos e idosos 215** 
Paralisado 

*** 

FND103 - Estágio 
em Audiologia III 
(90h) 

Estágio curricular para 
compreensão das ações 
desenvolvidas pelo 
profissional fonoaudiólogo 
em seu(s) ambiente (s) de 
trabalho, na área de 
audiologia 

Clínica Escola de 
Fonoaudiologia 

Bebês, crianças, 
adultos e idosos 

300** 
Paralisado 

*** 
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FND112 - Estágio 
em Audiologia IV 
(90h) 

Estágio curricular para 
compreensão das ações 
desenvolvidas pelo 
profissional fonoaudiólogo 
em seu(s) ambiente (s) de 
trabalho, na área de 
audiologia 

Clínica Escola de 
Fonoaudiologia 

Bebês, crianças, 
adultos e idosos 

300** 
Paralisado 

*** 

FND119 - Estágio 
em Audiologia V 
(90h) 

Estágio curricular para 
compreensão das ações 
desenvolvidas pelo 
profissional fonoaudiólogo 
em seu(s) ambiente (s) de 
trabalho, na área de 
audiologia 

Clínica Escola de 
Fonoaudiologia 

Bebês, crianças, 
adultos e idosos 

200** 
Paralisado 

*** 

Fonte: Clínica Universitária/ UNEB, 2020 

* Beneficiários em tratamento contínuo - 1 vez por semana totalizando em média 776 atendimentos 

** Beneficiário realiza em média 3 procedimentos totalizando 3495 procedimentos 

*** Paralisados devido a pandemia da COVID-19 em atenção aos Decretos Nº 19.528, 19.529, 19.549 e 15.586 do Governo do Estado da 

Bahia, para CONTINUIDADE DA SUSPENSÃO DE TODAS as suas atividades administrativas e acadêmicas presenciais da UNEB 

QUADRO 2.28 - Projetos de pesquisa e extensão desenvolvidos pela Clínica Universitária 

Projeto Objetivo 
Unidade 
atendida 

Público-alvo 
Nº 

Beneficiá
rios 

Status 

Monitoramento 
audiológico de 
crianças, 
adolescentes e 
adultos com doença 
falciforme DCVI-78 
Projeto de pesquisa 
contemplado Edital 
Fapesb IC 2020 

Identificar e monitorar 
prejuízos auditivos 
decorrentes da doença 
falciforme 

Clínica-escola 
de 

Fonoaudiologia 

Crianças a 
partir de 7 

anos, 
adolescentes 

e adultos 
com doença 
falciforme 

222 
Paralisado 

* 

Ambulatório de 
diagnóstico 
audiológico para 
pacientes com 
doenças sistêmicas 
(circulatórias, 
inflamatórias e 
hematológicas- 
doença falciforme) 

Laboratório de diagnóstico 
audiológico voltado para o 
aprendizado do aluno e 
partir do atendimento à 
comunidade 
especificamente pacientes 
com doenças sistêmicas 

Clínica-escola 
de 

Fonoaudiologia 

Crianças a 
partir de 7 

anos, 
adolescentes 

e adultos 
com doença 
falciforme 

 

300 
Paralisado 

* 

Risco De Quedas 
Em Pacientes Com 
Migrânea Vestibular 

Projeto de pesquisa 
cadastrado no NUPE com 
objetivo de implantar 
Laboratório para 
Reabilitação do Equilíbrio 
Corporal voltado para 
pacientes com tontura; 
promover o aprendizado 
dos alunos dos 7º, 8º e 9º 
semestres do Curso de 
Fonoaudiologia da UNEB; 
realizar ações visando o 
tratamento do sistema 
vestibular nos indivíduos 
das diversas fases do 
desenvolvimento humano 
(infantil, adolescência, 
adulta e terceira idade) 

Clínica Escola 
de 

Fonoaudiologia 
 

Adultos e 
Idosos 

 
50 

Paralisado 
* 

Laboratório Para Projeto de extensão Clínica Escola Adultos e 50 Paralisado 
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Reabilitação Do 
Equilíbrio Corporal 
 

cadastrado no NUPE com 
objetivo de implantar 
Laboratório para 
Reabilitação do Equilíbrio 
Corporal voltado para 
pacientes com tontura; 
promover o aprendizado 
dos alunos dos 7º, 8º e 9º 
semestres do Curso de 
Fonoaudiologia da UNEB; 
realizar ações visando o 
tratamento do sistema 
vestibular nos indivíduos 
das diversas fases do 
desenvolvimento humano 
(infantil, adolescência, 
adulta e terceira idade) 

de 
Fonoaudiologia 

 

Idosos 
 

* 

Atenuação Dos 
Limiares Auditivos 
Com O Uso Da 
Touca Higiênica Pré 
E Pós  
Audiometria Tonal 
Liminar 
 

Projeto de pesquisa 
contemplado Edital 2020-
2021 - Objetivo: Comparar 
os limiares auditivos 
obtidos no exame 
audiométrico realizado 
com e sem a utilização da 
touca higiênica em 
estudantes dos cursos da 
área da saúde da UNEB 

Clínica Escola 
de 

Fonoaudiologia 
 

Adultos 50 
Paralisado 

* 

Oficinas De Voz Na 
Clínica Escola De 
Fonoaudiologia Da 
Uneb: Uma Visitação 
À Filosofia 
Bakhtiniana 
 

Projeto de extensão e 
pesquisa cadastrado no 
NUPE que tem como 
objetivo. Projeto de 
Extensão: Realizar 
oficinas de expressividade 
vocal e corporal na Clínica 
Escola de Fonoaudiologia 
da UNEB, com foco na 
promoção de saúde 
fonoaudiológico, tendo 
nos estudos bakhtinianos 
um importante aporte 
teórico para esse tipo de 
ação. Projeto de 
pesquisa: Observar e 
analisar aspectos 
constituintes das oficinas 
de voz, embasados pela 
filosofia bakhtiniana, 
visando se estar atento, 
nesses espaços, à 
sociohistoricidade 
constitutiva dos sujeitos 

Clínica Escola 
de 

Fonoaudiologia 
 

Adultos 
 

20 
Paralisado 

* 

Clínica 
Fonoaudiologia - A 
Prática Clínica E Os 
Múltiplos Espaços 
De Interação 
 

Esse projeto pretende 
traçar o perfil sobre os 
agravos da comunicação 
de grupos de usuários e 
capacitar os mesmos 
como disseminadores de 
informação, permitindo 
assim a formação de 
novas concepções e 
conhecimentos 

Clínica Escola 
de 

Fonoaudiologia 
 

Crianças 
com 

Diagnóstico 
de TEA 

 

36 
Paralisado 

* 
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Percepções 
Comunicativas Nas 
Relações Parentais 
e Nas de Fatrias de 
Crianças Com 
Diagnóstico de 
Distúrbios Da 
Linguagem 
 

O objetivo verificar as 
variáveis que podem 
interferir no processo 
comunicativo mãe-
criança-irmão nos casos 
diagnosticados com 
Transtorno do Espectro 
Autistico (TEA), em 
crianças com atendimento 
de linguagem num 
ambulatório específico, de 
ambos os sexos 

Clínica Escola 
de 

Fonoaudiologia 
 

Pais de 
Crianças 

com 
Diagnóstico 

de TEA 
 

30 
Paralisado 

* 

Grupos De Pais 
E/Ou Cuidadores De 
Crianças Autistas: 
Relações Entre O 
Desenvolvimento Da 
Linguagem E Os 
Processos Sociais 
Da Comunicação 
 

O objetivo deste projeto e 
proporcionar aos pais e 
cuidadores de crianças 
com diagnóstico de TEA 
um lócus de troca de 
informações e 
conhecimento, assim 
como ser um momento de 
acolhimento destas 
famílias pelos seus pares 

Clínica Escola 
de 

Fonoaudiologia 
 

Irmãos de 
Crianças 

com 
Diagnóstico 

de TEA 
 

10 
Paralisado 

* 

Perfil De Uma 
População De 
Crianças Com 
Diagnóstico De Tea: 
Relações Entre 
Condições De Vida 
E Saúde 
 

O objetivo desta pesquisa 
é traçar o perfil de uma 
população de crianças 
com diagnóstico de TEA 
na região metropolitana 
de Salvador, 
compreendendo que a 
condição de saúde é 
produzida nas relações 
com o meio físico, 
econômico e sociocultural, 
identificando fatores de 
risco à saúde pessoal e 
coletiva presentes no 
meio em que vivem 

Clínica Escola 
de 

Fonoaudiologia 
 

Crianças 
com 

Diagnóstico 
de TEA 

 

36 
Paralisado 

* 

Monitoria de 
Extensão em 
Fononcologia 
 

Caracterizar os sintomas 
fonoaudiológicos e 
proporcionar reabilitação 
a pacientes pós-
tratamento de câncer de 
cabeça e pescoço 

 
Adultos e 

Idosos 
 

10 
Paralisado 

* 

Avaliação do 
impacto da diabetes 
mellitus, 
hipotireoidismo 
congênito, 
obesidade e 
síndrome metabólica 
no sistema auditivo e 
vestibular 

A presente projeto visa 
contribuir para a 
caracterização clínica das 
alterações nas vias 
periféricas e centrais da 
função auditiva e 
vestibular 

Clínica Escola 
de 

Fonoaudiologia 

crianças e 
adultos 

 
70 

Paralisado 
* 

Comunicação 
alternativa da teoria 
à prática 
 

Este projeto tem como 
objetivo proporcionar ao 
discente conhecimento 
acerca dos recursos que 
podem ser utilizados na 
comunicação de 
indivíduos com deficiência 
neste processo 

Clínica Escola 
de 

Fonoaudiologia 
 

Discentes do 
curso de 

fonoaudiologi
a 
 

8 Concluído 
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Desenvolvimento da 
função auditiva em 
neonatos pré-termo 
 

Este projeto tem por 
objetivo realizar 
acompanhamento 
audiológico de neonatos 
prematuros que tenham 
tido resultado “passa” na 
triagem auditiva neonatal 

Clínica Escola 
de 

Fonoaudiologia 
 

Lactentes 
que 

nasceram 
com menos 

de 37 
semanas de 

idade 
gestacional 

30 
Paralisado 

* 

Fonte: Clínica Universitária/UNEB, 2020 

* Paralisados devido a pandemia da COVID-19 em atenção aos Decretos Nº 19.528, 19.529, 19.549 e 15.586 do Governo do Estado da 

Bahia, para CONTINUIDADE DA SUSPENSÃO DE TODAS as suas atividades administrativas e acadêmicas presenciais da UNEB. 

 

 

Após a deliberação ocorrida em concordância com as recomendações apresentadas 

administrativamente pelo  Comitê de Biossegurança (COBIO) da UNEB com a finalidade de 

acompanhar e orientar as condutas institucionais relativas à pandemia da Covid-19, no 

âmbito da instituição (Portarias 133/2020 e 224/2020); e considerando-se também os 

documentos referenciais concernentes às ações acadêmicas e gestão de pessoas e 

procedimentos administrativos em função do estado de calamidade pública (Resolução 

CONSU Nº 1.423/2020), onde este documento constrói princípios e orientações 

preliminares que serão aprofundadas, para a UNEB ainda durante a pandemia, mesmo 

após a flexibilização do isolamento social que dispõe sobre as medidas para enfrentamento 

da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus 

responsável pelo surto de 2019. 

 

Para cumprimento das exigências, com base na referida lei, foram realizados 

procedimentos emergenciais para aquisição de materiais e equipamentos para atender à 

atual situação como demonstramos no quadro abaixo. 

QUADRO 2.29 - Materiais adquiridos para o combate à COVID-19 

Descrição Qtd Pedida Qtd Atendida Vl UNIT Vl Total 
Forma de 

Contratação 

MÁSCARA, cirúrgica, semifacial, 
descartável, com três camadas 
de proteção 

100 100 76 7.600,00 
D - Dispensa 
Tradicional 

MÁSCARA, artesanal, de tecido 
algodão e/ou outros materiais 
sintéticos. 

1000 1000 3,59 3.590,00 
D - Dispensa 
Tradicional 

BALDE, com tampa removível, 
capacidade de 100 litros, em 
polietileno de alta densidade e 
alças laterais em polietileno, com 
paredes e fundo reforçados, 
resistentes a impactos. 

2 2 45 90 
Registro de 

Preços 

ALCOOL, etílico 70%, solução 
antisséptica uso externo, frasco 
com 500 ml 

700 700 7,83 5.481,00 
D - Dispensa 
Tradicional 

SABONETE, líquido, glicerinado, 
para lavagem das mãos. 

650 650 10,9 7.085,00 
D - Dispensa 
Tradicional 

https://portal.uneb.br/noticias/wp-content/uploads/sites/2/2020/10/RECOMENDA%C3%87%C3%95ES-COMISS%C3%83O_OUTUBRO.pdf
https://portal.uneb.br/noticias/wp-content/uploads/sites/2/2020/10/RECOMENDA%C3%87%C3%95ES-COMISS%C3%83O_OUTUBRO.pdf
http://portal.uneb.br/noticias/2020/10/21/reitoria-da-uneb-da-posse-aos-membros-do-comite-de-biosseguranca-cobio/
https://portal.uneb.br/noticias/wp-content/uploads/sites/2/2020/06/Portaria-133-2020.pdf
https://portal.uneb.br/noticias/wp-content/uploads/sites/2/2020/06/Portaria-224-2020.pdf
https://portal.uneb.br/conselhos/wp-content/uploads/sites/103/2020/08/Res.-CONSU-1423-Documentos-Referenciais-Acad.-e-Adm-@oficial.pdf
https://portal.uneb.br/conselhos/wp-content/uploads/sites/103/2020/08/Res.-CONSU-1423-Documentos-Referenciais-Acad.-e-Adm-@oficial.pdf
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Embalagem contendo 5 litros 

CARRO, funcional de limpeza, 
sobre rodas, em polipropileno, 
com bolsa em plástico na porção 
posterior, com 02 baldes com 
alça em polietileno 

13 13 858,7 11.163,10 
E - Dispensa 

Eletrônica 

PULVERIZADOR, costal, tanque 
plástico de alta resistência, de 20 
litros, 

8 8 123,02 984,16 
Registro de 

Preços 

DISPENSER, para álcool gel 
hidratado, em plástico ABS, 
reservatório com capacidade 
mínima de 800 ml 

150 150 29,82 4.473,00 
Registro de 

Preços 

LUVA, de segurança, em látex 
natural, tamanho G, não inferior 
a 30cm de comprimento, interior 
flocado em algodão, 
antiderrapante, cor verde. 

40 40 3,65 146 
Registro de 

Preços 

LUVA, de segurança, em látex 
natural, tamanho M, não inferior 
a 30cm de comprimento, interior 
flocado em algodão, 
antiderrapante, cor verde. 

27 27 3,09 83,43 
Registro de 

Preços 

ALCOOL, etílico 70%, solução 
antisséptica uso externo, frasco 
com 1 litro 

2000 200 5,01 1.002,00 
Registro de 

Preços 

TERMOMETRO, clínico, 
multifuncional, de não contato, 
com sensor de infravermelho 

14 14 120,04 1.680,56 
Registro de 

Preços 

MÁSCARA, facial tipo face 
shield, proteção total da face, 
reutilizável, ajustável, com visor 
100% transparente. 

1200 1200 6,39 7.668,00 
Registro de 

Preços 

ALCOOL, etílico em gel, não 
inferior a 70%, para assepsia das 
mãos, frasco plástico de 500g 

1800 400 4 1.600,00 
Registro de 

Preços 

TAPETE, retenção de umidade, 
para uso combinado com o 
tapete sanitizante, tipo pedilúvio, 

100 100 109,9 10.990,00 
Registro de 

Preços 

BALDE, plástico, tipo doméstico, 
capacidade 05 litros, polietileno 
de alta densidade, alta 
resistência a impacto, paredes e 
fundo reforçados, com alça, 
reforço no encaixe da alça. 

50 50 4,29 214,5 
Registro de 

Preços 

ÁGUA, sanitária, uso doméstico, 
a base de hipoclorito de sódio, 1l 

1000 1000 1,25 1.250,00 
Registro de 

Preços 

DESINFETANTE, líquido, 
fragrância de lavanda, com ação 
bactericida e germicida, para 
limpeza, uso geral. Embalagem 
contendo 5 litros. 

90 90 9,08 817,2 
Registro de 

Preços 

SABAO, em pó, com tensoativo 
biodegradável, contendo na 
composição água, corante e 
branqueador ótico. Embalagem: 
caixa com 500 g. 

500 50 2,18 109 
Registro de 

Preços 
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SABONETE, líquido, fragrância 
erva doce ou maca verde ou 
floral, para limpeza das mãos, 
recipiente plástico de 1 litro 

2000 1000 4,14 4.140,00 
Registro de 

Preços 

PAPEL, toalha, interfoliado, 02 
dobras, com dimensões mínimas 
21cm (largura) e mínimo de 
23cm e máximo 27cm 
(comprimento), com variação de 
até - 2% (dois por cento), 100% 
fibras celulósicas, não reciclado, 
na cor branca 

250 250 11,83 2.957,50 
Registro de 

Preços 

MÁSCARA, artesanal, para 
proteção individual, reutilizável, 
em tecido de composição 100% 
algodão, atóxico, gramatura 
mínima 115 gr/m2 

4000 4000 1,67 6.680,00 
Registro de 

Preços 

TOTEM, tipo dispense para 
álcool em gel para prevenção ao 
Covid-19. 

46 46 341,33 15.701,18 
Registro de 

Preços 

ASPIRADOR, de pó e água, 
capacidade volumétrica do 
tanque mínimo de 12 l, tensão 
110 volts. 

5 5 348,99 1.744,95 
E - Dispensa 

Eletrônica 

RODO, para piso, com 01         
(uma) borracha, base em 
polipropileno comprimento 400 
mm, 

43 43 5,45 234,3 
E - Dispensa 

Eletrônica 

LIMPADOR, instantâneo, 
multiuso, composto de tensoativo 
não iônico, coadjuvantes. 
Embalagem contendo 500 ml. 

1066 1066 2 2.132,00 
E - Dispensa 

Eletrônica 

PULVERIZADOR, multiuso, em 
plástico resistente, com bico de 
regulagem de spray, capacidade 
500 ml. 

100 100 3,5 350 
E - Dispensa 

Eletrônica 

BALDE, com espremedor 
automático, todo em ABS, 
capacidade 12 litros, com 
divisórias, alças para condução e 
rodízios plásticos. 

30 30 204,7 6.141,00 
E - Dispensa 

Eletrônica 

OXIMETRO, de dedo, portátil, 
tela lcd, visor dual color, 
alimentação a pilha 

14 14 99,6 1.394,40 
E - Dispensa 

Eletrônica 

LUVA, de procedimento, 
tamanho M, estéril, de uso único, 
descartável, epirogênica, em 
látex natural 

200 200 0,97 194 
Registro de 

Preços 

VASILHAME, plástico, 
transparente tipo retangular para 
acondicionamento, com tampa, 
capacidade 1,0 litros 

500 500 3,5 1.750,00 
D - Dispensa 
Tradicional 

INTERPRETACAO DE LIBRAS, 
contratação para Eventos 

1 1 7.589,76 7.589,76 
Z - Termo de 

Reconhecimento 
de Débito 

ESFREGAO, tiras de algodão, 
ideal para lavar, limpar, torcer e 
secar todos os tipos de pisos. 

30 30 14,9 447 
D - Dispensa 
Tradicional 
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REAGENTE, químico carbopol, 
P.A. validade mínima de 02 anos 
embalagem: frasco com 500 gr, 

1000 1000 0,6 602,5 
D - Dispensa 
Tradicional 

Fonte: PROAD/UNEB, 2020 

 
 

DIMENSÃO PLANEJAMENTO E AVALIAÇÃO 

 

Essa dimensão está relacionada ao planejamento institucional, avaliação, 

transparência e qualidade do gasto. A Universidade está em processo contínuo de 

aperfeiçoamento e consolidação dos processos de planejamento e monitoramento 

como o desenvolvimento de novos sistemas institucionais, com a finalidade de 

organizar e acompanhar as informações e ações da UNEB; a reorganização da 

base de dados dos cursos e a reorientação dos procedimentos acadêmicos; e a 

construção de indicadores de avaliação e gestão acadêmica dos cursos de 

graduação. 

 O ano de 2020 deu início ao novo quadriênio do Plano Plurianual (PPA) do Estado 

da Bahia que se estenderá até 2023, atendendo assim ao estabelecido no art. 165 

da Constituição Federal. O PPA é baseado na realidade dos territórios de 

identidade em consonância com a capacidade orçamentária disposta pelo governo. 

No âmbito da UNEB, a elaboração do PPA é coordenada pela Pro-Reitoria de 

Planejamento (PROPLAN), sob a orientação da Secretaria de Educação e 

Secretaria do Planejamento (SEPLAN) através de consulta à comunidade 

universitária, dando seguimento a realização do PPA na Bahia de forma 

participativa, modelo que vem ocorrendo desde 2007. Isso reforça o objetivo de se 

estreitar o diálogo entre a Universidade e sua comunidade, com o propósito de 

construir políticas públicas e mais transparência nas ações da instituição. 

 

No primeiro ano de execução do Plano Plurianual 2020-2023 do Governo do 

Estado da Bahia, a Universidade ancorou as 37 iniciativas que orientam as ações 

orçamentárias para o alcance das 08 metas nos compromissos 05 – Fortalecer as 

Ações de Ensino, Pesquisa e Extensão nas Universidades Estaduais, em Especial, 

Voltadas para o Desenvolvimento Local e Territorial e 09 – Promover o 

Planejamento e a Gestão Estratégica da Educação, Consolidadas em Bases 

Democráticas e Participativas,  previstos no respectivo plano. Na UNEB, as ações 

desenvolvidas foram amparadas pelo Programa 306 – Educação, como consta 

nesse Relatório de planejamento. 
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Neste contexto, a execução física das iniciativas se dá com o apoio dos recursos 

financeiros alocados em 45 ações orçamentárias do Programa 306 - Educação, 04 

ações orçamentárias no programa 502 de apoio administrativo e 03 ações 

orçamentárias no Programa 900 de operações especiais e 01 ação orçamentária 

no programa 314 de Segurança Pública e Defesa Social. 

Os indicadores previstos no Plano Plurianual 2020-2023 do Estado da Bahia 

compõem o conjunto de medidas que permitem a avaliação e análise quanto ao 

desempenho das instituições da administração pública estadual, correspondente ao 

período de vigência do referido PPA.  Essas métricas permitem identificar o alcance 

dos objetivos estabelecidos, bem como possibilitam a construção de registro de 

dados e informações que irão subsidiar o processo de planejamento seguinte.  

Os indicadores a seguir elencados têm a finalidade de quantificar a abrangência da 

ação da UNEB junto à sociedade baiana, financiada, prioritariamente, com recursos 

orçamentários e financeiros do Tesouro Estadual, a saber: 

QUADRO 2.30  – Demonstrativo dos Indicadores PPA 2020/2023 das UEBA 
Indicador Previsto PPA 2020/2023 Apurado em 2020 

Conceito da graduação nas 
universidades estaduais 

2,60 pontos 2,79 pontos 

Conceito da pós-graduação 
nas universidades estaduais 

3,11 pontos 3,99 pontos  

Proporção de estudantes 
negros matriculados nas 
universidades estaduais que 
ingressaram por meio de 
reserva de cunho étnico 

14,30% 49,81% 

Fonte: PPA 2020/2023; SEAVI/UNEB, 2020 

 

Os quadros apresentados neste relatório refletem a evolução dos indicadores da 

educação superior no PPA 2020-2023, bem como a execução física e 

orçamentária-financeira das metas e ações da Universidade.  

    

Em decorrência da pandemia, o Conselho Universitário (CONSU), por meio da 

Resolução nº 1423/2020, Documento Referencial que orienta as ações da 

instituição e a realização da Pesquisa denominada Nós por Nós, junto à 

comunidade acadêmica, através de uma ação articulada da Administração Central 

com os Departamentos e representação de categorias, buscando informações 

quanto às condições de acessibilidade e conectividade e de trabalho de 

professores, estudantes e técnicos, bem como, a disponibilidade de tempo dos 
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estudantes, a carga horária dos docentes e servidores técnico-administrativos, a 

saúde física e mental para trabalho remoto e educação online dos três segmentos 

da comunidade acadêmica. 

 

A “Pesquisa UNEB 2020: Nós por Nós” foi realizada junto à comunidade 

universitária no período agosto - setembro/2020, e subsidiou as ações da gestão 

quanto ao planejamento das atividades acadêmicas e administrativas, da formação 

discente, dos servidores docentes e técnicos administrativos, em 2020, sob o efeito 

da pandemia. O quadro 2.31 detalha os números referentes à pesquisa, sendo 

questões e participantes por segmento. 

 

 

QUADRO 2.31 - Pesquisa UNEB 2020: Nós por Nós – Participação por Segmento 

Segmento  Questões  Respondentes 

Discente 55 14.512 

Docente 45 1.714 

Técnico Administrativo 44 945 

Terceirizado 49 606 

Total 193 17.777 
Fonte: SEAVI/UNEB, 2020 

 

A Pró-reitoria de Planejamento (PROPLAN) elaborou, no final de 2020, o Plano de 

Investimento das Atividades Acadêmicas e Administrativas na UNEB  que esboça o 

detalhamento do investimento referente às ações que proporcionarão o 

funcionamento da Universidade, de forma remota, sem colocar em risco a 

comunidade Unebiana, de forma a garantir de que todos tenham conectividade e 

ambiência com a mediação tecnológica no âmbito acadêmico e administrativo, em 

atenção às disposições dos Conselhos Superiores, acompanhadas da legislação 

específica concernente à área da educação e de gestão pessoas. 

Síntese 
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Frente às restrições, a UNEB continua implementando, em especial nos últimos 

anos, medidas internas voltadas à modernização das estruturas organizacionais, 

gestão e processos administrativos, fortalecendo os mecanismos de planejamento, 

execução, avaliação, transparência administrativa e de comunicação com a 

sociedade. Essas medidas visam melhorar a eficiência, efetividade e a 

transparência da gestão acadêmica, administrativa e financeira, bem como o 

controle e apuração da qualidade do gasto público por meio de soluções integradas 

de tecnologias da informação e de instrumentos gerenciais de planejamento 

institucional. 

Neste contexto, o Sistema de Planejamento e Gestão Universitária (SPGU), em 

uso pela Administração Central desde 2017, possui o objetivo de disponibilizar aos 

gestores da UNEB informações concernentes ao planejamento de ações e à 

execução física, orçamentária e financeira, de forma que subsidiem e contribuam 

para o processo interno de tomada de decisão, realizou no ano de 2020 a 

atualização das informações referentes ao novo PPA 2020-2023, a vinculação da 

meta do Programa de Gestão da instituição com a meta do novo PPA 2020-2023 e 

a definição de um novo processo para Programação Orçamentária. 

 

Quanto ao processo de avaliação institucional, a Secretaria Especial de Avaliação 

Institucional (SEAVI) da Universidade, em 2020, dentre as ações desenvolvidas no 

estado de pandemia, destaca: 

a) A adequação do processo de matrícula para o semestre 2020.1 às 

determinações das autoridades de saúde, ou seja, foram realizados ajustes no 

sistema acadêmico e elaboradas ferramentas junto às Coordenações Acadêmicas 

dos Departamentos para abolir a etapa presencial da matrícula e garantir o registro 

de todos os estudantes da graduação; 

b) Sistematização de dados relativos a técnicos e docentes pertencentes ao grupo 

de risco da COVID-19; 

c) Levantamento do perfil de estudantes da graduação e da pós-graduação, 

considerando, dentre outros, a análise do questionário socioeconômico e os 

 



98 

seguintes aspectos: faixa etária (pertencimento a grupo de risco), acesso a 

computador e conexão com a internet e moradia em zona rural, em abril/2020; 

d) Elaboração de pesquisa sobre utilização de ferramentas de mediação 

tecnológica de ensino sob as perspectivas de docentes e discentes da Uneb; 

e) Elaboração de relatório com contribuições ao processo de revalidação de 

diplomas em medicina no âmbito da Uneb. 

Dentre as atividades planejadas pela Secretaria e que seguem com o status de 

paralisadas ressalta-se a consolidação do Programa de Reorganização e 

Reorientação dos Procedimentos Acadêmicos, a difusão entre os gestores da 

utilização do Portal de Avaliação e Gestão Acadêmica para sistematizar e divulgar 

informações sobre os cursos e seus indicadores disponíveis. 

Estão em execução a sistematização, revisão e diagramação do Anuário "Uneb em 

dados 2020 - Base 2019", a coordenação e participação da UNEB no ENADE 

2020/INEP e no Censo da Educação Superior/INEP. As atividades de SEAVI são 

financiadas à conta da Ação Orçamentária 6961 – Avaliação Institucional, com o 

objetivo de realizar ações de avaliação institucional, visando ao fortalecimento e 

consolidação da cultura de avaliação. O quadro 2.32, elenca as ações realizadas 

pela SEAVI em 2020. 

 

      QUADRO 2.32 - Ações de Avaliação Institucional Realizadas pela SEAVI 
Atividades/Eventos Objetivo Status 

Sistematizar, revisar e 
diagramar o Anuário "Uneb em 
dados 2020 - Base 2019". 

Organizar as informações e dados 
institucionais a fim de difundir a 
comunidade acadêmica 

Paralisado em razão de ações 
de aperfeiçoamento 
metodológico e estrutural. 

Coordenar a participação da 
UNEB no ENADE 2020/INEP. 

Acompanhar o processo de 
participação institucional no Enade 
2020. 

Paralisado em razão da 
suspensão do Exame neste ano 
de 2020, conforme comunicado 
do INEP 

Coordenar a participação da 
UNEB no Censo da Educação 
Superior/INEP  

Migrar informações da base de dados 
da Universidade para o Sistema 
Censup, de controle do INEP, 
garantido a geração de base de dados 
consolidada e insumos para cálculo de 
indicadores oficiais. 

Concluído em 27/07/2020 
 

Ampliar a todos os 
Departamentos o projeto de 
Avaliação e desenvolvimento de 
indicadores de funcionamento 
dos cursos. 

Apoiar e assessorar a gestão dos 
departamentos no acompanhamento 
acadêmico dos cursos de graduação. 

Em execução. Atualmente, 
aperfeiçoando dados e 
informações a partir do Portal de 
Avaliação Institucional. 

Ampliar encontros de trabalho 
sobre avaliação institucional 
com os Diretores de 
Departamentos e 
coordenadores de colegiado de 

Promover a autoavaliação e a 
avaliação. 

Paralisado em razão da 
pandemia. 
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cursos. 

Promover estudos sobre evasão 
discente e apresentar 
indicadores. 

Desenvolver diagnóstico sobre o 
fenômeno da evasão nos cursos de 
graduação da UNEB. 

Em execução. Atualmente 
aperfeiçoando dados e 
informações sobre evasão 
discente. 

Fonte: SEAVI/UNEB, 2020 

 

   QUADRO 2.33- Atividades Desenvolvidas Pela SEAVI 

Ação Responsável Articuladores Status 

Desenvolver ferramenta tecnológica no 
Sagres para promover: (i) Matrícula WEB; 
(ii) Ajuste/Confirmação da Matrícula WEB; 
e (iii) Ajustes finais, realizados nos 
Departamentos, a fim de garantir o registro 
de matrícula de cerca de 20.000 (vinte mil) 
estudantes, em consonância com as 
medidas de distanciamento social 

SGC e SEAVI 
SGC, SEAVI e 

PROGRAD 

Ferramenta 
tecnológica 

desenvolvida. 
Matrículas e ajuste de 
matrículas concluídas 

em abril 

Promover Encontro de Trabalho para a 
Atualização dos Secretários e Secretárias 
dos Programas de Pós-Graduação para 
Utilização do Sistema Acadêmico versão 
Web 

PPG, SEAVI, 
SGC 

PPG, SEAVI, 
SGC e Serdic 

Projeto constituído 
com programação de 
datas previstas para o 
final do mês de julho. 

Promover Encontro de Trabalho para a 
Atualização dos Secretários e Secretárias 
dos Cursos de Graduação para Utilização 
do Sistema Acadêmico versão Web 

PROGRAD, 
SEAVI, SGC 

PROGRAD, 
SEAVI, SGC e 

Serdic 

Projeto em construção 
com previsão de 

realização na primeira 
quinzena de agosto. 

Adequação do processo de matrícula 
para o semestre 2020.1 para ocorrer 
100% de forma on-line. 

 
SEAVI 

 
SGC 

 

 
Concluído 

Sistematização de dados relativos a 
técnicos e docentes pertencentes ao 
grupo de risco da covid-19. 

 
SEAVI 

 
--- 

Concluído em 
15/04/2020. 

Levantamento do perfil de estudantes da 
graduação e pós-graduação, 
considerando, dentre outros, a análise do 
questionário socioeconômico e os 
seguintes aspectos: faixa etária 
(pertencimento a grupo de risco) acesso 
a computador e conexão com a internet; 
moradia em zona rural. 

    Reitoria         SEAVI         Concluído 

Elaboração de relatóri com 
contribuições ao processo de revalidação 
de diplomas em medicina no âmbito da 
Uneb. 

Reitoria SEAVI 
Concluído em 

29/04/2020 

Elaboração de pesquisa sobre utilização 
de ferramentas de mediação tecnológica 
de ensino sob as perspectivas de 
docentes e discentes da Uneb. 

 
      Reitoria 

 
        SEAVI/ 

UNEAD 

 
 

Concluído em        
27/05/2020 

Sistematização e apresentação dos 
resultados da “Pesquisa UNEB 2020 Nós 
por Nós”. 

 
SEAVI 

 
Gabinete da 

Reitoria 

Concluído em 
02/10/2020 

Elaborar, imprimir e difundir Boletim para 
o ENADE 2020. 

SEAVI 
PROGRAD 

e SGC 

Paralisado em razão 
da suspensão do 
Exame neste ano de 
2020, conforme 
comunicado do INEP 
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Elaborar e difundir cartilhas sobre 
avaliação e desenvolvimento de 
indicadores para acompanhamento dos 
cursos. 

SEAVI 
PROGRAD 

 

Paralisado em razão 
da impossibilidade de 
encontros em loco, por 
conta da pandemia. 

Difusão do uso do Portal de Avaliação e 
Gestão Acadêmica 

SEAVI UNEAD 

Em execução. 
Atualmente 
aperfeiçoando dados e 
informações a partir do 
Portal de Avaliação 
Institucional. 

Elaboração de projeto para 
autoavaliação dos Programas de Pós-
Graduação 

SEAVI PPG 

Em execução. Grupo 
de Trabalho 
constituído a partir da 
Portaria 377/2020, 
com previsão de 
conclusão em 30 dias 

Análise e atualização de arquivos da 
base de dados do Vestibular 2020. 

Vice-Reitoria 

CPS, Assessoria, 
PROGRAD, 

Gerinf. SGC e 
SEAVI 

Concluído em 
15/10/2020 

Ampliação e aperfeiçoamento do Portal 
da Avaliação Institucional 

SEAVI UNEAD e Proplan Em execução 

Fonte: SEAVI/UNEB, 2020 
 
 

DIMENSÃO INTERNACIONALIZAÇÃO 

 

As atividades da Secretaria Especial de Relações Internacionais (SERINT) 

compõem a ação orçamentária 6958 de Desenvolvimento de Ações de 

Internacionalização Institucional, com o objetivo de desenvolver ações de 

internacionalização da universidade, por meio da formalização de parcerias com 

órgãos e instituições de fora do Brasil, visando ao melhoramento da qualidade do 

ensino superior. 

 

Dentre as ações de internacionalização da universidade em 2020, destaca-se a 

formalização de parcerias com órgãos e instituições de fora do Brasil. Foram 

registradas seleções de candidatos para participar de programas de intercâmbio 

estudantil em países como Colômbia (BRACOL), do convênio entre a UNEB e a 

Benemérita Universidad Autónoma De Puebla, no México e o programa de 

mobilidade e intercâmbio do convênio entre a Uneb e a Universitá Degli Studi Di 

Padova – UNIPD, na Itália. 

De acordo com a Secretaria de Relações Institucionais da Uneb (SERINT), 

registrou-se um número de 39 docentes em mobilidade pelo exterior, participando 
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de evento, em missão acadêmico-científica ou realizando cursos de Mestrado, 

Doutorado e Pós-Doutorado, os números referentes às seleções de estudantes 

para a realização de intercâmbios no ano de 2020, foram 7 discentes de graduação 

em mobilidade, e os Acordos de Cooperação Internacional em Andamento, 2020, 

conforme informações e dados constantes nos quadros 2.34, 2.35 e 2.36. 

 QUADRO 2.34  - Estudantes Intercambistas 

Programa 
País de 
Destino 

Nº de 
Estudantes 

Departamento 
de origem do 

estudante 
Vigência 

Seleção de candidatos 
programa de intercâmbio de 
estudantes brasil-colômbia 
(bracol) 

Colômbia 02 

 
 
 

Salvador 
 
 
 

Uma estudante fez o 
intercâmbio (fevereiro a 
junho/2020) e já 
retornou ao Brasil. 
O outro estudante iria 
agora, a partir do mês 
de julho 

Seleção de candidatos ao 
programa de bolsas 
mobilidade e intercâmbio do 
convenio entre a uneb e a 
benemérita universidad 
autónoma de puebla 
(méxico) 

México 01 
 
 

Guanambi 

O estudante fez o 
intercâmbio (fevereiro a 
junho/2020) e já 
retornou ao Brasil 

Seleção de candidatos ao 
programa de mobilidade e 
intercâmbio do convenio 
entre a uneb, e a universitá 
degli studi di padova – unipd 
(itália), 

Itália 02 
 

Salvador 

Uma estudante fez o 
intercâmbio (fevereiro a 
junho/2020) e já 
retornou ao Brasil. 
O outro estudante iria 
agora, a partir do mês 
de julho 

Seleção de candidatos ao 
programa de mobilidade e 
intercâmbio do convenio 
entre a uneb, campus dch iii, 
e a universitá degli studi di 
padova – unipd (itália), 

Itália 02 

 
 

DCH III - 
Juazeiro 

------- 

      Fonte: Coordenação de Mobilidade Acadêmica/UNEB, 2020 

QUADRO 2.35 - Docentes em Mobilidade no Exterior 

País de destino 
Departamento de 

origem 
Motivo 

Período do afastamento 

Início Fim 

Portugal 

DTCS III  Doutorado 01/08/2018 01/08/2020 

DEDC XII  Doutorado 31/01/2018 31/01/2021 

DEDC II Pós-Doutorado 01/09/2019 31/03/2020 

DCH IV Doutorado 01/02/2019 31/01/2021 

DEDC XIV Doutorado 01/09/2019 01/09/2023 

DCH I Doutorado 02/09/2019 01/09/2023 

DCH IV Doutorado 01/02/2019 31/01/2021 

DTCS III Doutorado 01/08/2018 01/08/2020 

DEDC I Pós-Doutorado 01/11/2019 31/08/2020 

DEDC VII Doutorado 16/09/2019 16/10/2023 
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DCH V Doutorado 03/06/2019 02/06/2021 

DCH V Doutorado 26/04/2019 25/04/2021 

DEDC I 

Missão acadêmico-
científica / 

Participação em 
evento 

23/02/2020 06/03/2020 

DEDC II Pós-Doutorado 26/08/2019 10/08/2020 

DEDC XIV Doutorado 04/06/2018 04/06/2020 

DCH I 

Missão acadêmico-
científica / 

Participação em 
evento 

01/04/2020 22/04/2020 

DTCS III Mestrado 01/08/2018 31/07/2020 

DEDC XV Doutorado 01/01/2018 01/08/2020 

DCH I Pós-Doutorado 01/08/2019 31/07/2020 

DEDC XV Doutorado 25/04/2019 25/04/2021 

DEDC I Pós-Doutorado 01/09/2019 01/07/2020 

DCH IV Doutorado 01/09/2018 01/09/2020 

DCH V Pós-Doutorado 01/09/2019 31/08/2020 

DCH V Doutorado 01/02/2020 31/01/2022 

Espanha 

DEDC XI Doutorado 01/09/2018 01/09/2020 

DEDC I Pós-Doutorado 02/06/2019 02/06/2020 

DEDC XI Doutorado 01/09/2018 01/09/2020 

DEDC XI Doutorado 01/09/2019 01/09/2020 

DEDC VII Pós-Doutorado 01/04/2019 30/03/2020 

DCH I Pós-Doutorado 01/06/2019 30/05/2020 

DCH I Doutorado 20/06/2020 19/06/2021 

DCH V Doutorado 25/10/2018 22/10/2020 

    

Argentina 

DCHT XVIII Doutorado 20/06/2018 20/06/2020 

DCHT XIX  
Doutorado 
Sanduíche 

01/12/2019 31/07/2020 

DEDC XV Doutorado 01/05/2018 31/04/2020 

DCH IV Doutorado 02/01/2019 02/01/2022 

Paraguai DCH I Doutorado 15/09/2018 14/09/2020 

Costa rica DEDC VII 
Participação em 

evento 
21/03/2020 28/03/2020 

Chile DCH IV Doutorado 19/05/2018 18/05/2020 
 Fonte: SERINT/ Sistematização da Informação/UNEB, 2020. 

 

QUADRO 2.36 - Acordos de Cooperação Internacional em Andamento 

Universidade País Objeto Andamento Pendência 
Público 

beneficiário 

Universidade 
Aberta de 
Portugal 

Portugal 

Cooperação para 
atividades de caráter 
acadêmico, científico 

e cultural. 

Assinado pela 
UNEB e pela 

UAB. Publicado 
no DOE. 

Acompanhamento 
das atividades 
desenvolvidas. 

Aberto para 
toda a 

comunidade 
acadêmica. 

Universidade 
Aberta de 
Portugal 

Portugal 

Desenvolvimento de 
ações de Formação 
Continuada para o 
Corpo Docente e 

Técnico 
Administrativo, na 
modalidade EAD. 

Assinado pela 
UNEB e pela 

UAB. Publicado 
no DOE. 

Acompanhamento 
das atividades 
desenvolvidas. 

Corpo docente 
e técnico 

administrativo. 
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Universidade 
Aberta de 
Portugal 

Portugal 
Subsidiar ações no 
âmbito do ProfVisit. 

Assinado pela 
UNEB e pela 

UAB. Publicado 
no DOE. 

Acompanhamento 
das atividades 
desenvolvidas. 

Programas de 
Pós-

Graduação. 

Debre Markos 
University 

Etiópia 

Cooperação para 
atividades de caráter 
acadêmico, cultural e 

extensionista. 

Assinado pela 
UNEB e pela 

DMU. Publicado 
no DOE. 

Acompanhamento 
das atividades 
desenvolvidas. 

Aberto para 
toda a 

comunidade 
acadêmica. 

Universidad 
Nacional de 
Río Cuarto 

Argentina 

Cooperação para 
atividades de caráter 
acadêmico, científico 
e cultural, com Plano 

de Trabalho. 

Assinado 
fisicamente pelo 

Reitor UNEB. 

Assinatura da 
instituição parceira 

e publicação no 
DOE. 

Aberto para 
toda a 

comunidade 
acadêmica. 

PROET/DCET. 

Instituto de 
Comunicações 

de Hebei 
China 

Cooperação para 
programas de 
mobilidade e 

pesquisa. 

Assinado 
digitalmente 
pelo Reitor 

UNEB. 

Assinatura da 
instituição parceira 

e publicação no 
DOE. 

Aberto para 
toda a 

comunidade 
acadêmica. 

Universidad 
del Pacífico 

Colômbia 

Cooperação para 
atividades de caráter 
acadêmico, científico 

e cultural. 

Assinado 
digitalmente 
pelo Reitor 

UNEB. 

Assinatura da 
instituição parceira 

e publicação no 
DOE. 

Aberto para 
toda a 

comunidade 
acadêmica. 

Universidade 
da Guiana 

França 

Cooperação para 
atividades de caráter 

científico, 
tecnológico e 

cultural, com Plano 
de Trabalho. 

Assinado 
digitalmente 
pelo Reitor 

UNEB. 

Assinatura da 
instituição parceira 

e publicação no 
DOE. 

Aberto para 
toda a 

comunidade 
acadêmica. 

Universidad 
Nacional de 

Asunción 
Paraguai 

Cooperação para 
atividades de caráter 
acadêmico, científico 
e cultural, com Plano 

de Trabalho. 

Assinado 
digitalmente 
pelo Reitor 

UNEB. 

Assinatura da 
instituição parceira 

e publicação no 
DOE. 

Aberto a toda 
comunidade 
acadêmica. 

Universidade 
do Algarve 

Portugal 

Cooperação para 
atividades de caráter 

acadêmico e 
científico, com 

Adenda Específica. 

Assinado 
digitalmente 
pelo Reitor 

UNEB. 

Assinatura da 
instituição parceira 

e publicação no 
DOE. 

Aberto para 
toda a 

comunidade 
acadêmica. 
LAP/DEDC 

VII. 

Universidade 
do Porto 

Portugal 

Cooperação para 
atividades de caráter 
acadêmico, científico 

e cultural. 

Assinado 
digitalmente 
pelo Reitor 

UNEB. 

Assinatura da 
instituição parceira 

e publicação no 
DOE. 

Aberto para 
toda a 

comunidade 
acadêmica. 

Universidad 
Nacional de 

Córdoba 
Argentina 

Cooperação para 
atividades de caráter 
acadêmico, científico 
e cultural, com Plano 

de Trabalho. 

Assinado pela 
UFBA e UNEB. 

 

Assinatura da 
instituição parceira 

e publicação no 
DOE. 

Aberto para 
toda a 

comunidade 
acadêmica. 

Universitat de 
Les Illes 
Balears 

Espanha 

Cooperação para 
atividades de caráter 
acadêmico, científico 
e cultural, com Plano 

de Trabalho. 

Em tramitação 
na UNEB. 

Análise de minutas. 

Aberto para 
toda a 

comunidade 
acadêmica. 

PROET/DCET. 

University of 
Chicago 

EUA 

Cooperação para 
atividades de caráter 
acadêmico, científico 
e cultural, com Plano 

de Trabalho. 

Em tramitação 
na UNEB. 

Pronunciamentos. 

Aberto para 
toda a 

comunidade 
acadêmica. 

Universidad 
de Santiago 

de Chile 
Chile 

Cooperação para 
atividades de caráter 
acadêmico, científico 
e cultural, com Plano 

Em tramitação 
na UNEB. 

Elaboração de 
minutas. 

Aberto para 
toda a 

comunidade 
acadêmica. 
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de Trabalho. 

Universidad 
de Playa 
Ancha 

Chile 

Cooperação para 
atividades de caráter 
acadêmico, científico 
e cultural, com Plano 

de Trabalho. 

Em tramitação 
na UNEB. 

Elaboração de 
minutas. 

Aberto para 
toda a 

comunidade 
acadêmica. 

Christian 
Business 
School 

Corporation 

EUA 
Validação de 

diplomas. 
Em tramitação 

na UNEB. 
Pronunciamentos. 

Aberto para 
toda a 

comunidade 
acadêmica. 

Universidad 
de Buenos 

Aires 
Argentina 

Cooperação para 
atividades de caráter 
acadêmico, científico 

e cultural. 

Aguardando 
retorno da 
instituição 
parceira. 

Análise de minutas. 

Aberto para 
toda a 

comunidade 
acadêmica. 

Universitat de 
Barcelona 

Espanha 

Cooperação para 
atividades de caráter 
acadêmico, científico 
e cultural, com Plano 

de Trabalho. 

Aguardando 
retorno da 
instituição 
parceira. 

Análise de minutas. 
Pesquisadores 

e docentes. 

Instituto 
Superior de 

Administração 
e Gestão 

Portugal 

Cooperação para 
atividades de caráter 
acadêmico, científico 

e cultural. 

Aguardando 
retorno da 
instituição 
parceira. 

Análise de minutas. 

Aberto para 
toda a 

comunidade 
acadêmica. 

Universidade 
Lusófona 

Portugal 

Cooperação na área 
das Ciências 

Humanas, Sociais e 
da Religião, com 

Plano de Trabalho. 

Aguardando 
retorno da 
instituição 
parceira. 

Análise de minutas. CEPICR 

Universidade 
do Minho 

Portugal 

Cooperação para 
atividades de caráter 
acadêmico, científico 

e cultural. 

Aguardando 
retorno da 
instituição 
parceira. 

Pronunciamentos. 

Aberto para 
toda a 

comunidade 
acadêmica. 

Fonte: Coordenação de Acordos de Cooperação Internacional/UNEB, dezembro/2020. 

 

DIMENSÃO GESTÃO DE PESSOAS 

 

A UNEB, por meio da Pró-Reitoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas 

(PGDP) promove intensamente uma política de gestão e desenvolvimento de 

pessoas, cuja função é capacitar, qualificar e valorizar os servidores da 

Universidade. Dessa forma, foram criados programas voltados à qualificação 

continuada dos servidores técnicos  administrativos: Programa de Apoio à 

Capacitação Docente e de Técnicos Administrativos da AUNEB (PAC-DT), que 

oferece bolsa de estudos para os cursos de mestrado e doutorado; Implementação 

do Plano Anual de Capacitação, em parceria com a Secretaria de Administração 

(SAEB) com a oferta de cursos de capacitação na área de tecnologia da 

informação; disponibilização de diárias, passagens e inscrição em congressos, 

simpósios e cursos. Em 2020, o número de docentes com doutorado em efetivo 
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exercício foi de 751 professores e de 22 Técnicos Administrativos, conforme 

previsto no quadro 2.37. 

 

QUADRO 2.37 - Proporção de doutores do corpo docente em efetivo exercício nas 
universidades estaduais em 2020 

 
Departamentos 

Número de docentes com 
doutorado em efetivo 

exercício 

Número total de 
docentes 

Administração Central / Técnicos 
Administrativos 

22 56 

DCH I – Salvador 85 175 

DEDC I Salvador 79 135 

DCET I – Salvador  47 96 

DCV I – Salvador 104 249 

DEDC II – Alagoinhas 41 58 

DCET II – Alagoinhas 29 68 

DTCS III – Juazeiro 28 63 

DCH III – Juazeiro 15 48 

DCH IV – Jacobina 15 92 

DCH V – Santo Antônio de Jesus 57 110 

DCH VI – Caetité 26 85 

DEDC VII – Senhor do Bonfim 24 80 

DEDC VIII – Paulo Afonso  23 84 

DCH IX – Barreiras 30 90 

DEDC X – Teixeira de Freitas 24 85 

DEDC XI – Serrinha 15 54 

DEDC XII – Guanambi 09 94 

DEDC XIII – Itaberaba 12 36 

DEDC XIV – Conceição do coité 23 62 

DEDC XV – Valença 08 39 

DEDC XVI – Irecê 03 25 

DCHT XVII – Bom Jesus da Lapa                     01 38 

DCHT XVIII – Eunápolis 09 54 

DCHT XIX – Camaçari 16 55 

DCHT XX – Brumado 08 33 

DCHT XXI – Ipiaú 03 18 

DCHT XXII – Euclides da Cunha 03 11 

DCHT XXIII – Seabra 07 24 

DCHT XXIV – Xique-Xique 07 19 

Total 773 2.136 
 Fonte: PGDP/UNEB, 2020 

      

A PGDP realizou vários cursos de capacitação e encontros virtuais no decorrer do 

ano de 2020 e utilizaram como forma de comunicação a plataforma digital do 

Microsoft Teams. 

 

Foram disponibilizados cursos de diferentes vertentes como o de EXCEL, 

orientações sobre home office no serviço público, gestão do conhecimento, um 

bate papo sobre como manter a saúde emocional, sobre fiscalização de contratos, 
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dentre outros. No quadro 2.38, a seguir, consta a lista contando os cursos 

oferecidos, identificando o período e o número de participantes de cada um deles. 

 

    QUADRO 2.38 - Capacitação Realizada 

Data Evento Número de participantes 

06 A 10/04 Excel 26 

15 A 17/04 Home office no serviço publico 23 

20 A 24/04 Informática corporativa - Teams (turma 1 e 2) 67 

27/04 A 01/05 Gestão do conhecimento 27 

11 A 14/05 Gestão pública sustentável 18 

18/05 Bate papo: como manter a saúde emocional 20 

18 A 22/05 
Tecnologia, governança e compliance: uma 

estratégia para excelência 
28 

25 A 29/05 
Informática corporativa –  

Teams (turma 3) 
49 

25 A 29/05 Planejamento de finanças pessoais 17 

28/05 Roda de conversa abono permanência 34 

08 A 12/06 
29/06 A 03/07 

Gestão das emoções (turma 1) 
terapias holísticas para sua reeducação 

comportamental (turma 2) 
88 

15 A 19/06 Fiscalização de contratos 42 

08 A 12/06 
15 A 19/06 

29/06 A 03/07 
Informática corporativa - Teams (turma 4 a 6) 123 

20 A 23/10 PAD 22 

06 E 07/10 Noções do sei t5 28 

13 E 14/10 Noções do sei t6 23 

20 E 21/10 Noções do sei t7 26 

05 A 09/10 Teams t 13 23 

12 A 16/10 Teams t 14 33 

26 A 30/10 Trilhas em rede - eixo gestão  21 

26 A 30/10 Trilhas em rede - eixo liderança 17 

26 A 30/10 Trilhas em rede - eixo valorização 17 

26 A 30/10 Trilhas em rede - eixo tecnologia 25 

26 A 30/10 Trilhas em rede - eixo comunicação 17 

26 A 30/10 Trilhas em rede - eixo interdisciplinar 80 

26 A 30/10 Trilhas em rede – atividade extra 124 

22 A 29/10 Teams itinerante departamentos 1420 

16 A 20/11 Curso sobre lei geral de proteção de dados 15 

17 E 18/11 Noções do sei t9 13 

24 E 25/11 Noções do sei t10 26 

09/11 Teams DCV 18 

26 E 27/11 Teams PARFOR 8 

09 A 13/11 Teams t15  14 
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16 A 20/11 Teams t16 19 

24 A 27/11 PAD 2 17 
Fonte: PGDP/UNEB 2020 

 

Acrescente-se a este relatório as despesas de pessoal da instituição que 

representam cerca de 73% do orçamento da Universidade do montante R$ 

610.113.000. Deste total, R$ 445.004.000 foram alocados especificamente para 

folha de pagamento, tendo sido liquidado e pago R$ 409.004.000,00. 

 

 

 

3.1 Avaliação dos resultados da execução das ações 
orçamentárias/compromisso(s)/programa(s):    
 
 
3.1.1 Avaliação dos resultados dos indicadores 
 
 
Os indicadores previstos no Plano Plurianual 2020-2023 do Estado da Bahia 

compõem o conjunto de medidas que permitem a avaliação e análise quanto ao 

desempenho das instituições da administração pública estadual, correspondente ao 

período de vigência do referido PPA.  Essas métricas permitem identificar o alcance 

dos objetivos estabelecidos, bem como possibilitam a construção de registro de 

dados e informações que irão subsidiar o processo de planejamento seguinte.  

 

No intuito de analisar o desempenho das instituições universitárias a partir dos 

indicadores do PPA, há que se ressaltar os seus objetivos dispostos no art. 262 da 

Constituição do Estado da Bahia de 1989, a saber:  

I - produção e crítica do conhecimento científico, tecnológico e cultural, 
facilitando seu acesso e difusão;  
II - participação na elaboração das políticas científica, tecnológica e de 
educação do Estado; 
III - formação de profissionais;  
IV - participação e contribuição para o crescimento da comunidade em que 
se insere e a resolução de seus problemas. 

 
As Universidades Estadual da Bahia (UNEB) integra o PPA 2020-2023 através do 
Programa Educação, que tem como ementa  

Promover a educação pública de qualidade, acessível, inovadora e 
participativa, contextualizada, emancipatória e integral, apropriando o 
conhecimento e articulada ao mundo do trabalho, contemplando o esporte 
e as diversidades culturais, socioambientais e a inclusão racial, de gênero, 
geracional e de pessoas com deficiência, bem como a formação e 
valorização dos profissionais de educação e aprimorando a gestão 
democrática. 
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Neste contexto, à luz dos objetivos aqui expostos, foram estabelecidos os 

indicadores a seguir elencados, com a finalidade de quantificar a abrangência da 

ação da UNEB junto à sociedade baiana, financiada, prioritariamente, com recursos 

orçamentários e financeiros do Tesouro Estadual: 

 Conceito da graduação nas universidades estaduais; 

 Conceito da pós-graduação nas universidades estaduais; 

 Proporção de estudantes negros matriculados nas universidades estaduais 

que ingressaram por meio de reserva de cunho étnico 

 

Para a análise referente ao exercício de 2020, quanto ao primeiro indicador foi 

adotada como metodologia o uso do Conceito Preliminar de Curso (CPC) obtido 

nas avaliações dos anos de 2017, 2018 e 2019 dos cursos de graduação das 

modalidades presencial e a distância, realizada a cada dois anos pelo Instituto 

Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira (INEP). Ressalta-se 

que até a presente data os dados referentes ao Censo do Escolar da Educação 

Superior referente ao exercício 2020 ainda não foram publicados. 

 

Considerando o CPC, optou-se pela utilização do número de matrícula de 2019 nas 

UEBA em decorrência da Declaração de Emergência em Saúde Pública de 

Importância Internacional (ESPIN), pela Organização Mundial da Saúde, 

reconhecendo a pandemia relacionada à Infecção Humana pelo novo coronavírus - 

COVID-19, acompanhada pelo Decreto Estadual nº 19.529, de 16 de março de 

2020, que estabelece as medidas temporárias para o enfrentamento da 

mencionada Emergência em Saúde Pública de Importância Internacional (ESPIN), 

para fins de prevenção e enfrentamento à Covid-19.  

 

Este cenário impôs a suspensão das atividades acadêmicas e administrativas 

presenciais no sentido de combater a propagação do vírus, também nas 

universidades, alterando de forma significativa o calendário acadêmico anual.  

Assim, os Conselhos Superiores da UNEB deliberaram pelo desenvolvimento das 

atividades de ensino, pesquisa e extensão com o uso da mediação tecnológica, 

sem obrigatoriedade da matrícula, em virtude de muitos discentes não disporem de 

acesso à internet ou de dispositivos, itens necessários para frequentar as aulas.   
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Em atenção ao índice de 2017 estabelecido como valor de referência para o PPA 

2020-2023 de 2,60 pontos, aplicando-se a fórmula indicada para a apuração do 

índice em 2020, sendo o somatório dos CPCs médios da graduação, multiplicado 

pelo número de matrículas em graduação de 2019, dividido pelo somatório do 

número de matrículas dos cursos de graduação de 2019, encontra-se 3,14 pontos, 

evidenciando o alcance ou, ainda, o valor de índice maior do que aquele esperado. 

 

Quanto ao segundo indicador do PPA 2020-2023, denominado “Conceito da pós-

graduação nas universidades estaduais”, foi adotada como metodologia a utilização 

dos conceitos obtidos pelos programas de pós-graduação na Avaliação Quadrienal 

2013/2016, realizada pela Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível 

Superior (CAPES), com resultado divulgado em 2017. Na oportunidade, salienta-se 

que a Avaliação Quadrienal 2017/2020 está prevista para acontecer em 2021, 

conforme estabelece a Portaria CAPES nº 177/2020. 

 

Acrescente-se que para os cursos de pós-graduação implantados no período de 

2017 a 2020, os quais não participaram da Avaliação Quadrienal 2013/2017, foi 

adotado como critério o menor conceito para credenciamento do curso, sendo 

atribuído 3 para mestrado e 4 para doutorado. Em relação ao número de matrícula, 

utilizou-se como referência os registros de 2019, considerando os motivos expostos 

no primeiro indicador. 

 

Com a aplicação da fórmula indicada pela Secretaria do Planejamento (SEPLAN), 

o índice apurado de 3,89 pontos indica um crescimento no desempenho dos cursos 

de pós-graduação stricto sensu nas UEBA, em comparação com os 3,11 pontos 

aplicados como referência, em 2017.  Importante ressaltar a ampla participação da 

oferta de cursos de mestrado e doutorado a cargo da UNEB no interior do estado, 

possibilitando a integração da pesquisa e produção intelectual com as realidades 

locais e regionais. 

 
No que concerne ao terceiro indicador “Proporção de estudantes negros 

matriculados nas universidades estaduais que ingressaram por meio de reserva de 

cunho étnico”, do PPA 2020-2023, cumpre salientar, previamente, que desde 2007, 

a Universidade tem envidado esforços no sentido de fortalecer a implementação 
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das ações afirmativas, garantindo a alocação de recursos orçamentários e 

financeiros, anualmente, no intuito de estender o alcance de suas políticas de 

inclusão também a outros segmentos da sociedade historicamente preteridos e/ou 

marginalizados como indígenas, ciganos, quilombolas pessoas com deficiência, 

transexuais, travestis e transgêneros.   

 

Contudo, considerando a metodologia sugerida pela SEPLAN quando da 

elaboração do PPA 2020- 2023, esta restringe a apuração de conquista da 

implementação das políticas aqui em referência. Destarte, registra-se como 

proposta que, em momento pertinente, seja procedida a revisão dos indicadores do 

atual PPA 2020-2023, com a inclusão desse espectro de atuação ou seja criado um 

indicador que possa evidenciar a relevante atuação das UEBA.  

 

Cumpre observar, também, que a informação do estudante ser preto ou pardo está 

condicionada, por vezes, à autodeclaração dele no momento da sua matrícula, e 

correspondente registro no Sistema Acadêmico. Desta maneira, deve ser levada 

em conta quanto a consistência e dificuldade de levantamento de seus números. 

 

Observando o ano de referência de 2017 disposto no PPA 2020-2023, e 

estabelecendo como procedimento metodológico a matrícula pertinente ao ano 

letivo de 2019, constata-se que houve um aumento de 14,30%  para 51,59 % , no 

que se refere a esse recorte das políticas de ações afirmativas das UEBA, 

resultado do sistema de cotas implantado, desde 2001 e alargado a partir das 

alterações das normas institucionais, com o objetivo de oportunizar o acesso à 

educação superior a outros segmentos da sociedade historicamente até então 

preteridos.  

 
 
 

 



 

QUADRO 3  – Evolução anual dos indicadores do(s) programa(s) 

Indicador
(1) 

Unidade de 
medida 

Índice de 
referência 

Data de 
referência 

Aferido Índice 
esperado 

quadriênio 
(PPA 2020-

2023) 

1º ano 
(2020) 

2º ano  
(2021) 

3º ano  
(2022) 

4º ano 
 (2023) 

Programa: 306 - Educação 

Conceito da graduação nas universidades 
estaduais 

Pontos 2,6 2017 2,79 - - -  

Conceito da pós-graduação nas universidades 
estaduais 

Pontos 3,11 
2017 

3,99 - - -  

Proporção de estudantes negros matriculados 
nas universidades estaduais que ingressaram 
por meio de reserva de cunho étnico 

Percentual 14,3 
2017 

49,81 - - -  

Fonte: PROPLAN/ UNEB 
Notas: 
(1) 

Indicadores publicados no Plano Plurianual (PPA). 
 



 

QUADRO 4  – Outros indicadores de desempenho utilizados pela UJ 

 

Outros Indicadores utilizados
(1) 

Unidade de 
medida 

Índice de 
referência 

Data de 
referência 

Aferido 

 

1º ano 
(2016) 

2º ano  
(2017) 

3º ano  
(2018) 

4º ano 
 (2019) 

Programa 

        

        

        

Programa 

        

        

        

Fonte: 
Nota: 
(1) 

Outros indicadores, que não estão no PPA, utilizados pela UJ para avaliação de desempenho. 
 

 



 

3.1.2 Avaliação dos resultados das metas dos compromissos 
 
 
QUADRO 5 – Evolução das metas dos compromissos/programa sob a responsabilidade da UJ 
 

Programa: 306 - Educação 

Compromisso: 05: Fortalecer as ações de ensino, pesquisa e extensão nas universidades estaduais, em especial, voltadas para o desenvolvimento local e territorial  

Meta 01 : Ampliar a proporção de doutores do corpo docente em efetivo exercício nas universidades estaduais 

Regionalização
(1)

  
Unidade 

de 
medida 

1º ano (2020)  2º ano (2021)  3º ano (2022)  4º ano (2023) PPA (2020-2023) 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 Apurado 
no 

quadriênio 
PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Irecê % 0   22,7 0   0 0   0 0   0 0,0 0,0 22,7 

Velho Chico %     2,6     0     0     0 0,0 0,0 2,6 

Chapada 
Diamantina 

%     29,2     0     0     0 0,0 0,0 29,2 

Sisal %     32,8     0     0     0 0,0 0,0 32,8 

Baixo Sul %     20,5     0     0     0 0,0 0,0 20,5 

Extremo Sul %     28,2     0     0     0 0,0 0,0 28,2 

Sertão do São 
Francisco 

%     38,7     0     0     0 0,0 0,0 38,7 

Bacia do Rio 
Grande 

%     33,3     0     0     0 0,0 0,0 33,3 

Sertão Produtivo 
%     20,3     0     0     0 0,0 0,0 20,3 

Piemonte do 
Paraguaçu 

%     33,3     0     0     0 0,0 0,0 33,3 

Piemonte da 
Diamantina 

%     16,3     0     0     0 0,0 0,0 16,3 

Semiárido 
Nordeste II 

%     27,3     0     0     0 0,0 0,0 27,3 



 

Litoral Norte e 
Agreste Baiano 

%     55,6     0     0     0 0,0 0,0 55,6 

Recôncavo %     51,8     0     0     0 0,0 0,0 51,8 

Médio Rio de 
Contas 

%     16,7     0     0     0 0,0 0,0 16,7 

Itaparica %     27,4     0     0     0 0,0 0,0 27,4 

Piemonte Norte 
do Itapicuru 

%     30,0     0     0     0 0,0 0,0 30,0 

Metropolitana de 
Salvador 

%     46,1     0     0     0 0,0 0,0 46,1 

Costa do 
Descobrimento 

%     16,7     0     0     0 0,0 0,0 16,7 

Meta: 02 - Desenvolver ações de extensão universitária de modo orientado para as áreas de grande pertinência social 

Regionalização
(1)

  
Unidade 

de 
medida 

1º ano (2020)  2º ano (2021)  3º ano (2022)  4º ano (2023) PPA (2020-2023) 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 Apurado 
no 

quadriênio 
PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Irecê un     16     0     0     0     16 

Velho Chico un     19     0     0     0     19 

Chapada 
Diamantina 

un     22     0     0     0     22 

Sisal un     74     0     0     0     74 

Baixo Sul un     21     0     0     0     21 

Extremo Sul un     18     0     0     0     18 

Sertão do São 
Francisco 

un     28     0     0     0     28 

Bacia do Rio 
Grande 

un     26     0     0     0     26 

Sertão Produtivo 
un     120     0     0     0     120 



 

Piemonte do 
Paraguaçu 

un     12     0     0     0     12 

Piemonte da 
Diamantina 

un     20     0     0     0     20 

Semiárido 
Nordeste II 

un     11     0     0     0     11 

Litoral Norte e 
Agreste Baiano 

un     32     0     0     0     32 

Recôncavo un     22     0     0     0     22 

Médio Rio de 
Contas 

un     11     0     0     0     11 

Itaparica un     24     0     0     0     24 

Piemonte Norte 
do Itapicuru 

un     18     0     0     0     18 

Metropolitana de 
Salvador 

un     100     0     0     0     100 

Costa do 
Descobrimento 

un     29     0     0     0     29 

Meta: 03 - Desenvolver projetos de pesquisa e inovação tecnológica 

Regionalização
(1)

  
Unidade 

de 
medida 

1º ano (2020)  2º ano (2021)  3º ano (2022)  4º ano (2023) PPA (2020-2023) 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 Apurado 
no 

quadriênio 
PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Irecê un     8     0     0     0 0 0 8 

Velho Chico un     6     0     0     0 0 0 6 

Chapada 
Diamantina 

un     15     0     0     0 0 0 15 

Sisal un     39     0     0     0 0 0 39 

Baixo Sul un     12     0     0     0 0 0 12 

Extremo Sul un     32     0     0     0 0 0 32 



 

Sertão do São 
Francisco 

un     19     0     0     0 0 0 19 

Bacia do Rio 
Grande 

un     20     0     0     0 0 0 20 

Sertão Produtivo 
un     112     0     0     0 0 0 112 

Piemonte do 
Paraguaçu 

un     6     0     0     0 0 0 6 

Piemonte da 
Diamantina 

un     40     0     0     0 0 0 40 

Semiárido 
Nordeste II 

un     6     0     0     0 0 0 6 

Litoral Norte e 
Agreste Baiano 

un     49     0     0     0 0 0 49 

Recôncavo un     20     0     0     0 0 0 20 

Médio Rio de 
Contas 

un     6     0     0     0 0 0 6 

Itaparica un     20     0     0     0 0 0 20 

Piemonte Norte 
do Itapicuru 

un     15     0     0     0 0 0 15 

Metropolitana de 
Salvador 

un     150     0     0     0 0 0 150 

Costa do 
Descobrimento 

un     26     0     0     0 0 0 26 

Meta:  04 - Ofertar turmas do ensino superior de educação a distância (EAD) 

Regionalização
(1)

  
Unidade 

de 
medida 

1º ano (2020)  2º ano (2021)  3º ano (2022)  4º ano (2023) PPA (2020-2023) 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 Apurado 
no 

quadriênio 
PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Estado un 17 17 131 17 17 0 17 17 0 17 17 0 68 68 131 



 

Meta: 05 - Ofertar cursos da pós graduação lato sensu e strictu sensu presencial 

Regionalização
(1)

  
Unidade 

de 
medida 

1º ano (2020)  2º ano (2021)  3º ano (2022)  4º ano (2023) PPA (2020-2023) 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 Apurado 
no 

quadriênio 
PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Irecê un     1     0     0     0 0 0 1 

Velho Chico un     1     0     0     0 0 0 1 

Chapada 
Diamantina 

un     0     0     0     0 0 0 0 

Sisal un     2     0     0     0 0 0 2 

Baixo Sul un     0     0     0     0 0 0 0 

Extremo Sul un     2     0     0     0 0 0 2 

Sertão do São 
Francisco 

un     5     0     0     0 0 0 5 

Bacia do Rio 
Grande 

un     1     0     0     0 0 0 1 

Sertão Produtivo 
un     2     0     0     0 0 0 2 

Piemonte do 
Paraguaçu 

un     0     0     0     0 0 0 0 

Piemonte da 
Diamantina 

un     1     0     0     0 0 0 1 

Semiárido 
Nordeste II 

un     1     0     0     0 0 0 1 

Litoral Norte e 
Agreste Baiano 

un     5     0     0     0 0 0 5 

Recôncavo un     2     0     0     0 0 0 2 

Médio Rio de 
Contas 

un     0     0     0     0 0 0 0 

Itaparica un     1     0     0     0 0 0 1 



 

Piemonte Norte 
do Itapicuru 

un     0     0     0     0 0 0 0 

Metropolitana de 
Salvador 

un     14     0     0     0 0 0 14 

Costa do 
Descobrimento 

un     0     0     0     0 0 0 0 

Meta: 06 - Ampliar o número de pessoas da comunidade acadêmica em atividades de internacionalização 

Regionalização
(1)

  
Unidade 

de 
medida 

1º ano (2020)  2º ano (2021)  3º ano (2022)  4º ano (2023) PPA (2020-2023) 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 Apurado 
no 

quadriênio 
PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Irecê un     0     0     0     0 0 0 0 

Velho Chico un     0     0     0     0 0 0 0 

Chapada 
Diamantina 

un     0     0     0     0 0 0 0 

Sisal un     5     0     0     0 0 0 5 

Baixo Sul un     4     0     0     0 0 0 4 

Extremo Sul un     0     0     0     0 0 0 0 

Sertão do São 
Francisco 

un     5     0     0     0 0 0 5 

Bacia do Rio 
Grande 

un     0     0     0     0 0 0 0 

Sertão Produtivo 
un     2     0     0     0 0 0 2 

Piemonte do 
Paraguaçu 

un     0     0     0     0 0 0 0 

Piemonte da 
Diamantina 

un     0     0     0     0 0 0 0 

Semiárido 
Nordeste II 

un     0     0     0     0 0 0 0 



 

Litoral Norte e 
Agreste Baiano 

un     1     0     0     0 0 0 1 

Recôncavo un     4     0     0     0 0 0 4 

Médio Rio de 
Contas 

un     0     0     0     0 0 0 0 

Itaparica un     0     0     0     0 0 0 0 

Piemonte Norte 
do Itapicuru 

un     3     0     0     0 0 0 3 

Metropolitana de 
Salvador 

un     14     0     0     0 0 0 14 

Costa do 
Descobrimento 

un     1     0     0     0 0 0 1 

Meta: 07- Ampliar o número de solicitações de registros de patentes e de propriedade intelectual 

Regionalização
(1)

  
Unidade 

de 
medida 

1º ano (2020)  2º ano (2021)  3º ano (2022)  4º ano (2023) PPA (2020-2023) 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 Apurado 
no 

quadriênio 
PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Metropolitana de 
Salvador 

un 5 5 4 5 5 0 5 5 0 5 5 0 20 20 4 

Meta: 09 - Atender estudantes com ações afirmativas 

Regionalização
(1)

  
Unidade 

de 
medida 

1º ano (2020)  2º ano (2021)  3º ano (2022)  4º ano (2023) PPA (2020-2023) 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 

Apurado 

Planejado
(2)

 Apurado 
no 

quadriênio 
PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado PPA Revisado 

Estado un #### 10464 10.464 #### 10464 0 #### 10464 0 #### 10464 0 41.856 41.856 10.464 
Fonte: FIPLAN 
Notas: 
(1) 

A regionalização corresponde à área de abrangência da Meta tal qual descrita no PPA (Estado ou Território de Identidade). 
(2) 

As informações anuais relativas à previsão das metas são aquelas estabelecidas gerencialmente pela UJ e apresentadas no FIPLAN (Referência: Relatório M&A 100). 
 



120 

3.1.3 Avaliação da execução dos compromissos e dos resultados das ações 
orçamentárias 
 
 

QUADRO 6  – Ações orçamentárias prioritárias por compromisso/programa sob a 
responsabilidade da UJ (por unidade orçamentária) 

Unidade Orçamentária (UO): 11301 - Universidade do Estado da Bahia 

Programa: Educação Código: 306 

Compromisso
(1)

: 05-  Fortalecer as ações de ensino, pesquisa e extensão nas universidades 
estaduais, em especial, voltadas para o desenvolvimento local e territorial 

Iniciativa: 0029- Desenvolver projetos voltados para ações no ensino superior 

Ações orçamentárias prioritárias
(2)

 

Código Descrição 

6957 Apoio a Ações Afirmativas 

Programa: Segurança Pública e Defesa Social Código: 314 

Compromisso: 08 - Fortalecer o Sistema Estadual de Defesa Civil com ações de prevenção, 
preparação, resposta e recuperação, assim como, atender a situações emergenciais no território 
baiano para garantir a integridade física do cidadão 

Iniciativa: 0001 - Assistir municípios em situação de emergência ou calamidade pública 

Ações orçamentárias prioritárias 

Código Descrição 

5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 

Fonte: FIPLAN, menu Relatórios – Planejamento – Relatório de Monitoramento e Avaliação – Acompanhamento 2016-2019 – M&A 004. 
Nota:  
(1) 

Apenas os compromissos que tenham ações prioritárias. 
(2)

Ações orçamentárias com indicativo de prioridade. 

 

QUADRO 7  – Ações orçamentárias não prioritárias por compromisso/programa, 
consideradas relevantes pela UJ (por unidade orçamentária) 

Unidade Orçamentária (UO):  11301 - Universidade do Estado da Bahia 

Programa: Educação Código: 306 

Compromisso
(1)

: 05 - Fortalecer as ações de ensino, pesquisa e extensão nas universidades 
estaduais, em especial, voltadas para o desenvolvimento local e territorial 

Iniciativa: 0002 - Ofertar cursos de qualificação e capacitação aos profissionais de educação do 
ensino superior 

                      Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ
(2)

 

Código Descrição 

5444 Capacitação de Profissional do Ensino Superior 

Iniciativa: 0003 - ações de extensão universitária 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

2568 Desenvolvimento de Projeto e Atividade de Extensão Universitária 

4895 Apoio a Ações de Cultura e Arte 

6042 Realização de Ação Universidade Aberta à Terceira Idade - Uati 

6907 Realização de Ação de Extensão Universitária 
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Iniciativa: 0004 - Atender usuários com serviços de saúde 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

4894 Funcionamento Regular de Clínica Universitária 

6053 Assistência Médica e Odontológica 

Iniciativa: 0005 - Ofertar bolsas de extensão universitária 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

4098 Concessão de Bolsa de Monitoria da Universidade Aberta à Terceira Idade - UATI 

6932 Concessão de Bolsa de Monitoria de Extensão 

Iniciativa: 0008 - Desenvolver projetos de pesquisa, inovação e tecnologia 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

2558 Desenvolvimento de Projeto e Atividade de Pesquisa Universitária 

4048 
Apoio a Ações do Centro Acadêmico de Educação do Campo e Desenvolvimento 
Territorial 

4051 Apoio a Ações de Centro de Pesquisa e Extensão 

5317 Desenvolvimento de Ações de Pesquisa Aplicada e Inovação 

6927 Apoio a Ações de Pesquisa e de Iniciação Científica e Tecnológica 

Iniciativa: 0010 - Publicar títulos pela editora universitária 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

6912 Realização de Ações da Editora Universitária 

Iniciativa: 0011 - Ofertar acervo digital de referências bibliográficas assegurando a acessibilidade às 
pessoas com deficiência 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

6913 Funcionamento do Sistema de Bibliotecas Universitárias 

Iniciativa: 0012 - Ofertar bolsas de pesquisa 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

4099 Concessão de Bolsa de Inovação Tecnológica 

6989 Concessão de Bolsa de Iniciação Científica, Tecnológica e de Inovação 

Iniciativa: 0016 - Ofertar ações de assistência estudantil 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

6910 Promoção de Assistência ao Estudante Universitário 

6956 Concessão de Bolsa de Assistência ao Estudante Universitário 

Iniciativa: 00017 - Ofertar novos cursos e novas turmas de educação a distância (EAD) 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

6915 Realização de Curso de Educação à Distância - EAD 
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Iniciativa: 0018 - Ofertar novos cursos de pós-graduação 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

2555 Gestão Acadêmica de Curso de Pós-Graduação 

6629 Apoio a Ações do Ensino de Pós-Graduação 

Iniciativa: 0020 - Promover a realização de atividades de internacionalização 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

6958 Desenvolvimento de Ações de Internacionalização Institucional 

Iniciativa: 0022 - Estruturar medidas de estímulo à inovação científica e tecnológica e de proteção 
jurídica nas universidades estaduais 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

7864 Desenvolvimento de Projeto de Pesquisa Científica, Tecnológica e de Inovação 

Iniciativa: 0030 - Conceder bolsas de pesquisa e extensão para alunos cotistas 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

2056 Concessão de Bolsa de Pesquisa e Extensão para Estudante Cotista 

Unidade Orçamentária (UO): 11301 - Universidade do Estado da Bahia 

Programa: Educação Código: 306 

Compromisso: 09 - Promover o planejamento e a gestão estratégica da educação, consolidadas em 
bases democráticas e participativas 

Iniciativa: 0019 - Assegurar a realização de serviços finalísticos na rede estadual de educação 
superior 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

4527 Valorização de Servidor da Universidade 

6904 Administração de Pessoal do Magistério Superior sob o Regime Especial de Contratação 

6905 Administração de Pessoal do Magistério Superior 

Iniciativa: 0021 - Assegurar o funcionamento dos cursos de graduação 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

2443 Gestão Acadêmica de Cursos de Graduação 

2953 Apoio a Ações do Ensino de Graduação 

4005 Apoio à Gestão das Ações Acadêmicas no Campus Universitário 

4045 Apoio a Ações de Comunicação Institucional 

4047 Apoio a Ações de Curso Fora de Sede 

4049 Apoio a Ações do Campus Avançado de Canudos 

4528 Planejamento Institucional Universitário 

6911 Realização de Processo Seletivo 

6931 Concessão de Bolsa de Monitoria de Ensino 

6959 Articulação Interinstitucional Universitária 
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6961 Avaliação Institucional 

7850 Ampliação e Renovação da Frota de Veículos 

7859 Apoio à Formação Inicial de Profissional de Educação Básica 

7861 Apoio ao Programa Universidade para Todos 

7952 Modernização do Processo de Gestão Administrativa da Universidade 

Iniciativa: 0022 - Realizar ações de obras de infraestrutura e aparelhamento em apoio à educação 
superior 

Ações orçamentárias não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ 

Código Descrição 

7863 Construção de Espaço Físico em Unidade Universitária 

7867 Aparelhamento de Unidade Universitária 

7871 Reforma em Unidade Universitária 

Fonte: FIPLAN 
Nota: 
(1) 

Apenas os compromissos que tenham ações não prioritárias, consideradas relevantes pela UJ. 
(2)

Ações orçamentárias sem indicativo de prioridade, porém consideradas relevantes pela UJ.



 

QUADRO 8  – Demonstrativo da execução orçamentária, financeira e física das ações orçamentárias/compromisso/programa 
 
Unidade Orçamentária (UO): 11301 – Universidade do Estado da Bahia 

Programa: 306 - Educação 

Compromisso: 05 - Fortalecer as ações de ensino, pesquisa e extensão nas universidades estaduais, em especial, voltadas para o desenvolvimento local e territorial 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Assessoria Especial de Cultura e Artes - ASCULT 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 

4895 - Apoio a 
Ações de Cultura e 

Arte 

2427- Ação de 
cultura e arte 

apoiada 

39 - 
unidade 

05 05 00 03 90.000 66.018 0 0 0 

Iniciativa(s): 0003 - Desenvolver ações de extensão universitária 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Centro Acadêmico de Educação do Campo e Desenvolvimento Territorial - CAECDT 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 

4048 - Apoio a 
Ações do Centro 
Acadêmico de 
Educação do 

Campo e 
Desenvolvimento 

Territorial 

2513 - Centro 
acadêmico 

apoiado 

39 - 
unidade 

01 01 00 01 300.000 27.661 22.389 22.389 21.013 

Iniciativa(s): 0008 - Desenvolver projetos de pesquisa, inovação e tecnologia 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Departamento de Ciências da Vida - Campus I - Salvador (DCV I ) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 



 

4894 - 
Funcionamento 

Regular de Clínica 
Universitária 

2423 - Clínica 
universitária em 
funcionamento 

39 - 
unidade 

05 10 00 10 500.000 500.000 9.104 9.104 9.104 

Iniciativa(s): 0004 - Atender usuários com serviços de saúde 

6053 - Assistência 
Médica e 

Odontológica 

1593 - Assistência 
médico-

odontológica 
realizada 

39 - 
unidade 

7000 7000 00       1.669  450.000 446.272 23.961 23.961 23.904 

Iniciativa(s): 0004 - Atender usuários com serviços de saúde 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Editora UNEB (EDUNEB)  

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 

6912 - Realização 
de Ações da 

Editora 
Universitária 

1551 - Ação da 
editora 

universitária 
realizada 

39 - 
unidade 

40 40 00 18 1.140.000 889.801 462.963 462.963 462.963 

Iniciativa(s): 0010 - Publicar títulos pela editora universitária 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Pró-Reitoria de Ações Afirmativas (PROAF) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 

2056 - Concessão 
de Bolsa de 
Pesquisa e 

Extensão para 
Estudante Cotista 

2368 - Bolsa de 
pesquisa e 
extensão 
concedida 

39 - 
unidade 

100 100 00 98 840.000 348.000 348.000 348.000 348.000 

Iniciativa(s): 0030 - Conceder bolsas de pesquisa e extensão para alunos cotistas 

6957 - Apoio a 
Ações Afirmativas 

1335 - Ação 
afirmativa 
realizada 

39 - 
unidade 

10 10 00 06 1.000.000 38.192 257 257 257 



 

Iniciativa(s): 0029 - Desenvolver projetos voltados para ações no ensino superior 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Pró-Reitoria de Assistência Estudantil (PRAES) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 

6910 - Promoção 
de Assistência ao 

Estudante 
Universitário 

1541 - Assistência 
estudantil 
promovida 

39 - 
unidade 

1000 1000 00 96 1.935.000 2.726.353 1.630.738 1.618.642 894.183 

Iniciativa(s): 0016 - Ofertar ações de assistência estudantil 

6956 - Concessão 
de Bolsa de 

Assistência ao 
Estudante 

Universitário 

1334 - Bolsa de 
assistência ao 
estudante 
universitário 
concedida 

39 - 
unidade 

700 700 00 466 3.200.000 1.792.610 1.127.900 1.127.900 1.127.400 

Iniciativa(s): 0016 - Ofertar ações de assistência estudantil 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Pró-Reitoria de Ensino de Graduação (PROGRAD) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 

2558 - 
Desenvolvimento 

de Projeto e 
Atividade de 

Pesquisa 
Universitária 

2132 - 
Projeto/atividade 
de pesquisa 
desenvolvida 

39 - 
unidade 

568 568 00 568 1.270.000 1.341.398 26.103 26.103 26.103 

Iniciativa(s): 0008 - Desenvolver projetos de pesquisa, inovação e tecnologia 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Pró-Reitoria de Extensão (PROEX) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 



 

2568 - 
Desenvolvimento 

de Projeto e 
Atividade de 

Extensão 
Universitária 

2135 - 
Projeto/atividade 

de extensão 
desenvolvida 

39 - 
unidade 

568 568 00 568 1.197.000 1.235.975 73.581 73.581 73.575 

Iniciativa(s): 0003 - Desenvolver ações de extensão universitária 

4098 - Concessão 
de Bolsa de 
Monitoria da 
Universidade 

Aberta à Terceira 
Idade - UATI 

2626 - Bolsa de 
monitoria da Uati 

concedida 

39 - 
unidade 

60 60 00 00 192.000 0 0 0 0 

Iniciativa(s): 0005 - Ofertar bolsas de extensão universitária 

6042 - Realização 
de Ação 

Universidade 
Aberta à Terceira 

Idade - Uati 

1553 - Ação 
universitária 
realizada 

39 - 
unidade 

70 70 00 00 50.000 0 0 0 0 

Iniciativa(s): 0003 - Desenvolver ações de extensão universitária 

6907 - Realização 
de Ação de 
Extensão 

Universitária 
1550 - Ação de 
extensão realizada 

39 - 
unidade 

10 25 00 18 1.888.000 783.744 314.907 311.123 308.185 

Iniciativa(s): 0003 - Desenvolver ações de extensão universitária 

6932 - Concessão 
de Bolsa de 
Monitoria de 

Extensão 

1554 - Bolsa de 
monitoria de 
extensão 
concedida 

39 - 
unidade 

350 350 00 00 1.120.000 0 0 0 0 

Iniciativa(s): 0005 - Ofertar bolsas de extensão universitária 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Pró-Reitoria de Gestão de Desenvolvimento de Pessoas (PGDP) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 



 

5444 - 
Capacitação de 
Profissional do 

Ensino Superior 

1254 - Evento de 
capacitação 
realizado 

39 - 
unidade 

30 30 00 29 150.000 30.876 30.876 30.876 30.876 

Iniciativa(s): 0002 - Ofertar cursos de qualificação e capacitação aos profissionais de educação do ensino superior 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Pró-Reitoria de Pesquisa e Ensino de Pós-Graduação (PPG) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 

2555 - Apoio a 
Ações de Centro 
de Pesquisa e 

Extensão 

0075 - Curso de 
pós-graduação em 

funcionamento 

39 - 
unidade 

45 48 00 37 2.006.000 2.365.436 395.551 270.150 252.590 

Iniciativa(s): 0018 - Ofertar novos cursos de pós-graduação 

4051 - Apoio a 
Ações de Centro 
de Pesquisa e 

Extensão 

1329 - 
Estudo/projeto 
desenvolvido 

39 - 
unidade 

48 48 00 16 200.000 42.418 42.418 42.418 42.418 

Iniciativa(s): 0008 - Desenvolver projetos de pesquisa, inovação e tecnologia 

4099 - Concessão 
de Bolsa de 

Inovação 
Tecnológica 

2627 - Bolsa de 
inovação 

tecnológica 
concedida 

39 - 
unidade 

10 13 00 11* 300.000 196.600 196.600 196.600 196.600 

Iniciativa(s): 0012 - Ofertar bolsas de pesquisa 

5317 - 
Desenvolvimento 

de Ações de 
Pesquisa Aplicada 

e Inovação 

2631 - Ação de 
pesquisa aplicada 

e inovação 
desenvolvida 

39 - 
unidade 

377 377 00 05 1.884.000 0 0 0 0 

Iniciativa(s): 0008 - Desenvolver projetos de pesquisa, inovação e tecnologia 

6629 - Apoio a 
Ações do Ensino 

de Pós-Graduação 

1677 - Apoio 
técnico-financeiro 

realizado 

39 - 
unidade 

20 20 00 04 3.197.758 963.908 340.833 340.029 340.029 

Iniciativa(s): 0018 - Ofertar novos cursos de pós-graduação 



 

6927 - Apoio a 
Ações de Pesquisa 

e de Iniciação 
Científica e 
Tecnológica 

1677 - Apoio 
técnico-financeiro 

realizado 

39 - 
unidade 

02 02 00 01 1.392.000 275.255 4.650 4.650 4.650 

Iniciativa(s): 0008 - Desenvolver projetos de pesquisa, inovação e tecnologia 

6989 - Concessão 
de Bolsa de 

Iniciação 
Científica, 

Tecnológica e de 
Inovação 

2444 - Bolsa de 
iniciação 

científica/inovação 
concedida 

39 - 
unidade 

258 418 00 401 1.204.000 1.204.000 1.020.000 1.020.000 1.020.000 

Iniciativa(s): 0012 - Ofertar bolsas de pesquisa 

7864 - 
Desenvolvimento 

de Projeto de 
Pesquisa 
Científica, 

Tecnológica e de 
Inovação 

0967 - Projeto de 
pesquisa de CT&I 

desenvolvido 

39 - 
unidade 

15 15 00 01 250.000 80.245 7.493 7.493 7.493 

Iniciativa(s): 0022 - Estruturar medidas de estímulo à inovação científica e tecnológica e de proteção jurídica nas universidades estaduais 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Secretaria Especial para Assuntos Internacionais (SERINT) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 

6958 - 
Desenvolvimento 

de Ações de 
Internacionalização 

Institucional 

1332 - Ação de 
internacionalização 
desenvolvida 

39 - 
unidade 

10 10 00 03 500.000 153.573 38.509 38.509 38.509 

Iniciativa(s): 0020 - Promover a realização de atividades de internacionalização 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Sistema de Bibliotecas (SISB) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 



 

6913 - 
Funcionamento do 

Sistema de 
Bibliotecas 

Universitárias 

2137 - Sistema de 
biblioteca em 
funcionamento 

39 - 
unidade 

02 02 00 01 1.000.000 300.992 1.418 1.418 1.418 

Iniciativa(s): 0011 - Ofertar acervo digital de referências bibliográficas assegurando a acessibilidade às pessoas com deficiência 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Unidade de Educação à Distância (UNEAD) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 

6915 - Realização 
de Curso de 
Educação à 

Distância - EAD 

0059 - Curso de 
educação à 
distância em 

funcionamento 

39 - 
unidade 

18 18 00 13 2.160.000 4.127.128 499.974 499.974 499.974 

Iniciativa(s): 0017 - Ofertar novos cursos e novas turmas de educação a distância (EAD) 

Programa: 306 - Educação 

Compromisso: 09 - Promover o planejamento e a gestão estratégica da educação, consolidadas em bases democráticas e participativas 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Assessoria da Gestão Setorial (AGS) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 

4005 - Apoio à 
Gestão das Ações 

Acadêmicas no 
Campus 

Universitário 

2452 - Campus 
universitário 

apoiado 

39 - 
unidade 

14 14 00 12 3.190.000 838.415 44.878 44.878 44.878 

Iniciativa(s): 0021 - Assegurar o funcionamento dos cursos de graduação 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Assessoria de Comunicação (ASCOM) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 



 

4045 - Apoio a 
Ações de 

Comunicação 
Institucional 

2233 - Ação de 
comunicação 
implementada 

39 - 
unidade 

12 12 00 12 500.000 142.772 29.060 19.080 18.225 

Iniciativa(s): 0021 - Assegurar o funcionamento dos cursos de graduação 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Campus Avançado de Canudos (CANUDOS) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 

4049 - Apoio a 
Ações do Campus 

Avançado de 
Canudos 

2514 - Campus 
avançado apoiado 

39 - 
unidade 

01 01 00 01 300.000 107.951 25.502 25.502 25.502 

Iniciativa(s): 0021 - Assegurar o funcionamento dos cursos de graduação 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Campus Avançado de Lauro de Freitas (CALF) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 

4047 - Apoio a 
Ações de Curso 
Fora de Sede 

2512 - Curso fora 
de sede apoiado 

39 - 
unidade 

01 01 00 00 100.000 0 0 0 0 

Iniciativa(s): 0021 - Assegurar o funcionamento dos cursos de graduação 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Pró-Reitoria de Ensino de Graduação (PROGRAD) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 

2443 - Gestão 
Acadêmica de 

Cursos de 
Graduação 

0070 - Curso de 
graduação em 
funcionamento 

39 - 
unidade 

134 134 00 00 16.593.000 6.219.882 3.477.202 3.013.644 2.989.993 

Iniciativa(s): 0021 - Assegurar o funcionamento dos cursos de graduação 



 

2953 - Apoio a 
Ações do Ensino 

de Graduação 

2131 - Ação de 
graduação apoiada 

39 - 
unidade 

10 10 00 04 2.120.000 369.355 144.854 128.538 126.860 

Iniciativa(s): 0021 - Assegurar o funcionamento dos cursos de graduação 

6931 - Concessão 
de Bolsa de 
Monitoria de 

Ensino 

2136 - Bolsa de 
monitoria de 

ensino concedida 

39 - 
unidade 

350 350 00 350 1.120.000 373.490 202.800 202.800 202.800 

Iniciativa(s): 0021 - Assegurar o funcionamento dos cursos de graduação 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Pró-Reitoria de Gestão de Desenvolvimento de Pessoas (PDGP) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 

4527 - Valorização 
de Servidor da 
Universidade 

2136 - Ação de 
valorização do 

servidor 
desenvolvida 

39 - 
unidade 

06 06 00 06 1.300.000 1.259.827 1.253.957 1.253.957 1.253.957 

Iniciativa(s): 0019 - Assegurar a realização de serviços finalísticos na rede estadual de educação superior 

6904 - 
Administração de 

Pessoal do 
Magistério 

Superior sob o 
Regime Especial 
de Contratação 

0769 - Serviço 
finalístico 

remunerado 

39 - 
unidade 

01 01 00 01 32.995.000 32.387.000 31.928.784 31.928.784 31.410.069 

Iniciativa(s): 0019 - Assegurar a realização de serviços finalísticos na rede estadual de educação superior 

6905 - 
Administração de 

Pessoal do 
Magistério 
Superior 

0769 - Serviço 
finalístico 

remunerado 

39 - 
unidade 

01 01 00 01 342.848.000 315.450.000 315.102.720 315.102.720 312.979.375 

Iniciativa(s): 0019 - Assegurar a realização de serviços finalísticos na rede estadual de educação superior 

6911 - Realização 
de Processo 

Seletivo 

0870 - Processo 
seletivo realizado 

39 - 
unidade 

02 08 00 06 4.400.000 5.936.626 971.905 971.720 970.880 

Iniciativa(s): 0021 - Assegurar o funcionamento dos cursos de graduação 



 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Pró-Reitoria de Infraestrutura (PROINFRA) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 

7863 - Construção 
de Espaço Físico 

em Unidade 
Universitária 

0846 - Espaço 
físico universitário 
construído 

39 - 
unidade 

11 12 03 03 10.150.137 6.167.385 3.816.313 3.816.313 3.816.313 

Iniciativa(s): 0022 - Realizar ações de obras de infraestrutura e aparelhamento em apoio à educação superior 

7871 - Reforma em 
Unidade 

Universitária 

0853 - Unidade 
universitária 
reformada 

39 - 
unidade 

15 18 02 09 9.000.000 2.712.966 1.399.649 1.350.116 1.350.116 

Iniciativa(s): 0022 - Realizar ações de obras de infraestrutura e aparelhamento em apoio à educação superior 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Pró-Reitoria de Planejamento (PROPLAN) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 

4528 - 
Planejamento 
Institucional 
Universitário 

1547 - Ação de 
planejamento 
institucional 
realizada 

39 - 
unidade 

10 10 00 10 60.000 0 0 0 0 

Iniciativa(s): 0021 - Assegurar o funcionamento dos cursos de graduação 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Secretaria Especial de Articulação Interinstitucional (SEAI) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 

6959  - Articulação 
Interinstitucional 

Universitária 

1333 - Ação de 
articulação 
interinstitucional 
implementada 

39 - 
unidade 

04 04 00 00 90.000 29.060 2.942 2.942 2.942 



 

Iniciativa(s): 0021 - Assegurar o funcionamento dos cursos de graduação 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Secretaria Especial de Avaliação Institucional (SEAVI) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 

6961 - Avaliação 
Institucional 

1331 - Avaliação 
institucional 
realizada 

39 - 
unidade 

06 06 00 03 200.000 200.000 193.363 193.363 109.150 

Iniciativa(s): 0021 - Assegurar o funcionamento dos cursos de graduação 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Unidade de Desenvolvimento Organizacional (UDO) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 

7850 - Ampliação e 
Renovação da 

Frota de Veículos 
1453 - Veículo 
disponibilizado 

39 - 
unidade 

01 01 00 01 60.000 1.855.564 260.000 260.000 260.000 

Iniciativa(s): 0021 - Assegurar o funcionamento dos cursos de graduação 

7867 - 
Aparelhamento de 

Unidade 
Universitária 

0850 - Unidade 
universitária 
equipada 

39 - 
unidade 

40 40 01 05 8.108.656 4.460.884 1.234.289 1.112.116 1.080.654 

Iniciativa(s): 0022 - Realizar ações de obras de infraestrutura e aparelhamento em apoio à educação superior 

7952 - 
Modernização do 

Processo de 
Gestão 

Administrativa da 
Universidade 

0960 - Processo 
de gestão 
modernizado 

39 - 
unidade 

06 06 00 06 3.000.000 485.921 485.920 466.552 454.917 

Iniciativa(s): 0021 - Assegurar o funcionamento dos cursos de graduação 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Unidade de Educação à Distância (UNEAD) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 Produto Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 
Pago 



 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 

7859 - Apoio à 
Formação Inicial 

de Profissional de 
Educação Básica 

2193 - Formação 
de profissional 
realizada 

39 - 
unidade 

01 01 00 01 10.000 606.493 1.682 1.682 1.682 

Iniciativa(s): 0021 - Assegurar o funcionamento dos cursos de graduação 

7861 - Apoio ao 
Programa 

Universidade para 
Todos 

2275 - Programa 
universitário 
apoiado 

39 - 
unidade 

01 01 00 01 7.105.000 8.614.131 1.169.342 1.169.342 1.166.219 

Iniciativa(s): 0021 - Assegurar o funcionamento dos cursos de graduação 

Programa: 314 - Segurança Pública e Defesa Social 

Compromisso: 08 - Fortalecer o Sistema Estadual de Defesa Civil com ações de prevenção, preparação, resposta e recuperação, assim como, atender a situações 
emergenciais no território baiano para garantir a integridade física do cidadão 

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Pró-Reitoria de Administração (PROAD) 

Execução Física Execução Orçamentária e Financeira 

Ação 
(1) 

 

Produto 

Unidade  Previsto Previsto 
Em 

Execução 
Concluído 

Orçado 
inicial  

Orçado 
atual  

Empenhado 
Liquidado 

(R$) 

Pago 

(Código e 
descrição) 

de 
medida 

Inicial Atual (R$) (R$) (R$) (R$) 

5365 - Apoio a 
Ações de Combate 

à Pandemia da 
Covid-19 

2646 - Ação de 
combate à Covid-
19 apoiada 

39 - 
unidade 

01 01 01 00 00 441.990 287.821 240.064 216.073 

Iniciativa(s): 0001 - Assistir municípios em situação de emergência ou calamidade pública 
Fonte: Fiplan, menu Relatórios – Planejamento – Relatório de Monitoramento e Avaliação – Acompanhamento 2020-2023 – M&A 011 

 



 

4 ÁREA ADMINISTRATIVA 
 
 
4.1 Procedimentos formais da UJ 

A Secretaria Especial de Licitações, Contratos e Convênios (SELCC), 

órgão que integra a Administração Central da Universidade do Estado da Bahia 

(UNEB), inicia sua atuação em 2014, quando foi criada pela Resolução do 

Conselho Universitário (CONSU) nº 1024/2014 com a finalidade de assessorar, 

orientar e normatizar os procedimentos licitatórios, a celebração e 

acompanhamento de contratos e convênios na UNEB. 

A ação da SELCC compõe o conjunto de atividades-meio da gestão 

universitária, responsável pela elaboração dos instrumentos contratuais, termos 

aditivos e de apostilamentos, de igual forma os termos de parcerias, convênios 

e instrumentos similares, a realização de licitações destinadas à aquisição de 

bens ou contratação de serviços e as exceções previstas na legislação: 

dispensas e inexigibilidades. 

No processo de planejamento da instituição, a SELCC está inserida na 

Meta 25 – Fornecer acesso público e irrestrito às informações administrativas e 

documentos institucionais e na Meta 57 – Promover políticas de articulação com 

organizações e movimentos sociais (PROGEST 2018-2021), embora sua 

atuação perpasse muitas outras das 62 metas definidas. 

Registra-se que, acompanhando a organização da SELCC quanto às 

coordenações de áreas, a saber: Comissão Permanente de Licitação (CPL) 

Central, Coordenação de Contratos (GERCONT) e Coordenação de Convênios 

(GERCONV), o presente relatório divulga as atividades desenvolvidas por cada 

coordenação no exercício de 2020, discute as limitações e apresenta 

perspectivas para 2021, bem como destaca as articulações estabelecidas e sua 

importância para o cumprimento das ações da Universidade. 

 
4.1.1 Comissão Permanente de Licitação (CPL) Central 

 
A Comissão Permanente de Licitação Central tem como finalidade 

normatizar, orientar, acompanhar, avaliar e executar os procedimentos licitatórios 

no âmbito da Administração Central da UNEB (unidade gestora 001) e, 

eventualmente, demandados por algum departamento da universidade. 



 

Tendo em vista o quantitativo de processos demonstrados na Tabela 9 

deste relatório, a CPL Central vem mantendo andamento satisfatório dos 

processos, apesar das condições adversas impostas pelas medidas de 

enfrentamento à pandemia de Covid-19, somadas às dificuldades 

administrativas que a Universidade ainda não conseguiu superar, tais como: 

 falta de servidores do quadro efetivo e com conhecimento e/ou 

experiência em licitações, com vistas a constituir um setor de referência 

na emissão e divulgação de orientações técnicas para uma melhor 

instrução documental e tramitação dos diversos processos licitatórios de 

aquisição de materiais e contratação de serviços demandados pela 

universidade. 

 falta de constante formação e qualificação dos servidores que atuam nas 

CPL, considerando a diversidade e complexidade de objetos das 

licitações realizadas em uma instituição de ensino superior de natureza 

multicampi e multirregional, como a UNEB. 

Contudo, por meio da cooperação com os demais setores administrativos 

bem como da utilização de ferramentas de Tecnologia da Informação, a atuação 

da CPL Central tem contribuído para o alcance das metas institucionais. 

 

 
4.1.2 Coordenação de Contratos 

 
A Coordenação de Contratos atende não só as demandas da 

Administração Central, mas de todos os campi da UNEB, o que se pode 

dimensionar pelos dados apresentados nas Tabelas 10 e 12. É portanto, o setor 

que detém informações sobre a celebração/formalização de todos os contratos 

da universidade e seus desdobramentos – apostilamentos, aditivos, 

repactuações, entre outros. 

Considerando a concentração desses dados e que os procedimentos 

operacionais do setor são bem objetivos e organizados, essa Coordenação 

apresenta potencial para a produção de relatórios analíticos que subsidiem as 

unidades gestoras da universidade na melhor gestão dos seus contratos. 

Para tanto, faz-se necessário incorporar servidores efetivos ao seu 

quadro de pessoal, qualificar esses servidores e modernizar a gestão de 



 

processos e procedimentos por meio de implantação do Sistemas de Gestão 

desenvolvidos pela própria UNEB, integrados ao Sistema Eletrônico de 

Informações (SEI). 

 

 
4.1.3 Coordenação de Convênios 

 
As atividades desta Coordenação visam a formalização de convênios e 

instrumentos congêneres, bem como os procedimentos de acompanhamento do 

cumprimento do objeto, metas físicas e financeiras destes. Os convênios, 

acordos de cooperação, termos de parceria, contratos de repasse e outros 

instrumentos congêneres constituem-se em ajustes celebrados a fim de viabilizar 

ações relacionadas com as atividades de ensino, pesquisa e extensão da 

Universidade, além de fortalecer a participação da Universidade no processo de 

desenvolvimento e na relação com a sociedade (ETZKOVITZ & LEYDESDORFF, 

2000). 

Tais instrumentos não objetivam lucro e as ações por eles respaldadas dão- 

se em regime de mútua cooperação, entre entidades públicas ou entre estas e 

entidades privadas de qualquer natureza, cuja verba repassada, permanece com 

a natureza de recurso público, sendo obrigatória a prestação de contas, pela 

entidade recebedora, ao Tribunal de Contas da esfera correspondente (BAHIA, 

2005). 

Dada a importância de organizar e mobilizar, de maneira racional, os 

recursos universitários, bem como a necessidade de produzir melhores 

resultados para a sociedade, a UNEB, a partir da demanda dos gestores das 

unidades acadêmicas e administrativas e dos seus docentes pesquisadores e 

extensionistas tem buscado aportes originários de emendas parlamentares ao 

Orçamento Geral da União, convênios e contratos de repasses com Ministérios 

e órgãos do Governo Federal, órgãos dos Governos Estadual e Municipal, bem 

como da iniciativa privada, ora pela importância da difusão, intercâmbio e 

transferência de conhecimentos intrínsecos ao ensino, pesquisa, inovação 

tecnológica e extensão, ora pelo contingenciamento de recursos públicos. 

Detalhamos os resultados do exercício de 2020 nas Tabelas 14 a 16. 



 

Na Tabela 14 são apresentados os Instrumentos de Captação que 

representaram um aporte de R$ 21.075.955,51 e deste valor foram ingressos 

no orçamento da universidade R$ 425.486,87. 

Na Tabela 15 são apresentados os valores referentes a Convênios de 

Repasse que se constituem em instrumentos destinados à descentralização de 

recursos do tesouro para outra instituição ou pessoa física para fins de execução 

de objetivos de interesse recíproco. Nesta categoria a UNEB trabalhou com 

Termos de Outorga para atender com mais celeridade e eficiência as demandas 

específicas de pesquisadores, grupos de pesquisa e programas de pós- 

graduação, para  os  quais  foram  repassados  neste  exercício  o  valor  de  

R$ 293.280,00. 

Ainda visando o desenvolvimento e fortalecimento de ações de interesse 

comum, a UNEB também celebra parcerias com órgãos e entidades da 

administração pública ou com terceiros sem envolver transferências de recursos. 

Nesta categoria há 279 (duzentos e setenta e nove) instrumentos iniciados e em 

andamento. Dentre as ações desenvolvidas a partir destes ajustes, destacamos 

as parcerias celebradas com: 

 instituições de outros países a fim de formalizar a mobilidade de docentes, 

discentes e técnicos, bem como permitir as atividades de intercâmbio, 

fortalecendo a política de internacionalização da universidade conduzida 

pela SERINT, e fortalecendo os Programas de Pós-Graduação; 

 instituições de ensino superior brasileiras para o desenvolvimento de 

ações que resultam em fortalecimento da graduação e pós-graduação, 

tais como mobilidade estudantil e docente, publicação de trabalhos 

científicos e realização de eventos acadêmicos; 

 órgãos da Esfera Federal, Estadual, Municipal e ainda com empresas da 

Iniciativa Privada e ainda com Organizações da Sociedade Civil e Agentes 

de Integração para proporcionar estágio curricular, práticas de campo, 

residência e internato a alunos matriculados na UNEB e com efetiva 

frequência, contribuindo para a complementação educacional e ao 

desenvolvimento da prática profissional e da formação acadêmica dos 

estudantes; 



 

Cabe ainda citar as parcerias celebradas para o desenvolvimento de 

ações de interesse comum pela conveniência da natureza e dos métodos 

peculiares dos parceiros, de modo a atingir as metas com maior celeridade e 

assim: 

 produzir melhores resultados para a sociedade; 
 

 aproximar os partícipes, com outras entidades públicas ou privadas, 

visando o estreitamento das relações e à promoção do desenvolvimento 

cultural, político, econômico e social do estado; 

 multiplicar o acervo de conhecimentos produzidos pela universidade e 

outros partícipes, em benefício da cultura e da ciência; e 

 assegurar, de forma mais eficiente, a divulgação dos resultados das 

atividades promovidas pelos partícipes. 

 

 
4.1.4 PERSPECTIVAS 

 
Diante da falta de perspectivas quanto ao controle da pandemia de Covid- 

19 na Bahia, ao retorno à normalidade e considerando que 2021 é o último ano 

dos atuais reitor e vice-reitor à frente da gestão da Universidade, a SELCC voltar- 

se-á à manutenção do bom andamento dos processos que tramitam pela 

unidade, bem como para a organização e sistematização das informações a 

serem passadas para os(as) gestores(as) que assumirão o reitorado. 

Como as ações planejadas pela SELCC para 2020 não puderam ser 

realizadas e ainda se fazem necessárias, que fiquem aqui registradas: 

 revisão de procedimentos e ferramentas utilizadas pela CPL Central 

para análise e tratamento dos processos administrativos; 

 elaboração e divulgação de instruções normativas institucionais sobre 

planejamento e realização de licitações na UNEB; 

 capacitação dos(as) servidores(as) da CPL Central para utilizar os 

sistemas (SEI-BA, SIMPAS e E-Licitações) e realizar assessoramento 

às comissões de licitação das demais unidades acadêmicas- 

administrativas; 



 

 homologação e implantação do SIGCONT, agora com integração ao 

Sistema Eletrônico de Informações (SEI); 

 revisão, modernização e padronização dos processos e 

procedimentos relativos à gestão e elaboração dos contratos 

administrativos da UNEB; 

 conclusão dos estudos para definição de ações a serem realizadas 

conjuntamente pela SELCC (CPL e Coordenação de Contratos), 

SECONF (Empenho, Liquidação e Prestação de Contas) e PROAD 

(SUCOMP, Almoxarifado e SUMAPA), com vistas ao levantamento 

dos problemas, alinhamento de soluções e redimensionamento da 

tramitação dos processos de execução dos convênios na UNEB. 

 
TABELA 9 – Licitações, dispensas e inexigibilidades 

 
Descrição 

Quantidade Valor das 

concluídas R$ 
Iniciadas

(1)
 Em 

andamento
(2)

 
Concluídas

(3)
 Total 

Modalidade de licitação 

Convite ------- ------- ------- ------- ------- 

Tomada de preços ------- ------- 2 2 400.915,84 

Concorrência 2 ------- ------- 2 ------- 

Pregão Presencial ------- ------- ------- ------- ------- 

Pregão Eletrônico 2 ------- 18 20 5.149.504,54 

Concurso ------- ------- ------- ------- ------- 

Consulta ------- ------- ------- ------- ------- 

Regime Diferenciado de 

Contratações Públicas (RDC) 

 
------- 

 
------- 

 
------- 

 
------- 

 
------- 

Outros
(4)

 ------- ------- ------- ------- ------- 

Subtotal 4 ------- 20 24 5.550.420,38 

Contratação direta 

Dispensa ------- ------- 8 8 1.217.093,03 

Inexigibilidade ------- ------- 68 68 39.211.398,15 

Outros
(5)

 ------- ------- ------- ------- ------- 

Subtotal ------- ------- 76 76 40.428.491,18 

Total 4 ------- 96 100 45.978.911,56 

Fonte: Banco de dados da coordenação de licitações (UNEB/REIT/SELCC/CPL) 
Notas: 
(1)

 Abertas no exercício da prestação de contas e ainda não concluídas. 
(2)

 Abertas em exercícios anteriores ao da prestação de contas e ainda não concluídas. 
(3)

 Concluídas no exercício da prestação de contas. 
(4)

Discriminar outros tipos de licitação. 
(5)

Discriminar outros tipos de contratação direta. 



 

TABELA 10 – Contratos firmados no exercício 
 

Descrição 
 

Quantidade 
Valor  (R$) 

Contratado atualizado Desembolsado 
(1)

 

Contratos 52 34.641.598,00 13.162.152,99 

Fonte: : Banco de dados da coordenação de contratos (UNEB/REIT/SELCC/GERCONT) 
Nota: 
(1)

 Valor desembolsado no exercício (acumulado). Considera-se desembolsado o valor liquidado. 
 

 

TABELA 11 – Contratos de gestão firmados no exercício 
 

Descrição 
 

Quantidade 
Valor  (R$) 

Contratado atualizado Desembolsado 
(1)

 

Contratos de gestão    

Fonte: 
Nota: 
(1) Valor desembolsado no exercício (acumulado). Considera-se desembolsado 
o valor liquidado. 

NÃO SE APLICA 
 

 
TABELA 12 – Contratos vigentes firmados em exercícios anteriores 

 
Descrição 

 
Quantidade 

Valor contratado 

atualizado 
(1)

 (R$) 

Desembolso 
(2)

 (R$) 

No exercício Acumulado 

Contratos 343 194.471.985,39 48.495.225,19 136.515.625,64 

Fonte: Banco de dados da coordenação de contratos 
(UNEB/REIT/SELCC/GERCONT) Nota: 
(1)

 Incluindo os aditivos. 
(2)

 Considera-se desembolso o valor liquidado. 
 
 

 
TABELA 13 – Contratos de gestão vigentes firmados em exercícios anteriores 

 
Descrição 

 
Quantidade 

Valor contratado 

atualizado 
(1)

 (R$) 

Desembolso 
(2)

 (R$) 

No exercício Acumulado 

Contratos de gestão     

Fonte: 
Nota: 
(1)

 Incluindo os aditivos. 
(2)

 Considera-se desembolso o valor liquidado. 

NÃO SE APLICA 
 

QUADRO 9 – Tomadas de contas de contratos de gestão 
Descrição Quantidade 

Iniciadas 
(1)

  

Em andamento 
(2)

  

Concluídas 
(3)

  

Fonte: 
(1)

 Instauradas no exercício da prestação de contas e ainda não concluídas. 
(2)

 Instauradas em exercícios anteriores ao da prestação de contas e ainda não concluídas. 
(3)

 Encerradas no exercício da prestação de contas. 

NÃO SE APLICA 



 

TABELA 14 – Convênios de captação 
Descrição Quantidade Valor total 

conveniado 

atualizado (R$) (4) 

Recebimento (R$) 

Iniciados 
(1) 

Em 

andamento(2) 

Encerrados 
(3) 

No 

exercício 

Acumulado 

(em 2019) 

Convênios 07 21 04 19.604.667,65 169.000,00 11.383.271,97 

Outros Ajustes 
(5) 

01 07 00 1.471.287,86 256.486,87 830.334,41 

Total 08 28 04 21.075.955,51 425.486,87 12.213.606,38 

Fonte: SELCC/GERCONV, 2020. 
Notas: (1) Celebrados no exercício da prestação de contas e ainda não encerrados. (2) Celebrados em exercícios anteriores ao da prestação de contas e ainda não 
encerrados. (3) Encerrados no exercício da prestação de contas. Considera-se encerrado o 
convênio na data final de sua vigência. 
(4) Valor original mais os aditivos dos convênios vigentes no exercício da prestação de 
contas. 
(5) Instrumentos que têm a natureza de convênio mas que possuem outra 
denominação. 

 

 
TABELA 15 – Convênios de repasse 

Descrição Quantidade Valor total conveniado 

atualizado (R$)(4) 

Desembolso (R$) 

Iniciado 

s (1) 
Em 

andamento (2) 

Encerra 

dos (3) 
No exercício 

(R$) 

Acumulado (R$) 

Convênios - - - - - - 

Outros Ajustes (5) 19 108 29 3.164.921,71 293.280,00 3.164.921,71 

Total 19 108 29 3.164.921,71 293.280,00 3.164.921,71 

Fonte: SELCC/GERCONV, 2020. 
Notas: 
(1) Celebrados no exercício da prestação de contas e ainda não encerrados. 
(2) Celebrados em exercícios anteriores ao da prestação de contas e ainda não 
encerrados. (3) Encerrados no exercício da prestação de contas. Considera-se encerrado o 
convênio na data final de sua vigência. 
(4) Valor original mais os aditivos dos convênios vigentes no exercício da prestação de 
contas. 
(5) Instrumentos que têm a natureza de convênio mas que possuem outra 
denominação, tais como: Termos de Outorga, Termo de Acordo e Compromisso, 
Termo de Adesão ao PETE etc.. 

 

 
QUADRO 10 – Tomadas de contas de convênios de repasse 

Descriç
ão 

Quantida
de 

Iniciadas (1)  

Em andamento (2)  

Concluídas (3)  

Fonte: 
Notas: 
(1) Instauradas no exercício da prestação de contas e ainda não concluídas. (2) Instauradas em exercícios anteriores ao da prestação de contas e ainda não 
concluídas. 
(3) Encerradas no exercício da prestação de contas. 

NÃO SE APLICA 
 



 

TABELA 16 – Acordos de cooperação, termos de fomento e termos de colaboração 
Descrição Quantidade Valor total 

atualizado 

(R$)(4) 

Desembolso (R$) 

Iniciados 
(1) 

Em 
andamento(2

) 

Encerrados 
(3) 

No 
exercício 

Acumulado 

Acordos de Cooperação 36 241 65 - - - 

Termos de Fomento    - - - 

Termos de Colaboração 01 01 - 554.164,00 26.991,20 332.047,20 

Total 37 242 65 554.164,00 26.991,20 332.047,20 

Fonte: SELCC/GERCONV, 2020. 
Notas: 
(1)

 Celebrados no exercício da prestação de contas e ainda não encerrados. 
(2)

 Celebrados em exercícios anteriores ao da prestação de contas e ainda não encerrados. 
(3)

 Encerrados no exercício da prestação de contas. Considera-se encerrado na data final de sua vigência. 
(4)

 Valor original mais os aditivos dos acordos/termos vigentes no exercício da prestação de contas. 

QUADRO 11 – Tomadas de contas de acordos de cooperação, termos de 
fomento e termos de colaboração 

 
Tomadas de contas de acordos de cooperação 

Descrição Quantidade 

Iniciadas 
(1)

  

Em andamento 
(2)

  

Concluídas 
(3)

  

Tomadas de contas de termos de fomento 

Descrição Quantidade 

Iniciadas 
(1)

  

Em andamento 
(2)

  

Concluídas 
(3)

  

Tomadas de contas de termos de colaboração 

Descrição Quantidade 

Iniciadas 
(1)

  

Em andamento 
(2)

  

Concluídas 
(3)

  

Fonte: 
Notas: 
(1)

 Instauradas no exercício da prestação de contas e ainda não concluídas. 
(2)

 Instauradas em exercícios anteriores ao da prestação de contas e ainda não concluídas. 
(3)

 Encerradas no exercício da prestação de contas. 

 
NÃO SE APLICA 

QUADRO 12 – Sindicâncias e processos administrativos disciplinares 

 

Descrição 

Quantidade 

Iniciados 
(1)

 

Em andamento 
(2)

 

Concluídos 
(3)

 

Sindicâncias 03 04 01 

Processos administrativos disciplinares 0 26 03 

Fonte: 
Notas: 
(1)

 Instaurados no exercício da prestação de contas e ainda não concluídas. 
(2)

 Instaurados em exercícios anteriores ao da prestação de contas e ainda não concluídas. 
(3)

 Encerrados no exercício da prestação de contas. 
 
 
 
 
 
 



 

4.2 Área patrimonial 
 

4.2.1. BENS MÓVEIS 

A Comissão Central de Inventário dos Bens Móveis, composta pelos 
servidores ANTÔNIO JORGE RIBEIRO MACHADO, GISELA DOS REIS 
MACHADO, JAMILE MAIANA BRITO 
DOS SANTOS, como membros titulares e JACKSON DOUGLAS LEAL 
PEREIRA, como membro suplente, formalizada através da Portaria nº 
299/2020, publicada no D.O.E. do dia 16/09/2020, vem com base nas normas 
que disciplinam o Sistema Patrimonial do Estado e,  por intermédio do 
Presidente da Comissão o Sr. Antônio Jorge  Ribeiro  Machado, apresentar o 
parecer conclusivo dos trabalhos realizados pela equipe, consoantes aos fatos 
e fundamentos a saber: 

Nesse exercício, foi incorporado ao Patrimônio da UNEB o valor de R$ 
4.092.001,97 (Quatro milhões e noventa e dois mil, um real e noventa e 
sete centavos), tendo sido baixado 263 itens em materiais inservíveis 
perfazendo um total de R$ 205.666,81 (Duzentos e cinco mil seiscentos e 
sessenta e seis reais e oitenta e um centavos). 

 
Foram cadastrados no SIAP e incorporados como doação, bens móveis no 
valor de R$ 5.186,42 (Cinco mil cento e oitenta e seis reais e quarenta e 
dois centavos). 

 
Também foram cadastrados os bens móveis adquiridos através de convênios e 
contratos no valor de R$ 1.470.216,39 (Um milhão quatrocentos e setenta 
mil, duzentos e dezesseis reais e cinquenta e nove centavos). 

 

 
4.2.1.1. SOBRE A EXECUÇÃO DO INVENTÁRIO 

 
Devido ao estado de calamidade sanitária causada pelo Covid - 19, os 
trabalhos foram iniciados em 19/10/2020 e concluídos em 31/12/2020, com o 
objetivo de alcançar os 121.048 (Cento e vinte e um mil e quarenta e oito) 
itens, correspondendo em moeda vigente o valor de R$ 91.554.122,56 
(Noventa e um milhões e quinhentos e cinquenta e quatro mil e cento e 
vinte e dois reais e cinquenta e seis centavos). 

 
Os inventários de bens móveis nos Campi dos interiores foram realizados 
através das comissões departamentais constituídas através de Atos 
Administrativos pelos seus respectivos Diretores. É atribuída à Comissão 
Central de inventário a função de inventariar os bens móveis pertencentes ao 
Campus I, bem como realizar os ajustes de inventários, junto ao sistema SIAP, 
com base nas informações enviadas pelos departamentos dessa Universidade. 

 
Pontuamos que, os inventários foram realizados de forma manual, conforme 
arquivos anexos, pelos seguintes motivos: 

 
 Falta de aparelhos coletores em estados de uso e impossibilidade de 

adquirir novos exemplares, pois não são disponibilizados no 
SIMPAS/ComprasNet para comercialização; 

 



 

 Em fase de implantação, recentemente recebemos o treinamento do 
SIAP Mobile que apresentou contínuas falhas de armazenamentos 
quanto aos bens “Não Exportados” e “Bens Pertencentes a Outra 
Localização”, informações pontuadas à SAEB através de e-mails. 

 

 
Pelos motivos supracitados, as informações coletadas manualmente pelas 
comissões departamentos dos Interiores determinaram que o modus operandi 
dos trabalhos da comissão central inventariante fossem realizados de igual 
forma, ou seja, “item a item” todos os bens encontrados estão sendo incluídos 
no SIAP. Essa forma impossibilitou a conclusão das manutenções de 
inventários tempestivamente. Foi necessária extrair informações da base 
de dados do SIAP para apresentar os resultados quantitativos e os 
valores totais dos bens, contidas nas capas dos relatórios anexos, 
seguidas pelos conteúdosrepassadas pelos departamentos, porém serão 
realizadas as manutenções no exercício de 2021. Os departamentos que 
enviaram informações integrais, ou parciais são: 

 
 SERRINHA - DEDC XI (MANUTENÇÃO FINALIZADA); 
 IRECÊ - DCHT XVI (MANUTENÇÃO FINALIZADA); 
 EUCLIDES DA CUNHA - DCHT XXII (MANUTENÇÃO FINALIZADA); 
 CAETITÉ - DCH VI (MANUTENÇÃO EM ANDAMENTO); 
 ALAGOINHAS - DEDC II (MANUTENÇÃO EM ANDAMENTO); 
 ALAGOINHAS - DECT II (MANUTENÇÃO EM ANDAMENTO); 
 BARREIRAS - DCH IX (MANUTENÇÃO EM ANDAMENTO); 
 BOM JESUS DA LAPA - DCHT XV (MANUTENÇÃO EM ANDAMENTO); 
 VALENÇA - DEDC XV (MANUTENÇÃO EM ANDAMENTO); 
 BRUMADO – DCHT XX (MANUTENÇÃO EM ANDAMENTO); 
 EUNAPÓLIS – DCHT XVIII (MANUTENÇÃO EM ANDAMENTO); 
 SEABRA - DCHT XXIII (MANUTENÇÃO EM ANDAMENTO); 
 SENHOR DO BONFIM – DEDC VII (MANUTENÇÃO EM ANDAMENTO); 
 JACOBINA - DCH IV (MANUTENÇÃO EM ANDAMENTO); 
 GUANAMBI - DEDC XII (MANUTENÇÃO EM ANDAMENTO); 
 TEIXEIRA DE FREITAS - DEDC X (MANUTENÇÃO EM ANDAMENTO); 
 CONCEIÇÃO DO COITÉ - DEDC XIV (MANUTENÇÃO EM ANDAMENTO); 
 JUAZEIRO - DCH III (MANUTENÇÃO EM ANDAMENTO); 
 VALENÇA DEDC XV (MANUTENÇÃO EM ANDAMENTO). 

 

Os departamentos de ITABERABA – DEDC XIII, IPIAU – DCHT XXI, e XIQUE-XIQUE – 
DCTH XXIV enviaram os relatórios em datas posteriores ao prazo estipulado. 

 
Outrossim, as unidades gestoras de SANTO ANTONIO DE JESUS - DCH V , 
JUAZEIRO - DTCS III, PAULO AFONSO – DEDC VIII e CAMAÇARI – DCHT 
XIX, não encaminharam os relatórios referente aos inventários 2020. 

 

 
4.2.1.2. SOBRE OCORRÊNCIA APRESENTADAS 

 
 

Fomos informados sobre ocorrências em alguns departamentos, a saber: 
 

BOM JESUS DA LAPA - Houve furto de equipamento permanente – 
liquidificador industrial PIB 34578 



 

 
EUNAPÓLIS – DCHT XVIII - Consta um boletim de ocorrência referente a uma 
caixa de som, PIB não informado, descrição detalhada no documento, e um 
rádio cujo PIB 72491. 

 
CONCEIÇÃO DO COITÉ - DEDC XIV - Consta um boletim de ocorrência 
referente a um fone de ouvido, porém já existe processo de sindicância em 
andamento (nº 074.7767.2020.0027536-84). 

 
Campus I – Foi constituída Comissão de Sindicância, no Ato Administrativo 
001/2019, para apurar o desaparecimento de 20 microcomputadores 
(Notebook e Netbook) e uma furadeira, cujos PIBs estão contidos no arquivo 
ANEXO I. 

 
Esta subgerência orientou aos referidos departamentos que instruísse 
sobre abertura de processo de sindicância para apuração e resolução 
sobre os objetos sinistrados, conforme orientação da Resolução CONSU 
nº864/2011 (D.O.E. 19/20-11-2011), homologada pelo Decreto nº 13.664, 
de 07-02-2012 (D.O.E. 08-02-2012). 

4.2.1.3. CONSIDERAÇÕES 
 
 

A Comissão Central de Inventário, contou com a colaboração dos seguintes 
servidores: Ana Cleia Merces Vitoria; André Aquino dos Santos; Eduardo de 
Miranda Oliveira; Moriat Baktalaia de Lis Andrade Leal; Viviane Oliveira da 
Silva; Paula de Jesus Pereira; Rafael Veloso Bitencourt; Renan Moreira 
Echeverria de Moradillo; Marilia Gabriela Almeida; Lusiene Souza Silva; Deise 
dos Santos Lima e Vanessa Costa Santana; 

 

 
4.2.2. BENS DE CONSUMO 

 
A Comissão de Inventário de Materiais de Consumo da Administração Central, 
constituída pelos servidores: Moriat Andrade Leal e Jackson Douglas Leal 
Pereira como membros titulares, Silvana Caffé Farias presidente e Gisela dos 
Reis Machado, membro suplente, formalizada através da Portaria nº 383/2020 
publicada no D.O.E., no dia 17/12/2020, vem com base nas normas que 
disciplina o Sistema de Controle de Materiais de Consumo do Estado e por 
intermédio do Presidente da Comissão, Sra. Silvana Caffé Farias, apresentar o 
parecer conclusivo dos trabalhos realizados pela equipe, consoante os fatos e 
fundamentos, a saber: Os trabalhos foram iniciados em 04/01/2021 e 
concluídos em 04/01/2021, durante este  período fez-se o levantamento no 
total de 111 itens, cuja listagem segue em anexo, correspondendo ao montante 
em moeda corrente no valor de R$ 262.250,37 (duzentos e sessenta e dois 
mil, duzentos e cinquenta reais e trinta e sete centavos). 

 
Os demais departamentos também geraram os seus relatórios, sintetizados 
aqui em valor unitário (tabela 17) e com os destaques registrados aqui no 
QUADRO 13. 
Isto posto, foram estas considerações tidas como relevantes para compor o 
presente relatório. 

 



 

TABELA 17 – Movimentação dos bens de consumo e permanentes 
 

R$1,00 
Descrição Saldo inicial Entradas Saídas Saldo final 

Bens de consumo R$922.573,79 R$1.430.176,62 R$901.290,77 R$1.451.459,64 

Bens permanentes R$76.822.757,18 R$4.092.001,97 R$205.666,81 R$80.709.092,34 

Total R$77.745.330,97 R$5.522.178,59 R$1.106.957,58 R$82.160.551,98 

Fonte:PROAD 

 
 
 

ESTRUTURA DA OCUPAÇÃO IMOBILIÁRIA DA UNEB 

 
A Universidade do Estado da Bahia - UNEB, criada pela Lei Delegada Nº 66, em 01 

de junho de 1983, obteve seu funcionamento autorizado pelo Decreto Presidencial nº 

92.937 de  17 de julho de 1981, reconhecida pela primeira vez pela Portaria do 

Ministério da Educação e do Desporto nº 909 de 31 de julho de 1995, reestruturada pela 

Lei nº 7.176/1997, pelo Governo do Estado da Bahia, e uma instituição pública, gratuita, 

mantida pelo governo do Estado sob a forma de autarquia em regime especial de 

ensino, vinculada à Secretaria de Educação e Cultura (SEC), com personalidade 

jurídica de direito público, autonomia acadêmica, administrativa e financeira e 

patrimônio próprio, estruturada sob a forma de um Sistema Multicampi de Educação 

Superior, com sede e foro na Cidade de Salvador e jurisdição em todo o Estado da 

Bahia. Cada vez mais inclusiva e cidadã, é hoje uma importante instituição universitária, 

que produz e difunde o conhecimento e forma profissionais no Estado da Bahia, de 

modo significativo, promovendo o desenvolvimento regional, social, científico, cultural e 

a qualificação sócio profissional, respeitando as diversidades. 

Ao longo destes 37 anos, a UNEB cresceu e se tornou um grande vetor de 

desenvolvimento, principalmente no interior do estado. Atualmente, é constituída de 24 

(vinte e quatro) Campi e dois Campi Avançados, distribuídos por todo o Estado da 

Bahia. 

 
 
Com o objetivo de realizar um inventário do patrimônio imobiliário da UNEB, que 

possibilite compilar informações como área, endereço e situação legal dos bens imóveis 

da UNEB, foi elaborado, durante o ano de 2020, um levantamento de todos os imóveis 

que estão sob o domínio da UNEB e/ou ocupados por esta universidade, através de 

aluguel, termos de posse, cessão uso e etc. 

 



 

Essas informações foram compiladas na Tabela 01 – Levantamento dos Imóveis 

Ocupados - UNEB 2020, possibilitando ter uma ideia do tamanho, da complexidade e da 

situação geral dos bens imóveis de propriedade e/ou em posse da UNEB. 

Conclui-se que a UNEB, atualmente, tem posse direta (propriedade) e indireta 

(aluguel/cessão de uso/comodato) de 83 (oitenta e três) imóveis, sendo que destes, 65 

(sessenta e cinco) estão sendo utilizados para suas atividades administrativas, de 

ensino, pesquisa e extensão, conforme descrição a seguir; 09 (nove) estão cedidos a 

Secretaria de Educação do Estado da Bahia – SEC, para escolas estaduais, 02 (dois) a 

Institutos Federais de ensino, CHESF e outras instituições; e 07 (sete) estão em estudo 

de ocupação. 

DESCRIÇÃO DOS 83 IMÓVEIS OCUPADOS PELA UNEB 

 
Salvador – Campus 01 e Administração Central – onde se encontram instalados: 

Administração 

Central 

Administração 

Local Núcleos de 

Pesquisa 

DEDC I – Departamento de Educação 

DCH I – Departamento de Ciências 

Humanas DCV I – Departamento de 

Ciências da Vida 

DCET I – Departamento de Ciências Exatas e da Terra 

Ocupando 26 (vinte e seis) imóveis  
 

 

Alagoinhas - Campus 02 - onde se encontram instalados: 

Administração Local 

DEDC II – Departamento de Educação 

DCET II – Departamento de Ciências Exatas e da Terra 

Ocupando 02 (dois) imóveis 
 

 

Juazeiro – Campus 03 - onde se encontram instalados: 

Administração Local 



 

DTCS III – Departamento de Tecnologias e 

Ciências Sociais DCH III – Departamento de 

Ciências Humanas 

Ocupando 01(um) imóvel 
 

 

Jacobina - Campus 04 - onde se encontram instalados: 

Administração Local 

DCH IV – Departamento de Ciências Humanas 

Ocupando 02 (dois) imóveis 
 

 

Santo Antônio de Jesus - Campus 05 - onde se encontram instalados: 

Administração Local 

DCH V – Departamento de Ciências Humanas 

Ocupando 01 (um) imóvel 

 

Caetité - Campus 06 - onde se encontram instalados: 

Administração Local 

DCH VI – Departamento de Ciências Humanas 

Ocupando 01 (um) imóvel 
 
 

Senhor do Bonfim - Campus 07 - onde se encontram instalados: 

Administração Local 

DEDC VII – Departamento de Educação 

Ocupando 01(um) imóvel 
 

 

Paulo Afonso - Campus 08 – onde se encontram instalados: 

Administração Local 

DEDC VIII – Departamento de Educação 

Centro de Arqueologia e Antropologia de Paulo Afonso - Convênio Chesf x UNEB 

Ocupando 03 (dois) imóveis 

 

Barreiras - Campus 09 – onde se encontram instalados: 

Administração Local 

DCH IX – Departamento de Ciências Humanas 

Ocupando 01 (um) imóvel 
 

http://www.uneb.br/juazeiro/dtcs/
http://www.uneb.br/juazeiro/dtcs/


 

 

Teixeira de Freitas - Campus 10 – onde se encontram instalados: 

Administração Local 

DEDC XX – Departamento de Educação 

Ocupando 01 (um) imóvel 
 
 

Serrinha - Campus 11 – onde se encontram instalados: 

Administração Local 

DEDC XI – Departamento de Educação 

Ocupando 02 (dois) imóveis 
 

 

Guanambi - Campus 12 – onde se encontram instalados: 

Administração Local 

DEDC XII – Departamento de Educação 

Ocupando 02 (dois) imóveis 

 

Itaberaba - Campus 13 – onde se encontram instalados: 

Administração Local 

DEDC XIII – Departamento de Educação 

Ocupando 01 (um) imóvel 
 

 

Conceição do Coité - Campus 14 – onde se encontram instalados: 

Administração Local 

DEDC XIV – Departamento de Educação 

CAECDT – Centro Acadêmico de Educação do Campo e Desenvolvimento Territorial 

Ocupando 02 (dois) imóveis 
 

 

Valença - Campus 15 – onde se encontram instalados: 

Administração Local 

DEDC XV – Departamento de Educação 

Ocupando 01 (um) imóvel 
 

 

Irecê - Campus 16 – onde se encontram instalados: 

Administração Local 

DCHT XVI – Departamento de Ciências Humanas e Tecnologias 



 

Ocupando 01 (um) imóvel 
 

 

Bom Jesus da Lapa - Campus 17 – onde se encontram instalados: 

Administração Local 

DCHT XVII– Departamento de Ciências Humanas e Tecnologias 

Ocupando 02 (dois) imóveis 
 

 

Eunápolis - Campus 18 – onde se encontram instalados: 

Administração Local 

DCHT XVIII – Departamento de Ciências Humanas e Tecnologias 

Ocupando 01 (um) imóvel 
 
 

Camaçari - Campus 19 – onde se encontram instalados: 

Administração Local 

DCHT XIX – Departamento de Ciências Humanas e Tecnologias 

Ocupando 02 (dois) imóveis 
 

 

Brumado - Campus 20 – onde se encontram instalados: 

Administração Local 

DCHT XX – Departamento de Ciências Humanas e Tecnologias 

Ocupando 01 (um) imóvel 
 

 

Ipiaú - Campus 21 – onde se encontram instalados: 

Administração Local 

DCHT XXI – Departamento de Ciências Humanas e Tecnologias 

Ocupando 01 (um) imóvel 

 

Euclides da Cunha - Campus 22 – onde se encontram instalados: 

Administração Local 

DCHT XXII – Departamento de Ciências Humanas e Tecnologias 

Ocupando 02 (dois) imóveis 
 
 

Seabra - Campus 23 – onde se encontram instalados: 

Administração Local 

DCHT XXIII– Departamento de Ciências Humanas e Tecnologias 



 

Ocupando 01 (um) imóvel 
 

 

Xique-Xique - Campus 24 – onde se encontram instalados: 

Administração Local 

DCHT XXIV – Departamento de Ciências Humanas e Tecnologias 

Ocupando 02 (dois) imóveis 
 

Canudos - Campus Avançado – onde se encontram instalados: 

Administração Local e Ensino 

Parque Estadual de Canudos 

– PEC 

Memorial Antônio Conselheiro – 

MAC Memorial Mirante Antônio 

Conselheiro Ocupando 04 

(quatro) imóveis 

 

Lauro de Freitas - Campus Avançado – onde se encontram instalados: 

Administração Local e Ensino 

Ocupando 01 (um) imóvel 
 

 

Destaca-se que, dos 65 imóveis utilizados pela Universidade, 45 (quarenta e cinco) 

são ocupados pelos campi, centros de pesquisa, atendimento jurídico, parques e 

outras atividades ligadas de pesquisa, ensino e extensão, sendo 20 (vinte) ocupados 

pela Administração Central, que em sua grande maioria são salas comerciais. 

 
Dos 83 (oitenta e três) imóveis que estão em posse ou propriedade da UNEB, em 42 

(quarenta e dois) imóveis a Universidade tem a propriedade, 21 (vinte e um) imóveis 

tem apenas a posse através de aluguel, 18 (dezoito) imóveis tem a posse através de 

comodato e cessão de uso com outros órgãos do Estado e 2 (dois) estão em situação 

irregular. Em sua grande maioria, os imóveis ocupados pela UNEB são terrenos em 

áreas urbanas com prédios de salas de aula e administrativas, além de laboratórios. 

 
SITUAÇÃO QUANTITATIVA DOS IMÓVEIS 
 

 
Objetivando apresentar dados sobre a movimentação quantitativa do patrimônio 

imobiliário da Universidade, serão apresentados dados na tabela a seguir que 



 

corresponde a Tabela 18 – Movimentação quantitativa do patrimônio imobiliário, do 

Relatório de Prestação de Contas do TCE-BA. 

 
 
 

Tipo de 
imóvel 

Quantidade 
inicial Incorporações Baixas Alienações Doações Cessões 

Quantidade final 

Terreno 6 1 0 0 0 0 7 

Fazenda 0 0 0 0 0 0 0 

Edificação 442 3 13 0 0 0 432 

Barragem 0 0 0 0 0 0 0 

Adutora 0 0 0 0 0 0 0 

Total 448 4 13 0 0 0 439 

Fonte: COBIM/PROINFRA/UNEB 

 
Destaca-se que muitas edificações quantificadas na tabela, fazem parte do mesmo 

imóvel. 

 

AVALIAÇÃO DO VALOR DOS IMÓVEIS 
 

 
Para subsidiar a valoração dos imóveis da UNEB, neste relatório serão apresentados na 

Tabela 02 - Demonstrativo das Obras Executadas em 2020, que segue em anexo, o 

levantamento dos valores investidos em obras de reformas (manutenções e 

ampliações) e novas construções, o que impacta diretamente no valor dos imóveis. 

 
 
 
Portanto, com a finalidade de fornecer informação preliminar do atual valor do 

patrimônio imobiliário da UNEB, apresentamos os seguintes dados existentes de valor 

patrimonial e de gastos com obras: 

 

 Dados apresentados nos Relatórios Anuais de Inventário de Bens Imóveis por ano: 
 

o Gastos com Obras UNEB em 2010 = R$ 10.429.360,82 

 
o Gastos com Obras UNEB em 2011 = R$ 7.931.978,43 

 
o Gastos com Obras UNEB em 2012 = R$ 6.137.753,26 

 
o Gastos com Obras UNEB em 2013 = R$ 6.325.922,31 

o Gastos com Obras UNEB em 2014 = R$ 7.366.361,72 



 

 
o Gastos com Obras UNEB em 2015 = R$ 7.832.071,69 

 
o Gastos com Obras UNEB em 2016 = R$ 6.055.865,10 

 
o Gastos com Obras UNEB em 2017 = R$ 6.220.586,62 

 
o Gastos com Obras UNEB em 2018 = R$ 5.104.997,95 

 
o Gastos com Obras UNEB em 2019 = R$ 6.054.394,06 

 
o Gastos com Obras UNEB em 2020 = R$ 6.071.101,13 

 
Em 2020, segundo a Tabela 02, a UNEB esteve à frente de 14 (quatorze) contratos, 

sendo 06 (seis) de obras de reforma e 08 (oito) de construções, nas quais 03 (três) 

foram finalizadas em 2020. Na compilação dos valores gastos com essas atividades em 

2020, chegou-se a valores como os descritos a seguir: 

 

 Gastos em 2020 com Reforma dos Imóveis - R$ 461.147,57; 

 
 Gastos em 2020 com Construções Finalizadas em 2020 – R$ 333.342,26 de um 

total de R$ 1.493,329,86 investidos ao longo dos anos anteriores; 

 Gastos em 2020 com Construções a serem Finalizadas - R$ 5.276.611,3 (valor a 

ser incorporado apenas no ano em que a obra for finalizada); 

Totalizando um valor de gastos com reformas e construções em 2020 de: R$ 6.071.101,13  

Considerando a incorporação ao patrimônio imobiliário da UNEB, em relação à construção 
de novas edificações, destaca-se que em 2020 foram finalizadas 03 (três) construções que 
totalizaram um investimento de R$1.493,329,86 (valor total considerando também os 
exercícios anteriores). Ressalta-se que, deste total, apenas R$ 333,342,26 foram pagos 
em 2020. Destaca-se a construção de: 

 
 

1. Construção da Residência Universitária - Campus 09 – Barreiras; 
 

2. Construção de instalações físicas do Campus - Biblioteca e área administrativa - 

Campus 02 – Alagoinhas; 

3. Construção do anexo administrativo para atender ao Departamento de Educação 

– Campus 10 – Teixeira de Freitas; 

 
CONCLUSÃO 
 



 

Analisando as Tabelas 01 e 02, conclui-se que houve acréscimo de patrimônio em 2020 

em relação à incorporação, de 03 (três) novas construções, que totalizam um valor de 

R$ R$1.493,329,86. Além do incremento R$ 461.147,57 referente às reformas e/ou 

ampliações, nos imóveis antigos, que levaram a valorização patrimonial destes. 

Portanto, em 2020 considera-se que houve a incorporação de R$ 1.954.477,43 ao 

patrimônio imobiliário da Universidade. 

Considerando o tamanho da estrutura multicampi da UNEB, ao longo dos próximos 

anos, deve- se realizar uma nova avaliação patrimonial, baseada nas Normas da 

Associação Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), em especial as NBR 12.721/99 e 

NBR 14.653-1/2001, 14.653- 2/2011, 14.653-3/2004 e 14.653-4/2002. 

 

 

QUADRO 13 – Resumo do Relatório da Comissão de Inventário de bens de 
consumo 

 

Situação identificada 
(1)

 Quantidade 
Recomendações para correção das 

irregularidades apontadas 

Foi identificada uma divergência de valores  O DCH IX novamente se 

entre o Razão FIP 630 emitido de Janeiro a compromete em verificar o que consistiu 

Dezembro/2020 - R$25.182.27 (Vinte e esta diferença, e dar as 

cinco mil cento e oitenta e dois reais e vinte devidas tratativas para sanar 

e sete centavos) fornecido pelo sistema tais divergências no decorrer do ano de 

FIPLAN, e o Balancete emitido de Janeiro a 2021. 

Dezembro/2020 - R$24.025,47 (Vinte e  

quatro mil e vinte e cinto e reais e quarenta  

e sete centavos), diferença esta gerada  

pelo sistema SIMPAS, perfazendo um total  

de R$ 1.156,80 (Hum mil cento e cinquenta  

e seis e oitenta centavos) valor este que conforme 
Justificativa contida no processo 
074.7921.2019.0000018-12 é inerente ao Inventário 
de Material de Consumo do 
exercício de 2018. Tal diferença consiste da migração 
do Sistema SICOF para o 

FIPLAN. 

  

   

Fonte: RELATÓRIOS DEPARTAMENTOS CONSOLIDADO PELA PROAD 
Nota: 
(1) 

Relacionar as situações identificadas como irregulares pela Comissão de Inventário 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

QUADRO 14 – Resumo do Relatório da Comissão de Inventário de bens permanentes 

 

Situação identificada 
(1)

 Quantidade 
Recomendações para correção das 

irregularidades apontadas 

Materiais com plaquetas e não cadastrados ou 
baixados indevidamente no SIAP 

Diversos. Pelos 
motivos 
apontados no parecer 
da comissão 
inventariante, por não 
haver concluído as 
manutenções de 
inventários, ainda não 
existem números 
exatos para tal 
definição. 

Solicitar informações dos processos que originaram 
aquisições dos materiais nessa situação, para 
procedermos às incorporações. Porém, para os bens 
baixados, aguardar a transferência ao Almoxarifado da 
SAEB, pois não temos informações necessárias para 
suas reincorporações. Informamos que estamos 
elaborando o Plano de Ação a fim de sanar os 
problemas apontados em curto período. 

Materiais permanentes sem plaquetas ou 
etiquetas, próprios ou terceiros, não 
cadastrados no SIAP. 

Diversos. Porém, 
foram solicitadas 
documentações para 
regularização através 
dos processos de 
instruções de 
inventário. 

Solicitar os documentos pertinentes, para 
cadastramento no sistema. Informamos que estamos 
elaborando o Plano de Ação a fim de sanar os 
problemas apontados em curto período. 

Apesar de não concluirmos de forma integral 
os ajustes de inventário, observamos a falta 
de repasse de informações para realizar as 
manutenções de inventários nas unidades 
dos interiores. Algumas justificativas 
perpassam desde as dificuldades de acesso 
aos setores devido ao estado de calamidade 
sanitária gerado pela pandemia, até a falta de 
equipamentos necessários para coleta de 
dados. 

Diversos Verificar com o diretor, de cada unidade gestora não 
inventariada, se foi formada a comissão para coleta 
de dados dos bens permanentes, bem como buscar 
informações acerca do atendimento desta demanda; 
Informar sobre a responsabilidade do gestor perante a 
atividade de inventário, conforme previsto no Regimento 
Interno dos 
Departamentos da UNEB, aprovado pela Resolução 
n.º 1017/2013, publicado em 14/11/2013; 
Aguardar ajustes no SIAP Mobile e aplicar 
treinamento para manuseio do mesmo que facilitará a 
realização da coleta de dados, através de 
smartphone. 

Itens não encontrados nos setores 
inventariados. 

Diversos Comunicar os responsáveis pelos setores envolvidos da 
divergência quantitativa e buscar informações ao 
ocorrido, caso de sinistro, transferência a outro local ou 
órgãos externos. 

Fonte: Sistema de Administração de Patrimônio – SIAP e Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e Finanças – 
FIPLAN. 

 
Nota: 
(1) 

Relacionar as situações identificadas como irregulares pela Comissão de Inventário. 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

5 ÁREA DE PESSOAL 
 

5.1 Análise da gestão de pessoal 
 
TABELA 19 – Pessoal por natureza da vinculação 
 

Natureza da vinculação  
Quantidade em 31/12 

2019 2020 

Servidores da UJ   

Efetivos 2.666 2.591 

Celetistas   

À disposição de outros órgãos 61 54 

Subtotal   

Outros   

REDA 501 462 

De outros órgãos à disposição da UJ 34 29 

Subtotal   

Total   

Fonte: Relatório do Sistema BW, RH Bahia e Coordenação de Ingresso e Cessão de Pessoal da PGDP. Em 20.01.2021. 
 

TABELA 20 – Cargos comissionados 
 

Descrição 
Quantidade em 31/12 

2019 2020 

Com vínculo 254 254 

Sem vínculo  326 326 

Total 580 580 

Fonte: Relatório do Sistema BW, RH Bahia e Coordenação de Ingresso e Cessão de Pessoal da PGDP. Em 20.01.2021. 

 

 

TABELA 21 – Evolução da despesa de pessoal sem encargos sociais 

(Auxílios e ressarcimento são considerados como encargos sociais) 
 

Descrição 

Total da despesa 
empenhada  (R$) % de variação 

2019 2020 

Servidores    

REDA    

Total    

Fonte: Subgerência de Pagamento e Encargos da PGDP. 

 

 

 

 

 

 

 



 

QUADRO 15 – Movimentação de pessoal no exercício 
 

Descrição Quantidade 

Admissões  

Efetivo 01 

Cargo comissionado 33 

REDA 19 

Exoneração/Desligamento  

Efetivo 03 

Cargo comissionado 33 

REDA 24 

Disponibilização  

De outros órgãos 1 

Para outros órgãos 4 

Aposentadoria  

Fonte: Relatório do Sistema BW, RH Bahia, Subgerência de Aposentadoria e Coordenação de Ingresso e Cessão de Pessoal da PGDP. 
Em 20.01.2021. 
 

 
 
 
 

6 CONTROLE INTERNO 
 

O Controle Interno (CI), nesta UNEB denominado de Auditoria de Controle 

Interno (AUCONTI), é responsável pelo recebimento das solicitações 

encaminhadas durante as auditorias, bem como, no acompanhamento das 

implementações das recomendações e determinações dos controles externos 

Tribunal de Conta do Estado (TCE), bem como a Auditoria Geral (AGE). Tem 

ainda, o papel de assessoramento o gabinete da reitoria bem como às demais 

estruturas sempre que instado e ainda participar das reuniões da Equipe 

Central de Gestão Universitária (ECGU) desta Instituição. 

A vivência deste CI possibilita no suporte aos Departamentos e/ou setores da 

Universidade com base na legislação, Orientações Técnicas (OT) e ainda, nos 

monitoramentos, inspeções e recomendações para evitar com isso falhas e 

reincidências, e mesmo que não seja totalmente possível prevenir a ocorrência 

destas, elas podem ser detectadas, e a devida correção encaminhada. O 

Controle atua de maneira integrada e sob a coordenação de órgãos 

específicos, com o objetivo de preservar o interesse público e orientar o 

administrador nas tomadas de decisão. 



 

Para aprimorar as atividades de monitoramentos, a AUCONTI junto com a 

Unidade de Desenvolvimento Organizacional (UDO) e o Escritório de 

Processamento e Planejamento (EPP) desenvolveu o sistema VISUM que 

ajudará ao melhor execução dos trabalhos de controle, este está em fase de 

implementação, a efetividade de utilização foi comprometida a partir da 

ocorrência da pandemia, dada a necessidade de apresentação e capacitação 

dos setores, tornando-se esta uma meta a ser cumprida neste exercício. 



 

QUADRO 16 – Trabalhos de auditoria realizados no exercício pelo 
controle interno da UJ 

 
Setor abrangido Natureza da auditoria/inspeção 

SECONF/ PROAD Inspeção em processo de pagamento 0603140248130 em função da 
duplicidade de retenção de INSS em desfavor da Empresa MAP Serviços 
de Segurança Ltda. O pagamento em questão é oriundo do Contrato n.º 
136/2012, processo SEI 074.7037.2020.0015881-19. 

PROAD/PROPLAN Monitorar e inspecionar as determinações do Decreto Estadual bem como 
das Orientações Técnicas da Auditoria geral do Estado/ AGE, processo 
SEI 074.7037.2020.0016671-67; 

PPG Solicitação pela Reitoria para monitoramento da alteração da Resolução 
CONSU AUXPPG 1091/2014, proc. SEI 074.7037.2020.0017970-28 
tramitando no Conselho Universitário (CONSU). 

Centro de Processos Seletivos (CPS) 
VESTIBULAR UNEB 2020 

Auditoria solicitada pela reitoria com a finalidade de analisar as queixas 
dos candidatos. 

Inspeção de Recursos Próprios Pós Graduação 
(taxa de inscrição em seleção/eventos) 

Relatório 003/2020 Processo SEI 074.7037.2020.0026815-20 

Pró-reitorias e Departamentos Processo nº 074.7037.2020.0014367-85 Socialização de Check-list 
conforme OT 04/2020 AGE para pagamentos indenizatórios. 

AGE/PROAD/Departamentos Solicitação Inspeção 01/2020 AGE - Pagamento de Despesa por 
Indenização Processo nº 013.10605.2020.0021034-77 

AGE/PROAD/Departamentos Solicitação de Inspeção 02/2020 AGE - Digitalização de Contratos 
Processo nº 013.10605.2020.0020986-19 

Acompanhamento da Auditoria TCE através da 
Ordem de Serviço N. SGA-020/ 2020 

Auditoria em 01/01/2020 a 31/12/2020 

Acompanhamento das demandas do TCE na 
Pró-reitoria de Gestão de Pessoas (PGDP) - 
UNEB 

Monitoramento da decisão do TCE referente a contratação de Pessoal pelo 
Regime de Direito Administrativo (REDA) Processos SEI números: 
11653/2019; 11663/2019; 11665/2019; 11667/2019; 11668/2019; 
11535/2019; 11579/2019; 11212/2019; 1145/2019; 11449/2019 

Acompanhamento da Auditora conforme Ordem 
de Serviço N. SGA-060/2020 

Acompanhamento das ações empreendidas pelas universidades estaduais, 
no sentido de readequar os contratos de serviços no período de suspensão 
ou restrição das atividades acadêmicas e administrativas presenciais, 
motivada pela pandemia do covid-19. 

Monitoramento da Inspeção - IRECÊ. Acompanhamento da implementação de ações dos achados na auditoria 
2019 

Acompanhamento da Auditora conforme Ordem 
de serviço CG Nº 11 – OS 103/2020 

Recebimento da solicitação e articulação com as áreas responsáveis. 

Fonte: AUCONTI 



 

7 CONTROLE EXTERNO 
 

QUADRO 17 – Determinações/recomendações do TCE/BA 

 
Determinações / 
recomendações 

Ações adotadas Justificativa 

Processo TCE n.º 8005/2016 - Resolução n.º 000068/2017, de 27/06/2017 

Processo n.º TCE/008005/2016: 
Trata da Auditoria de 
Acompanhamento de 
Contratos, realizada na referida 
unidade, envolvendo o período 
de 01/01 ate 30/06/2016. 
Este monitoramento já foi 
realizado em 2018 e o resultado 
se encontra no Relatório de 
Auditoria do Processo nº 
TCE/008201/2018 

Este monitoramento já foi realizado em 2018 
e o resultado se encontra no Relatório de 
Auditoria do Processo nº TCE/008201/2018 

 

Processo TCE n.º 6116/2016 - Acórdão n.º 334/2017 

Acórdão n.º 334/2017 Processo 
n.º TCE/006116/2016: Pedido de 
revisão que modificou a redação 
da Resolução nº 00049/2016 
que trata de Auditoria realizada 
na Uneb relativa ao período de 
01/01 a 30/06/2014 (Processo nº 
TCE/012524/2014). 

Este monitoramento já foi realizado em 2018 
e o resultado se encontra no Relatório de 
Auditoria dos Processos nº 
TCE/008201/2018 e TCE/000658/2018 

 

Processo TCE n.º 1165/2016 - Acórdão nº 194/2018 

Decisões do TCE: Aprovação 
com ressalvas quanto às falhas 
recorrentes, aplicação de multa 
no valor de R$500, à 
unanimidade, em valorização às 
funções pedagógica e 
preventiva, inerentes  à atividade 
de controle, pela expedição de 
recomendações quanto aos 
demais itens do Relatório da 
Auditoria, no sentido de que 
sejam adotadas todas as 
providências necessárias para a 
correção e prevenção das 
irregularidades pontuadas. 
Ação de monitoramento1: Os 
achados de auditoria do referido 
relatório que não foram 
corrigidos foram atualizados e 
novamente apontados em 
auditorias posteriores como 
reincidentes para a devida 
responsabilização ao gestor do 
período. Entretanto, as 
determinações deste TCE 
continuarão a ser objeto de 
monitoramento. 

Os itens apontados pelo Controle Externo têm 
sido objeto de acompanhamento anual pelo 
referido órgão, bem como, a Universidade 
vem aprimorando seus controles internos 
primários no sentido de atender as 
recomendações/determinações bem como, 
adequar à legislação. 

 

Fonte: Relatório de Auditoria TCE n 397/2020 



 

...continuação 

Determinações / 
recomendações 

Ações adotadas Justificativa 

Processo TCE n.º 9349/2017 - Resolução 104/2018 

Este monitoramento já foi 
realizado e se encontra no 
Relatório de Auditoria do 
Processo nº TCE/008201/2018 e   
TCE/000658/2018.   A  Uneb 
encaminhou o Plano de Ação 
constante do item B da referida 
Resolução em 10/12/2018, por 
meio do Ofício nº 0831/2018 - 
GAB que foi protocolado neste 
TCE sob n.º TCE/009704/2018. 

Os itens apontados pelo Controle Externo têm 
sido objeto de acompanhamento anual pelo 
referido órgão, bem como, a Universidade 
vem aprimorando seus controles internos 
primários no sentido de atender as 
recomendações/determinações bem como, 
adequar à legislação. 

...o monitoramento deste Plano requer 
procedimentos de Auditoria in loco e esta ação 
não foi possível em virtude do isolamento social 
obrigatório decorrente da pandemia do vírus 
covid-19. Contudo, o referido Plano de Ação 
continuará sendo objeto de auditorias posteriores 
(pág. 34 Relatório TCE 397/2020). 

Processo TCE n.º 1024/2018 - Acórdão nº 000111/2019 

Decisões do TCE: Expedição  de 
recomendações às 
Universidades do Estado da 
Bahia (Uneb) para que continue 
adotando as providências 
administrativas cabíveis no 
sentido de corrigir as falhas 
identificadas pela instrução do 
presente processo de prestação 
de contas, sem embargo da 
adoção de medidas de caráter 
preventivo que objetivem evitar a 
sua ocorrência no futuro. Ação 
de monitoramento 2 : 

Os itens apontados pelo Controle Externo têm 
sido objeto de acompanhamento anual pelo 
referido órgão, bem como, a Universidade 
vem aprimorando seus controles internos 
primários no sentido de atender as 
recomendações/determinações bem como, 
adequar à legislação. 

Os achados de auditoria do referido relatório que 
não foram saneados encontram-se incluídos em 
auditorias posteriores como reincidentes para a 
devida responsabilização ao gestor do período. 
Entretanto, as determinações deste TCE 
continuarão a ser objeto de monitoramento (pág. 
34 Relatório TCE 397/2020). 

Determinações / 
recomendações 

Ações adotadas Justificativa 

Processo TCE n.º 1111/2017 - Acórdão nº 0074/2019 

Decisões do TCE: b) emissão de 
recomendação ao atual gestor 
da UNEB para adoção de 
providências objetivando 
correção das falhas apontadas; 
c) determinação às 
Coordenadorias competentes 
para realizarem auditorias no 
âmbito da Secretaria da 
Fazenda e da Secretaria da 
Administração, objetivando 
verificar a situação apontada no 
item 5.3.2 - Pagamentos com 
atraso gerando encargos 
financeiros, por se tratar de 
ocorrências apontadas como 
reincidente, nas referidas 
Secretarias. 

Os itens apontados pelo Controle Externo têm 
sido objeto de acompanhamento anual pelo 
referido órgão, bem como, a Universidade 
vem aprimorando seus controles internos 
primários no sentido de atender as 
recomendações/determinações bem como, 
adequar à legislação. 

Ação de monitoramento: Os achados de auditoria 
do referido relatório que não foram saneados 
encontram-se incluídos em auditorias posteriores 
como reincidentes para a devida 
responsabilização ao gestor do período. 
Entretanto, as determinações deste TCE 
continuarão a ser objeto de monitoramento (pág. 
34 Relatório TCE 397/2020). 

Fonte: Relatório de Auditoria TCE n 397/2020 

1 
Os Achados não saneados foram incluídos como reincidentes nos Relatórios do Processo nº TCE/00111/2017.

  

2 
Os Achados não saneados foram incluídos como reincidentes nos Relatórios do Processo nº TCE/000658/2019. 

3 
Os Achados não saneados foram incluídos como reincidentes nos Relatórios do Processo nº TCE/001024/2018. 

 
Observação: As informações do quadro 17 foram extraídas do Relatório de Auditoria TCE 397/2020 o qual apresentou as 

informações sistematizadas. 
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QUADRO 18 – Recomendações dos demais órgãos de controle 

 
 

Identificação do 
Relatório 

(1)
 Recomendações Ações adotadas Justificativa 

Trabalhos realizados pela Auditoria Geral do Estado (AGE) 

    

    

Trabalhos realizados pela Controladoria Geral da União (CGU) 

    

    

Trabalhos realizados pelo Tribunal de Contas da União (TCU) 

    

    

Outros trabalhos de auditoria 

    

    

Fonte: 
 

 
 
 

 

Salvador, 29 de janeiro de 2021. 

 
 

 

 

 

 


